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147883-2026 - Zadavani

Némecko — Reklamni sluzby — Kreativagentur Werbung
OJ S 43/2026 03/03/2026
Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim

Sluzby
1. Kupuijici
1.1. Kupujici
Oficialni nazev: Techniker Krankenkasse
E-mail: DZEM@tk.de
Pravni forma kupujiciho: Vefejnopravni subjekt ovladany ustfednim organem statni spravy
Cinnost vefejného zadavatele: Zdravotnictvi
2. Rizeni
2.1. Rizeni
Nazev: Kreativagentur Werbung
Popis: Auftragsgegenstand ist die Konzeption und Durchfihrung von Werbe- und HR-
Kampagnen um die Sichtbarkeit der Techniker Krankenkasse in den Medien zu steigern und
das Image zu verbessern. Ziel ist es, einen positiven Beitrag zum Mitgliederwachstum zu
leisten.
Identifikator fizeni: 34e8b568-ad5e-42b9-b1fe-a50872351¢33
Interni identifikator: 25-08761
Typ fizeni: UZSi
Rizeni se zrychli: ne
2.1.1. Uéel

Charakter smlouvy: Sluzby

Hlavni klasifikace (cpv): 79341000 Reklamni sluzby

Dalsi klasifikace (cpv): 79340000 Reklamni a marketingové sluzby, 79410000 Obchodni a
podnikové poradenstvi

2.1.2. Misto pInéni
Postovni adresa: Bramfelder Strale 140
Obec: Hamburg
PSC: 22305
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Hamburg (DE600)
Zemé: Némecko
DalSi informace: Unternehmenszentrale der TK und Standort(e) des AN

2.1.4. Obecné informace
Dalsi informace: #Bekanntmachungs-ID: CXROYYRYR1J# Fur den Fall, dass der
Auftragnehmer vor Beginn der Leistungserbringung aus einem nicht der TK zuzurechnenden
Grund ausfallt, behalt sich die TK vor, den Auftrag den Ubrigen Bietern in der Reihenfolge, die
der Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebots gem. Ziff. 10 der Bewerbungsbedingungen
zugrunde liegt, auf der Grundlage ihres jeweiligen Angebots anzutragen.
Pravni zaklad:
Smérnice 2014/24/EU
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2.1.6. Duvody pro vylouceni
Zdroje duvodu pro vylou€eni: Zadavaci dokumentace

5. Cast

5.1. Cast: LOT-0001
Nazev: Kreativagentur Werbung
Popis: Der Leistungsgegenstand setzt sich aus Bewegtbild, Audio, Social-Media Werbung,
Display-Banner, Stills und Below-the-line-MaRnahmen zusammen. Daruber hinaus unterstitzt
der Auftragnehmer die Techniker bei der Weiterentwicklung des Corporate Designs und der
Markenstrategie. Die Leistungen werden auf Abruf erbracht. Der geschatzte Gesamtwert
dieser Bekanntmachung entspricht dem Angebotsvergleichspreis gemaf Preisblatt (Anlage A1
der Vergabeunterlagen) und der maximale Gesamtwert betragt 140 % dieses
Angebotsvergleichspreises, jeweils zuzuglich Fremdkosten geman Ziffer 2 der
Leistungsbeschreibung (Anlage V2 der Vergabeunterlagen). Fur weitere Einzelheiten wird auf
die Vergabeunterlagen verwiesen.
Interni identifikator: 25-08761

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 79341000 Reklamni sluzby
Dalsi klasifikace (cpv): 79340000 Reklamni a marketingové sluzby, 79410000 Obchodni a
podnikové poradenstvi

5.1.2. Misto plnéni
Postovni adresa: Bramfelder Strale 140
Obec: Hamburg
PSC: 22305
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Hamburg (DE600)
Zemé: Némecko
Dalsi informace: Unternehmenszentrale der TK und Standort(e) des AN

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Doba trvani: 48 Mésice

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Projekt verejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedka EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ano
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ne

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: Celkovy roCni obrat
Popis vybérového kritéria: Netto-Honorarumsatz exkl. USt. der letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahre Mindestanforderung: Netto-Honorarumsatz 2025 > 2 Mio. Euro exkl. USt.
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Kritérium: DalSi ekonomické nebo finan¢ni pozadavky
Popis vybérového kritéria: Dauer der Geschaftstatigkeit im Tatigkeitsbereich des Auftrags bei
Ablauf der Angebotsfrist Mindestanforderung: mind. 36 Monate

Kritérium: DalSi ekonomické nebo finan¢ni pozadavky

Popis vybérového kritéria: Anzahl Kunden fur 2025 in den Branchen: Dienstleistungen
Finanzen & Versicherungen Gesundheit & Pharmazie Ernahrung Getranke Handel Industrielle
Verbrauchsguter Kraftfahrzeug-Markt Sonstiges (Politische Parteien, Kérperschaften,
Verbande) Medien Telekommunikation Textilien & Bekleidung Touristik Anzahl der Etats fir
2025 nach Brutto-Umsatz exkl. USt. (Netto-Honorarumsatz + Fremdkosten netto): o < 1 Mio.
Euro exkl. USt. o 1-3 Mio. Euro exkl. USt. o > 3 Mio. Euro exkl. USt. Mindestanforderungen: o
2025: mindestens sechs Etats o0 2025: mindestens ein Etat 1-3 Mio. Euro Brutto-Umsatz exkl.
USt. 0 2025: mindestens drei Etats >1 Mio. Euro Brutto-Umsatz exkl. USt. 0 2025 mindestens
ein Kunde der Branchen Dienstleistungen oder Finanzen & Versicherungen

Kritérium: Relevantni vzdélani a profesni kvalifikace

Popis vybérového kritéria: Anzahl feste sowie freie Mitarbeitende fir 2023, 2024, 2025 in den
Bereichen: Beratung Kreation Strategie Art Buying, Film/Funk/Fernsehen (FFF), Produktion,
Desktop-Publishing (DTP) /Satz /Reinzeichnung Mindestanforderungen: mindestens 30 feste
Mitarbeitende in 2025

Kritérium: Nastroje, zafizeni nebo technické vybaveni

Popis vybéroveého kritéria: Darstellung der Agentur inkl. Angaben zu: Tatigkeitsfeldern:
Arbeitgebermarketing (Employer Branding) Content-Marketing Corporate Design Influencer-
Marketing Klassische Werbung (Above-the-line) Social-Media-Werbung Relevante
Auszeichnungen (z.B. Kreativawards) seit 2023

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Véaha (procenta, pfesné): 20,00

Kritérium: Relevantni vzdélani a profesni kvalifikace

Popis vybéroveého kritéria: Namentliche Benennung von jeweils einem Teammitglied fur die
Funktionen : 1 Geschéaftsfuhrung 2 Client-Service-Direktion 3.1 Etat-Direktion (Senior
Beratung) 3.2 Beratung 4 Kreativ-Direktion 5.1 Senior Art-Direktion 5.2 Art-Direktion 6.1

Senior Text 6.2 Text 7.1 Direktion Strategie 7.2 Senior Strategie 7.3 Strategie und je
Teammitglied Angaben zu: - Qualifikation (Ausbildung, Weiterbildung, Zusatzqualifikationen
etc.) Zeitraum Ausbildungsstelle Beruf - Berufserfahrung Zeitraum Arbeitgeber Funktion
Kunden Mindestanforderungen: Deutschkenntnisse: - Die Teammitglieder fur
Geschaftsfuhrung, Client-Service-Direktion, Etat-Direktion (Senior Beratung), Beratung,
Kreativ-Direktion, Senior-Text und Text mussen jeweils Uber sehr gute Deutschkenntnissen in
Wort und Schrift verfugen. Berufserfahrung: - Die Teammitglieder fur Geschaftsfuhrung, Client-
Service-Direktion, Etat-Direktion (Senior Beratung), Kreativ-Direktion, Senior-Text missen
jeweils Uber mindestens 5 Jahre Berufserfahrung verfligen. - Die Teammitglieder fur Beratung
und Text mussen jeweils Uber mindestens 3 Jahre Berufserfahrung verfigen. Keine
Personalunion: - Das fur eine Funktion benannte Teammitglied darf nicht fur eine oder
mehrere weitere Funktionen benannt werden, d.h. fir die o.a. Funktionen sind insgesamt 12
verschiedene Personen zu benennen. Personalkontinuitat: - Die angegebenen Teammitglieder
sind im Falle der Aufforderung zur Angebotsabgabe erneut zu benennen und im Zuschlagsfall
zur Leistungserbringung einzusetzen. - Ein Austausch von Teammitgliedern ist nur in
begriindeten Ausnahmefallen mdglich und nur, wenn das neue Teammitglied die
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einschlagigen Eignungsanforderungen mind. in gleichem Mal3e erflllt wie das bisherige
Teammitglied. - Im Zuschlagsfall kdénnen wahrend der Vertragslaufzeit zusatzlich zu den
benannten Teammitgliedern beliebig viele weitere Personen eingesetzt werden (nach
MaRgabe von § 5 des Vertrages).

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni
Vaha (procenta, pfesné): 20,00

Kritérium: Opatfeni pro zajisténi kvality

Popis vybéroveého kritéria: Qualitatssicherungsinstrumente (z. B. Softwareldsungen,
Playbooks, Prozess-Standards) mit Nutzen fir Arbeitsprozesse in den Bereichen: Beratung
Kreation Strategie Art-Buying, FFF, Produktion, DTP/Satz/Reinzeichnung

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Véaha (procenta, pfesné): 10,00

Kritérium: Reference na urcité sluzby

Popis vybéroveho kritéria: Drei integrierte crossmediale Kampagnen aus den Jahren seit 2023
(Mindestanforderung) jeweils mit folgenden Angaben: Kundenname, Kampagne,
Rahmenbedingungen, Aufgaben, Beschreibung, erreichte Ziele Begriindung, warum die
Referenz die Eignung als Kreativagentur der Techniker belegt Eine Arbeitgebermarketing-
Kampagne (Employer Branding) aus den Jahren seit 2023 (Mindestanforderung) mit
folgenden Aufgaben: Kundenname, Kampagne, Rahmenbedingungen, Aufgaben,
Beschreibung, erreichte Ziele Eine CD-Uberarbeitung oder Neuentwicklung aus den Jahren
seit 2023 (Mindestanforderung) mit folgenden Aufgaben: Kundenname, CD-Uberarbeitung
oder Neuentwicklung Ausgangslage und Aufgabenstellung, Vorgehensbeschreibung, Ergebnis
Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Vaha (procenta, pfesné): 50,00

Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:

Minimalni poCet uchazedcu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 5

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
ucCastnici vyfazeni

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Lhuta pro vyzadani dalSich informaci: 24/03/2026 23:59:59 (UTC+01:00) stfedoevropsky ¢as,
zapadoevropsky letni €as
Adresa zadavaci dokumentace: https://vergabe.tk.de/Satellite/notice/ CXROYYRYR1J
/documents
Komunikaéni kanal ad hoc:
URL: https://vergabe.tk.de/Satellite/notice/ CXROYYRYR1J

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Elektronické podani: PoZadovana
Adresa pro podani: https://vergabe.tk.de/Satellite/notice/ CXROYYRYR1J
Jazyky, v nichz |ze podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina
Elektronicky katalog: Pozadovana
Varianty: Nepovolena
UchazecCi mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhata pro doruceni zadosti o ucast: 02/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as
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Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihiity pro predkladani navrhu:

Podle uvazeni kupujiciho mohou byt vSechny chybéjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.

Dalsi informace: Die Vergabestelle wird fehlende Unterlagen entsprechend den gesetzlichen
Vorschriften und nach billigem Ermessen nachfordern.

Smluvni podminky:

PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci programud chranéného zameéstnani: Ano
Elektronicka fakturace: PoZzadovana

Bude pouzito elektronické objednavani: ano

Bude pouzita elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ramcova dohoda bez obnoveni soutéze
Maximalni pocet ucastniku: 1
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. DalSi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro prezkum: Die Vergabekammern des Bundes
Informace o lhatach pro prezkum: Gemaf § 160 Absatz 3 Satz 1 GWB ist der Antrag auf
Einleitung eines Nachprifungsverfahrens unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend
gemachten Verstol gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags
erkannt und gegeniber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen
gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, 3. Verstolle gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni: Techniker Krankenkasse
Organizace pfijimajici zadosti o u¢ast: Techniker Krankenkasse

8. Organizace

8.1. ORG-0001
Oficialni nazev: Techniker Krankenkasse
Registracni Cislo: 992-80116-93
Postovni adresa: Bramfelder Str. 140
Obec: Hamburg
PSC: 22305
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Hamburg (DE600)
Zemé: Némecko
Kontaktni misto: DZ EM, F 02.10a
E-mail: DZEM@tk.de
Telefon: +49 4069094-040
Internetova adresa: http://www.tk.de/vergabe
Ulohy této organizace:
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Kupujici
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni
Organizace pfijimajici Zadosti o u¢ast

8.1. ORG-0002
Oficialni nazev: Die Vergabekammern des Bundes
Registracni Cislo: Keine Angabe
Postovni adresa: Kaiser-Friedrich-Stral3e 16
Obec: Bonn
PSC: 53113
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko
E-mail: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefon: +49 228949-90
Fax: +49 228949-9163
Ulohy této organizace:
Organizace pfislusna pro pfezkum

8.1. ORG-0003
Oficialni nazev: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracni Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Obec: Bonn
PSC: 53119
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Ulohy této organizace:
TED eSender

Oznameni - informace

Identifikator oznameni/verze: 205787bc-27d5-447e-a629-204e1ebe8d7e - 01

Druh formulafe: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim
Podtyp oznameni: 16

Datum odeslani oznameni: 02/03/2026 14:23:59 (UTC+01:00) stfedoevropsky Cas,
zapadoevropsky letni ¢as

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: némcina

Cislo zvefejnéni oznameni: 147883-2026

Cislo vydani v fadé S Ur. vést.: 43/2026

Datum zvefejnéni: 03/03/2026
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