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177333-2026 - Zadavani

Nizozemsko — Socialni péée a souvisejici sluzby — Jongerenwerk
OJ S 51/2026 13/03/2026
Oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni — zjednoduseny rezim

Sluzby
1. Kupuijici
1.1. Kupujici

Oficialni nazev: Gemeente Utrecht
E-mail: inkoop@utrecht.nl
Pravni forma kupujiciho: Regionalni organ
Cinnost vefejného zadavatele: Sluzby pro Sirokou vefejnost

2. Rizeni

2.1. Rizeni
Nazev: Jongerenwerk
Popis: De opdracht betreft het uitvoeren van Jongerenwerk binnen de gemeente Utrecht. Het
budget voor de uitvoering van de basistaken van het jongerenwerk bedraagt € 107.000.000,00
over de volledige looptijd van de Overeenkomst. Het beschikbare budget wordt jaarlijks
vastgesteld door middel van kaderbrieven voor het eerstvolgende contractjaar.
Identifikator fizeni: 2d31a331-7121-4bad-a4ce-96f619aea40b
Typ fizeni: Soutézni dialog
Hlavni prvky fizeni: De gemeente Utrecht koopt jongerenwerk in via een dialooggerichte
aanbestedingsprocedure voor sociale en andere specifieke diensten als bedoeld in de
Aanbestedingswet 2012. De procedure bestaat uit drie fasen: de selectiefase, de dialoogfase
en de gunningsfase.
2.1.1. Uéel

Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 85300000 Socialni péce a souvisejici sluzby

2.1.2. Misto pInéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Utrecht (NL350)
Zemeé: Nizozemsko

2.1.3. Hodnota
Odhadovana hodnota bez DPH: 210 000 000,00 EUR

2.1.4. Obecné informace
Pravni zaklad:
Smeérnice 2014/24/EU

2.1.6. Duavody pro vylouceni
Zdroje duvodu pro vylouceni: Jednotné evropské osveédceni pro vefejné zakazky (ESPD)

5. Cast
5.1. Cast: LOT-0000
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Nazev: Jongerenwerk

Popis: De gemeente Utrecht is voornemens één (1) overeenkomst af te sluiten voor het
jongerenwerk. Binnen deze overeenkomst worden de volgende taken onderscheiden:
basistaken, plustaken en ontwikkeltaken. Volgt nog.

Interni identifikator: 1

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 85300000 Socialni péce a souvisejici sluzby

5.1.2. Misto plnéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Utrecht (NL350)
Zemeé: Nizozemsko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Doba trvani: 120 Mésice

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Musi byt uvedena jména a pfislusna odborna kvalifikace pracovnik(i povéfenych realizaci
zakazky: Nevyzaduje se
Projekt vefejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedk EU

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Jednotné evropské osvédc€eni pro verejné zakazky (ESPD)
Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:
Minimalni pocet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 0

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Gunningscriterium 1: Maatschappelijke ontwikkeling
Popis: Voor dit gunningscriterium wil de gemeente weten op welke wijze uw organisatie
jongeren stimuleert bij te dragen aan de samenleving en hun maatschappelijke betrokkenheid
te ontwikkelen. Daarbij gaat het om het versterken van de sleutelrol van het jongerenwerk
binnen de brede sociaalpedagogische basis en het verbinden van initiatieven door, met en
voor jongeren. Doelstelling Jongeren stimuleren tot maatschappelijke betrokkenheid en sterke
gemeenschappen. Vraagstelling 1. Op welke wijze stimuleert uw organisatie jongeren bij te
dragen aan de samenleving en maatschappelijke betrokkenheid te ontwikkelen, rekening
houdend met de sleutelpositie van jongerenwerk in de brede sociaalpedagogische basis en
het verbinden van initiatieven door, met en voor jongeren? 2. Hoe faciliteert uw organisatie het
opbouwen van sterke gemeenschappen en ondersteunt zij jongeren bij het laten horen van
hun stem, en hoe wordt dit geborgd in beleid en praktijk? Geef concrete voorbeelden van
samenwerking met partners, bewonersinitiatieven of scholen. 3. Hoe verbindt uw organisatie
jongeren met de wereld om hen heen, zowel offline als online, passend bij de hybride
leefwereld van jongeren? Beschrijf uw antwoord in maximaal 2 A4 (lettertype Arial pt 10). Als u
het maximum overschrijdt, dan beoordeelt de gemeente het deel na pagina 2 niet.
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
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Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 20

Kritérium:

Typ: Kvalita

Jméno/nazev: Gunningscriterium 2: Persoonlijke ontwikkeling van jongeren

Popis: Voor dit gunningscriterium wil de gemeente weten op welke wijze uw organisatie
jongeren ondersteunt door activiteiten die hun identiteit versterken, talenten ontwikkelen en
hen voorbereiden op een zelfstandige toekomst in de maatschappij. Doelstelling Jongeren
ondersteunen in identiteits-, talentontwikkeling en toekomstperspectief. Vraagstelling 1. Hoe
draagt uw organisatie bij aan de identiteitsontwikkeling van jongeren en welke activiteiten
hiervoor worden ingezet, inclusief initiatieven in samenwerking met scholen of
onderwijsinstellingen. 2. Hoe draagt uw organisatie bij aan talentontwikkeling van jongeren en
hoe dit jongeren voorbereidt op een toekomst in de maatschappij. 3. Hoe draagt uw
organisatie bij aan het toekomstperspectief van jongeren en hoe dit voorkomt dat
ondersteuningsvragen escaleren tot jeugdhulp. Geef concrete voorbeelden van preventieve
activiteiten. Beschrijf uw antwoord in maximaal 2 A4 (lettertype Arial pt 10). Als u het
maximum overschrijdt, dan beoordeelt de gemeente het deel na pagina 2 niet.

Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)

Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 20

Kritérium:

Typ: Kvalita

Jméno/nazev: Gunningscriterium 3: Preventie en vroegsignalering

Popis: Voor dit gunningscriterium wil de gemeente weten op welke wijze u werkt aan tijdige
signalering, preventieve ondersteuning en het terugdringen van veiligheidsproblematiek en
criminaliteit. Doelstelling Het jongerenwerk voorkomt verergering van problemen onder
jongeren door tijdige signalering, preventieve ondersteuning en het terugdringen van
veiligheidsproblematiek en criminaliteit. Vraagstelling 1. Beschrijf hoe uw organisatie jongeren
preventief ondersteunt zodat beginnende of lichte ondersteuningsvragen niet doorgroeien tot
zorgvragen waarvoor jeugdhulp moet worden ingezet. Ga hierbij minimaal in op
vroegsignalering, laagdrempelige begeleiding en samenwerking met partners binnen de brede
sociaalpedagogische basis. 2. Beschrijf hoe uw organisatie, onder andere door de inzet van
specialistische jongerenwerkers, bijdraagt aan het voorkomen van veiligheidsproblematiek en
het actief weghouden van jongeren uit de fuik van (drugs)criminaliteit. Geef concrete
voorbeelden van interventies, werkwijzen en samenwerking met ketenpartners. 3. Beschrijf
hoe preventie, vroegsignalering en het voorkomen van escalatie structureel zijn verankerd in
uw beleid, werkwijze en deskundigheidsontwikkeling van medewerkers. Beschrijf hoe u de
effectiviteit hiervan monitort en bijstuurt. Beschrijf uw antwoord in maximaal 3 A4 (lettertype
Arial pt 10). Als u het maximum overschrijdt, dan beoordeelt de gemeente het deel na pagina
3 niet.

Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)

Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 35

Kritérium:

Typ: Kvalita

Jméno/nazev: Gunningscriterium 4: Samenhang, effectiviteit en doelmatigheid

Popis: Voor dit gunningscriterium wil de gemeente weten op welke wijze uw organisatie het
jongerenwerk samenhangend, doelgericht en resultaatgericht uitvoert. Hierbij wordt inzicht
gegeven in hoe persoonlijke ontwikkeling, maatschappelijke participatie en preventie elkaar
versterken. Doelstelling Het jongerenwerk wordt samenhangend, doelgericht en
resultaatgericht uitgevoerd, met voldoende veranderkracht om effectief in te spelen op
ontwikkelingen, en wordt doelmatig en efficiént ingezet binnen de beschikbare middelen.
Vraagstelling 1. Beschrijf hoe uw organisatie zorgt voor samenhang in de uitvoering van het
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jongerenwerk, waarbij maatschappelijke ontwikkeling, persoonlijke ontwikkeling en preventie
elkaar versterken. 2. Beschrijf hoe uw organisatie doelgericht en resultaatgericht werkt aan de
doelstellingen van deze opdracht. Onderbouw dit met concrete voorbeelden uit de praktijk,
waaronder preventief werken, samenwerking met onderwijs en partners en het bereiken van
jongeren offline en online. 3. Beschrijf hoe uw organisatie het jongerenwerk doelmatig en
efficiént inzet binnen de beschikbare budgetten, en hoe financiéle beheersing en voortgang
worden geborgd zonder afbreuk te doen aan kwaliteit en basistaken? Beschrijf uw antwoord in
maximaal 2 A4 (lettertype Arial pt 10). Als u het maximum overschrijdt, dan beoordeelt de
gemeente het deel na pagina 2 niet.

Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)

Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 25

Kritérium:

Typ: Cena

Jméno/nazev: Prijs

Popis: Nvt, zie selectiedocument.

Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)

Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 0

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Lhita pro vyzadani dalSich informaci: 13/04/2026 09:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky
Cas, stfedoevropsky letni Cas
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/415501

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Elektronické podani: Pozadovana
Adresa pro podani: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/415501
Jazyky, v nichz Ize podavat nabidky nebo Zadosti o ucast: nizozemstina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Lhata pro doruceni zadosti o ucast: 15/05/2026 09:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci program( chranéného zaméstnani: Ne
Elektronicka fakturace: Pozadovana
Bude pouzito elektronické objednavani: ne
Bude pouzita elektronicka platba: ne

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcova dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni: Gemeente Utrecht - Gemeente
Utrecht
Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum: Gemeente Utrecht
Organizace pfijimajici zadosti o u€ast: Gemeente Utrecht - Inschrijvingen of aanvragen tot
deelneming dienen te worden gedaan via www.tenderned.nl
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8. Organizace

8.1.

ORG-0001

Oficialni nazev: Gemeente Utrecht

Registracni Cislo: 71663234

Postovni adresa: Stadsplateau 1

Obec: UTRECHT

PSC: 3521 AZ

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Utrecht (NL350)
Zemé: Nizozemsko

Kontaktni misto: Eline Aarts

E-mail: inkoop@utrecht.nl

Telefon: +31 302860000

Internetova adresa: http://www.utrecht.nl/inkoop

Profil kupujiciho: https://www.utrecht.nl/bestuur-en-organisatie/beleid/inkoopbeleid/
DalsSi kontaktni mista:

Oficialni nazev: Inschrijvingen of aanvragen tot deelneming dienen te worden gedaan via www.

tenderned.nl

Obec: Utrecht

PSC: 3521AZ

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Utrecht (NL350)
Zemé: Nizozemsko

E-mail: inkoop@utrecht.nl

Internetova adresa: http://www.tenderned.nl

Dalsi kontaktni mista:

Oficialni nazev: Gemeente Utrecht

Obec: Utrecht

PSC: 3521AZ

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Utrecht (NL350)
Zemé: Nizozemsko

E-mail: inkoop@utrecht.nl

Internetova adresa: http://www.tenderned.nl

Ulohy této organizace:

Kupuijici

Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni
Organizace pfijimajici Zadosti o ucast

Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum

Oznameni - informace

177333-2026

Identifikator oznameni/verze: 297e833f-499f-4459-b83a-c7a1cb82ee8b - 01

Druh formulare: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni — zjednoduseny rezim
Podtyp oznameni: 20

Datum odeslani oznameni: 11/03/2026 15:28:49 (UTC+01:00) stfedoevropsky ¢as,
zapadoevropsky letni ¢as

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: nizozemstina

Cislo zvefejnéni oznameni: 177333-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 51/2026
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Datum zvefejnéni: 13/03/2026
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