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195101-2026 - Zadavani

Némecko — Balik programul pro méreni a za€tovani pracovni doby a lidskych zdroja —
Herbeifiihrung der Betriebsbereitschaft der eRecruitingsoftware

OJ S 56/2026 20/03/2026

Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim
Dodavky

1. Kupuijici

1.1. Kupujici
Oficialni nazev: Universitatsklinikum Kaln (AGR)
E-mail: sandra.duepmeier@uk-koeln.de
Pravni forma kupujiciho: Vefejnopravni subjekt ovladany regionalnim organem
Cinnost vefejného zadavatele: Zdravotnictvi

2. Rizeni

2.1. Rizeni
Nazev: Herbeiflhrung der Betriebsbereitschaft der eRecruitingsoftware
Popis: Gegenstand des Auftrages sind Werkleistungen des Auftragnehmers zur Herbeifihrung
der Betriebsbereitschaft der eRecruitingsoftware gemaf den Anlagen des Vertrags,
insbesondere Anlage 3 (Leistungsbeschreibung) und Anlage 5 (Kriterienkatalog), namlich
insbesondere die Bereitstellung einer Software as a Service (SaaS) basierten Losung in
Bezug auf das eRecruiting, deren Anbindung mittels diverser Schnittstellen an Dritt-
Webseiten, an das weitere IT-System des Auftraggebers, die Konfiguration des auf die
Anforderungen des Auftraggebers angepassten eRecruitings, die Migration relevanter
Bestandsdaten aus dem bestehenden System, die Inbetriebnahme sowie die Schulung der
Auftraggeberin (auch ,initiale Leistungen® genannt). Nachdem diese initialen Leistungen
erfolgreich abgeschlossen sind, was die Abnahme seitens des Auftraggebers erfordert,
erbringt der Auftragnehmer u.a. Cloudleistungen, namlich die weitere Bereitstellung der
eRecruitingsoftware mittels Software as a Service (SaaS) inklusive Hosting und Backup-
Leistungen. Der Echtbetrieb nach der Abnahme dauert 36 Monate und wird als ,Nutzungszeit*
bezeichnet. Fur die Nutzung der eRecruitingsoftware werden 700 Concurrent-User-Lizenzen
zur zeitgleichen, nicht personlich gebundenen Nutzung bendtigt, denen unterschiedliche
Rechte zugewiesen werden konnen. Optional kénnen wahrend der Vertragslaufzeit weitere
Lizenzen hinzugebucht werden. Wahrend der Nutzungszeit betreibt der Auftragnehmer das
erstellte System, sichert die vereinbarte Verflgbarkeit, beseitigt Stérungen, pflegt das
bereitgestellte System und aktualisiert dieses und passt dieses an neue / gednderte
Rechtsvorschriften an (,Wartung®, ,Support‘ und / oder ,Pflege“ genannt). Vorstehende
Leistungen erbringt der Auftragnehmer auch bei Austibung der Option durch den Auftraggeber
gemal Anlage 7 im Optionszeitraum (Verlangerung zwei Mal um je 1 Jahr). Fur die
Gesamtleistung der Herbeiflhrung der Betriebsbereitschaft (der initialen Leistungen) zahlt die
Auftraggeberin die vom Auftragnehmer angebotene Pauschale gemal Angebot (Anlage 4),
die mit Abnahme der initialen Leistungen fallig wird. Fir den Betrieb (Softwarenutzung,
Hosting, Backup, Support, Pflege, Wartung, Weiterentwicklung etc. inklusive Lizenzen) des
eRecruitings zahlt der Auftraggeber die vom Auftragnehmer angebotene Pauschale geman
Anlage 4 pro Vertragsjahr. Mittels des eRecruitingsystems missen mindestens 500
Stellengesuche zeitgleich beworben, abgewickelt / gemanagt werden konnen. Die zur Nutzung
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zuganglich zu machende Software inkl. weiteren Plattformleistungen des Auftragnehmers
mussen die Anforderungen des Auftraggebers gemal des Vertrags, u.a. gemal der
Leistungsbeschreibung (Anlage 3), gemal des Kriterienkatalogs (Anlage 5) und der sonstigen
Vereinbarungen (Anlage 7) erfullen und das vereinbarte Datenschutzniveau und die IT-
Sicherheit gewahrleisten. Zudem schuldet der Auftragnehmer die in seinem Angebot
(Konzepte, Bewertungskriterien) abgegebenen Funktionalitadten / Eigenschaften sowie
weiteren Leistungen. Die Software ist durch den Auftragnehmer an die bestehende IT-
Landschaft des Auftraggebers wie gefordert anzubinden.

Identifikator fizeni: 6200a048-5ffe-4fd3-b60a-3bdb3893ad08

Typ Fizeni: Jednaci fizeni s uvefejnénim / jednaci Fizeni

Rizeni se zrychli: ne

21.1. Uéel
Charakter smlouvy: Dodavky
Hlavni klasifikace (cpv): 48450000 Balik programu pro méfeni a zu¢tovani pracovni doby a
lidskych zdrojt
Dalsi klasifikace (cpv): 48000000 Baliky programu a informacni systémy

2.1.2. Misto plnéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Kdln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Zemé: Némecko

2.1.4. Obecné informace
Pravni zaklad:
Smérnice 2014/24/EU
vgv - Verhandlungsverfahren mit vorgeschaltetem Teilnahmewettbewerb nach § 14 Abs. 3 Nr.
2und 3 VgV.

2.1.6. Duavody pro vylouceni
Zdroje dlvodul pro vylou€eni: Oznameni
Korupce: §§ 123, 124 GWB
Podvody: §§ 123, 124 GWB
Prani penéz nebo financovani terorismu: §§ 123, 124 GWB
Détska prace a jiné formy obchodovani s lidmi: §§ 123, 124 GWB
Ugast na zloginném spol&eni: §§ 123, 124 GWB
Teroristicke trestné €iny nebo trestné Ciny spojené s teroristickymi ¢innostmi: §§ 123, 124 GWB
Poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich pfedpisu o ochrané zivotniho prostfedi: §§ 123,
124 GWB
Poruseni povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravnich predpist: §§ 123, 124 GWB
Poruseni povinnosti vyplyvajicich ze socialnépravnich predpisa: §§ 123, 124 GWB
Dohody s jinymi hospodaiskymi subjekty, jejichz cilem je naruSeni hospodarské soutéze: §§
123, 124 GWB
Vazné profesni pochybeni: §§ 123, 124 GWB
Zkresleni informaci, zadrZeni informaci, neschopnost poskytnout pozadované podklady nebo
ziskani davérnych informaci o tomto Fizeni: §§ 123, 124 GWB
Stiet zajmu souvisejici s u€asti v zadavacim fizeni: §§ 123, 124 GWB
PFimy nebo nepfimy podil na pfipravé tohoto zadavaciho fizeni: §§ 123, 124 GWB
PfedCasné ukonceni, nahrada Skody nebo jiné srovnatelné sankce: §§ 123, 124 GWB
Poruseni povinnosti stanovenych v ramci €isté vnitrostatnich diivoda pro vylouceni: §§ 123,
124 GWB
Poruseni povinnosti tykajici se placeni pfispévkl na socialni zabezpeceni: §§ 123, 124 GWB
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Obchodni ¢innost je pozastavena: §§ 123, 124 GWB

Platebni neschopnost: §§ 123, 124 GWB

Majetek spravuje likvidator: §§ 123, 124 GWB

Srovnatelnd situace jako upadek podle vnitrostatnich pravnich predpisu: §§ 123, 124 GWB
PoruSeni povinnosti tykajici se placeni dani: §§ 123, 124 GWB

5.1. Cast: LOT-0001
Nazev: Beschaffung eRecruiting Software
Popis: Gegenstand des Auftrages sind Werkleistungen des Auftragnehmers zur Herbeiflihrung
der Betriebsbereitschaft der eRecruitingsoftware gemaf den Anlagen des Vertrags,
insbesondere Anlage 3 (Leistungsbeschreibung) und Anlage 5 (Kriterienkatalog), namlich
insbesondere die Bereitstellung einer Software as a Service (SaaS) basierten Losung in
Bezug auf das eRecruiting, deren Anbindung mittels diverser Schnittstellen an Dritt-
Webseiten, an das weitere IT-System des Auftraggebers, die Konfiguration des auf die
Anforderungen des Auftraggebers angepassten eRecruitings, die Migration relevanter
Bestandsdaten aus dem bestehenden System, die Inbetriebnahme sowie die Schulung der
Auftraggeberin (auch ,initiale Leistungen® genannt).
Interni identifikator: LOT-0001 E92282619

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Dodavky
Hlavni klasifikace (cpv): 48000000 Baliky programu a informacni systémy
DalSi klasifikace (cpv): 48450000 Balik program( pro méfeni a zuctovani pracovni doby a
lidskych zdroju
Moznosti:
Popis moznosti: - Option 3: Zubuchung von jeweils 100 weiteren concurrent Usern (mehrfach
ausubbar) ab der vom Auftraggeber gewlnschten Freischaltung, frihestens ab Abnahme inkl.
Systemservice und Weiterentwicklung (beliebig oft austbbar), jeweils fur 1 Jahr. - Option 4:
Auf Abruf durch den Auftraggeber erbringt der Auftragnehmer zusatzliche Leistungen, namlich
IT-Leistungen im Umfang von bis zu 30 Personentagen bzgl. des eingerichteten Systems, die
einzeln abrufbar sind. Es besteht keine Abrufverpflichtung des Auftraggebers, abrufbar
innerhalb von 3 Jahren nach Abnahme. OPTION 5: Zubuchung von jeweils 50 weiteren,
parallel schaltbaren, aktiven Stellenanzeigen (mehrfach ausubbar), Preis pro Jahr.

5.1.2. Misto plnéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): KolIn, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Zemé: Némecko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Datum zahajeni: 17/07/2026
Datum konce trvani: 31/12/2029

5.1.4. Obnoveni
Maximalni pocCet obnoveni: 2
DalSi informace o obnoveni: - Option 1: Verlangerung des Betriebs inkl. Hosting,
Schnittstellenanpassungen, Lizenzen, Support, Pflege, Wartung, Weiterentwicklung etc.
(gesamter Leistungsumfang entsprechend des Umfangs zum Zeitpunkt des Ablaufs der ersten
Betriebs-/Nutzungszeit nach Abnahme) fir ein weiteres Jahr. - Option 2: weitere Verlangerung
um 1 Jahr entsprechend Option 1 nach Ablauf der ersten Verlangerung.
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5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Projekt vefejnych zakazek, ktery neni financovan z prostiedkd EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ano
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ne
DalSi informace: Die Eignungsnachweise sind auf den Formblattern des Auftraggebers
"Formulare 1-7" abzugeben. Es sind neben den Bedingungen fur die Einreichung folgende
Erklarungen abzugeben: - Projektverantwortliche - Angaben zum Tariftreuegesetz NRW
(TVgG-NRW) - Verantwortlichkeiten/Projektteam 1. Projektleitung 2. Technische
Ansprechperson 3. Transition Manager 4. Fachlicher Consultant 5. Support-
/Betriebsverantwortliche Person - Erklarung bzgl. Sanktionen gegen Russland (Eigenerklarung-
V0O-2022-833).

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: Zapis do obchodniho rejstfiku
Popis vybéroveého kritéria: Erklarung, ob der Bewerber im Berufs- oder Handelsregister oder
vergleichbar meines/unseres Herkunftslandes eingetragen ist oder (unter Angabe von
Grunden) nicht im Berufs- oder Handelsregister oder vergleichbar meines/ unseres
Herkunftslandes eingetragen ist.

Kritérium: Profesionalni pojisténi proti riziku odpovédnosti

Popis vybérového kritéria: Der Bewerber erklart entweder, dass eine Haftpflichtversicherung
Uber 5 Mio. EUR fir Personenschaden und fir Sachschaden sowie flr Vermdgensschaden in
Hohe von 5 Mio. EUR bei einem Mit-gliedsstaat der EU oder eines Vertragsstaates des
Abkommens uber den Europaischen Wirtschaftsraumes zugelassenen
Versicherungsunternehmen besteht und dass alle Schadenskategorien parallel zueinander
abgesichert sind. oder Der Bewerber erklart, dass er fir den Fall, dass keine
Haftpflichtversicherung Uber 5 Mio. EUR fur Personenschaden und fur Sachschaden sowie fur
Vermdgensschaden in Hohe von 5 Mio. EUR vorliegt, im Falle eines Zuschlags eine
entsprechende Haftpflichtversicherung abgeschlossen wird, bei der alles Schadenskategorien
parallel zueinander abgesichert sind.

Kritérium: Celkovy rocni obrat
Popis vybéroveého kritéria: Gesamtumsatz des Unternehmens in den Kalenderjahren 2023,
2024, 2025.

Kritérium: Specificky primérny rocni obrat

Popis vybérového kritéria: Leistungsspezifischer Umsatz in den Kalenderjahren 2023, 2024,
2025. Umsatz des Unternehmens mit vergleichbaren Leistungen; Vergleichbar sind
Leistungen mit e-Recruiting (SaaS-Lésung) Mindestanforderung: Mindestens 500.000 € netto
durchschnittlich pro Jahr.

Kritérium: DalSi ekonomické nebo finanéni pozadavky
Popis vybérového kritéria: Der Bieter hat eine Auskunft der Creditreform mit der
Aufschlisselung des Ran-kings des bewerbenden Unternehmens seinem Teilnahmeantrag
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beizufugen. Mindestanforderung: Der Bewerber muss einen Bonitatsindex von 1 — 249
aufweisen.

Kritérium: Technici nebo technické organy pro provadéni prace

Popis vybérového kritéria: Benennung von mindestens drei Mitarbeitern, die derzeit im
Unternehmen beschaftigt sind und die folgenden Bereiche und Mindestanforderungen
abdecken: 1. Projektleitung 2. Technische Ansprechperson 3. Transition Manager 4.
Fachlicher Consultant 5. Support-/Betriebsverantwortliche Person Fir jeden Bereich sind
mindestens zwei Ansprechpartner mit Benennung des Namens, der beriflichen Qualifikation,
der Erfahrung mit angebotener Software in Jahren zu benennen. Mehrere Funktionen kénnen
durch eine Person erflllt werden. Mindestanforderung: - Erfahrung der Projektleitung und der
technischen Ansprechperson mit der angebotenen Software von mindestens 2 Jahren -
Erfahrung der Projektleitung in der EinfGhrung von SaaS-/Cloud-Ldsungen in Projekten
vergleichbarer Grélkenordnung - Erfahrung der technischen Ansprechperson bzw. des
Transition Managers in API-Integration, Cloud-Architektur, Systemkonfiguration und
Datenmigration - Alle vorgeschlagenen Personen mussen der deutschen Sprache fahig sein,
mindestens Sprachniveau C1.

Kritérium: Reference na urcité dodavky

Popis vybérového kritéria: Benennung von mindestens drei Referenzen des Unternehmens
(Bieter / Bietergemeinschaft / Unterauftragnehmer) aus dem Zeitraum 01.01.2023 —
28.02.2026 (Implementierung muss vollstandig kundenindividuell abgeschlossen sein), die mit
dem Projekt vergleichbar sind. Die Leistungen sind vergleichbar, wenn die folgenden
Mindestkriterien je Referenz erflllt sind: a) Mindestens zwei Referenzen missen die
EinfUhrung (IT-Implementierung samt Schulung) des e-Recruitings (SaaS-Losung) zum Inhalt
haben b) Mindestens eine Referenz muss den Betrieb und Pflege des e-Recruitings (SaaS-
Lésung) zum Inhalt haben und aus dem offentlichen Bereich (eine Hochschule, Institut oder
Behorde) stammen c) Eine Referenz muss die Anzahl von mindestens 500 Concurrent-Usern
und/oder Named-User pro Kunde ausweisen und die Zuganglichmachung von mindestens 400
zeitgleich geschalteten und aktiven Stellenanzeigen ausweisen sowie eine API-Schnittstelle
aufweisen d) Alle Ubrigen Referenzen mussen - eine Anzahl von mindestens 25 Concurrent-
Usern und/oder Named-User pro Kunde ausweisen und - eine API-Schnittstelle aufweisen und
- eine Anzahl von mindestens 50 zeitgleich geschalteten und aktiven Stellenanzeigen
ausweisen. Auswabhlkriterien fur das Eingrenzen des Teilnehmerkreises fur die nachste
Verfahrensphase: Der Auftraggeber behalt sich vor, der Teilnahmerkreis auf 3 bis 5
Teilnehmer einzugrenzen. Entscheidend flr die Eingrenzung ist die Anzahl und die Bewertung
der einschlagigen Referenzen. Insgesamt wird pro vergleichbare Referenz betreffend die
Mindestanforderungen a), b) und d) jeweils 3 Punkte vergeben, fir eine Referenz mit Erflllung
der Mindestanforderung nach c) 5 Punkte vergeben. Nach der Summe der Punkte wird die
Rangfolge gebildet. Es kdnnen maximal 30 Punkte gesammelt werden. Liegen mehrere
Bewerber auf dem letzten Rang (3., 4. oder 5. Rang), so entscheidet das Los.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni
Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:

Minimalni pocet uchazedcu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 3

Maximalni pocet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 5

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt uréiti
ucastnici vyfazeni

Kupuijici si vyhrazuje pravo zadat zakazku na zakladé ptvodnich nabidek bez dalSich jednani

5.1.11. Zadavaci dokumentace
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Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.subreport.de/E92282619

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky Fizeni:
Predpokladané datum odeslani vyzev k podavani nabidek: 27/04/2026
Podminky podani:
Elektronické podani: Pozadovana
Adresa pro podani: https://www.subreport.de/E92282619
Jazyky, v nichZ |ze podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Uchazeci mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhuta pro doru€eni zadosti o ucast: 17/04/2026 10:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni Cas
Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihiity pro predkladani navrhu:
Podle uvazeni kupujiciho mohou byt vSechny chybéjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.
DalSi informace: Die Vergabestelle wird fehlende Unterlagen im Rahmen der gesetzlichen
Regelung nachfordern.
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci program( chranéného zaméstnani: Ne
Elektronicka fakturace: Povolena
Bude pouzito elektronické objednavani: ano
Bude pouzita elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcovéa dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. DalSi informace, mediace a prezkum
Organizace pfisludna pro pfezkum: Vergabekammer Rheinland
Informace o Ihtach pro pfezkum: Genaue Angaben zu den Fristen fur die Einlegung von
Rechtsbehelfen § 134 GWB: Nach § 160 GWB gelten nachfolgende Vorgaben und Fristen fur
Rechtsbehelfe: (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag ein.
(2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen Auftrag oder
der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 GWB durch
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
10 Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberthrt,
2. VerstoRRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstoe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung die Auftraggeberin,
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einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt.

Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni: Universitatsklinikum Koln (A6R)
Organizace poskytujici pfistup k zadavaci dokumentaci v rezimu offline: Universitatsklinikum
Kdéln (A6R)

Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum: Vergabekammer
Rheinland

8. Organizace

8.1. ORG-0001
Oficialni nazev: Universitatsklinikum Koln (A6R)
Registracni Cislo: Leitweg-ID: 05315-31003-80
Postovni adresa: Kerpener Str. 62
Obec: KdIn
PSC: 50937
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): KolIn, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Zemé: Némecko
E-mail: sandra.duepmeier@uk-koeln.de
Telefon: +49 22 14 78 85 913
Internetova adresa: https://www.uk-koeln.de/
Ulohy této organizace:
Kupujici
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni
Organizace poskytujici pfistup k zadavaci dokumentaci v rezimu offline

8.1. ORG-0002
Oficialni nazev: Vergabekammer Rheinland
Registracni Cislo: Leitweg-ID: 05315-03002-81
Postovni adresa: c/o Bezirksregierung Kaoln
Obec: Kdln
PSC: 50606
Niz8i uzemni jednotka zemé& (NUTS): Kdln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Zemé: Némecko
E-mail: VKRheinland@bezreg-koeln.nrw.de
Telefon: +49 221 147-3045
Fax: +49 221 147-2889
Internetova adresa: https://www.bezreg-koeln.nrw.de/themen/wirtschaft-undkultur
/vergabekammer-rheinland
Ulohy této organizace:
Organizace pfislusna pro pfezkum
Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum

8.1. ORG-0003
Oficialni nazev: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracni Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Obec: Bonn
PSC: 53119
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Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko

E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefon: +49228996100

Ulohy této organizace:

TED eSender

Oznameni - informace

Identifikator oznameni/verze: 1177f7ed-91e1-4788-90e9-c8cb41c4ead4 - 01

Druh formulafe: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim
Podtyp oznameni: 16

Datum odeslani oznameni: 18/03/2026 17:30:19 (UTC+01:00) stfedoevropsky ¢as,
zapadoevropsky letni ¢as

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: némcina

Cislo zvefejnéni oznameni: 195101-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 56/2026

Datum zvefejnéni: 20/03/2026
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