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234126-2026 - Zadavani

Némecko — Poradenské sluzby v oblasti obchodni analyzy — Stellenbewertung | IST-Analyse, Soll-
Konzeption und Durchfiihrung

OJ S 67/2026 07/04/2026

Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim

Sluzby

1. Kupuijici

1.1. Kupujici
Oficialni nazev: Hamburger Energienetze GmbH
E-mail: ausschreibungen@hamburger-energienetze.de
Pravni forma kupujiciho: Vefejny podnik ovladany mistnim organem
Cinnost zadavatele: Cinnosti souvisejici s elektfinou

2. Rizeni

2.1. Rizeni
Nazev: Stellenbewertung | IST-Analyse, Soll-Konzeption und Durchflihrung
Popis: Die Hamburger Energienetze GmbH mit rund 2.500 Mitarbeitenden schreibt die IST-
Analyse, Soll-Konzeption und Durchfiihrung zur Stellenbewertung und die moégliche
EinfUhrung eines IT-Tools als SaaS-Lésung aus Hintergrund ist eine historisch gewachsene,
uneinheitliche Stellenbewertungslandschaft mit ca. 670 Stellen, unterschiedlichen
Bewertungssystemen und Uberwiegend manuellen, excelbasierten Prozessen. Der
Dienstleister soll ein einheitliches, transparentes, diskriminierungsfreies und rechtssicheres
Stellenbewertungssystem entwickeln, das tarifliche, betriebsvereinbarte und zuklnftige
Anforderungen (z.B. Entgelttransparenzrichtlinie) erfullt. Im Bewertungsprojekt sind u.a. Ist-
Analyse, Konzeption der neuen Systematik, Einbindung aller Stakeholder (Geschaftsfuhrung,
Mitbestimmung, Gewerkschaften) und Begleitung der Verhandlungen bis zu einem neuen
Regelwerk gefordert. Im Umsetzungsprojekt sollen u. a. eine Kommunikationsstrategie,
Schulungen, Bewertung aller ca. 670 Stellen, Erstellung eines integrierten Stellenrahmens und
Vergutungssystems sowie ein Konzept fur die laufende Pflege und Nachbewertung realisiert
werden. Fur das IT-Tool werden Einrichtung, Integration in die Systemlandschaft, Betrieb,
Support, Datensicherung, Logging, Lésch- und Ruckgabekonzepte sowie die Einhaltung
umfangreicher Informationssicherheits- und Datenschutzanforderungen mit Hosting in der EU
verlangt.
Identifikator fizeni: 724d6a5f-2d1f-48e5-8c03-9a003f6ab30a
Interni identifikator: 2026001719
Typ Fizeni: Jednaci fizeni s uvefejnénim / jednaci Fizeni
Rizeni se zrychli: ne

21.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 72221000 Poradenské sluzby v oblasti obchodni analyzy
DalSi klasifikace (cpv): 79410000 Obchodni a podnikové poradenstvi, 79411000 VSeobecné
podnikové poradenstvi, 79414000 Poradenstvi v oblasti fizeni lidskych zdroju

2.1.2. Misto pInéni
Obec: Hamburg
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PSC: 22177
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Hamburg (DE600)
Zemé: Némecko

2.1.4. Obecné informace
Dalsi informace: Der finale und verbindliche Hochstwert des/der Vertrage ermittelt sich auf
Basis der bezuschlagten Angebotspreise multipliziert mit den geschatzten Mengen des AG
sowie einem geschatzten Budget fur die Rahmenvereinbarung.
Pravni zaklad:
Smérnice 2014/25/EU
sektvo -

2.1.6. Duvody pro vylouceni
Zdroje dlvodu pro vylou€eni: Oznameni
PoruSeni povinnosti stanovenych v ramci Cisté vnitrostatnich diivoda pro vylouceni:
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB sowie nach der Verordnung (EU) 2022/576.
Hierzu sind folgende Eigenerklarungen einzureichen: - Eigenerklarung hinsichtlich des
Vorliegens zwingender Ausschlussgrunde nach § 123 Abs. 1, 4 GWB - Eigenerklarung
hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgrinde nach § 124 GWB - Eigenerklarung
hinsichtlich des Vorliegens fakultativer Ausschlussgrinde nach § 21 AEntG, § 98c AufenthG, §
19 MiLoG, § 21 SchwarzArbG oder § 22 LkSG - Eigenerklarung hinsichtlich des Vorliegens
zwingender Ausschlussgrinde nach Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 8. April 2022
Uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der
Ukraine destabilisieren

5.1. Cast: LOT-0001
Nazev: Stellenbewertung | IST-Analyse, Soll-Konzeption und Durchflihrung
Popis: Die Hamburger Energienetze GmbH mit rund 2.500 Mitarbeitenden schreibt die IST-
Analyse, Soll-Konzeption und Durchfihrung zur Stellenbewertung und die mogliche
Einflhrung eines IT-Tools als SaaS-Lésung aus Hintergrund ist eine historisch gewachsene,
uneinheitliche Stellenbewertungslandschaft mit ca. 670 Stellen, unterschiedlichen
Bewertungssystemen und Uberwiegend manuellen, excelbasierten Prozessen. Der
Dienstleister soll ein einheitliches, transparentes, diskriminierungsfreies und rechtssicheres
Stellenbewertungssystem entwickeln, das tarifliche, betriebsvereinbarte und zuklnftige
Anforderungen (z.B. Entgelttransparenzrichtlinie) erfullt. Im Bewertungsprojekt sind u.a. Ist-
Analyse, Konzeption der neuen Systematik, Einbindung aller Stakeholder (Geschaftsflihrung,
Mitbestimmung, Gewerkschaften) und Begleitung der Verhandlungen bis zu einem neuen
Regelwerk gefordert. Im Umsetzungsprojekt sollen u. a. eine Kommunikationsstrategie,
Schulungen, Bewertung aller ca. 670 Stellen, Erstellung eines integrierten Stellenrahmens und
Vergltungssystems sowie ein Konzept flr die laufende Pflege und Nachbewertung realisiert
werden. Fur das IT-Tool werden Einrichtung, Integration in die Systemlandschaft, Betrieb,
Support, Datensicherung, Logging, Losch- und Riickgabekonzepte sowie die Einhaltung
umfangreicher Informationssicherheits- und Datenschutzanforderungen mit Hosting in der EU
verlangt.
Interni identifikator: 790af28f-6562-4a12-97b0-382e28e65f6¢

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 72221000 Poradenské sluzby v oblasti obchodni analyzy
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Dalsi klasifikace (cpv): 79410000 Obchodni a podnikové poradenstvi, 79411000 VSeobecné
podnikové poradenstvi, 79414000 Poradenstvi v oblasti fizeni lidskych zdroju

Moznosti:

Popis moznosti: div. Verlangerungsoptionen gemal} Vertragsentwurf

5.1.2. Misto plnéni
Obec: Hamburg
PSC: 22177
Niz8i uzemni jednotka zemé& (NUTS): Hamburg (DE600)
Zemé: Némecko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Datum zahajeni: 01/10/2027
Datum konce trvani: 31/12/2030

5.1.4. Obnoveni
Maximalni poCet obnoveni: 3

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Projekt vefejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedkd EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ano
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ne

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: Zabezpedeni dodavek
Popis vybérového kritéria: Die Eignungskriterien finden im Vergabeportal Diese miissen nicht
ausschliel3lich auf die angegebene Kategorie "Versorgungssicherheit" zutreffen, sondern
kénnen auch fur weitere gelten. Befahigung zur Berufsausibung: - Erklarung und Nachweis
zur Eintragung in einem Berufs-, Handwerks- oder Handelsregister (Mindestanforderung) -
Angabe der Nummer der Eintragung im gemeinsamen Registerportal der Lander (sofern kein
Nachweis beigeflgt wurde) (Mindestanforderung) Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit: - Erklarung und Nachweis zum Vorliegen einer Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung fur Personen-, Sach- und Vermogensschaden mit einer
Deckungssumme von mind. 2,5 Mio. EUR je Schadensereignis und mind. 7,5 Mio. EUR fur
alle Schaden insgesamt - Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz in den aufgeflhrten drei
Geschaftsjahren (2022-2024) - Eigenerklarung Uber das Vorliegen positiver Jahresabschlisse
in den aufgefuhrten drei Geschaftsjahren (2022-2024) (Mindestanforderung) Technische und
berufliche Leistungsfahigkeit - Eigenerklarung zu geeigneten Referenzen Gber friher
ausgefuhrte Auftrage (Mindestanforderung): Wir erklaren, dass fur unser Unternehmen
mindestens 3 und maximal 10 in den letzten 5 Jahren vor Ablauf der Teilnahmefrist
abgeschlossene Referenzprojekte bei tarifgebundenen Regional- oder Energie- oder
Netzversorgungsunternehme n Uber die ausgeschriebene Leistung gemaf nachfolgenden
Anforderungen eingereicht wurden: Die Referenzen mussen folgende Anforderungen/Punkte
erfullen: 1. Stellenbewertung mit tarifgebundenen Unternehmen mit den Gewerkschaften 1G-
Metall o. ver.di o. IGBCE (Tarifgebundenheit bezogen auf den 6ffentlichen Dienst TVAD oder
vergleichbar ist ausgeschlossen) Kriterienkatalog - 3/5 2. Stellenbeschreibungen aus den
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Bereichen Elektrotechnik oder Gastechnik oder IT 3. IST-Analyse von bestehenden
Stellenbewertungs-Systematiken 4. Konzeptionierung von zukunftsgerichteten
Stellenbewertungs-Systematiken (inkl. Begleitung der Tarifvertragsparteien) 5. EinfUhrung von
veranderten/neuen Stellenbewertungs-Systematiken 6. Einflihrung eines IT gestitzten
Bewertungstools inkl. Umsetzung der initialen Stellenbewertung im IT gestiutzten
Bewertungstool (mit SAP-Bezug) Jede Referenz muss die Inhalte aus Anforderung/Punkt 1
und 2 umfassen und mindestens eine weitere Anforderung/Punkt aus den Anforderungen
/Punkten 3-6. Alle eingereichten Referenzen zusammen mussen die Anforderungen/Punkte 1-
6 umfassen. - Erklarung und Nachweis zu Qualitdtsmanagementmalinahmen, die das
Unternehmen wahrend der Auftragsausfuhrung anwendet - Eigenerklarung und Nachweis zur
Einreichung und Einhaltung der Anlage "Besondere Anforderungen Informationssicherheit"
des Auftraggebers (Mindestanforderung) - Eigenerklarung zur durchschnittlichen jahrlichen
Beschaftigtenzahl des Unternehmens in den aufgeflhrten Jahren (2022-2024) -
Eigenerklarung zur beabsichtigten Vergabe von Unterauftrdgen im Rahmen der
Leistungserbringung - Eigenerklarung zur Vertrags- und Auftragsabwicklung in deutscher
Sprache (Mindestanforderung) Erklarung und Nachweis zur Eignungsleihe (sofern zutreffend):
- Erklarung und Nachweis zur Eignungsleihe (§ 47 SektVO) - Eignungsleihe Drittunternehmen:
Im Einzelnen handelt es sich um folgende Unternehmen und Leistungsbestandteile -
Eignungsleihe Nachweise

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Vaha (body, pfesné): 31,00

Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:

Maximalni pocet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 8

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt uréiti
ucastnici vyfazeni

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Cena
Jméno/nazev: Preis
Popis: Preis
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 40
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Leistungsbewertung gemafl Ausschreibungsunterlagen
Popis: Die Leistungskriterien werden in der Ausschreibungsphase definiert.
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 60

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Lhata pro vyzadani dalSich informaci: 26/04/2026 14:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky
Cas, stfedoevropsky letni ¢as
Adresa zadavaci dokumentace: https://bieterzugang.deutsche-evergabe.de/evergabe.bieter/api
/supplier/external/deeplink/subproject/3b95293d-ebe4-44fc-9f55-232d89e94d58

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky Fizeni:
Pfedpokladané datum odeslani vyzev k podavani nabidek: 11/06/2026
Podminky podani:
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Elektronické podani: PoZzadovana

Adresa pro podani: https://bieterzugang.deutsche-evergabe.de/evergabe.bieter/api/supplier
/external/deeplink/subproject/3b95293d-ebe4-44fc-9f55-232d89e94d58

Jazyky, v nichz Ize podavat nabidky nebo zadosti o ucast: némcina

Elektronicky katalog: Nepovolena

Varianty: Nepovolena

UchazeCi mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena

Lhata pro doru€eni zadosti o ucast: 06/05/2026 14:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as

Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihity pro predkladani navrhu:

Podle uvazeni kupujiciho mohou byt vSechny chybéjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.

Dalsi informace: Gemal} § 56 Abs. 2 VgV, § 51 Abs. 2 SektVO, § 16a Abs. 1 VOB/A-EU.
Mogliche Hinweise des Auftraggebers in den Vergabeunterlagen sind zu beachten.
Smluvni podminky:

PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci programd chranéného zaméstnani: Ne
Podminky tykajici se pInéni zakazky: Siehe Ausschreibungsunterlagen

Elektronicka fakturace: PoZzadovana

Bude pouzito elektronické objednavani: ano

Bude pouzita elektronicka platba: ano

Finanéni ujednani: Siehe Ausschreibungsunterlagen

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ramcova dohoda bez obnoveni soutéze
Maximalni pocet ucastniku: 1
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro prezkum: Vergabekammer Hamburg, Finanzbehoérde fir die
Vergabe von Lieferungen und Dienstleistungen
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni: Hamburger Energienetze GmbH
Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhli na pfezkum: Vergabekammer
Hamburg, Finanzbehdrde fur die Vergabe von Lieferungen und Dienstleistungen

8. Organizace

8.1. ORG-0001
Oficialni nazev: Hamburger Energienetze GmbH
Registracni Cislo: 009a5d65-54bc-430c-8d7e-e21c0f763ad0
Odbor: Einkauf
Postovni adresa: Bramfelder Chaussee 130
Obec: Hamburg
PSC: 22177
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Hamburg (DE600)
Zemé: Némecko
Kontaktni misto: Einkauf
E-mail: ausschreibungen@hamburger-energienetze.de
Telefon: +49 404920200
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Internetova adresa: https://www.hamburger-energienetze.de
Ulohy této organizace:
Kupujici

8.1. ORG-0002
Oficialni nazev: Vergabekammer Hamburg, Finanzbehdérde fir die Vergabe von Lieferungen
und Dienstleistungen
Registracni Cislo: df1c21c2-1c41-4925-82be-e44c8f8b3b04
PoStovni adresa: Gansemarkt 36
Obec: Hamburg
PSC: 20354
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Hamburg (DE600)
Zemé: Némecko
E-mail: vergabekammer@fb.hamburg.de
Telefon: +49 40428231816
Fax: +49 40428232020
Ulohy této organizace:
Organizace pfislusna pro pfezkum
Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum

8.1. ORG-0003
Oficialni nazev: Hamburger Energienetze GmbH
Registracni Cislo: €7409862-27c8-4bf7-9453-0442db7e1947
Postovni adresa: Bramfelder Chaussee 130
Obec: Hamburg
PSC: 22177
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Hamburg (DE600)
Zemé: Némecko
E-mail: ausschreibungen@hamburger-energienetze.de
Telefon: +49 404920200
Ulohy této organizace:
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni

8.1. ORG-0004
Oficialni nazev: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracni Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Obec: Bonn
PSC: 53119
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Ulohy této organizace:
TED eSender

Oznameni - informace

Identifikator oznameni/verze: 97479255-4038-48a9-87a1-30fed22334fe - 01
Druh formulafe: Zadavani
Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim
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Podtyp oznameni: 17

Datum odeslani oznameni: 02/04/2026 16:00:42 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: némcina

Cislo zvefejnéni oznameni: 234126-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 67/2026

Datum zvefejnéni: 07/04/2026
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