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288678-2026 - Zadavani

Némecko — Zabezpecovani personalu véetné personalu na dobu uréitou — Rahmenvereinbarung
Arbeitnehmeriiberlassung in der Agilen Organisation

OJ S 82/2026 28/04/2026

Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim

Sluzby
1. Kupuijici
1.1. Kupujici
Oficialni nazev: Toll Collect GmbH
E-mail: vergabestelle@toll-collect.de
Pravni forma kupujiciho: Vefejny podnik ovladany ustfednim organem statni spravy
Cinnost vefejného zadavatele: Hospodaiské zalezZitosti
2. Rizeni
2.1. Rizeni

Nazev: Rahmenvereinbarung Arbeithnehmerutberlassung in der Agilen Organisation

Popis: Gegenstand der Beschaffung ist der Abschluss einer Rahmenvereinbarung mit bis zu 8
Wirtschaftsteilnehmern zur Bereitstellung von qualifiziertem Fremdpersonal im Rahmen der
befristeten Arbeitnehmeriberlassung gem. AUG. Die Unterstitzung wird insbesondere fir die
agile (IT-)Organisation bendtigt. Durch die zunehmende Digitalisierung, eine
vorhabenorientierte Arbeitsweise in agilen Strukturen sowie schwankende Projekt- und
Entwicklungsbedarfe entstehen regelmallig kurzfristige Personalengpasse fur das operative
Geschaft, die mit vorhandenen internen Ressourcen nicht vollstandig abgedeckt werden
kénnen. Ziel der Rahmenvereinbarung ist daher die flexible und bedarfsgerechte Erganzung
der internen Teams durch qualifiziertes Fremdpersonal. Das bereitgestellte Fremdpersonal
soll vor allem zur Unterstutzung der Agilen Funktionen eingesetzt werden. Der Schwerpunkt
liegt auf Rollen in den Agilen Fachbereichen bzw. Domanen der Toll Collect. Zu den
relevanten Einsatzbereichen der Uberlassenen Arbeitnehmer gehdren insbesondere
klassische Rollen im DevOps sowie weiteren technischen Spezialfunktionen innerhalb agiler
Teams. Erganzend kdnnen auch unterstitzende Rollen im (IT-)Projekt- oder Produktumfeld
abgerufen werden, soweit diese fur die operative Umsetzung der (IT-)Vorhaben erforderlich
sind. Die Rahmenvereinbarung dient damit der kurzfristigen und flexiblen Abdeckung von
Kapazitats- und Kompetenzbedarfen sowie der Sicherstellung der kontinuierlichen Umsetzung
von Vorhaben in der agilen Organisation. Die verfahrensgegenstandlichen Leistungen
beinhalten explizit nicht: Management Beratungsleistungen, Rechts- oder
Wirtschaftsberatungsleistungen sowie kaufmannische Rollen auerhalb der agilen
Ablauforganisation der Toll Collect.

Identifikator fizeni: cebed568-6b0b-4cb8-ab80-86ac3ed158e8

Interni identifikator: 04-VST-E-2026

Typ Fizeni: Jednaci fizeni s uvefejnénim / jednaci Fizeni

Rizeni se zrychli: ne

Hlavni prvky fizeni: Der Auftraggeber wird 12 Bewerber mit positiver Eignungsprognose flr
das weitere Verfahren auswahlen. Der Auftraggeber behalt sich vor, bei Unterschreitung der
Mindestzahl von 10 zulassungsfahigen Bewerbungen, das vorliegende Vergabeverfahren
aufzuheben. Bewerbungen, die eine der aufgestellten Mindestanforderungen nicht erfillen,
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werden ausgeschlossen. Sollte die Prifung ergeben, dass mehr als die geplante Anzahl
Bewerber die geforderten Anforderungen erfillen, so wird der Auftraggeber die zur Abgabe
eines Angebotes aufzufordernden Bewerber auswahlen, die die Eignungsvoraussetzung am
besten erflllen. Um dies zu ermitteln, wird der Auftraggeber jeweils die ausgewahlten und in
der unten dargestellten Tabelle aufgefihrten Eignungskriterien als Reduzierungskriterien
bewerten. Die Bewerber mit der héchsten Punktsumme werden zur Angebotsabgabe
aufgefordert. Sollte die Bewertung des 13.-platzierten zu dem 12.-platzierten Bewerber einen
unerheblichen Abstand aufweisen, behalt sich der Auftraggeber vor, den 13.-platzierten
Bewerber zur Angebotsabgabe aufzufordern. DarUber hinaus behalt sich der Auftraggeber vor,
auch weiter auf diejenigen 10 Bewerber zu reduzieren, die am besten geeignet sind, wenn ein
erheblicher Punktabstand zwischen dem 11.-platzierten Bewerber zu den ersten 10
Bewerbern nach der Bewertungsmatrix besteht. Bei einem Gleichstand zwischen zwei
Bewerbern werden beide Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert. Zur Bewertung und
Gewichtung der Eignungskriterien wird der Auftraggeber eine Bewertungsmatrix verwenden,
mittels derer auf Basis der eingereichten Erklarungen/Nachweise/Angaben die
Leistungsfahigkeit der Bewerber bewertet wird. Hierbei kann ein Bewerber maximal 1000
Punkte erreichen, die sich auf die einzelnen Kriterien verteilen. Der Bewertungsschlussel - die
maximale Bepunktung der einzelnen Angaben zu den fur die Bewerberreduzierung relevanten
Kriterien - ist in der Bewertungsmatrix aufgeflhrt. Weitere Details siehe
Bewerbungsaufforderung!

21.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 79620000 Zabezpe€ovani personalu v€etné personalu na dobu urcitou
DalSi klasifikace (cpv): 72000000 Informacni technologie: poradenstvi, vyvoj programového
vybaveni, internet a podpora

2.1.2. Misto plnéni
Postovni adresa: Linkstr. 4
Obec: Berlin
PSC: 10785
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Berlin (DE300)
Zemé: Némecko

2.1.3. Hodnota
Odhadovana hodnota bez DPH: 80 000 000,00 EUR
Maximalni hodnota ramcové dohody: 96 000 000,00 EUR

2.1.4. Obecné informace
DalSi informace: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YOFMAPS# Der Auftraggeber behalt sich vor,
weitere Unterlagen beizuziehen bzw. zu verlangen. Informationen zu Form, Einreichung,
Prifung und Wertung der Teilnahmeantrage bzw. Angebote sowie zu Bewerber-/Bieterfragen
kénnen der Bewerbungsaufforderung/Angebotsaufforderung/Verfahrensbedingungen
entnommen werden. Das Verfahren wird als Verhandlungsverfahren mit vorgeschaltetem
Teilnahmewettbewerb mit Bekanntmachung gemal § 17 Abs. 1 - 4 VgV durchgeflihrt. Der
Auftraggeber weist darauf hin, dass allein der Inhalt der vorliegenden EU-weiten
Verodffentlichung mafRgeblich ist, wenn die Bekanntmachung zusatzlich in weiteren
Bekanntmachungsmedien veroffentlicht wird und der Bekanntmachungstext in diesen
zusatzlichen Bekanntmachungen nicht vollstandig, unrichtig oder verandert wiedergegeben
wird. Die enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt der Anpassung und
Aktualisierung. Die weibliche/divers Form ist der mannlichen Form in dieser Ausschreibung
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und allen zugehorigen Vergabeunterlagen gleichgestellt; lediglich aus Grinden der
Vereinfachung wurde die mannliche Form gewahlt. Mit der Vergabestelle kdnnen Sie
ausschliel3lich Gber das Vergabeportal DTVP und nur in Textform gem. § 126 b BGB
kommunizieren. Bitte nutzen Sie keine fortgeschrittene / qualifizierte Signatur/Siegel.
Voraussetzung ist eine entsprechende Registrierung Ihres Unternehmens. Hier Anpassen wg.
Signaturvoreinstellung DTVP Falls Ihr Unternehmen noch nicht beim Vergabeportal DTVP
registriert ist, beachten Sie bitte folgende Schritte: 1. Bitte rufen Sie das Vergabeportal unter
der Adresse https://www.dtvp.de/Center/ auf. 2. Bitte flhren Sie die Registrierung dort unter
dem Punkt "Registrierung" durch. Dabei ist das kostenlose Basispaket fur die Beteiligung an
diesem Vergabeverfahren ausreichend. Fur den Abschluss der Registrierung und die
Aktivierung lhres Accounts wird Ihnen DTVP aus Sicherheitsgrinden eine weitere E-Mail mit
Ihren Zugangsdaten zusenden. 3. Bitte aktivieren Sie lhren Account, indem Sie sich mit diesen
Zugangsdaten anmelden. Wenn lhr Unternehmen registriert ist, beachten Sie bitte Folgendes:
1. Bitte melden Sie sich mit Ihren Benutzerdaten bei DTVP an. 2. Bitte greifen Sie Uber DTVP
unter der Adresse https://www.dtvp.de/Center/ in der Liste auf die Vergabe "... (Titel der
MaRnahme)" zu und klicken Sie auf "Jetzt teilnehmen". 3. Bitte stellen Sie Bewerber-
/Bieterfragen - soweit erforderlich - ausschlieRlich Uber die Vergabeplattform Gber den Button
"Kommunikation". 4. Bitte beachten Sie, dass die Teilnahmeantrage/Angebote ausschlieflich
Uber das Bewerber-/Bietertool (herunterzuladen unter dem Button "Teilnahmeantrage"/"
Angebote" im Menu) elektronisch eingereicht werden kénnen. Fir weitere Einzelheiten zum
Vergabeverfahren wird auf die Vergabeunterlagen verwiesen.

Pravni zaklad:

Smérnice 2014/24/EU

vgyv -

2.1.6. Duavody pro vylouceni
Zdroje dlvodu pro vylou€eni: Oznameni
Poruseni povinnosti stanovenych v ramci €isté vnitrostatnich diivoda pro vylouceni: Siehe
Ausschlussgriinde gemal §§ 123, 124 GWB
Ugast na zloginném spol&eni: Siehe Ausschlussgriinde gemaR §§ 123, 124 GWB
Teroristické trestné €iny nebo trestné Ciny spojené s teroristickymi ¢innostmi: Siehe
Ausschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB
Prani penéz nebo financovani terorismu: Siehe Ausschlussgrinde gemaf §§ 123, 124 GWB
Podvody: Siehe Ausschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB
Korupce: Siehe Ausschlussgriinde gemal §§ 123, 124 GWB
Détska prace a jiné formy obchodovani s lidmi: Siehe Ausschlussgrinde gemal §§ 123, 124
GWB
Poruseni povinnosti tykajici se placeni dani: Siehe Ausschlussgrinde gemalf §§ 123, 124
GWB
Poruseni povinnosti tykajici se placeni pfispévkl na socialni zabezpeceni: Siehe
Ausschlussgriinde gemal §§ 123, 124 GWB
Poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisli o ochrané Zivotniho prostredi: Siehe
Ausschlussgriinde gemal §§ 123, 124 GWB
Poruseni povinnosti vyplyvajicich ze socialnépravnich predpist: Siehe Ausschlussgriinde
gemal §§ 123, 124 GWB
Poruseni povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravnich predpist: Siehe Ausschlussgriinde
gemalf §§ 123, 124 GWB
Platebni neschopnost: Siehe Ausschlussgriinde gemaf §§ 123, 124 GWB
Majetek spravuje likvidator: Siehe Ausschlussgrinde gemaf §§ 123, 124 GWB
Obchodni €innost je pozastavena: Siehe Ausschlussgrinde gemaf §§ 123, 124 GWB
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Srovnatelna situace jako upadek podle vnitrostatnich pravnich predpisu: Siehe
Ausschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Vazné profesni pochybeni: Siehe Ausschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Dohody s jinymi hospodarskymi subjekty, jejichz cilem je naruSeni hospodaiske soutéze:
Siehe Ausschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Stfet zajmu souvisejici s u€asti v zadavacim fizeni: Siehe Ausschlussgrinde gemaf §§ 123,
124 GWB

PFimy nebo nepfimy podil na pfipravé tohoto zadavaciho fizeni: Siehe Ausschlussgrinde
gemal §§ 123, 124 GWB

PredCasné ukonceni, nahrada $kody nebo jiné srovnatelné sankce: Siehe Ausschlussgriinde
gemal §§ 123, 124 GWB

Zkresleni informaci, zadrzeni informaci, neschopnost poskytnout pozadované podklady nebo
ziskani davérnych informaci o tomto Fizeni: Siehe Ausschlussgriinde gemaf §§ 123, 124 GWB

5.1. Cast: LOT-0001
Nazev: Rahmenvereinbarung Arbeitnehmeruberlassung in der Agilen Organisation
Popis: Struktur der Rahmenvereinbarung Die Toll Collect GmbH beabsichtigt, eine
Rahmenvereinbarung mit bis zu 8 Wirtschaftsteilnehmern gem. § 21 Abs. 4 VgV zur
Bereitstellung von qualifiziertem Fremdpersonal im Rahmen der befristeten
Arbeitnehmeriiberlassung gem. AUG abzuschlieRen. Hierdurch soll sichergestellt werden,
dass stets ein bedarfsgerechter Abruf von Leistungen maoglich ist und dieser in kurzer Zeit
konkret beauftragt werden kann. Die Toll Collect GmbH wird die Leistungen in sehr
unterschiedlichen Bedarfslagen beauftragen, diese erstreckt sich von geplanten Vorhaben bis
zu Adhoc-Leistungen, um den Personalbedarf zu jeder Zeit zu decken.
Interni identifikator: 04-VST-E-2026

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 79620000 Zabezpe€ovani personalu v€etné personalu na dobu urcitou
DalSi klasifikace (cpv): 72000000 Informacni technologie: poradenstvi, vyvoj programového
vybaveni, internet a podpora

5.1.2. Misto plnéni
Postovni adresa: Linkstr. 4
Obec: Berlin
PSC: 10785
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Berlin (DE300)
Zemé: Némecko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Doba trvani: 4 Roky

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Musi byt uvedena jména a pfislusna odborna kvalifikace pracovnik(i povéfenych realizaci
zakazky: Dosud neznama
Projekt vefejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedk EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ne
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Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ne

Dalsi informace: - Hinweis des Auftraggebers: Aufgrund der gesetzlichen Besonderheiten des
Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes, insbesondere §1 Abs.1 S.3 AUG ist die Teilnahme an
dieser Ausschreibung unter Zuhilfenahme von Unterauftragnehmern und die Nutzung der
Eignungsleihe i.S.d. §47 VgV nicht zuldssig. Daher sind die Passagen in den
Teilnahmeunterlagen, die sich auf die Unterauftragsvergabe oder Eignungsleihe beziehen
nicht anzuwenden. -
Der Auftraggeber behalt sich vor, weitere Unterlagen beizuziehen bzw. zu verlangen.
Informationen zu Form, Einreichung, Prufung und Wertung der Teilnahmeantrage bzw.
Angebote sowie zu Bewerber-/Bieterfragen konnen der Bewerbungsaufforderung
/Angebotsaufforderung/Verfahrensbedingungen entnommen werden. Das Verfahren wird als
Verhandlungsverfahren mit vorgeschaltetem Teilnahmewettbewerb mit Bekanntmachung
gemall § 17 Abs. 1 - 4 VgV durchgefuhrt. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass allein der
Inhalt der vorliegenden EU-weiten Veroéffentlichung malfgeblich ist, wenn die
Bekanntmachung zusatzlich in weiteren Bekanntmachungsmedien veroéffentlicht wird und der
Bekanntmachungstext in diesen zusatzlichen Bekanntmachungen nicht vollstandig, unrichtig
oder verandert wiedergegeben wird. Die enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt
der Anpassung und Aktualisierung. Die weibliche/divers Form ist der mannlichen Form in
dieser Ausschreibung und allen zugehoérigen Vergabeunterlagen gleichgestellt; lediglich aus
Grunden der Vereinfachung wurde die mannliche Form gewahlt. Mit der Vergabestelle kbnnen
Sie ausschlieBlich Uber das Vergabeportal DTVP und nur in Textform gem. § 126 b BGB
kommunizieren. Bitte nutzen Sie keine fortgeschrittene / qualifizierte Signatur/Siegel.
Voraussetzung ist eine entsprechende Registrierung Ihres Unternehmens. Hier Anpassen wg.
Signaturvoreinstellung DTVP Falls Ihr Unternehmen noch nicht beim Vergabeportal DTVP
registriert ist, beachten Sie bitte folgende Schritte: 1. Bitte rufen Sie das Vergabeportal unter
der Adresse https://www.dtvp.de/Center/ auf. 2. Bitte flhren Sie die Registrierung dort unter
dem Punkt "Registrierung" durch. Dabei ist das kostenlose Basispaket fur die Beteiligung an
diesem Vergabeverfahren ausreichend. Fur den Abschluss der Registrierung und die
Aktivierung lhres Accounts wird Ihnen DTVP aus Sicherheitsgrinden eine weitere E-Mail mit
Ihren Zugangsdaten zusenden. 3. Bitte aktivieren Sie lhren Account, indem Sie sich mit diesen
Zugangsdaten anmelden. Wenn lhr Unternehmen registriert ist, beachten Sie bitte Folgendes:
1. Bitte melden Sie sich mit Ihren Benutzerdaten bei DTVP an. 2. Bitte greifen Sie Uber DTVP
unter der Adresse https://www.dtvp.de/Center/ in der Liste auf die Vergabe "... (Titel der
MalRnahme)" zu und klicken Sie auf "Jetzt teilnehmen". 3. Bitte stellen Sie Bewerber-
/Bieterfragen - soweit erforderlich - ausschlieRlich Uber die Vergabeplattform Uber den Button
"Kommunikation". 4. Bitte beachten Sie, dass die Teilnahmeantrage/Angebote ausschlieflich
Uber das Bewerber-/Bietertool (herunterzuladen unter dem Button "Teilnahmeantrage"/"
Angebote" im Menu) elektronisch eingereicht werden kénnen. Fiur weitere Einzelheiten zum
Vergabeverfahren wird auf die Vergabeunterlagen verwiesen.

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: Potfeba povoleni nebo Elenstvi v urcité organizaci pro smlouvy o sluzbach
Popis vybé&rového kritéria: 4.2.1. Erlaubnis zur gewerbsmaRigen Uberlassung von
Arbeitnehmern Gefordert ist eine gultige unbefristete Erlaubnis zur gewerblichen
Arbeitnehmeriiberlassung gem. §1 Abs. 1 Arbeitnehmeriberlassungsgesetz (AUG).
Mindestanforderung: Aktuelle Kopie der Erlaubnis zur gewerblichen Arbeithehmertberlassung
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gem. §1 Abs. 1 Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG). Hinweis des Auftraggebers: Der
Bewerber hat die vorbezeichnete Erlaubnis Uber die gesamte Dauer der Rahmenvereinbarung
aufrechtzuerhalten und deren Vorliegen auf Verlangen jederzeit nachzuweisen.

Kritérium: Zapis do obchodniho rejstfiku

Popis vybérového kritéria: 4.2.2. Handelsregisterauszug Gefordert ist ein aktueller Auszug aus
dem Handelsregister oder eine Kopie desselben. Mindestanforderung: Aktueller Auszug aus
dem Handelsregister oder eine Kopie desselben Hinweis des Auftraggebers: Der Auszug soll
zum Zeitpunkt des Fristendes flr den Teilnahmeantrag nicht alter als 6 Monate sein.

Kritérium: Potfeba povoleni nebo Elenstvi v urcité organizaci pro smlouvy o sluzbach

Popis vybérového kritéria: 4.1. Nichtvorliegen rechtlicher Ausschlussgriinde Abgabe
schriftlicher Eigenerklarungen (siehe Eignungsformblatt) folgenden Inhalts und Wortlautes:
Abgabe schriftlicher Eigenerklarungen (siehe Eignungsformblatt) folgenden Inhalts und
Wortlautes: a) Wir erklaren, dass bezlglich unseres Unternehmens keine Ausschlussgrinde
nach § 123 GWB vorliegen. b) Wir erklaren, dass bezuglich unseres Unternehmens keine
Ausschlussgrunde nach § 124 GWB vorliegen. c) Wir erklaren, dass die Voraussetzungen fur
einen Ausschluss nach § 19 Absatz 1 MiLoG nicht vorliegen. Wir haben zur Kenntnis
genommen, dass auch im Fall der vorstehenden Erklarung 6ffentliche Auftraggeber jederzeit
zusatzlich Auskunfte des Wettbewerbsregisters nach § 19 Abs. 3 S. 2 MiLoG in der aktuell
gultigen Fassung anfordern kdnnen und dass bei Auftragen ab einer Hoéhe von 30.000 Euro
der offentliche Auftraggeber flr den Bewerber/Bieter, der den Zuschlag erhalten soll, vor
Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister nach § 19 Abs. 4 MiLoG
einholen muss. d) Wir erklaren, dass im Wettbewerbsregister entsprechend § 2 Abs. 1 Nr. 4
WRegG keine rechtskraftigen Buldgeldentscheidungen mit einem BulRgeldwert von wenigstens
175.0000EUR wegen eines VerstolRes gegen § 24 Absatz 1 LkSG eingetragen sind und
demnach die Voraussetzungen fur einen Ausschluss nach § 22 Abs. 1 LkSG nicht vorliegen.
Wir haben zur Kenntnis genommen, dass der offentliche Auftraggeber vor Zuschlagserteilung
bei Auftragen ab einer Hohe von 30.000 Euro fur den Bewerber/ Bieter, der den Zuschlag
erhalten soll, eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister gemaf § 6 Abs. 1 WRegG einholen
muss. e) Wir erklaren, dass wir im Rahmen des EU-Sanktionspakets, auf Grund der
Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der veranderten Fassung nach Nr. (EU) 2025/2033 vom 23.
Oktober 2025 (Artikel 5k), nicht zu den folgenden genannten Personen, Organisationen oder
Einrichtungen gehdren: aa) russische Staatsangehdrige oder in Russland niedergelassene
naturliche oder juristische Personen, Organisationen oder Einrichtungen, bb) juristische
Personen, Organisationen oder Einrichtungen, deren Anteile zu tUber 50 % unmittelbar oder
mittelbar von einer der unter Buchstabe aa) genannten Organisationen gehalten werden, oder
cc) naturliche oder juristische Personen, Organisationen oder Einrichtungen, die im Namen
oder auf Anweisung einer der unter Buchstabe aa) oder bb) genannten Organisationen
handeln, und verpflichten uns, keine Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen mit
mehr als 10 % des Auftragswertes einzubinden, die die Tatbestande aa) - cc) erfullen.

Kritérium: DalSi ekonomické nebo finanéni poZzadavky

Popis vybérového kritéria: 4.3.1. Wirtschaftsauskunft Gefordert ist die Vorlage einer
Wirtschaftsauskunft (Creditreform oder vergleichbar). Mindestanforderung: Vorlage einer
Wirtschaftsauskunft (Creditreform oder vergleichbar) Hinweis des Auftraggebers: Vorlage soll
zum Zeitpunkt des Fristendes flr den Teilnahmeantrag nicht alter als 3 Monate sein

Kritérium: Profesionalni pojisténi proti riziku odpovédnosti
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Popis vybérového kritéria: 4.3.2. Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung Gefordert sind die
Erklarung (siehe Eignungsformblatt) und der Nachweis einer Berufs-
/Betriebshaftpflichtversicherung mit Angabe der Deckungssumme je Versicherungsfall - fir
Personenschaden - flr sonstige Schaden (Sach- und Vermdgensschaden) mit Angabe des
Versicherungsunternehmens, wobei die Gesamtleistung fur alle Versicherungsfalle eines
Versicherungsjahres jeweils das Zweifache dieser Deckungssumme betragt. Alternativ kann
eine Erklarung abgegeben werden, dass im Auftragsfall eine entsprechende Versicherung
abgeschlossen wird. Mindestanforderung: Erklarung und Nachweis einer bestehenden Berufs-
/Betriebshaftpflichtversicherung mit Angabe der Deckungssumme je Versicherungsfall durch
Vorlage einer Kopie der Police / Kopie des Nachweises bzw. eine Bescheinigung eines
Versicherers, dass eine Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung abgeschlossen werden kann.
Hinweis des Auftraggebers: Vorlage soll zum Zeitpunkt des Fristendes fur den
Teilnahmeantrag nicht alter sein als 6 Monate.

Kritérium: Specificky primérny ro¢ni obrat

Popis vybérového kritéria: 4.3.3. Umsatz im Tatigkeitsbereich: Arbeitnehmeriberlassung
Gefordert ist eine Erklarung Uber den durchschnittlichen Jahresumsatz im Tatigkeitsbereich
der letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahre - d.h. flr die Geschéaftsjahre, welche in den
Jahren 2023, 2024, 2025 abgeschlossen wurden (siehe Eignungsformblatt), sofern das
Unternehmen langer als 3 Jahre am Markt ist. Als Tatigkeitsbereich sind ausschlief3lich
Arbeitnehmeruberlassungsleistungen definiert. a) Mindestanforderung: Durchschnittlicher
Jahresumsatz im Tatigkeitsbereich der letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahre mehr als 5
Mio. EUR (netto). b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: (1) Eine Bewertung
von 10 Punkten setzt zwingend voraus, dass die Erklarung einen durchschnittlichen
Jahresumsatz im Tatigkeitsbereich von grofier gleich 20 Mio. Euro (netto) in den letzten 3
Jahren betrifft. (2) Eine Bewertung von 6 Punkten setzt zwingend voraus, dass die Erklarung
einen durchschnittlichen Jahresumsatz im Tatigkeitsbereich von gréfler gleich 15 Mio. Euro
(netto) in den letzten 3 Jahren betrifft. (3) Eine Bewertung von 4 Punkten setzt voraus, dass
die Erklarung einen durchschnittlichen Jahresumsatz im Tatigkeitsbereich von gréRRer gleich
10 Mio. Euro (netto) in den letzten 3 Jahren betrifft. Hinweis des Auftraggebers: Auf Verlangen
sind geeignete Nachweise (z.B. Jahresabschlisse und Bilanzen oder vergleichbare
Dokumente) vorzulegen.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Vaha (body, pfesné): 150,00

Kritérium: DalSi ekonomické nebo finan¢ni pozadavky

Popis vybérového kritéria: 4.4.1. Unternehmensvorstellung Der Bewerber hat eine Vorstellung
seines Unternehmens / der Bewerbergemeinschaft und ggf. die Einbeziehung von
Unterauftragnehmern einzureichen. Dabei soll z.B. auf die folgenden Aspekte eingegangen
werden: Umsatz, Standorte, Historie, Kundenstamm in Deutschland, Kernleistungen und
Unternehmensvision. Mindestanforderung: Einreichung einer Unternehmensvorstellung als
gesondertes Dokument. Hinweis des Auftraggebers: Die maximale Seitenanzahl soll 5 DIN A4
-Seiten nicht tiberschreiten. Uber die Seitenzahl hinausgehende Angaben werden nicht
berlcksichtigt.

Kritérium: Reference na urcité sluzby

Popis vybérového kritéria: 4.4.2. Unternehmensreferenzen
Arbeitnehmertberlassungsleistungen im IT-Umfeld Angaben zu Unternehmensreferenzen, die
hinsichtlich Art und Umfang der Leistungen mit den ausgeschriebenen Leistungen
vergleichbar sind und die Projekte betreffen, deren Leistungen in den letzten 3 Jahren
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erbracht worden sind. Die Darstellung aller Referenzen muss folgende Angaben beinhalten
(Grundanforderungen): a) Name des Unternehmens/Bewerbers/Mitglieds der
Bewerbergemeinschaft, welcher die Referenz erbracht hat b) Name und Adresse des
Referenzauftraggebers sowie Benennung des dortigen Ansprechpartners mit Telefonnummer /
E-Mailadresse (Zur Uberpriifung der Referenz erforderlich. Die Informationen werden nicht an
Dritte weitergegeben und die Bestimmungen der DSGVO eingehalten) ¢) Benennung des
Referenzprojektes (Titel) d) Ort der Leistungserbringung e) Zeitraum der Leistungserbringung
f) Gesamtvolumen (z.B. Angaben des Projektvolumens in Form der Dimensionierung
((Personentagen (PT) der Referenz) im Leistungszeitraum der angegebenen Referenz. g)
Beschreibung des Referenzprojektes - Inhalt (inhaltliche Beschreibung zum
Leistungsgegenstand) - Darstellung der Kerneigenschaften des Referenzprojektes und dessen
Umsetzung o Grundsatzliche Merkmale der Kerneigenschaften der technischen Lésung und
deren Umsetzung o Darstellung der relevantesten Leistungseinheiten und der daraus
resultierenden Mengen o Komplexitat/Herausforderungen der erbrachten Leistungen und des
Leistungsumfelds inkl. Kontextbezug o Angewandte Technologien inkl. Kontextbezug o
Erbrachte Leistung und Zuordnung zur Leistungsart und zum Leistungsumfang h) Leistungsart
i) Leistungsumfang Angaben zu ausgefuhrten Referenzprojekten des Bewerbers, die
hinsichtlich Art und Umfang der Leistungen mit den ausgeschriebenen Leistungen
vergleichbar sind, werden nachfolgend beschrieben. Bei Referenzabfragen ist es gestattet,
auch Referenzen aus Leistungen beim Auftraggeber aufzufuhren. 4.4.2.1. Referenzen
Arbeithnehmeruberlassungsleistungen im IT-Umfeld Es werden bis zu 3 Referenzen bewertet.
a) Leistungsart: (1) Gegenstand der Referenz missen zwingend
Arbeithehmeruberlassungsleistungen von Personal im IT-Umfeld i.S.d. Ziff. 1.1
Leistungsbeschreibung sein. (2) Leistungszeitraum betragt mindestens 12 Monate b)
Leistungsumfang: (1) Agile Rollen Die in der Referenz Uberlassenen Arbeitnehmer wurden in
Rollen des Scaled Agile Framework (SAFE) eingesetzt. ODER Die in der Referenz
Uberlassenen Arbeitnehmer wurden in Rollen des Scrum Ansatzes Eingesetzt. (2) Art des
Auftraggebers Der Referenzauftraggeber ist ein Tochterunternehmen des Bundes bzw. der
Bund halt einen Anteil am Referenzauftraggeber, welcher nicht unter 50% liegt. ODER Der
Referenzauftraggeber ist ein offentlicher Auftraggeber i.S.d. §§ 99 GWB. (3) DevOps Die in
der Referenz Uberlassenen Arbeithehmer wurden im DevOps Framework eingesetzt. c)
Mindestanforderung: Es missen mindestens 2 Referenzen vorliegen, die jeweils die
Leistungsart vollstandig abdecken. Diese Referenzen miussen jeweils ein Auftragsvolumen
von mindestens 2.500 PT aufweisen. d) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: Bei
der Bewertung werden nur Referenzen berlcksichtigt, die jeweils die Leistungsart vollstandig
abdecken und ein Auftragsvolumen von mindestens 2.500 PT aufweisen. Fur die Erbringung
von zusatzlichen Leistungsumfangen gem. Ziff. b) und zusatzlichem Gesamtvolumen kénnen
Punkte fur die Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung erlangt werden
Gesamtvolumen Ein Leistungsumfang von mehr als 7.500 Personentagen wird mit 5 Punkten
bewertet. ODER Ein Leistungsumfang von mehr als 5.000 Personentagen wird mit 2,5
Punkten bewertet. Leistungsumfang (1) Die Erbringung der Referenzleistung durch in Rollen
des Scaled Agile Framework (SAFE) Uberlassene Arbeitnehmer wird mit 5 Punkten bewertet.
ODER Die Erbringung der Referenzleistung durch in Rollen des Scrum Ansatzes Uberlassene
Arbeitnehmer wird mit 2,5 Punkten bewertet. (2) Die Erbringung der Referenzleistung bei
einem Referenzauftraggeber, welcher Tochterunternehmen des Bundes ist bzw. an welchem
der Bund einen Anteil von min. 50% der Anteile halt wird mit 5 Punkten bewertet. ODER Die
Erbringung der Referenzleistung bei einem Referenzauftraggeber, welcher 6ffentlicher
Auftraggeber i.S.d. §§ 99 GWB ist wird mit 2,5 Punkten bewertet. (3) Die Erbringung der
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Referenzleistung durch im DevOps Framework eingesetzte Uberlassene Arbeitnehmer wird
mit 5 Punkten bewertet. Zu den Anforderungen an die Referenzgestaltung ist zwingend Ziff.
4.4.2 der Bewerbungsaufforderung zu beachten!

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Vaha (body, pfesné): 750,00

Kritérium: Certifikaty od nezavislych subjektli o standardech pro zajisténi kvality

Popis vybérového kritéria: 4.4.3. Zertifikat Qualitdtsmanagement Gefordert sind eine Erklarung
(siehe Eignungsformblatt) zum Vorliegen des Zertifikats ISO 9001 und die Vorlage dieses
Zertifikats in Kopie. Mindestanforderung: Eigenerklarung und Vorlage des Zertifikates 1ISO
9001 in Kopie.

Kritérium: Zabezpedeni informaci

Popis vybéroveého kritéria: 4.4.4. Zertifikat ISO 27001 Gefordert sind eine Erklarung (siehe
Eignungsformblatt), zum Vorliegen des Zertifikat ISO 27001 und die Vorlage dieses Zertifikats
in Kopie. a) Mindestanforderung: Keine b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung:
Eine Bewertung mit 10 Punkten setzt voraus, dass das Zertifikat in Kopie vorgelegt wird.
Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Vaha (body, pfesné): 50,00

Kritérium: Certifikaty od nezavislych subjektl o systémech nebo standardech pro Fizeni
Zivotniho prostredi

Popis vybérového kritéria: 4.4.5. Zertifikat ISO 14001 Der Bewerber verpflichtet sich, fur die
gesamte Vertragslaufzeit die ISO 14001 und die Vorlage dieses Zertifikats in Kopie. a)
Mindestanforderung: Keine b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: Eine
Bewertung mit 10 Punkten setzt voraus, dass das Zertifikat in Kopie vorgelegt wird.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Vaha (body, pfesné): 50,00

Kritérium: Zabezpeceni pro zpracovani, ukladani a pfenos klasifikovanych informaci

Popis vybérového kritéria: 4.4.6. Datenverarbeitung Gefordert sind die folgenden Erklarungen
(siehe Eignungsformblatt) - Bestatigung der Datenverarbeitung nach DSGVO;
Mindestanforderung: Bestatigung der Datenverarbeitung nach DSGVO

Kritérium: Zabezpedeni informaci

Popis vybérového kritéria: 4.4.7. Erklarung Datenschutz, Verhaltenskodex, IT-Sicherheit etc.
Erklarung zum Datenschutz, Verhaltenskodex, IT-Sicherheit, E-Rechnung, ILO,
Bestimmungen nach Betreibervertrag, Beratungs- und Schulungsleistungen (siehe
Eignungsformblatt) Mindestanforderung: Der Bewerber akzeptiert die Inhalte durch
Eigenerklarung.

Kritérium: Opatfeni pro zajisténi kvality

Popis vybérového kritéria: 4.4.8. Vergabe- und Vertragssprache, Projektsprache Der
Bewerber hat zu versichern, dass die Vergabe-/Vertrags- und Projektsprache Deutsch ist
(siehe Eignungsformblatt). Mindestanforderung: Die Vergabe-/Vertrags- und Projektsprache
mussen Deutsch sein.

Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:

Minimalni poCet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni: 10

Maximalni pocet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 12
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Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
ucCastnici vyfrazeni
Kupuijici si vyhrazuje pravo zadat zakazku na zakladé puvodnich nabidek bez dalSich jednani

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Cena
Jméno/nazev: Preis
Popis: Angebotspreis
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 40
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitat
Popis: Qualitat
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 60

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichZ je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Lhata pro vyzadani dalSich informaci: 18/05/2026 23:59:59 (UTC+02:00) vychodoevropsky
Cas, stfedoevropsky letni ¢as
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YOFMAPS
/documents
Komunikaéni kanal ad hoc:
Jméno/nazev: Jegliche Kommunikation innerhalb des Verfahrens findet Uber den
Kommunikationsbereich des Vergabemarktplatzes DTVP statt.
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YOFMAPS

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky Fizeni:
Pfedpokladané datum odeslani vyzev k podavani nabidek: 31/07/2026
Podminky podani:
Elektronické podani: PoZzadovana
Adresa pro podani: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YOFMAPS
Jazyky, v nichz Ize podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Uchazeci mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhuta pro doru€eni zadosti o u€ast: 01/06/2026 11:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as
Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihity pro predkladani navrhu:
Podle uvazeni kupujiciho mohou byt vSechny chybgjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.
Dalsi informace: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende Unterlagen nachzufordern.
Verzichtet der Auftraggeber auf das Nachfordern von Nachweisen und Erklarungen, kénnen
unvollstandige Teilnahmeantrage ggf. ausgeschlossen werden.
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci programd chranéného zaméstnani: Ne
Podminky tykajici se pInéni zakazky: Das Vorliegen einer gultigen unbefristeten Erlaubnis zur
gewerblichen Arbeitnehmeriberlassung gem. §1 Abs. 1 Arbeithnehmeruberlassungsgesetz
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(AUG) ist eine Bedingung fir die Ausfiihrung des Auftrages. Der Bewerber hat die
vorbezeichnete Erlaubnis Uber die gesamte Dauer der Rahmenvereinbarung
aufrechtzuerhalten und deren Vorliegen auf Verlangen jederzeit nachzuweisen.
Elektronicka fakturace: PoZzadovana

Bude pouzito elektronické objednavani: ano

Bude pouzita elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ramcova dohoda kombinujici postup bez obnoveni soutéze s obnovenim soutéze
Maximalni pocet ucastniki: 8
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro pfezkum: Vergabekammer des Bundes
Informace o Ihtach pro pfezkum: Hinsichtlich der Einlegung von Rechtsbehelfen wird auf
folgende Rechtsvorschriften verwiesen: § 134 GWB Informations- und Wartepflicht, § 135
GWB Unwirksamkeit und § 160 GWB Einleitung, Antrag. Besonders hervorzuheben ist dabei:
134 Abs. Il GWB: "Ein Vertrag darf erst 15 Kalendertage nach Absendung der Information
nach Absatz 1 geschlossen werden. Wird die Information auf elektronischem Weg oder per
Fax versendet, verkurzt sich die Frist auf zehn Kalendertage. Die Frist beginnt am Tag nach
der Absendung der Information durch den Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim
betroffenen Bieter und Bewerber kommt es nicht an." § 160 GWB: (1) Die Vergabekammer
leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen,
das ein Interesse an dem offentlichen Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in
seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend
macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der
Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist
unzulassig, soweit: 1. der Antragsteller den geltend gemachten Verstol} gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegentiber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberthrt 2. Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenlber dem
Auftraggeber gerugt werden, 3. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mittteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberihrt. Es wird
hiermit darauf hingewiesen, dass samtliche vorgenannten Fristen fir die Erhebung von
vergaberechtlichen Riigen gegentber dem Auftraggeber und die Fristen flr die Wahrung der
Zulassigkeit eines Nachprufungsverfahrens zu beachten sind. Aufgrund der
Zeichenbegrenzung im Bekanntmachungsformular gelten hinsichtlich des genauen Wortlauts
der vorbenannten gesetzlichen Regelungen im Ubrigen die Verfahrensbedingungen.
Organizace poskytujici dalSi informace o zadavacim fizeni: Toll Collect GmbH
Organizace pfijimajici zadosti o ucast: Toll Collect GmbH

8. Organizace
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8.1. ORG-0001
Oficialni nazev: Toll Collect GmbH
Registracni Cislo: HRB 83923
Postovni adresa: Linkstr. 4
Obec: Berlin
PSC: 10785
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Berlin (DE300)
Zemé: Némecko
Kontaktni misto: Vergabemanagement
E-mail: vergabestelle@toll-collect.de
Telefon: +49 3074077-0
Profil kupujiciho: https://www.toll-collect.de
Ulohy této organizace:
Kupujici
Organizace poskytujici dali informace o zadavacim fizeni
Organizace pfijimajici zadosti o u¢ast

8.1. ORG-0002
Oficialni nazev: Vergabekammer des Bundes
Registracni Cislo: 991-1234512345-06
Postovni adresa: Kaiser-Friedrich-Str. 16
Obec: Bonn
PSC: 53113
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko
E-mail: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefon: +49 2289499-0
Ulohy této organizace:
Organizace pfislusna pro pfezkum

8.1. ORG-0003
Oficialni nazev: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracni Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Obec: Bonn
PSC: 53119
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Ulohy této organizace:
TED eSender

Oznameni - informace

Identifikator oznameni/verze: 2292ee59-6d23-4910-88b1-60f00717fe87 - 01

Druh formulare: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim
Podtyp oznameni: 16
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Datum odeslani oznameni: 24/04/2026 16:29:51 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: némcina

Cislo zvefejnéni oznameni: 288678-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 82/2026

Datum zvefejnéni: 28/04/2026
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