See the notice on TED website

301017-2026 - Zadavani

Belgie — Informacéni technologie: poradenstvi, vyvoj programového vybaveni, internet a podpora
— Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop

OJ S 85/2026 04/05/2026

Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim - Oznameni oprav
Sluzby

1. Kupuijici

1.1. Kupujici
Oficialni nazev: UZ Leuven
E-mail: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Pravni forma kupujiciho: Vefejny podnik
Cinnost vefejného zadavatele: Zdravotnictvi

2. Rizeni

2.1. Rizeni
Nazev: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Popis: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance
en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de begeleiding en
realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht wordt uitgevoerd
door een combinatie van een business partner en een system integrator (al dan niet binnen
één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de organisatorische
transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het platform, in
onderlinge afstemming en met een geintegreerde verantwoordelijkheid voor het geheel. De
opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de noodzakelijke
organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang van het
huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer wordt
verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een werkende
en geintegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden van de
organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geintegreerde en procesgedreven werking.
Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geévalueerd en, waar nodig, hertekend in functie
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en
het waarborgen van de continuiteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode.
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met
als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren,
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geintegreerde aanpak
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de
organisatie.
Identifikator Fizeni: ff4afc82-84b6-45c7-a701-afbaabb2c885
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Interni identifikator: PPPOWC-691/6296/P8783
Typ Fizeni: Jednaci fizeni s uvefejnénim / jednaci Fizeni
Rizeni se zrychli: ne

21.1. Uéel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 72000000 Informacni technologie: poradenstvi, vyvoj programového
vybaveni, internet a podpora

2.1.2. Misto plnéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Zemé: Belgie

2.1.2. Misto plnéni
Niz8i uzemni jednotka zemé& (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Zemé: Belgie

2.1.4. Obecné informace
Pravni zaklad:
Smeérnice 2014/24/EU

2.1.6. Duvody pro vylouceni
Zdroje duvodu pro vylouceni: Zadavaci dokumentace

5.1. Cast: LOT-0001
Nazev: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Popis: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance
en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de begeleiding en
realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht wordt uitgevoerd
door een combinatie van een business partner en een system integrator (al dan niet binnen
één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de organisatorische
transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het platform, in
onderlinge afstemming en met een geintegreerde verantwoordelijkheid voor het geheel. De
opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de noodzakelijke
organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang van het
huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer wordt
verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een werkende
en geintegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden van de
organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geintegreerde en procesgedreven werking.
Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geévalueerd en, waar nodig, hertekend in functie
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en
het waarborgen van de continuiteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode.
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met
als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren,
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verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geintegreerde aanpak
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de
organisatie.

Interni identifikator: P8783 1

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 72000000 Informacni technologie: poradenstvi, vyvoj programového
vybaveni, internet a podpora

5.1.2. Misto plnéni
Postovni adresa: Herestraat 49
Obec: Leuven
PSC: 3000
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Zemé: Belgie
DalSi informace: UZ Leuven

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Datum zahajeni: 01/10/2026
Datum konce trvani: 01/01/2029

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Musi byt uvedena jména a pfislusna odborna kvalifikace pracovnik(i povéfenych realizaci
zakazky: Nevyzaduje se
Projekt vefejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedk EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ano

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Zadavaci dokumentace
Informace o druhé fazi dvoufazového rizeni:
Minimalni poCet uchazedu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 3
Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
uCastnici vyfazeni
Kupuijici si vyhrazuje pravo zadat zakazku na zakladé ptvodnich nabidek bez dalSich jednani

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Kvalita
Popis: Wordt later bepaald
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Poradi dilezitosti
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 1
Kritérium:
Typ: Naklady
Popis: Wordt later bepaald
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Poradi dllezitosti
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 2

5.1.11. Zadavaci dokumentace
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Adresa zadavaci dokumentace: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/691/WC/2026

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Elektronické podani: PoZadovana
Adresa pro podani: https://www.publicprocurement.be
Jazyky, v nichz Ize podavat nabidky nebo Zadosti o ucast: nizozemstina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Popis finan¢ni zaruky: Borgtocht (5 % van het oorspronkelijk bedrag van de opdracht (excl.
btw), afgerond naar het hogere tiental)
Lhuta pro doru€eni zadosti o ucast: 26/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni Cas
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci programd chranéného zaméstnani: Ne
Elektronicka fakturace: PoZzadovana
Bude pouzito elektronické objednavani: ne
Bude pouzita elektronicka platba: ne

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcovéa dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro mediacni fizeni: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Organizace pfisludna pro pfezkum: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Informace o |htach pro pfezkum: Organisatie die informatie verstrekt over beroepsprocedures
en bijhorende termijnen: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni: UZ Leuven
Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum: Ondernemingsrechtbank
- afdeling Leuven
Organizace pfijimajici zadosti o u€ast: UZ Leuven

8. Organizace

8.1. ORG-0001
Oficialni nazev: UZ Leuven
Registracni Cislo: 0419.052.173
Postovni adresa: Herestraat 49
Obec: Leuven
PSC: 3000
Niz8i uzemni jednotka zemé& (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Zemé: Belgie
Kontaktni misto: Cel Overheidsopdrachten
E-mail: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Telefon: +32 16345253
Internetova adresa: http://www.uzleuven.be/
Ulohy této organizace:
Kupujici
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8.1.

8.1.

8.1.

Organizace poskytujici dal8i informace o zadavacim fizeni
Organizace pfijimajici zadosti o u¢ast

ORG-0002

Oficialni nazev: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Registracni Cislo: 0308.357.753

Postovni adresa: Ferdinand Smoldersplein 5

Obec: Leuven

PSC: 3000

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Zemé: Belgie

E-mail: info@)just.fgov.be

Telefon: +32 25426511

Ulohy této organizace:

Organizace pfislusna pro pfezkum

Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum
Organizace pfislusna pro mediacni fizeni

ORG-0003

Oficialni nazev: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Registracni Cislo: BE 0475.480.736

Obec: Antwerpen / Anvers

PSC: 2000

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Zemé: Belgie

E-mail: info@3p.eu

Telefon: +32 3 294 30 51

Ulohy této organizace:

Poskytovatel sluzeb v oblasti zadavani zakazek

ORG-0004

Oficialni nazev: FPS Policy and Support
Registracni Cislo: BE 0671.516.647
Obec: Brussels

PSC: 1000

BE100)

Zemé: Belgie

E-mail: e.proc@publicprocurement.be
Telefon: +32 2 740 80 00

Ulohy této organizace:

TED eSender

10. Zména

301017-2026

Znéni pfedchoziho oznameni, které ma byt zménéno

456b215f-7847-4968-9b34-c7a9b6c25¢c10-01
Hlavni divod zmény

Informace aktualizovany
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10.1. Zména
Identifikator sekce: LOT-0001
Zadavaci dokumentace byla zménéna dne: 30/04/2026

Oznameni - informace

Identifikator oznameni/verze: 31a30ecf-9cfc-4ce3-9b09-ebac5301b018 - 01

Druh formulare: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim
Podtyp oznameni: 16

Datum odeslani oznameni: 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as

Datum odeslani oznameni (eSender): 30/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky
Cas, stfedoevropsky letni Cas

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: nizozemstina

Cislo zvefejnéni oznameni: 301017-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 85/2026

Datum zvefejnéni: 04/05/2026
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