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See the notice on TED website

379914-2026 - Zadávání
Nizozemsko – Obchodní služby: právní, marketingové, poradenské služby, nábor zaměstnanců, 
tiskařské a bezpečnostní služby – Employer branding & Job marketing
OJ S 105/2026 03/06/2026
Oznámení o zahájení zadávacího nebo koncesního řízení – standardní režim - Oznámení oprav
Služby

1. Kupující

1.1.  Kupující
Oficiální název: Gemeente Hoeksche Waard
E-mail: inkoop@gemeentehw.nl
Právní forma kupujícího: Regionální orgán
Činnost veřejného zadavatele: Služby pro širokou veřejnost

2. Řízení

2.1.  Řízení
Název: Employer branding & Job marketing
Popis: De Opdracht betreft een dienst in overeenstemming met de Aanbestedingswet 2012 en 
omvat in hoofdzaak: De gemeente Hoeksche Waard staat voor de uitdaging om in een krappe 
arbeidsmarkt een groeiend aantal vacatures tijdig en effectief te vervullen. Om dit te realiseren 
is een sterke positionering als werkgever en gerichte inzet van job marketing noodzakelijk. Met 
deze Opdracht zoekt de gemeente een partner die helpt om vacatures in te vullen en zo de 
continuïteit van het werk voor inwoners te waarborgen. De hoeveelheden en omvang is 
omschreven in het Beschrijvend Document.
Identifikátor řízení: 1921fed3-5129-49c8-8872-28d9913efec9
Interní identifikátor: Z/25/354260
Typ řízení: Otevřené
Řízení se zrychlí: ne

2.1.1.  Účel
Charakter smlouvy: Služby
Hlavní klasifikace (cpv): 79000000 Obchodní služby: právní, marketingové, poradenské 
služby, nábor zaměstnanců, tiskařské a bezpečnostní služby
Další klasifikace (cpv): 79342000 Marketingové služby, 79600000 Nábor zaměstnanců

2.1.2.  Místo plnění
Země: Nizozemsko
Kdekoli v dané zemi
Další informace: Gemeente Hoeksche Waard

2.1.3.  Hodnota
Odhadovaná hodnota bez DPH: 510 000,00 EUR

2.1.4.  Obecné informace
Právní základ: 
Směrnice 2014/24/EU

2.1.6.  Důvody pro vyloučení

https://ted.europa.eu/cs/notice/-/detail/379914-2026
mailto:inkoop@gemeentehw.nl
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Zdroje důvodů pro vyloučení: Jednotné evropské osvědčení pro veřejné zakázky (ESPD)

5. Část

5.1.  Část: LOT-0000
Název: Employer branding & Job marketing
Popis: De Opdracht betreft een dienst in overeenstemming met de Aanbestedingswet 2012 en 
omvat in hoofdzaak: De gemeente Hoeksche Waard staat voor de uitdaging om in een krappe 
arbeidsmarkt een groeiend aantal vacatures tijdig en effectief te vervullen. Om dit te realiseren 
is een sterke positionering als werkgever en gerichte inzet van job marketing noodzakelijk. Met 
deze Opdracht zoekt de gemeente een partner die helpt om vacatures in te vullen en zo de 
continuïteit van het werk voor inwoners te waarborgen. De hoeveelheden en omvang is 
omschreven in het Beschrijvend Document.
Interní identifikátor: 1

5.1.1.  Účel
Charakter smlouvy: Služby
Hlavní klasifikace (cpv): 79000000 Obchodní služby: právní, marketingové, poradenské 
služby, nábor zaměstnanců, tiskařské a bezpečnostní služby
Další klasifikace (cpv): 79342000 Marketingové služby, 79600000 Nábor zaměstnanců
Možnosti: 
Popis možností: De begindatum van de Overeenkomst ligt naar verwachting op 5 oktober 
2026. De initiële looptijd van de Overeenkomst is één (1) jaar, waarna de Overeenkomst 
maximaal drie (3) maal verlengd kan worden voor de duur van één (1) jaar. Na afloop van 
deze looptijd eindigt de Overeenkomst van rechtswege.

5.1.2.  Místo plnění
Země: Nizozemsko
Kdekoli v dané zemi
Další informace: Gemeente Hoeksche Waard

5.1.3.  Odhadovaná doba trvání
Doba trvání: 48 Měsíce

5.1.4.  Obnovení
Maximální počet obnovení: 3
Další informace o obnovení: De initiële looptijd van de Overeenkomst is één (1) jaar, waarna 
de Overeenkomst maximaal drie (3) maal verlengd kan worden voor de duur van één (1) jaar. 
Na afloop van deze looptijd eindigt de Overeenkomst van rechtswege.

5.1.5.  Hodnota
Odhadovaná hodnota bez DPH: 510 000,00 EUR

5.1.6.  Obecné informace
Vyhrazená účast: 
Účast není vyhrazena.
Musí být uvedena jména a příslušná odborná kvalifikace pracovníků pověřených realizací 
zakázky: Nevyžaduje se
Projekt veřejných zakázek, který není financován z prostředků EU
Na zakázku se vztahuje Dohoda o vládních zakázkách: ano

5.1.7.  Strategické zadávání zakázek
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Cíl strategického zadávání zakázek: Žádné strategické zadávání veřejných zakázek

5.1.9.  Kritéria pro výběr
Zdroje výběrových kritérií: Jednotné evropské osvědčení pro veřejné zakázky (ESPD)

5.1.10.  Kritéria pro zadání
Kritérium: 
Typ: Kvalita
Jméno/název: Plan van aanpak
Popis: Inschrijver beschrijft in het Plan van aanpak hoe het volledige proces van begin tot eind 
wordt uitgevoerd, vanaf het moment dat een vacature door Opdrachtgever wordt aangeleverd 
tot en met het monitoren van de campagne en de uiteindelijke vervulling. De uitwerking bevat 
in ieder geval: I. Hoe Inschrijver handelt vanaf het moment dat de vacature bekend wordt, 
inclusief welke vragen worden gesteld om het profiel, de doelgroep en de context scherp te 
krijgen. II. Welke input Inschrijver nodig heeft van Opdrachtgever, en hoe deze wordt verwerkt 
in het voorstel. III. Hoe het voorstel richting Opdrachtgever eruitziet, inclusief opbouw, keuzes, 
mediakanalen en onderbouwing. IV. Welke aanvullende opties of alternatieven Inschrijver 
aanbiedt om de wervingskansen maximaal te vergroten. V. De wijze waarop Opdrachtgever 
wordt ontzorgd in het proces. VI. Welke responstijden Inschrijver hanteert in elke fase van het 
proces. VII. Hoe de vacature wordt uitgezet, gemonitord en bijgestuurd, inclusief rapportage, 
evaluatiemomenten en interventies bij achterblijvende resultaten.
Kategorie kritéria pro zadání s váhou: Váha (body, přesně)
Číslo spojené s kritériem pro zadání zakázky: 26
Kritérium: 
Typ: Kvalita
Jméno/název: Casus
Popis: Inschrijver wordt gevraagd om een plan van aanpak op te stellen voor de fictieve casus 
(zoals omschreven in bijlage 13). U krijgt voor onderstaande casus een budget van maximaal 
€ 7.000 exclusief btw. Het plan van aanpak beschrijft hoe Inschrijver de fictieve vacature 
“Toezichthouder bouw & wonen” zou benaderen binnen de kaders van deze Opdracht. In de 
Casus worden minimaal de volgende elementen opgenomen: VIII. De te ondernemen 
activiteiten/stappen: Inschrijver beschrijft de stappen vanaf analyse van de wervingsvraag tot 
en met de uitvoering van de campagne. Hierbij wordt toegelicht hoe het wervingsprobleem 
wordt vastgesteld, hoe een voorstel voor passende wervingskanalen en 
socialmedia#campagnes wordt opgesteld en hoe keuzes worden onderbouwd met data. Ook 
wordt aangegeven welke activiteiten standaard zijn en welke optioneel, welke rol 
Opdrachtgever heeft in elke stap en hoe de samenwerking en verantwoordelijkheden worden 
verdeeld. IX. De te gebruiken methoden en hulpmiddelen: Inschrijver licht toe welke methoden 
worden gebruikt voor doelgroepanalyse, kanaaladvies en campagneontwikkeling. Ook wordt 
beschreven welke tools worden ingezet voor social advertising, monitoring, rapportage en 
optimalisatie, en hoe data (zoals doelgroepcijfers en latent/actief zoekgedrag) wordt gebruikt 
om keuzes te onderbouwen. X. De op te leveren producten: Inschrijver beschrijft welke 
producten worden opgeleverd, zoals het campagnevoorstel, kanaaladvies, contentbriefings, 
voortgangsrapportages (in ieder geval na één week een Informeel afstemmoment) en de 
eindrapportage. XI. Betrokkenheid van Opdrachtgever (en andere relevante stakeholders): 
Inschrijver geeft aan op welke momenten Opdrachtgever wordt betrokken, welke input of 
besluiten nodig zijn en hoe wordt samengewerkt met de afdeling Communicatie voor 
beeldmateriaal en content. Ook wordt beschreven hoe afstemming plaatsvindt bij 
optimalisaties of aanvullende campagne-impulsen. Daarnaast wordt specifiek inzichtelijk 
gemaakt welke kritische vragen op welke momenten aan de Opdrachtgever worden gesteld. 
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XII. Risico’s en mitigerende maatregelen: Inschrijver benoemt de belangrijkste risico’s voor 
tijdige of kwalitatief goede uitvoering. Per risico wordt kort toegelicht welke maatregelen 
worden genomen om deze te voorkomen of te beperken. XIII. Specifieke aandachtspunten: 
Inschrijver gaat in op aandachtspunten die in deze casus relevant zijn. Hierbij wordt 
aangegeven of deze een specifiek besluit vergen van Opdrachtgever. XIV. Beheersing van 
GOTIK-aspecten: De wijze waarop Inschrijver in de uitvoering van deze Opdracht invulling 
geeft aan de beheersing van de onderwerpen: Geld (uitvoering opdracht binnen budget), 
Organisatie, Tijd (bewaken van de planning), Informatie(voorziening) en Kwaliteit (van de op te 
leveren producten). XV. Opstellen KPI’s: Inschrijver werkt binnen de casus eigen KPI’s uit en 
scherpt de door Opdrachtgever opgestelde KPI’s aan of vult deze aan. De KPI’s van 
Opdrachtgever gelden als minimumeis; wanneer de door Inschrijver voorgestelde KPI’s 
strenger zijn, prevaleert altijd de strengste KPI. Opdrachtgever behoudt zich het recht voor 
hiervan af te wijken indien dit in het belang van de Opdracht is.
Kategorie kritéria pro zadání s váhou: Váha (body, přesně)
Číslo spojené s kritériem pro zadání zakázky: 27
Kritérium: 
Typ: Kvalita
Jméno/název: Specialistische mediakanalen
Popis: Inschrijver wordt gevraagd om in het Prijzenblad bijlage 7 minimaal 3 relevante 
mediakanalen per vakgebied op te nemen, inclusief: looptijd, brutoprijs en korting. In de 
toelichting (los aan te leveren bijlage) op de specialistische mediakanalen beschrijft Inschrijver 
minimaal het volgende: XVI. Inschrijver toont per vakgebied de relevantie van de voorgestelde 
mediakanalen en actuele jobboards voor dat vakgebied aan; XVII. Inschrijver toont aan dat de 
kanalen aantoonbaar effectief zijn, bijvoorbeeld via: a. Gerealiseerde sollicitatieaantallen; b. 
Vervulde vacatures; c. Performance data. XVIII. Inschrijver toont aan hoe de gekozen kanalen 
binnen het vakgebied elkaar aanvullen of versterken.
Kategorie kritéria pro zadání s váhou: Váha (body, přesně)
Číslo spojené s kritériem pro zadání zakázky: 27
Kritérium: 
Typ: Cena
Jméno/název: Prijs
Popis: -
Kategorie kritéria pro zadání s váhou: Váha (body, přesně)
Číslo spojené s kritériem pro zadání zakázky: 20

5.1.11.  Zadávací dokumentace
Lhůta pro vyžádání dalších informací: 31/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) východoevropský 
čas, středoevropský letní čas
Adresa zadávací dokumentace: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427418

5.1.12.  Podmínky zadávání zakázek
Podmínky podání: 
Elektronické podání: Požadována
Adresa pro podání: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427418
Jazyky, v nichž lze podávat nabídky nebo žádosti o účast: nizozemština
Elektronický katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Lhůta pro doručení nabídek: 05/10/2026 09:00:00 (UTC+02:00) východoevropský čas, 
středoevropský letní čas
Doba, po kterou musí nabídka zůstat platná: 3 Měsíce

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427418
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427418
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Informace o veřejném otvírání nabídek: 
Datum otevření: 05/10/2026 09:05:00 (UTC+02:00) východoevropský čas, středoevropský 
letní čas
Smluvní podmínky: 
Plnění zakázky musí být provedeno v rámci programů chráněného zaměstnání: Ne
Elektronická fakturace: Požadována
Bude použito elektronické objednávání: ne
Bude použita elektronická platba: ne

5.1.15.  Techniky
Rámcová dohoda: 
Rámcová dohoda bez obnovení soutěže
Maximální počet účastníků: 1
Informace o dynamickém nákupním systému: 
Žádný dynamický nákupní systém

5.1.16.  Další informace, mediace a přezkum
Organizace příslušná pro přezkum: Gemeente Hoeksche Waard - Arrondissementsrechtbank 
Rotterdam - Dordrecht
Organizace poskytující další informace o zadávacím řízení: Gemeente Hoeksche Waard
Organizace poskytující další informace o podání návrhů na přezkum: Gemeente Hoeksche 
Waard
Organizace přijímající žádosti o účast: Gemeente Hoeksche Waard

8. Organizace

8.1.  ORG-0001
Oficiální název: Gemeente Hoeksche Waard
Registrační číslo: 34652379
Poštovní adresa: Sportlaan 22
Obec: Maasdam
PSČ: 3299 XG
Nižší územní jednotka země (NUTS): Groot-Rijnmond (NL366)
Země: Nizozemsko
Kontaktní místo: Floor Eikelenboom
E-mail: inkoop@gemeentehw.nl
Telefon: +31 627846205
Internetová adresa: http://www.gemeentehw.nl
Další kontaktní místa: 
Oficiální název: Arrondissementsrechtbank Rotterdam - Dordrecht
Poštovní adresa: Wilhelminaplein 100-125  
Obec: Rotterdam
PSČ: 3072 AK
Nižší územní jednotka země (NUTS): Groot-Rijnmond (NL366)
Země: Nizozemsko
Kontaktní místo: Rechtbank Rotterdam
E-mail: rechtbankrotterdam@rechtspraak.nl
Telefon: +31 883626000
Internetová adresa: http://www.rechtspraak.nl
Úlohy této organizace: 

mailto:inkoop@gemeentehw.nl
http://www.gemeentehw.nl
mailto:rechtbankrotterdam@rechtspraak.nl
http://www.rechtspraak.nl
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Kupující
Organizace poskytující další informace o zadávacím řízení
Organizace přijímající žádosti o účast
Organizace příslušná pro přezkum
Organizace poskytující další informace o podání návrhů na přezkum

10. Změna

Znění předchozího oznámení, které má být změněno
: 
0af60e80-bab6-4ac2-a0d1-f4583b68ed14-01
Hlavní důvod změny
: 
Informace aktualizovány
Popis
: 
Gezien het aantal ingediende vragen en het belang dat wij hechten aan een zorgvuldige en 
volledige beantwoording, hebben wij besloten de termijn voor het beantwoorden van de 
vragen te verlengen tot 13 juli 2026. Om deze reden hebben wij ook een tweede Nota van 
Inlichtingen-ronde toegevoegd. Deze extra ronde is over de zomerperiode heen gepland, 
mede in verband met de vakantieplanning aan zowel de zijde van de gemeente als die van de 
inschrijvers. Hierdoor is ook de verdere planning opgeschoven. Wij verwijzen u graag naar de 
geactualiseerde planning zoals opgenomen in de publicatie.

Oznámení - informace

Identifikátor oznámení/verze: 74caf2e5-8347-4078-bf20-9f8d5d3e9faa  -  01
Druh formuláře: Zadávání
Typ oznámení: Oznámení o zahájení zadávacího nebo koncesního řízení – standardní režim
Podtyp oznámení: 16
Datum odeslání oznámení: 02/06/2026 13:45:35 (UTC+02:00) východoevropský čas, 
středoevropský letní čas
Jazyky, v nichž je toto oznámení oficiálně k dispozici: nizozemština
Číslo zveřejnění oznámení: 379914-2026
Číslo vydání v řadě S Úř. věst.: 105/2026
Datum zveřejnění: 03/06/2026
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