See the notice on TED website

427591-2026 - Zadavani

Némecko — Vzdélavani dospélych a jiné vzdélavani — SIA - Sprache und Integration fur den
Arbeitsmarkt

OJ S 118/2026 22/06/2026

Oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni — zjednoduseny rezim

Sluzby
1. Kupuijici
1.1. Kupujici
Oficialni nazev: Landeshauptstadt Wiesbaden - Der Magistrat - Sozialleistungs- und
Jobcenter, Kommunale Arbeitsvermittlung
E-mail: vergabe-kommav@wiesbaden.de
Pravni forma kupujiciho: Mistni organ
Cinnost vefejného zadavatele: Sluzby pro Sirokou vefejnost
2. Rizeni
2.1. Rizeni
Nazev: SIA - Sprache und Integration fur den Arbeitsmarkt
Popis: Beauftragung mit der Durchfiihrung der Eingliederungsmalnahme "SIA - Sprache und
Integration fur den Arbeitsmarkt" auf der Grundlage von § 16 Abs. 1 Nr. 2 Zweites Buch
Sozialgesetzbuch (SGB Il)i. V. m. § 45 Abs. 1 Nr. 1 Drittes Buch Sozialgesetzbuch (SGB llI)
Identifikator fizeni: d8611a36-fcf8-4693-beab-6e0915e8e1c1
Interni identifikator: 50-815-26
Typ fizeni: Oteviené
Hlavni prvky fizeni: Soziale Dienstleistungen / Arbeitsmarktrelevante Leistung
21.1. Ugel

Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 80400000 Vzdélavani dospélych a jiné vzdélavani

2.1.2. Misto plnéni
Obec: Wiesbaden
PSC: 65189
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Zemé: Némecko
Dalsi informace: Leistungsort wird vom Auftragnehmer festgelegt

2.1.4. Obecné informace
Pravni zaklad:
Smérnice 2014/24/EU
vgv -

2.1.6. Duvody pro vylouceni
Zdroje dlvodl pro vylou€eni: Oznameni
Srovnatelna situace jako upadek podle vnitrostatnich pravnich predpisu:
Korupce:
Ugast na zloginném spol&eni:
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Dohody s jinymi hospodaFskymi subjekty, jejichz cilem je naruSeni hospodarské soutéze:
PoruSeni povinnosti vyplyvajicich z pravnich pfedpist o ochrané zivotniho prostiedi:
Prani penéz nebo financovani terorismu:

Podvody:

Détska prace a jiné formy obchodovani s lidmi:

Platebni neschopnost:

Poruseni povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravnich predpisu:

Majetek spravuje likvidator:

Zkresleni informaci, zadrZeni informaci, neschopnost poskytnout pozadované podklady nebo
ziskani davérnych informaci o tomto fizeni:

Stiet zajmu souvisejici s u€asti v zadavacim fizeni:

Primy nebo nepfimy podil na pfipravé tohoto zadavaciho fizeni:

Vazné profesni pochybeni:

PredCasné ukoncCeni, nahrada Skody nebo jiné srovnatelné sankce:

Poruseni povinnosti vyplyvajicich ze socialnépravnich predpisu:

PoruSeni povinnosti tykajici se placeni pfispévku na socialni zabezpeceni:

Obchodni ¢innost je pozastavena:

PoruSeni povinnosti tykajici se placeni dani:

Teroristické trestné €iny nebo trestné Ciny spojené s teroristickymi ¢innostmi:

5.1. Cast: LOT-0000
Nazev: SIA - Sprache und Integration fur den Arbeitsmarkt
Popis: 1. Zielsetzung: Ziel des Foérderangebotes ist es, Migrantinnen und Migranten beim
Ausbau ihrer Deutsch-kenntnisse zu unterstitzen, individuelle Hemmnisse abzubauen und
gemeinsam eine trag-fahige und verwertbare berufliche Perspektive zu entwickeln. Im
Mittelpunkt steht dabei die nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt und in die Gesellschaft.
Ein groRer Teil der Zielgruppe verflgt erfahrungsgemaf weder tber in Deutschland anerkann-
te Schul- oder Berufsabschlisse noch Uber Nachweise ihrer im Herkunftsland erworbenen
beruflichen Erfahrungen. Hinzu kommen oftmals unzureichende Deutschkenntnisse, die selbst
nach dem Besuch von Integrationskursen des BAMF bestehen bleiben, sowie fehlendes
Wissen Uber den deutschen Arbeitsmarkt, seine Berufsbilder, reglementierte Zugangsvoraus-
setzungen und gangige Bewerbungstechniken. Fur diese Menschen braucht es ein
niedrigschwelliges Angebot, das sie schrittweise an den Arbeits- und Ausbildungsmarkt
heranfuhrt. Dazu gehoéren Informationen Uber den deutschen Arbeitsmarkt, berufliche
Orientierung, der Ausbau sprachlicher Kompetenzen sowie praktische Sprech- und
Anwendungsmaglichkeiten. Gleichzeitig soll die Mallnahme konkrete Unter-stitzung bei der
beruflichen und gesellschaftlichen Integration bieten. Ein weiterer Schwer-punkt liegt auf der
eigenen Rollenfindung, die in geschlechterbezogenen Modulen fur Manner und Frauen vertieft
wird. In den wochentlichen Coachings werden die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (eLb)
professionell bei ihrer beruflichen Eingliederung begleitet. Gemeinsam werden individuelle
Handlungsplane entwickelt, Vermittlungshemmnisse bearbeitet und bei Bedarf weitere Fach-
stellen einbezogen. Daruber hinaus findet im Coaching aktive Vermittlungsarbeit statt, ein-
schlieBlich der Begleitung zu Bewerbungsgesprachen. Der Auftraggeber erwartet vom
Auftragnehmer das zusatzliche Mittel aus der hessischen Arbeitsmarktférderung
"Berufsqualifiziernde Sprachférderung Plus (BQS+)" beantragt werden und der Nachweis der
Antragstellung mit der Angebotsabgabe erbracht wird. Ohne die Bereitstellung der BQS-Mittel
kommt der Vertrag der Malinahme SIA nicht zustande. 2. Zielgruppe: Das Forderangebot
richtet sich an erwerbsfahige Leistungsberechtigte (eLb), die Anspruch auf Leistungen nach
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dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) haben. Zur Zielgruppe gehdren eLb mit
Fluchthintergrund und abgeschlossenem Integrationskurs oder mit Migrationshintergrund und
Deutschkenntnissen, die fur die Integration in den Arbeitsmarkt verbessert werden mussen.

3. Rahmenbedingungen 3.1 Dauer des Forderangebotes/Option: Die Beauftragung hat eine
Laufzeit von 12 Monaten. Sie beginnt am 01.11.2026 und endet am 31.10.2027. Es besteht
eine Option zur Vertragsverlangerung um weitere 12 Monate vom 01.11.2027 bis 31.10.2028.
FUr die Option erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine gestiegene
Aufwandspauschale von 2,5% fur den Zeitraum vom 01.11.2027 - 31.10.2028. Es besteht eine
weitere Option zur Vertragsverlangerung um weitere 12 Monate vom 01.11.2028 bis
31.10.2029. Fur die Option erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine
gestiegene Aufwandspauschale von 2,5% fur den Zeitraum vom 01.11.2028 - 31.10.2029. Die
Entscheidung Uber die Austubung des Gestaltungsrechtes der Vertragsverlangerungen
(Option) wird von dem Auftraggeber getroffen und steht nur diesem zu. Fur das Férderangebot
sind keine urlaubsfreien Tage vorgesehen. Der Auftragnehmer bietet das Forderangebot
durchgehend an. Eine Unterbrechung der Leistungserbringung durch den Auftragnehmer Gber
die gesetzlichen Feiertage hinaus, hierzu zahlen auch der 24.12. und 31.12., ist ausschlief3lich
an zwei Tagen zuldssig. 3.2 Anzahl der Teilnehmendenplatze: Der Auftragnehmer stellt 70
Platze zur Verfligung. Diese sind wahrend der gesamten Laufzeit des Férderangebotes vom
Auftragnehmer vorzuhalten. 3.3 Zeitlicher Umfang fur die Teilnehmenden: Das Foérderangebot
wird in Teilzeit mit insgesamt 30 Unterrichtseinheiten pro Woche pro Teilnehmenden
durchgefuhrt. Davon entfallen wochentlich 20 UE auf MaRnahmeinhalte, die aus
SGB#lI#Mitteln finanziert werden, sowie 10 UE auf ein erganzendes Sprachtraining, das Uber
BQS#Mittel gefordert wird. Das Forderangebot findet mit 6 UE taglich in Teilzeit
(Gruppenangebote/Workshops und Coaching) statt. Eine Unterrichtseinheit (UE) entspricht 45
Minuten. Begleitend zu den Gruppenangeboten erfolgt ein persénliches Coaching von 2 UE
pro Woche, pro Teilnehmenden. Teilnehmende sollen Gber den gesamten MalRnahmezeitraum
von einer Fachkraft betreut werden. Fallt ein Termin in einer Woche aus, ist dieser
nachzuholen und entsprechend zu dokumentieren. 3.4 Zuweisung und Zuweisungsdauer: Es
sollen erwerbsfahige Leistungsberechtigte zugewiesen werden, die der genannten Ziel-gruppe
entsprechen. Leistungsberechtigte, die diese Voraussetzungen nicht erflllen, kénnen nicht
zugewiesen werden. Die individuelle Zuweisungsdauer betragt 6 Monate. Der Einstieg in das
Forderangebot ist flexibel. 3.5 Ort: Ort der Leistungserbringung ist das Stadtgebiet der
Landeshauptstadt Wiesbaden. Der Standort muss Uber eine geeignete Infrastruktur verfigen
und mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln (OPNV) in angemessener Zeit gut erreichbar sein. Der
maximale Auftragswert betragt insgesamt 2.302.000,00 €, finanziert aus SGB II-Mitteln.

Interni identifikator: LOT-0000

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 80400000 Vzdélavani dospélych a jiné vzdélavani

5.1.2. Misto plnéni
Obec: Wiesbaden
PSC: 65189
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Zemé: Némecko
Dalsi informace: Leistungsort wird vom Auftragnehmer festgelegt

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Datum zahajeni: 01/11/2026
Datum konce trvani: 31/10/2029
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5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Musi byt uvedena jména a pfislusna odborna kvalifikace pracovnik(l povérenych realizaci
zakazky: Nevyzaduje se
Projekt verejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedkt EU
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ne

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Zadavaci dokumentace

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Organisation, Durchfihrungsqualitat und Kooperation
Popis: Punkt 3, 4 und 6 in der Leistungsbeschreibung
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 13
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Inhalt und Methodik
Popis: Punkt 5 der Leistungsbeschreibung
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 48
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Marketing
Popis: Marketingaktivitaten beschreiben, warum die Strategie gewahlt wurde und ob das
Konzept geeignet ist
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 9
Kritérium:
Typ: Naklady
Jméno/nazev: Wirtschafliches und auskdmmliches Angebot
Popis: Einhaltung maximaler Auftragswert
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 30

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19ea6809e54-7595352ae76e4ead

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Elektronické podani: Povolena
Adresa pro podani: https://www.had.de
Jazyky, v nichz Ize podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina
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5.1.15.

5.1.16.

Elektronicky katalog: Nepovolena

Varianty: Nepovolena

UchazeCi mohou podat vice nez jednu nabidku: Povolena

Lhata pro doru€eni nabidek: 23/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as

Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihity pro predkladani navrhu:

Podle uvazeni kupujiciho mohou byt vSechny chybéjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.

DalSi informace: entfallt

Smiluvni podminky:

PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci programd chranéného zaméstnani: Ne
Elektronicka fakturace: Povolena

Bude pouzito elektronické objednavani: ne

Bude pouzita elektronicka platba: ne

Techniky

Ramcova dohoda:

Zadna ramcovéa dohoda

Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

DalSi informace, mediace a pfezkum
Organizace pfislusna pro prezkum: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem
Regierungsprasidium Darmstadt

Informace o Ihtach pro pfezkum: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Rlge nicht

abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein
Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der

Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig. (§ 160 Abs. 3

Nr. 4 GWB)

8. Organizace

8.1.

8.1.

427591-2026

ORG-7001

Oficialni nazev: Landeshauptstadt Wiesbaden - Der Magistrat - Sozialleistungs- und
Jobcenter, Kommunale Arbeitsvermittlung

Registracni Cislo: 06 4 14 000 - PG0100210000 - 63

Pos&tovni adresa: Mainzer Str. 101

Obec: Wiesbaden

PSC: 65183

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Zemé: Némecko

E-mail: vergabe-kommav@wiesbaden.de

Telefon: +49 611313131

Fax: +49 611313933

Internetova adresa: https://www.wiesbaden.de

Profil kupujiciho: www.wiesbaden.de

Ulohy této organizace:

Kupuijici

ORG-7004
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8.1.

Oficialni nazev: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium
Darmstadt

Registracni €islo: 06-2261630029-17

Postovni adresa: WilhelminenstralRe 1-3

Obec: Darmstadt

PSC: 64283

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Zemé: Némecko

E-mail: vergabekammer@rpda.hessen.de

Telefon: +49 6151 126603

Ulohy této organizace:

Organizace pfislusna pro pfezkum

ORG-7005

Oficialni nazev: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts

des BMI)

Registracni Cislo: 0204:994-DOEVD-83

Obec: Bonn

PSC: 53119

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko

E-mail: noreply.esender hub@bescha.bund.de

Telefon: +49228996100

Ulohy této organizace:

TED eSender

Oznameni - informace

427591-2026

Identifikator oznameni/verze: 80756728-ce08-4993-9b3a-0f5a71d81a69 - 01

Druh formulafe: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho fizeni — zjednodu$eny rezim
Podtyp oznameni: 20

Datum odeslani oznameni: 19/06/2026 14:01:36 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: némcina

Cislo zvefejnéni oznameni: 427591-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 118/2026

Datum zvefejnéni: 22/06/2026
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