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452190-2026 - Zadavani

Dansko — Nabor zaméstnancu — Rekrutteringsydelser vedr. TAP-stillinger
OJ S 124/2026 01/07/2026
Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim

Sluzby
1. Kupuijici
1.1. Kupujici

Oficialni nazev: Danmarks Tekniske Universitet - DTU
E-mail: karho@adm.dtu.dk
Pravni forma kupujiciho: Vefejnopravni subjekt
Cinnost vefejného zadavatele: Vzdélavani

2. Rizeni

2.1. Rizeni
Nazev: Rekrutteringsydelser vedr. TAP-stillinger
Popis: DTU s@ger kontinuerligt efter de rigtige kandidater til de mange spaendende
udfordringer og opgaver der skal Igses. Koncern HR kan Igse en stor del af denne opgave,
men gnsker til visse TAP-stillinger at benytte sig af et eksternt rekrutteringsbureau. Ved TAP-
stillinger forstas Teknisk-administrativt Personale, herunder specialister og generalister;
teknisk og administrative medarbejdere samt teknisk og administrative ledere og direktarer.
Identifikator Fizeni: 5b63b221-bc57-46e7-bdb7-a6642e36d0a0
Interni identifikator: #9619
Typ fizeni: Jednaci fizeni s uvefejnénim / jednaci fizeni
Rizeni se zrychli: ne
Hlavni prvky fizeni: DTU forventer at afholde én forhandlingsrunde men er dog ikke forpligtet
til dette.
21.1. Ugel

Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 79600000 Nabor zaméstnancu

2.1.2. Misto plnéni
Kdekoli

2.1.3. Hodnota
Odhadovana hodnota bez DPH: 4 000 000,00 DKK
Maximalni hodnota ramcové dohody: 5 200 000,00 DKK

2.1.4. Obecné informace
Pravni zaklad:
Smeérnice 2014/24/EU

2.1.6. Duavody pro vylouceni
Zdroje divodu pro vylou€eni: Oznameni, Jednotné evropské osvédceni pro verejné zakazky
(ESPD), Zadavaci dokumentace
Korupce: Er den gkonomiske aktgr selv eller en person, der tilhgrer den gkonomiske aktars
administrations-, ledelses- eller tilsynsorgan eller har befgjelse til at repraesentere eller
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kontrollere eller til at treeffe beslutninger heri, ved en endelig dom blevet dgmt for bestikkelse
ved en dom afsagt for hgjst fem ar siden, eller hvori en udelukkelsesperiode fastsat direkte i
dommen fortsat finder anvendelse? Som defineret i artikel 3 i konventionen om bekaempelse
af bestikkelse, som involverer tjienestemaend ved De Europeeiske Faellesskaber eller i Den
Europaeiske Unions medlemsstater (EFT C 195 af 25.6.1997, s. 1), og i artikel 2, stk. 1, i
Radets rammeafggrelse 2003/568/RIA af 22. juli 2003 om bekaempelse af bestikkelse i den
private sektor (EUT L 192 af 31.7.2003, s. 54). Denne udelukkelsesgrund omfatter ogsa
bestikkelse som defineret i den nationale ret gaeldende for den ordregivende myndighed (den
ordregivende enhed) eller den gkonomiske aktar.

Podvody: Er den gkonomiske aktgr selv eller en person, der tilhgrer den gkonomiske aktars
administrations-, ledelses- eller tilsynsorgan eller har befgjelse til at repreesentere eller
kontrollere eller til at treeffe beslutninger heri, ved en endelig dom blevet dgmt for svig ved en
dom afsagt for hgjst fem ar siden, eller hvori en udelukkelsesperiode fastsat direkte i dommen
fortsat finder anvendelse? Som omhandlet i artikel 1 i konventionen om beskyttelse af De
Europaeiske Feellesskabers finansielle interesser (EFT C 316 af 27.11.1995, s. 48).

Prani penéz nebo financovani terorismu: Er den gkonomiske aktar selv eller en person, der
tilhagrer den gkonomiske aktgrs administrations-, ledelses- eller tilsynsorgan eller har befgjelse
til at repraesentere eller kontrollere eller til at traeffe beslutninger heri, ved en endelig dom
blevet demt for hvidvaskning af penge eller finansiering af terrorisme ved en dom afsagt for
hgjst fem ar siden, eller hvori en udelukkelsesperiode fastsat direkte i dommen fortsat finder
anvendelse? Som defineret i artikel 1 i Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2005/60/EF af
26. oktober 2005 om forebyggende foranstaltninger mod anvendelse af det finansielle system
til hvidvaskning af penge og finansiering af terrorisme (EUT L 309 af 25.11.2005, s. 15).

Ugast na zloginném spol&eni: Er den gkonomiske aktar selv eller en person, der tilharer den
gkonomiske aktgrs administrations-, ledelses- eller tilsynsorgan eller har befgjelse til at
repraesentere eller kontrollere eller til at traeffe beslutninger heri, ved en endelig dom blevet
demt for deltagelse i en kriminel organisation ved en dom afsagt for hgjst fem ar siden, eller
hvori en udelukkelsesperiode fastsat direkte i dommen fortsat finder anvendelse? Som
defineret i artikel 2 i Radets rammeafggrelse 2008/841/RIA af 24. oktober 2008 om
bekaempelse af organiseret kriminalitet (EUT L 300 af 11.11.2008, s. 42).

Teroristické trestné €iny nebo trestné €iny spojené s teroristickymi ¢innostmi: Er den
gkonomiske aktgr selv eller en person, der tilhgrer den gkonomiske aktgrs administrations-,
ledelses- eller tilsynsorgan eller har befgjelse til at repreesentere eller kontrollere eller til at
treeffe beslutninger heri, ved en endelig dom blevet demt for terrorhandlinger eller strafbare
handlinger med forbindelse til terroraktivitet ved en dom afsagt for hgjst fem ar siden, eller
hvori en udelukkelsesperiode fastsat direkte i dommen fortsat finder anvendelse? Som
defineret i henholdsvis artikel 1 og 3 i Radets rammeafggrelse 2002/475/RIA af 13. juni 2002
om bekaempelse af terrorisme (EFT L 164 af 22.6.2002, s. 3). Denne udelukkelsesgrund
omfatter ogsa anstiftelse, medvirken og forsag pa at bega sadanne handlinger som omhandlet
i neevnte rammeafgarelses artikel 4.

Détska prace a jiné formy obchodovani s lidmi: Er den gkonomiske akter selv eller en person,
der tilhgrer den gkonomiske aktgrs administrations-, ledelses- eller tilsynsorgan eller har
befgjelse til at repraesentere eller kontrollere eller til at treeffe beslutninger heri, ved en endelig
dom blevet demt for bgrnearbejde og andre former for menneskehandel ved en dom afsagt for
hgjst fem ar siden, eller hvori en udelukkelsesperiode fastsat direkte i dommen fortsat finder
anvendelse? Som defineret i artikel 2 i Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2011/36/EU af
5. april 2011 om forebyggelse og bekaempelse af menneskehandel og beskyttelse af ofrene
herfor, og om erstatning af Radets rammeafggrelse 2002/629/RIA (EUT L 101 af 15.4.2011, s.

1).
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Poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist o ochrané Zivotniho prostfedi: Er den
gkonomiske aktgr bekendt med at have tilsidesat sine forpligtelser pa
miljglovgivningsomradet? Saledes som de i forbindelse med dette udbud fremgar af national
ret, den relevante meddelelse eller udbudsdokumenterne eller artikel 18, stk. 2, i direktiv 2014
[24/EU.

PoruSeni povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravnich predpisu: Er den gkonomiske aktar
bekendt med at have tilsidesat sine forpligtelser pa det arbejdsretlige omrade? Saledes som
de i forbindelse med dette udbud fremgar af national ret, den relevante meddelelse eller
udbudsdokumenterne eller artikel 18, stk. 2, i direktiv 2014/24/EU.

PoruSeni povinnosti vyplyvajicich ze socialnépravnich predpisu: Er den gkonomiske aktar
bekendt med at have tilsidesat sine forpligtelser pa sociallovgivningsomradet? Saledes som
de i forbindelse med dette udbud fremgar af national ret, den relevante meddelelse eller
udbudsdokumenterne eller artikel 18, stk. 2, i direktiv 2014/24/EU.

Dohody s jinymi hospodarskymi subjekty, jejichz cilem je naruSeni hospodarskeé soutéze: Har
den gkonomiske akter indgaet aftaler med andre gkonomiske aktgrer med henblik pa
konkurrencefordrejning?

Vazné profesni pochybeni: Har den gkonomiske aktor i forbindelse med udgvelsen af
erhvervet gjort sig skyldig i alvorlige forsammelser? Hvis det er relevant, se definitioner i
national ret, den relevante meddelelse eller udbudsdokumenterne.

Zkresleni informaci, zadrzeni informaci, neschopnost poskytnout pozadované podklady nebo
ziskani davérnych informaci o tomto fizeni: Har den gkonomiske akter befundet sig i en af
folgende situationer:a) Denne har afgivet groft urigtige oplysninger ved meddelelsen af de
oplysninger, der kraeves til verifikation af, at der ikke er grundlag for udelukkelse, eller af at
udveelgelseskriterierne er opfyldt,b) Denne har tilbageholdt sadanne oplysninger,c) Denne har
veeret ude af stand til straks at fremsende den supplerende dokumentation, som en
ordregivende myndighed eller en ordregivende enhed anmoder om, ogd) Denne har
uretmaessigt pavirket den ordregivende myndigheds eller den ordregivende enheds
beslutningsproces, indhentet fortrolige oplysninger, der kan give denne uretmaessige fordele i
forbindelse med udbudsproceduren, eller uagtsomt givet vildledende oplysninger, der kan
have vaesentlig indflydelse pa beslutninger vedrgrende udelukkelse, udveelgelse eller tildeling?
Stret zajmu souvisejici s u€asti v zadavacim fizeni: Er den gkonomiske aktar opmaerksom pa
en interessekonflikt, jf. national ret, den relevante meddelelse eller udbudsdokumenterne, som
folge af sin deltagelse i udbudsproceduren?

Pfimy nebo nepfimy podil na pfipravé tohoto zadavaciho fizeni: Har den gkonomiske aktar
eller en virksomhed, der er knyttet til den gkonomiske aktgr, radgivet den ordregivende
myndighed eller den ordregivende enhed eller pa anden made veeret involveret i forberedelsen
af udbudsproceduren?

PoruSeni povinnosti tykajici se placeni pfispévku na socialni zabezpeceni: Har den
gkonomiske aktor tilsidesat sine forpligtelser vedrgrende betaling af bidrag til sociale
sikringsordninger bade i det land, hvor den gkonomiske aktar er etableret, og i den
ordregivende myndigheds eller den ordregivende enheds medlemsstat, hvis denne er en
anden end etableringslandet?

Poruseni povinnosti tykajici se placeni dani: Har den gkonomiske aktgr tilsidesat sine
forpligtelser vedrgrende betaling af skatter og afgifter bade i det land, hvor den gkonomiske
akter er etableret, og i den ordregivende myndigheds eller den ordregivende enheds
medlemsstat, hvis denne er en anden end etableringslandet?

Obchodni ¢innost je pozastavena: Er den gkonomiske aktgrs erhvervsvirksomhed blevet
indstillet?

Upadek: Er den skonomiske aktgr géet konkurs?

Dohoda o vyrovnani s véfiteli: Er den gkonomiske aktar under tvangsakkord uden for konkurs?
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Platebni neschopnost: Er den gkonomiske aktgr under insolvens- eller likvidationsbehandling?
Majetek spravuje likvidator: Administreres den gkonomiske aktars aktiver af en kurator eller af
retten?

Srovnatelna situace jako upadek podle vnitrostatnich pravnich predpist: Er den gkonomiske
aktar i en situation, som svarer til konkurs i henhold til en tilsvarende procedure, der er fastsat
i national ret?

5.1. Cast: LOT-0000
Nazev: Rekrutteringsydelser vedr. TAP-stillinger
Popis: DTU sager kontinuerligt efter de rigtige kandidater til de mange spsendende
udfordringer og opgaver der skal Igses. Koncern HR kan Igse en stor del af denne opgave,
men gnsker til visse TAP-stillinger at benytte sig af et eksternt rekrutteringsbureau. Ved TAP-
stillinger forstas Teknisk-administrativt Personale, herunder specialister og generalister;
teknisk og administrative medarbejdere samt teknisk og administrative ledere og direktarer.
Interni identifikator: #9619

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 79600000 Nabor zaméstnancu

5.1.2. Misto plnéni
Kdekoli

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Doba trvani: 4 Roky

5.1.5. Hodnota
Odhadovana hodnota bez DPH: 4 000 000,00 DKK
Maximalni hodnota ramcové dohody: 5 200 000,00 DKK

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Projekt verejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedkt EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ano

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni, Zadavaci dokumentace, Jednotné evropské osvédceni
pro verejné zakazky (ESPD)
Kritérium: Finanéni pomér
Popis vybérového kritéria: Ansgger/Tilbudsgiver skal for de seneste 3 afsluttede og godkendte
regnskabsar som minimum i gennemsnit have haft en: - Soliditetsgrad pa 20% Hvis Ansgger
[Tilbudsgiver ikke kan opfylde kravet, kan Ansager/Tilbudsgiver statte ret pa en anden
virksomhed eller danne et konsortium..
Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Kritérium: Reference na urcité dodavky

Popis vybérového kritéria: Tilbudsgiver skal angive 3 referencer pa virksomheder og/eller
institutioner, som Tilbudsgiver har samarbejdet med og udfert sammenlignelige opgaver for.
Med sammenlignelige opgaver menes fortlgbende rekruttering og search af TAP-stillinger,
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som resulterede i vellykkede ansaettelsesforhold. Ved et vellykket anseettelsesforhold menes,
at kandidaten er forblevet ansat i stillingen i minimum 12 maneder. Aftalen, som referencen
henviser til, ma ikke veere mere end 3 ar gammel. Dette indebaerer, at aftalen skal veere i drift
eller have veeret i drift inden for de seneste 3 ar beregnet fra ansggningsfristen. At veere i drift
betyder, at aftalen er gaeldende og at der er foretaget én eller flere rekrutteringer pa aftalen
inden for de seneste 3 ar beregnet fra ansegningsfristen. En af de tre referencer skal vedrare
en aftale med en international virksomhed. En international virksomhed skal forstas som en
virksomhed, hvor mere end 10% af de ansatte i virksomheden har et andet modersmal end i
det land, hvor virksomheden er beliggende. Det betyder f.eks., at hvis virksomheden er
beliggende i Danmark, skal 10% af de ansatte i virksomheden have et andet modersmal end
dansk. Hvis Tilbudsgiver ikke kan opfylde kravet, kan Tilbudsgiver stgtte ret pa en anden
virksomhed eller danne et konsortium. Til brug for vurderingen af opfyldelse af egnethed og
udveelgelse af ansaggere bedes Ansgger/Tilbudsgiver angive falgende oplysninger for hver
reference: * Navn pa virksomhed/kontraktpart. * Tidspunkt for opstart af samarbejdet/aftalen
samt evt. slut tidspunkt med mindre at samarbejdet/aftalen stadig er i drift. Er samarbejdet
/aftalen stadig i drift skal dette naevnes i besvarelsen. * Antallet af rekrutteringsopgaver som er
gennemfgrt inden for de seneste 3 ar samt hvornar, at den fagrste rekrutterings opgave blev
udfgrt for referencen inden for seneste 3 ar. Det skal ligeledes oplyses hvor mange af de
gennemfgrte rekrutteringsopgaver inden for seneste 3 ar, som resulterede i vellykkede
anseettelsesforhold, det vil sige hvor kandidaten er forblevet ansat i stillingen i minimum 12
maneder. Desuden skal indga en beskrivelse af rekrutteringsopgaverne inden for de seneste 3
ar og sammenlignelighed inden for TAP-omradet. Der gnskes ikke en beskrivelse for hver
enkel rekrutteringsopgave gennemfert inden for seneste 3 ar, men for hver af de stillingstyper,
som er repreaesentative for det samlede antal rekrutteringsopgaver inden for seneste 3 ar. *
Hvorvidt at virksomheden kan betragtes som en international virksomhed. Ansgger
[Tilbudsgiver kan opliste referencerne i ESPD’et men opfordres til at uddybe og vedlzegge
referencerne i et selvsteendigt dokument (eller begge dele). Ansager/Tilbudsgiver opfordres til
at anvende Bilag F — Reference Skabelon til besvarelsen for hver reference, det er dog ikke et
krav at Ansgger/Tilbudsgiver anvender Bilag F — Reference Skabelon. Hvis Ansgger
[Tilbudsgiver oplyser/afleverer mere end 3 referencer, vil DTU alene se pa de forste 3
referencer. Hvis Ansgger/Tilbudsgiver ikke kan opfylde kravet, kan Ansgger/Tilbudsgiver
stgtte ret pa en anden virksomhed eller danne et konsortium.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni
Informace o druhé fazi dvoufazového rizeni:

Minimalni pocet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 3

Maximalni poCet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 5

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
ucCastnici vyfrazeni

Kupuijici si vyhrazuje pravo zadat zakazku na zakladé puvodnich nabidek bez dalSich jednani

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Cena
Jméno/nazev: Pris
Popis: Jf. Bilag 2 — Priser, er Prisen, der evalueres pa, procent af arslgn pr.
rekrutteringsopgave — fgrste kandidat, procent af arslan pr. rekrutteringsopgave —
efterfglgende kandidat. De to priser er vaegtet som fglger: « Procent af arslgn pr.
rekrutteringsopgave — farste kandidat — 75% ¢ Procent af arslgn pr. rekrutteringsopgave —
efterfglgende kandidat — 25%
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)
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Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 40

Kritérium:

Typ: Kvalita

Jméno/nazev: Kvalitet

Popis: Kvalitet er inddelt i to delkriterier der vil blive veegtet som fglgende: * Kvalitet —
delkriterie | - Pkt. i Bilag 1 — Kravspecifikation 1.4, 1.5, 1.6, 1.8, 1.9, 1.12, 3.2 (35 %) * Kvalitet
— delkriterie |l - Besvarelse af Bilag 3 - Case (65 %)

Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (procenta, pfesné)

Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 60

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: danstina
Adresa zadavaci dokumentace: https://eu.eu-supply.com/app/rfg/rwlentrance _s.asp?
PID=457721&TID=200418290&B=

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Elektronické podani: Pozadovana
Adresa pro podani: https://eu.eu-supply.com/app/rfg/rwlentrance _s.asp?
PID=457721&TID=200418290&B=
Jazyky, v nichz |ze podavat nabidky nebo Zadosti o ucast: danstina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
UchazecCi mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhata pro doruceni zadosti o ucast: 31/08/2026 21:59:00 (UTC+00:00) zapadoevropsky ¢as
Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihiity pro predkladani navrhu:
Podle uvazeni kupujiciho mohou byt nékteré chybéjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.
Dalsi informace: Visse supplerende oplysninger kan indsendes i overensstemmelse med
udbudsreglerne.
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci program( chranéného zaméstnani: Ne
PoZaduje se dohoda o zachovani mi€enlivosti: ne
Elektronicka fakturace: PoZzadovana
Bude pouzito elektronické objednavani: ne
Bude pouzita elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ramcova dohoda bez obnoveni soutéze
Maximalni pocet ucastniku: 1
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro pfezkum: Klagenaevnet for Udbud
Informace o lhatach pro pfezkum: Klage over tildeling af en rammeaftale: Klage over tildeling
af en rammeaftale skal vaere indgivet 6 maneder efter at ordregiveren har indgaet en
rammeaftale regnet fra dagen efter den dag, hvor ordregiveren har underrettet de bergrte
ansggere og tilbudsgivere, jf. lov om Klagenaevnet for Udbud § 7, stk. 2, nr. 3.
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Organizace poskytujici dal8i informace o zadavacim fizeni: Danmarks Tekniske Universitet -
DTU

Organizace poskytujici pfistup k zadavaci dokumentaci v rezimu offline: Danmarks Tekniske
Universitet - DTU

Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrh(i na pfezkum: Konkurrence- og
Forbrugerstyrelsen

Organizace pfijimajici Zzadosti o u€ast: Danmarks Tekniske Universitet - DTU

Organizace zpracovavajici nabidky: Danmarks Tekniske Universitet - DTU

8. Organizace

8.1. ORG-0001
Oficialni nazev: Danmarks Tekniske Universitet - DTU
Registracni €islo: 30060946
Postovni adresa: Anker Engelunds Vej 1
Obec: Kgs. Lyngby
PSC: 2800
Zemé: Dansko
Kontaktni misto: Karin Holmsgaard
E-mail: karho@adm.dtu.dk
Telefon: +45 31964928
Internetova adresa: https://www.dtu.dk
Profil kupujiciho: https://eu.eu-supply.com/ctm/company/companyinformation/index/165863
Ulohy této organizace:
Kupujici
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni
Organizace poskytujici pfistup k zadavaci dokumentaci v rezimu offline
Organizace pfijimajici zadosti o u¢ast
Organizace zpracovavajici nabidky

8.1. ORG-0002
Oficialni nazev: Klagenaevnet for Udbud
Registracni Cislo: 37795526
Postovni adresa: Naevnenes hus, Toldboden 2
Obec: Viborg
PSC: 8800
NizSi uzemni jednotka zemé (NUTS): QOstjylland (DK042)
Zemé: Dansko
E-mail: kifu@erst.dk
Telefon: +45 35291000
Internetova adresa: http://www .klfu.dk
Ulohy této organizace:
Organizace pfislusna pro pfezkum

8.1. ORG-0003
Oficialni nazev: Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen
Registracni Cislo: 10294819
Pos&tovni adresa: Carl Jacobsens Vej 35
Obec: Valby
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8.1.

PSC: 2500

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Byen Kgbenhavn (DK011)
Zemé: Dansko

E-mail: kfst@kfst.dk

Telefon: +45 41715000

Internetova adresa: http://www.kfst.dk

Ulohy této organizace:

Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhi na pfezkum

ORG-0004

Oficialni nazev: Mercell Holding ASA
Registracni Cislo: 980921565

Postovni adresa: Askekroken 11
Obec: Oslo

PSC: 0277

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Oslo (NO081)
Zemé: Norsko

Kontaktni misto: eSender

E-mail: publication@mercell.com
Telefon: +47 21018800

Fax: +47 21018801

Internetova adresa: http://mercell.com/
Ulohy této organizace:

TED eSender

Oznameni - informace

452190-2026

Identifikator oznameni/verze: 9873e284-0cf0-4216-b834-cc77b0bbc464 - 01

Druh formulare: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim

Podtyp oznameni: 16

Datum odeslani oznameni: 29/06/2026 13:41:52 (UTC+00:00) zapadoevropsky ¢as

Datum odeslani oznameni (eSender): 29/06/2026 14:30:49 (UTC+00:00) zapadoevropsky ¢as

Jazyky, v nichZ je toto oznameni oficialné k dispozici: danstina
Cislo zvefejnéni oznameni: 452190-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 124/2026

Datum zvefejnéni: 01/07/2026
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