See the notice on TED website

473061-2026 - Zadavani

Némecko - Instalace a montaz méricich pristroji — Turnusmagiger Zahlerwechsel Rohrmedien
(Gas, Wasser, Warme)

OJ S 130/2026 09/07/2026

Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim

Sluzby

1. Kupuijici

1.1. Kupujici
Oficialni nazev: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
E-mail: nadine.krug@twl.de
Cinnost zadavatele: Cinnosti souvisejici s vodou

2. Rizeni

2.1. Rizeni
Nazev: Turnusmalliger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)
Popis: TurnusmaRiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028
Identifikator fizeni: e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Interni identifikator: VGA1032EU
Typ Fizeni: Jednaci fizeni s uvefejnénim / jednaci Fizeni
Rizeni se zrychli: ne

21.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 51210000 Instalace a montaz méficich pFistroju

2.1.2. Misto pInéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Zemé: Némecko

2.1.3. Hodnota
Odhadovana hodnota bez DPH: 940 000,00 EUR

2.1.4. Obecné informace
Pravni zaklad:
Smérnice 2014/25/EU
sektvo -

2.1.5. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Maximalni pocet Casti, pfi kterém mlze podat nabidku jeden uchazec¢: 3
Smluvni podminky:
Maximalni pocCet €asti, pfi kterém mohou byt zakazky zadany jednomu uchazedi: 3

2.1.6. Duavody pro vylouceni
Zdroje divodu pro vylou€eni: Oznameni
Korupce:
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Podvody:

Prani penéz nebo financovani terorismu:

Détska prace a jiné formy obchodovani s lidmi:

Ugast na zloginném spol&eni:

Teroristické trestné €iny nebo trestné Ciny spojené s teroristickymi ¢innostmi:
PoruSeni povinnosti vyplyvajicich z pravnich pfedpist o ochrané zivotniho prostiedi:
Poruseni povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravnich predpisu:

PoruSeni povinnosti vyplyvajicich ze socialnépravnich predpisu:

Dohody s jinymi hospodaiskymi subjekty, jejichz cilem je naruSeni hospodarské soutéze:
Vazné profesni pochybeni:

Zkresleni informaci, zadrZzeni informaci, neschopnost poskytnout pozadované podklady nebo
ziskani davérnych informaci o tomto fizeni:

Stiet zajma souvisejici s u€asti v zadavacim fizeni:

Primy nebo nepfimy podil na pfipravé tohoto zadavaciho fizeni:

PfedCasné ukonceni, nahrada Skody nebo jiné srovnatelné sankce:

Poruseni povinnosti stanovenych v ramci Cisté vnitrostatnich ddvodud pro vylouceni:
Poruseni povinnosti tykajici se placeni pfispévkl na socialni zabezpeceni:

PoruSeni povinnosti tykajici se placeni dani:

Obchodni ¢innost je pozastavena:

Platebni neschopnost:

Majetek spravuje likvidator:

Srovnatelna situace jako upadek podle vnitrostatnich pravnich predpisu:

5.1. Cast: LOT-0001
Nazev: Wechsel von Gaszahlern
Popis: TurnusmaRiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Gas
Interni identifikator: 0001

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 51210000 Instalace a montaz méficich pfistroju

5.1.2. Misto plnéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Zemé: Némecko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Doba trvani: 24 Mésice

5.1.4. Obnoveni
Maximalni pocet obnoveni: 0

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Musi byt uvedena jména a pfislusna odborna kvalifikace pracovnik( povérenych realizaci
zakazky: Nevyzaduje se
Projekt verejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedka EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ne
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Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ne

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: DalSi ekonomické nebo financni pozadavky
Popis vybérového kritéria: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden Reihenfolge
geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1. Firmenprofil
des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl, Standorte,
Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw. Nachweis Uber
die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehdrde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die flr
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fir das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tuber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmafinahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriiche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erflllung unserer Verpflichtungen gegenltiber dem Auftraggeber beauftragen.’ 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgefuhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegenlber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfliihrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils flr die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MalRnahme vergleichbaren
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Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kritérium: Reference na urcité sluzby

Popis vybérového kritéria: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fir die Lose einzureichen
fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los (Gas,
Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union, nicht
alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen — mit
Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kritérium: Opatfeni pro zajisténi kvality

Popis vybérového kritéria: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig regelmafdig
einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges Personal —
keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen Arbeits- und
Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal ein. Die
eingesetzten Mitarbeiter mussen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der deutschen
Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentber Kunden und
Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit den
vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kdnnen Sachverhalte um
das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle diesbezuglichen Fragen
eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet sein eingesetztes
Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw. Ausweis) aus 4.
Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals flr die jeweiligen Sparten (z.B. Gesellen-
/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Fihrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines WFM
(Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen den
Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xlIs, csv, xml
Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flir Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
ucCastnici vyfrazeni

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Kvalita

473061-2026 Page 4/16



Jméno/nazev: Qualitatskriterium

Popis: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 30
Kritérium:

Typ: Kvalita

Jméno/nazev: Qualitatskriterium

Popis: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 10
Kritérium:

Typ: Kvalita

Jméno/nazev: Qualitatskriterium

Popis: Anzahl der flr den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 5

Kritérium:

Typ: Kvalita

Jméno/nazev: Qualitatskriterium

Popis: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage

Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 5

Kritérium:

Typ: Cena

Jméno/nazev: Preiskriterium

Popis: Preis

Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 50

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky fizeni:
Predpokladané datum odeslani vyzev k podavani nabidek: 24/08/2026
Podminky podani:
Elektronické podani: PoZadovana
Adresa pro podani: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898
Jazyky, v nichz Ize podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Uchazeci mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhuta pro doru€eni zadosti o ucast: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as
Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihiity pro predkladani navrhu:
Podle uvazeni kupujiciho mohou byt vSechny chybgjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.
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Dals8i informace: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

Smiluvni podminky:

PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci programd chranéného zaméstnani: Ne
Podminky tykajici se pInéni zakazky: Bedingungen fur die Ausfihrung des Auftrags und ggfs.
Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe Vergabeunterlagen
Elektronicka fakturace: PoZzadovana

Bude pouzito elektronické objednavani: ne

Bude pouzita elektronicka platba: ne

Pravni forma, kterou musi mit skupina uchazecu, které byla zadana zakazka: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt

Finanéni ujednani: in den Vergabeunterlagen aufgeflhrt

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcovéa dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfisludna pro pfezkum: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Informace o lhatach pro prezkum: (1) Etwaige VergabeverstdéRe muss der Bewerber/Bieter
gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rigen. (2)
Verstolle gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstole gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu riigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemalf § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni: Technische Werke Ludwigshafen
am Rhein AG
Organizace pfijimajici zadosti o u€ast: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

5.1. Cast: LOT-0002
Nazev: Wechsel von Wasserzahlern
Popis: Turnusmaliger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Wasser
Interni identifikator: 0002

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 51210000 Instalace a montaz méficich pfistroju

5.1.2. Misto plnéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Zemé: Némecko
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5.1.3. Odhadovana doba trvani
Doba trvani: 24 Mésice

5.1.4. Obnoveni
Maximalni poCet obnoveni: 0

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Musi byt uvedena jména a pfislusna odborna kvalifikace pracovnik( povérenych realizaci
zakazky: Nevyzaduje se
Projekt vefejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedkd EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ne
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ne

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: DalSi ekonomické nebo financni pozadavky
Popis vybérového kritéria: Folgende Erklarungen missen in der nachfolgenden Reihenfolge
geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1. Firmenprofil
des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl, Standorte,
Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw. Nachweis Uber
die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitrédgen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fir
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fir die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fir das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tuber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschéaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaflinahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriiche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
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Erfullung unserer Verpflichtungen gegentber dem Auftraggeber beauftragen.® 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgeflhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegentber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfuhrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MalRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kritérium: Reference na urcité sluzby

Popis vybérového kritéria: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fir die Lose einzureichen
fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los (Gas,
Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union, nicht
alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen — mit
Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kritérium: Opatfeni pro zajisténi kvality

Popis vybérového kritéria: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig regelmafdig
einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges Personal —
keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen Arbeits- und
Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal ein. Die
eingesetzten Mitarbeiter mussen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der deutschen
Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentber Kunden und
Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit den
vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kdnnen Sachverhalte um
das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle diesbezuglichen Fragen
eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet sein eingesetztes
Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw. Ausweis) aus 4.
Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals flr die jeweiligen Sparten (z.B. Gesellen-
/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Fihrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines WFM
(Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen den
Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xIs, csv, xml
Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
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Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
ucastnici vyfazeni

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitatskriterium
Popis: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 30
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitatskriterium
Popis: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 10
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitatskriterium
Popis: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 5
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitatskriterium
Popis: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 5
Kritérium:
Typ: Cena
Jméno/nazev: Preiskriterium
Popis: Preis
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 50

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky fizeni:
Predpokladané datum odeslani vyzev k podavani nabidek: 24/08/2026
Podminky podani:
Elektronické podani: Pozadovana
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Adresa pro podani: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898

Jazyky, v nichz Ize podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina

Elektronicky katalog: Nepovolena

Varianty: Nepovolena

Uchazeci mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena

Lhuta pro doru€eni zadosti o ucast: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as

Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihity pro predkladani navrhu:

Podle uvazeni kupujiciho mohou byt vSechny chybégjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.

Dalsi informace: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

Smluvni podminky:

PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci programd chranéného zaméstnani: Ne
Podminky tykajici se pInéni zakazky: Bedingungen fur die Ausfuhrung des Auftrags und ggfs.
Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe Vergabeunterlagen
Elektronicka fakturace: PoZzadovana

Bude pouzito elektronické objednavani: ne

Bude pouzita elektronicka platba: ne

Pravni forma, kterou musi mit skupina uchazecu, které byla zadana zakazka: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt

Finan&ni ujednani: in den Vergabeunterlagen aufgeflhrt

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcovéa dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro pfezkum: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fir
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Informace o |htach pro prezkum: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der Bewerber/Bieter
gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen. (2)
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenltiber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstdle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rugen. (4) Ein
Vergabenachpriufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemalf § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni: Technische Werke Ludwigshafen
am Rhein AG
Organizace pfijimajici zadosti o u¢ast: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

5.1. Cast: LOT-0003
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Nazev: Wechsel von Warmezahlern

Popis: TurnusmaRiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Warme

Interni identifikator: 0003

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Sluzby
Hlavni klasifikace (cpv): 51210000 Instalace a montaz méricich pfistroji

5.1.2. Misto plnéni
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Zemé: Némecko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Doba trvani: 24 Mésice

5.1.4. Obnoveni
Maximalni po¢et obnoveni: 0

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Musi byt uvedena jména a pfislusna odborna kvalifikace pracovnik(l povérenych realizaci
zakazky: Nevyzaduje se
Projekt verejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedkt EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ne
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ne

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: DalSi ekonomické nebo finan¢ni pozadavky
Popis vybérového kritéria: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden Reihenfolge
geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1. Firmenprofil
des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl, Standorte,
Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw. Nachweis tber
die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehdrde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fur
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
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Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fur das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tUber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaf3nahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erfullung unserer Verpflichtungen gegentber dem Auftraggeber beauftragen.® 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgeflhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegentber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfuhrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MafRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass Uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kritérium: Reference na urcité sluzby

Popis vybérového kritéria: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fir die Lose einzureichen
fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los (Gas,
Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union, nicht
alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen — mit
Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kritérium: Opatfeni pro zajisténi kvality

Popis vybérového kritéria: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig regelmafdig
einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges Personal —
keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen Arbeits- und
Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal ein. Die
eingesetzten Mitarbeiter mussen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der deutschen
Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentber Kunden und
Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit den
vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kdnnen Sachverhalte um
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das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle diesbezuglichen Fragen
eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet sein eingesetztes
Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw. Ausweis) aus 4.
Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals flr die jeweiligen Sparten (z.B. Gesellen-
/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Fihrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines WFM
(Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen den
Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xlIs, csv, xml
Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flir Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fir die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
ucCastnici vyfrazeni

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitatskriterium
Popis: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 30
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitatskriterium
Popis: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 10
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitatskriterium
Popis: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 5
Kritérium:
Typ: Kvalita
Jméno/nazev: Qualitatskriterium
Popis: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage
Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 5
Kritérium:
Typ: Cena
Jméno/nazev: Preiskriterium
Popis: Preis
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Kategorie kritéria pro zadani s vahou: Vaha (body, pfesné)
Cislo spojené s kritériem pro zadani zakazky: 50

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky fizeni:
Predpokladané datum odeslani vyzev k podavani nabidek: 24/08/2026
Podminky podani:
Elektronické podani: PoZadovana
Adresa pro podani: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/e529fe1a-
706c-47ba-88a1-7603a526d898
Jazyky, v nichz Ize podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Uchazeci mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhuta pro doru€eni zadosti o ucast: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as
Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihity pro predkladani navrhu:
Podle uvazeni kupujiciho mohou byt vSechny chybgjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.
Dalsi informace: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci programu chranéného zaméstnani: Ne
Podminky tykajici se pInéni zakazky: Bedingungen fur die Ausfihrung des Auftrags und ggfs.
Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe Vergabeunterlagen
Elektronicka fakturace: PoZzadovana
Bude pouzito elektronické objednavani: ne
Bude pouzita elektronicka platba: ne
Pravni forma, kterou musi mit skupina uchazecu, které byla zadana zakazka: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt
Finanéni ujednani: in den Vergabeunterlagen aufgeflihrt

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcova dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro pfezkum: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fir
Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima
Informace o lhatach pro prezkum: (1) Etwaige VergabeverstéRe muss der Bewerber/Bieter
gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen. (2)
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
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benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemal § 180 Absatz 2 vorliegt.

Organizace poskytujici dal8i informace o zadavacim fizeni: Technische Werke Ludwigshafen
am Rhein AG

Organizace pfijimajici Zadosti o u€ast: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

8. Organizace

8.1. ORG-0001
Oficialni nazev: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Registracni Cislo: 10186
Postovni adresa: Industriestralle 3
Obec: Ludwigshafen
PSC: 67063
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Zemé: Némecko
E-mail: nadine.krug@twl.de
Telefon: +49 6215052563
Internetova adresa: https://www.deutsche-evergabe.de
Profil kupujiciho: https://www.deutsche-evergabe.de
Ulohy této organizace:
Kupujici
Organizace poskytujici dal$i informace o zadavacim fizeni
Organizace pfijimajici Zadosti o u¢ast

8.1. ORG-0002
Oficialni nazev: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium flr Wirtschaft, Tourismus,
Energie und Klima
Registracni Cislo: c9fed9f3-e96b-4ddd-9354-e06ce256e083
Postovni adresa: Stiftsstralle 9
Obec: Mainz
PSC: 55116
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Zemé: Némecko
E-mail: vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
Telefon: +49 6131162234
Ulohy této organizace:
Organizace pfislusna pro pfezkum

8.1. ORG-0003
Oficialni nazev: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracni Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Obec: Bonn
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PSC: 53119

Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko

E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefon: +49228996100

Ulohy této organizace:

TED eSender

Oznameni - informace

Identifikator oznameni/verze: e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898 - 01

Druh formulare: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim
Podtyp oznameni: 17

Datum odeslani oznameni: 07/07/2026 15:08:00 (UTC+02:00) vychodoevropsky ¢as,
stfedoevropsky letni ¢as

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: némcina

Cislo zvefejnéni oznameni: 473061-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 130/2026

Datum zvefejnéni: 09/07/2026
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