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See the notice on TED website

535455-2026 - Zadávání
Německo – Finanční a pojišťovací služby – Einführung eines Kollektivvertrages zur betrieblichen 
Krankenversicherung für die tariflich Beschäftigen der Rheinbahn AG
OJ S 147/2026 03/08/2026
Oznámení o zahájení zadávacího nebo koncesního řízení – standardní režim
Služby

1. Kupující

1.1.  Kupující
Oficiální název: Rheinbahn AG
E-mail: einkauf@rheinbahn.de
Činnost zadavatele: Městská železniční, tramvajová, trolejbusová nebo autobusová doprava

2. Řízení

2.1.  Řízení
Název: Einführung eines Kollektivvertrages zur betrieblichen Krankenversicherung für die 
tariflich Beschäftigen der Rheinbahn AG
Popis: Gegenstand der Ausschreibung ist der Abschluss eines Kollektivvertrages über eine 
betriebliche Krankenversicherung (bKV) für die tariflich Beschäftigten der Rheinbahn AG. Die 
betriebliche Krankenversicherung ist als obligatorischer Gruppenversicherungsvertrag 
auszugestalten. Der Vertrag ist für alle Beschäftigten abzuschließen, die sich zum 
Vertragsbeginn in einem ungekündigten Beschäftigungsverhältnis mit der Rheinbahn AG 
befinden und durch die Rheinbahn AG zum Versicherungsvertrag angemeldet werden. Die 
Rheinbahn AG gewährt den anspruchsberechtigten Beschäftigten einen freiwilligen, 
steuerfreien Sachbezug in Höhe von derzeit maximal 30,00 EUR pro Monat je versicherter 
Person gemäß § 8 Abs. 2 Satz 11 EStG zur Finanzierung der betrieblichen 
Krankenversicherung. Die Ausschreibung umfasst einen Gruppenvertrag mit einer 
Mindestlaufzeit von zwei Jahren.
Identifikátor řízení: cf799ccf-67f0-48e2-a5f9-193919b1897d
Typ řízení: Otevřené
Řízení se zrychlí: ne

2.1.1.  Účel
Charakter smlouvy: Služby
Hlavní klasifikace (cpv): 66000000 Finanční a pojišťovací služby
Další klasifikace (cpv): 66510000 Pojištění, 66512210 Dobrovolné nemocenské pojištění, 
66512220 Zdravotní pojištění

2.1.2.  Místo plnění
Nižší územní jednotka země (NUTS): Düsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Země: Německo

2.1.4.  Obecné informace
Právní základ: 
Směrnice 2014/25/EU
sektvo -

https://ted.europa.eu/cs/notice/-/detail/535455-2026
mailto:einkauf@rheinbahn.de
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2.1.6.  Důvody pro vyloučení
Zdroje důvodů pro vyloučení: Zadávací dokumentace

5. Část

5.1.  Část: LOT-0001
Název: Einführung eines Kollektivvertrages zur betrieblichen Kranken versicherung (bKV) für 
die tariflich Beschäftigten der Rheinbahn AG
Popis: Gegenstand der Ausschreibung ist der Abschluss eines Kollektivvertrages über eine 
betriebliche Krankenversicherung (bKV) für die tariflich Beschäftigten der Rheinbahn AG. Die 
betriebliche Krankenversicherung ist als obligatorischer Gruppenversicherungsvertrag 
auszugestalten. Der Vertrag ist für alle Beschäftigten abzuschließen, die sich zum 
Vertragsbeginn in einem ungekündigten Beschäftigungsverhältnis mit der Rheinbahn AG 
befinden und durch die Rheinbahn AG zum Versicherungsvertrag angemeldet werden. Die 
Rheinbahn AG gewährt den anspruchsberechtigten Beschäftigten einen freiwilligen, 
steuerfreien Sachbezug in Höhe von derzeit maximal 30,00 EUR pro Monat je versicherter 
Person gemäß § 8 Abs. 2 Satz 11 EStG zur Finanzierung der betrieblichen 
Krankenversicherung. Die Ausschreibung umfasst einen Gruppenvertrag mit einer 
Mindestlaufzeit von zwei Jahren.
Interní identifikátor: LOT-0001 2026-158

5.1.1.  Účel
Charakter smlouvy: Služby
Hlavní klasifikace (cpv): 66000000 Finanční a pojišťovací služby
Další klasifikace (cpv): 66510000 Pojištění, 66512210 Dobrovolné nemocenské pojištění, 
66512220 Zdravotní pojištění
Možnosti: 
Popis možností: Der Auftraggeber ist berechtigt, diesen Vertrag drei Mal, um einen Zeitraum 
von jeweils 24 Monaten zu verlängern (Verlängerungsoption).

5.1.2.  Místo plnění
Nižší územní jednotka země (NUTS): Düsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Země: Německo

5.1.3.  Odhadovaná doba trvání
Datum zahájení: 01/01/2027
Datum konce trvání: 31/12/2028

5.1.4.  Obnovení
Maximální počet obnovení: 3

5.1.6.  Obecné informace
Vyhrazená účast: 
Účast není vyhrazena.
Musí být uvedena jména a příslušná odborná kvalifikace pracovníků pověřených realizací 
zakázky: Nevyžaduje se
Na zakázku se vztahuje Dohoda o vládních zakázkách: ne
Tato zakázka je vhodná i pro malé a střední podniky: ne

5.1.7.  Strategické zadávání zakázek
Cíl strategického zadávání zakázek: Žádné strategické zadávání veřejných zakázek
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5.1.9.  Kritéria pro výběr
Zdroje výběrových kritérií: Oznámení
Kritérium: Zápis do obchodního rejstříku
Popis výběrového kritéria: Nachweis über die erlaubte Berufsausübung, je nach Maßgabe der 
Rechtsvorschriften des Landes, in dem das Unternehmen ansässig ist, entweder über die 
Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister dieses Staates (in nicht beglaubigter Kopie) 
oder durch Nachweis auf andere Weise. Vorgenannte Unterlagen dürfen im Zeitpunkt des 
Ablaufes der Angebotsfrist nicht älter als 6 Monate sein.

Kritérium: Reference na určité služby
Popis výběrového kritéria: Es ist mindestens ein vergleichbarer Referenzauftrag im Bereich 
Benefit nachzuweisen, bei denen die Abnahme im Zeitraum von 2018 bis 2026 erfolgt ist. 
(Mindestanforderungen M).

5.1.10.  Kritéria pro zadání
Kritérium: 
Typ: Cena
Popis: Das Zuschlagskriterium „Angebotspreis“ nimmt 25 % der Gesamtwertung ein. Das 
Angebot mit dem höchsten Gesundheitsbudget erhält die maximale Punktzahl von 100 
Punkten. Die übrigen Gesundheitsbudgets werden wie folgt gewertet: Minderung der 
Gesamtpunktzahl um prozentuale Abweichung linear zu der höchsten 
Gesamtangebotssumme. Ein halb so hohes Gesundheitsbudget wie das höchste Angebot 
erhält 0 Punkte. Wird ein Budget unterhalb von 300 € p.a. angeboten, führt dies zum direkten 
Ausschluss aus dem weiteren Vergabeverfahren. Das Angebot mit dem niedrigsten 
monatlichen Beitrag erhält die maximale Punktzahl von 900 Punkten. Die Bewertung der 
übrigen Angebote erfolgt linear zwischen dem niedrigsten angebotenen monatlichen Beitrag 
und einem monatlichen Beitrag von 30,01 €, welcher mit 0 Punkten bewertet wird. Eine 
Überschreitung des Betrags von 30,00 € führt zum Ausschluss vom Vergabeverfahren.
Kritérium: 
Typ: Kvalita
Popis: Das Zuschlagskriterium Selbstauskunft Fragebogen - "wertungsrelevante 
Anforderungen" nimmt 75 % der Gesamtwertung ein. Bewertet werden die Auskünfte der 
Bieter im Dokument "8-wertungsrelevante Anforderungen".

5.1.11.  Zadávací dokumentace
Jazyky, v nichž je oficiálně k dispozici zadávací dokumentace: němčina
Adresa zadávací dokumentace: https://www.subreport.de/E45473353

5.1.12.  Podmínky zadávání zakázek
Podmínky podání: 
Elektronické podání: Požadována
Adresa pro podání: https://www.subreport.de/E45473353
Jazyky, v nichž lze podávat nabídky nebo žádosti o účast: němčina
Elektronický katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Uchazeči mohou podat více než jednu nabídku: Nepovolena
Lhůta pro doručení nabídek: 03/09/2026 11:00:00 (UTC+02:00) východoevropský čas, 
středoevropský letní čas
Doba, po kterou musí nabídka zůstat platná: 119 Dny
Informace, které lze doplnit po uplynutí lhůty pro předkládání návrhů: 

https://www.subreport.de/E45473353
https://www.subreport.de/E45473353
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Podle uvážení kupujícího mohou být některé chybějící dokumenty týkající se uchazeče 
předloženy později.
Další informace: Wenn die nachgeforderten Unterlagen nicht innerhalb der Nachfrist bei der 
Vergabestelle eingehen, führt dies zum Ausschluss des Bieters vom weiteren 
Vergabeverfahren. Die Nachforderung von leistungsbezogenen Unterlagen, die die 
Wirtschaftlichkeitsbewertung der Angebote anhand der Zuschlagskriterien betreffen, ist 
ausgeschlossen. Dies gilt insbesondere für wesentliche Preisangaben (vgl. § 51 Abs. 3 
SektVO).
Informace o veřejném otvírání nabídek: 
Datum otevření: 03/09/2026 11:00:00 (UTC+02:00) východoevropský čas, středoevropský 
letní čas
Smluvní podmínky: 
Plnění zakázky musí být provedeno v rámci programů chráněného zaměstnání: Ne
Podmínky týkající se plnění zakázky: Gegenstand der Ausschreibung ist der Abschluss eines 
Kollektivvertrages über eine betriebliche Krankenversicherung (bKV) für die tariflich 
Beschäftigten der Rheinbahn AG. Die betriebliche Krankenversicherung ist als obligatorischer 
Gruppenversicherungsvertrag auszugestalten. Der Vertrag ist für alle Beschäftigten 
abzuschließen, die sich zum Vertragsbeginn in einem ungekündigten 
Beschäftigungsverhältnis mit der Rheinbahn AG befinden und durch die Rheinbahn AG zum 
Versicherungsvertrag angemeldet werden. Die Rheinbahn AG gewährt den 
anspruchsberechtigten Beschäftigten einen freiwilligen, steuerfreien Sachbezug in Höhe von 
derzeit maximal 30,00 EUR pro Monat je versicherter Person gemäß § 8 Abs. 2 Satz 11 EStG 
zur Finanzierung der betrieblichen Krankenversicherung. Die Ausschreibung umfasst einen 
Gruppenvertrag mit einer Mindestlaufzeit von zwei Jahren.
Finanční ujednání: Siehe Vergabeunterlagen.

5.1.15.  Techniky
Rámcová dohoda: 
Žádná rámcová dohoda
Informace o dynamickém nákupním systému: 
Žádný dynamický nákupní systém

5.1.16.  Další informace, mediace a přezkum
Organizace příslušná pro přezkum: Vergabekammer Westfalen bei der Bezirksregierung 
Münster
Informace o lhůtách pro přezkum: § 160 Abs. 3 S. 1 GWB: Der Antrag ist unzulässig, soweit 1. 
der Antragsteller den geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen 
des Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist 
von zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 
2. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, 
nicht spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung 
oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 
einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Organizace poskytující další informace o zadávacím řízení: Rheinbahn AG

8. Organizace
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8.1.  ORG-0001
Oficiální název: Rheinbahn AG
Registrační číslo: Berichtseinheit-ID 00005133
Poštovní adresa: Lierenfelder Str. 42
Obec: Düsseldorf
PSČ: 40231
Nižší územní jednotka země (NUTS): Düsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Země: Německo
E-mail: einkauf@rheinbahn.de
Telefon: 021158201
Internetová adresa: https://www.rheinbahn.de
Úlohy této organizace: 
Kupující
Organizace poskytující další informace o zadávacím řízení

8.1.  ORG-0002
Oficiální název: Vergabekammer Westfalen bei der Bezirksregierung Münster
Registrační číslo: 05515-03004-07
Poštovní adresa: Albrecht-Thaer-Straße 9
Obec: Münster
PSČ: 48147
Nižší územní jednotka země (NUTS): Münster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Země: Německo
Telefon: 0251 411-3514
Fax: 0251 411-2165
Úlohy této organizace: 
Organizace příslušná pro přezkum

8.1.  ORG-0003
Oficiální název: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts 
des BMI)
Registrační číslo: 0204:994-DOEVD-83
Obec: Bonn
PSČ: 53119
Nižší územní jednotka země (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Země: Německo
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Úlohy této organizace: 
TED eSender

Oznámení - informace

Identifikátor oznámení/verze: a7ac9aa7-0f8d-4e83-bf93-5a436126370f  -  01
Druh formuláře: Zadávání
Typ oznámení: Oznámení o zahájení zadávacího nebo koncesního řízení – standardní režim
Podtyp oznámení: 17
Datum odeslání oznámení: 31/07/2026 14:05:31 (UTC+02:00) východoevropský čas, 
středoevropský letní čas
Jazyky, v nichž je toto oznámení oficiálně k dispozici: němčina

mailto:einkauf@rheinbahn.de
https://www.rheinbahn.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Číslo zveřejnění oznámení: 535455-2026
Číslo vydání v řadě S Úř. věst.: 147/2026
Datum zveřejnění: 03/08/2026
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