See the notice on TED website

64000-2026 - Zadavani

Némecko — Jidla pro Skoly — Beschaffung von Schulverpflegung fur 3 Ganztagsschulen
OJ S 19/2026 28/01/2026

Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim

Dodavky

1. Kupuijici

1.1. Kupujici
Oficialni nazev: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
E-mail: info@alzey-land.de
Pravni forma kupujiciho: Mistni organ
Cinnost vefejného zadavatele: Sluzby pro Sirokou vefejnost

2. Rizeni

2.1. Rizeni
Nazev: Beschaffung von Schulverpflegung fur 3 Ganztagsschulen
Popis: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-Bldesheim
und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fir diese drei
Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. Es ist eine
losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber kdnnen fur ein Los, mehrere Lose oder fur alle Lose
ein Angebot abgeben.
Identifikator Fizeni: 352a12a4-b222-426f-901b-299fa6fbad02
Interni identifikator: VgV_2026_00_01
Typ fizeni: Jednaci fizeni s uvefejnénim / jednaci fizeni
Rizeni se zrychli: ne

2.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Dodavky
Hlavni klasifikace (cpv): 15894210 Jidla pro Skoly

2.1.2. Misto plnéni
Obec: verschiedene
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Zemé: Némecko

2.1.4. Obecné informace
Pravni zaklad:
Smérnice 2014/24/EU
vgv -

2.1.5. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Maximalni pocet Casti, pfi kterém muze podat nabidku jeden uchazec: 3
Smluvni podminky:
Maximalni pocCet €asti, pfi kterém mohou byt zakazky zadany jednomu uchazeci: 3

2.1.6. Duavody pro vylouceni
Zdroje dlvodu pro vylou€eni: Oznameni
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Vazné profesni pochybeni: Schwere Verfehlung = Sonstiges: Ausschlussgrinde nach Gesetz
Uber Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) sowie Vergabeverordnung (VgV)

5. Cast

5.1. Cast: LOT-0001
Nazev: Lieferung von Schulverpflegung Los 1: Grundschule Erbes-Bldesheim
Popis: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-Budesheim
und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fir diese drei
Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. Es ist eine
losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber kénnen fur ein Los, mehrere Lose oder fur alle Lose
ein Angebot abgeben.
Interni identifikator: VgV_2026_00_01-1

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Dodavky
Hlavni klasifikace (cpv): 15894210 Jidla pro Skoly
Moznosti:
Popis moznosti: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert werden.

5.1.2. Misto plnéni
Postovni adresa: Nacker Stralte 20
Obec: Erbes-Blidesheim
PSC: 55234
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Zemé: Némecko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Datum zahajeni: 01/10/2026
Datum konce trvani: 30/09/2028

5.1.4. Obnoveni
Maximalni po€et obnoveni: 2

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Projekt verejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedkt EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ne
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ano
Dalsi informace: #Besonders auch geeignet flr:other-sme#

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: Prdmérny ro€ni obrat
Popis vybérového kritéria: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien fur die
Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl. hinsichtl. der Eintrag. in
einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur
die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. der zur
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Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgel.
Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung
und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des Bewerbers, dass in den letzten
drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgeflhrt worden sind. 2. Erklarung des Bewerbers,
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgriinde nach §
42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrundet sind; 3. Erklarung des Bewerbers,
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgriinde nach §
42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrundet sind; 4. Erklarung des Bewerbers,
dass keine Abhangigkeiten von Ausfuhrungs-und Lieferinteressen bestehen (gemal § 73 Abs.
3 VgV). Gehort der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, hat er mit seinem
Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen verknupft ist; 5. Ist
der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag einen
Handelsregisterauszug einzureichen.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Kritérium: DalSi ekonomické nebo finan¢ni pozadavky

Popis vybérového kritéria: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl der Bewerber: a)
Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten
Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen!
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien: 1. Erklarung tber
den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz fur die Dienstleistungen, die mit der
ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 3 Geschaftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr.
1VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher Leistungen sich der Bewerber der
Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die dann erforderlichen Mittel zur
Verflgung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des Auftrages, den der Bewerber
unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss Uber eine
Berufshaftpflichtversicherung verfigen, deren Deckungssumme fur Personenschaden
mindestens 1.000.000 EUR, fir Sachschaden und Vermdgensschaden mindestens 1.000.000
EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Kritérium: Relevantni vzdélani a profesni kvalifikace

Popis vybérového kritéria: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen: =
Kriterium fur Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befahigung zur
Berufsaustbung aufgeflhrt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VVgV) 2) Erklarung zur Beschreibung der
MaRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskunfte
fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der

64000-2026 Page 3/15



Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend
erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern! ,Eigene
Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der MalRnahmen zur Gewahrleistung der
Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln und Ablaufen
beigeflugt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und deren Ausbildung
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskinfte auf Verlangen der
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskulnfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die
UnternehmensgrofRRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiche (1. Person) Uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfigen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfigen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Kritérium: Reference na urcité sluzby

Popis vybérového kritéria: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten Dienstleistungen =
Kriterium far Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Mindestanforderung an die
Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung
von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete Referenzen nachzuweisen.
Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden Anforderungen an die
Vergleichbarkeit erfullen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte anzugeben. Davon muss
mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen
zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei
Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen
ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita,
Seniorenresidenzen, etc.), mussen die ca. Angaben bei den jeweiligen Lose eingehalten
werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf nicht alter als 01.01.2022 sein.
Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im Rahmen der Referenzobjekte
erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen erbracht
worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den Namen, die Anschrift und die
Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. FiUr die Referenzangaben kann die vorbereitete
Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die Referenzangaben sind mit dem
Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskunfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer Bietergemeinschaft
angeboten, sind die Auskunfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 fur jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der Leistungserbringung eines Dritten
bedienen, sind die Auskunfte auf Verlangen auch vom Dritten abzugeben.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni
Informace o druhé fazi dvoufazového fizeni:

Minimalni pocet uchazedcu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 3

Maximalni pocet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 5

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt uréiti
ucastnici vyfazeni

Kupuijici si vyhrazuje pravo zadat zakazku na zakladé ptvodnich nabidek bez dalSich jednani

5.1.10. Kiritéria pro zadani
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Kritérium:

Typ: Kvalita

Popis: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 6
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:

Typ: Kvalita

Popis: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten sind
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:

Typ: Kvalita

Popis: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten sind
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:

Typ: Cena

Popis: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu
entnehmen.

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichZz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Elektronické podani: PoZadovana
Adresa pro podani: https://www.subreport.de/E84291595
Jazyky, v nichz |ze podavat nabidky nebo Zadosti o uast: némcina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
Uchazeci mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhata pro doruceni zadosti o ucast: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) stfedoevropsky cas,
zapadoevropsky letni ¢as
Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihity pro predkladani navrhu:
Podle uvazeni kupujiciho mohou byt nékteré chybéjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.
Dalsi informace: ..
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci program( chranéného zaméstnani: Ne
Elektronicka fakturace: Povolena
Bude pouzito elektronické objednavani: ano
Bude pouzita elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcova dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfisludna pro pfezkum: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und
Weinbau, -Vergabekammer -
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Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

Organizace pfijimajici Zadosti o u€ast: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Organizace zpracovavajici nabidky: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

5.1. Cast: LOT-0002
Nazev: Lieferung von Schulverpflegung Los 2: Grundschule Mauchenheim
Popis: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-Bldesheim
und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fir diese drei
Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. Es ist eine
losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber kénnen fir ein Los, mehrere Lose oder fur alle Lose
ein Angebot abgeben.
Interni identifikator: VgV_2026_00_01-2

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Dodavky
Hlavni klasifikace (cpv): 15894210 Jidla pro Skoly
Moznosti:
Popis moznosti: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert werden.

5.1.2. Misto plnéni
PoStovni adresa: Schulstrale 6
Obec: Mauchenheim
PSC: 67294
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Zemé&: Némecko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Datum zahajeni: 01/10/2026
Datum konce trvani: 30/09/2028

5.1.4. Obnoveni
Maximalni po¢et obnoveni: 2

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Projekt vefejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedka EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ano
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ano
DalSi informace: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: Celkovy roCni obrat
Popis vybérového kritéria: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien flr die
Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl. hinsichtl. der Eintrag. in
einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien flr
die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. der zur
Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgel.
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Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung
und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des Bewerbers, dass in den letzten
drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgefuhrt worden sind. 2. Erklarung des Bewerbers,
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgriinde nach §
42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrundet sind; 3. Erklarung des Bewerbers,
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgriinde nach §
42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrindet sind; 4. Erklarung des Bewerbers,
dass keine Abhangigkeiten von Ausflhrungs-und Lieferinteressen bestehen (gemaf § 73 Abs.
3 VgV). Gehort der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, hat er mit seinem
Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen verknupft ist; 5. Ist
der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag einen
Handelsregisterauszug einzureichen.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Kritérium: DalSi ekonomické nebo finanéni poZzadavky

Popis vybérového kritéria: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl der Bewerber: a)
Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten
Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen!
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien: 1. Erklarung tber
den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz fiir die Dienstleistungen, die mit der
ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 3 Geschaftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr.
1 VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher Leistungen sich der Bewerber der
Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die dann erforderlichen Mittel zur
Verfugung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des Auftrages, den der Bewerber
unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss Uber eine
Berufshaftpflichtversicherung verfigen, deren Deckungssumme fur Personenschaden
mindestens 1.000.000 EUR, fur Sachschaden und Vermdgensschaden mindestens 1.000.000
EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Kritérium: Relevantni vzdélani a profesni kvalifikace

Popis vybérového kritéria: Bezeichnung: Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen: =
Kriterium far Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien flr die Auswahl
der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur
Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und
Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der
Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der
Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befahigung zur
Berufsaustbung aufgefuhrt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VVgV) 2) Erklarung zur Beschreibung der
Malnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskiinfte
fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend
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erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern! ,Eigene
Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der Mallnahmen zur Gewahrleistung der
Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln und Ablaufen
beigefligt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und deren Ausbildung
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Ausklnfte auf Verlangen der
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskunfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: 1) Mindestanforderung an die
UnternehmensgrofRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiiche (1. Person) Uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfugen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfugen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni

Kritérium: Reference na urcité sluzby

Popis vybérového kritéria: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten Dienstleistungen =
Kriterium far Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Mindestanforderung an die
Erfahrung des Bewerbers: Der Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung
von Schulessen im Cook & Hold-System durch geeignete Referenzen nachzuweisen.
Geeignet sind solche Referenzen, die die nachfolgenden Anforderungen an die
Vergleichbarkeit erflillen: Es sind mindestens 3 Referenzobjekte anzugeben. Davon muss
mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen
zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei
Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen
ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita,
Seniorenresidenzen, etc.), mussen die ca. Angaben bei den jeweiligen Lose eingehalten
werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf nicht alter als 01.01.2022 sein.
Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im Rahmen der Referenzobjekte
erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen erbracht
worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den Namen, die Anschrift und die
Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Fur die Referenzangaben kann die vorbereitete
Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die Referenzangaben sind mit dem
Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskinfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer Bietergemeinschaft
angeboten, sind die Auskiinfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 fir jedes Mitglied der
Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der Leistungserbringung eines Dritten
bedienen, sind die Auskunfte auf Verlangen auch vom Dritten abzugeben.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni
Informace o druhé fazi dvoufazového rizeni:

Minimalni pocet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 3

Maximalni poCet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 5

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
ucCastnici vyfrazeni

Kupuijici si vyhrazuje pravo zadat zakazku na zakladé puvodnich nabidek bez dalSich jednani

5.1.10. Kiritéria pro zadani
Kritérium:
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Typ: Kvalita

Popis: Bewertung der Temperatur der Speisen (Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 6
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:

Typ: Kvalita

Popis: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten sind
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:

Typ: Kvalita

Popis: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten sind
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:

Typ: Cena

Popis: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu
entnehmen.

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Elektronické podani: PoZadovana
Adresa pro podani: https://www.subreport.de/E84291595
Jazyky, v nichz |ze podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
UchazeCi mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhata pro doruceni zadosti o ucast: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) stfredoevropsky cas,
zapadoevropsky letni ¢as
Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihity pro predkladani navrhi:
Podle uvazeni kupujiciho mohou byt nékteré chybéjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.
Dalsi informace: ..
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci program( chranéného zaméstnani: Ne
Elektronicka fakturace: Povolena
Bude pouzito elektronické objednavani: ano
Bude pouzita elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcova dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro pfezkum: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und
Weinbau, -Vergabekammer -
Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
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5.1. Cast: LOT-0003
Nazev: Lieferung von Schulverpflegung Los 3: Grundschule und Realschule plus Flomborn
Popis: Die Verbandsgemeinde Alzey-Land ist Tragerin der Grundschulen Erbes-Budesheim
und Mauchenheim sowie der Grundschule und Realschule plus Flomborn. Fir diese drei
Schulstandorte wird die Schulverpflegung im Cook & Hold-System ausgeschrieben. Es ist eine
losweise Vergabe vorgesehen. Bewerber kénnen fur ein Los, mehrere Lose oder fur alle Lose
ein Angebot abgeben.
Interni identifikator: VgV_2026_00_01-3

5.1.1. Ugel
Charakter smlouvy: Dodavky
Hlavni klasifikace (cpv): 15894210 Jidla pro Skoly
Moznosti:
Popis moznosti: Der Vertrag kann maximal 2 x um ein weiteres Jahr verlangert werden.

5.1.2. Misto plnéni
Postovni adresa: Schulstralle 14
Obec: Flomborn
PSC: 55234
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Zemé: Némecko

5.1.3. Odhadovana doba trvani
Datum zahajeni: 01/10/2026
Datum konce trvani: 30/09/2028

5.1.4. Obnoveni
Maximalni po¢et obnoveni: 2

5.1.6. Obecné informace
Vyhrazena ucast:
Ugast neni vyhrazena.
Projekt verejnych zakazek, ktery neni financovan z prostfedkt EU
Na zakazku se vztahuje Dohoda o vladnich zakazkach: ano
Tato zakazka je vhodna i pro malé a stfedni podniky: ano
Dalsi informace: #Besonders auch geeignet flr.other-sme#

5.1.7. Strategické zadavani zakazek
Cil strategického zadavani zakazek: Zadné strategické zadavani vefejnych zakazek

5.1.9. Kiritéria pro vybér
Zdroje vybérovych kritérii: Oznameni
Kritérium: Celkovy roCni obrat
Popis vybérového kritéria: Bezeichnung: Durchschnittlicher Jahresumsatz = Kriterien fur die
Auswahl geeigneter Bewerber. Befahig. z. Berufsausub. einschl. Aufl. hinsichtl. der Eintrag. in
einem Berufs- 0. Handelsregister Ang zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur
die Ausw. der Bewerber: a)Bew. der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserf. der zur
Leistungserbr. vorges. Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgel.
Ref. (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsb. zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung
und kurze Beschreibung der Bedingungen: 1. Erklarung des Bewerbers, dass in den letzten
drei Jahren vergleichbare Leistungen ausgefuhrt worden sind. 2. Erklarung des Bewerbers,
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das
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Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgriinde nach §
42 Abs.1 VgV in Verbindung mit § 123 GWB begrundet sind; 3. Erklarung des Bewerbers,
dass in der Person des Bewerbers oder durch ein Verhalten seiner Person oder durch das
Verhalten einer Person, die dem Bewerber zuzurechnen ist, keine Ausschlussgriinde nach §
42 Abs. 1 VgV in Verbindung mit § 124 GWB begrundet sind; 4. Erklarung des Bewerbers,
dass keine Abhangigkeiten von Ausflihrungs-und Lieferinteressen bestehen (gemaf § 73 Abs.
3 VgV). Gehort der Bewerber einer Gruppe von Unternehmen an, hat er mit seinem
Teilnahmeantrag zu erklaren, inwieweit er mit den weiteren Unternehmen verknupft ist; 5. Ist
der Bewerber eine juristische Person, hat er mit seinem Teilnahmeantrag einen
Handelsregisterauszug einzureichen.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Kritérium: DalSi ekonomické nebo finanéni poZzadavky

Popis vybérového kritéria: Bezeichnung: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
Angabe zur Beschrankung der Zahl der Bewerber. Kriterien fur die Auswahl der Bewerber: a)
Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40 %) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)Kommunikation und Koordination der vorgelegten
Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen!
Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien: 1. Erklarung tber
den Gesamtumsatz des Bewerbers und seinen Umsatz fiir die Dienstleistungen, die mit der
ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist, in den letzten 3 Geschaftsjahren (§ 45 Abs. 1 Nr.
1 VgV); 2. Erklarung, ob und hinsichtlich welcher Leistungen sich der Bewerber der
Kapazitaten anderer Unternehmer bedient, und dass die dann erforderlichen Mittel zur
Verfugung stehen (§ 47 Abs. 1 VgV); 3. Angaben des Teils des Auftrages, den der Bewerber
unter Umstanden an Dritte vergeben will; 4. Der Bewerber muss Uber eine
Berufshaftpflichtversicherung verfigen, deren Deckungssumme fur Personenschaden
mindestens 1.000.000 EUR, fur Sachschaden und Vermdgensschaden mindestens 1.000.000
EUR betragt (§ 45 Abs. 1 Nr. 3 VgV).

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Kritérium: Relevantni vzdélani a profesni kvalifikace

Popis vybérového kritéria: Bezechnung: Referenzen zu den bestimmten Dienstleistungen =
Kriterium far Technische und berufliche Leistungsfahigkeit. Bezeichnung: Relevante Bildungs-
und Berufsqualifikationen: = Kriterium flr Technische und berufliche Leistungsfahigkeit.
Technische und berufliche Leistungsfahigkeit Angabe zur Beschrankung der Zahl der
Bewerber. Kriterien fur die Auswahl der Bewerber: a)Bewertung der Referenzobjekte (Gew. 40
%) b)Berufserfahrung der zur Leistungserbringung vorgesehenen Personen (Gew. 20 %) c)
Kommunikation und Koordination der vorgelegten Referenzen (Gew. 40 %). Einzelheiten sind
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen! Beschreibung: Auflistung und kurze Beschreibung
der Eignungskriterien 1) Tabellarische Liste, in der die zur Leistungserbringung vorgesehenen
Personen namentlich genannt und unter Nennung der jeweiligen Befahigung zur
Berufsaustbung aufgeflhrt werden. Diese sind durch Vorlage von Abschlusszeugnissen der
Berufsausbildung nachzuweisen (§ 46 Abs. 3 Nr. 6 VVgV) 2) Erklarung zur Beschreibung der
MaRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (§ 46 Abs. 1 VgV und § 46 Abs. 3 Nr. 3 VgV). Im
Falle einer Bewerbung durch eine Bewerbergemeinschaft sind die nachfolgenden Auskunfte
fur jedes Mitglied der vorgenannten Bewerbergemeinschaft getrennt vorzulegen. Besitzt der
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft keine Zertifizierung(en) ist es zwingend
erforderlich, die eigenen Qualitatssicherungssysteme zu erlautern! ,Eigene
Qualitatssicherungssysteme®, muss zur Darstellung der MaRnahmen zur Gewahrleistung der
Qualitat eine (auch mehrseitige) Erlauterung von internen Qualitatsregeln und Ablaufen
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beigeflugt werden. 3) Erlauterung, aus der die Anzahl der Beschaftigten und deren Ausbildung
der letzten 3 Jahre hervorgeht (§ 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV); 4) Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Auskinfte auf Verlangen der
Vergabestelle auch vom Dritten abzugeben. Die vorgenannten Auskulnfte sind mit dem
Bewerbungsbogen zu erklaren. Geforderte Mindeststandards: I) Mindestanforderung an die
UnternehmensgrofRRe: Der Bewerber muss mindestens hinsichtlich der Person des Kochs/der
Fachkraft Kiche (1. Person) Uber die Qualifikation einer abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. vergleichbare Qualifikation verfigen. Hinsichtlich der UnternehmensgréRe muss der
Bewerber neben dem Koch/der Fachkraft Kiiche Uber einen Vertreter (2. Person) mit
mindestens vergleichbarer beruflicher Qualifikation verfigen. Als vergleichbare Qualifikation
wird eine Berufserfahrung von mindestens 10 Jahren in diesem Bereich anerkannt. Dies ist mit
den Unterlagen nachzuweisen.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni

Kritérium: Reference na urcité sluzby

Popis vybérového kritéria: Mindestanforderung an die Erfahrung des Bewerbers: Der
Bewerber hat seine besondere Erfahrung mit der Herstellung von Schulessen im Cook & Hold-
System durch geeignete Referenzen nachzuweisen. Geeignet sind solche Referenzen, die die
nachfolgenden Anforderungen an die Vergleichbarkeit erfillen: Es sind mindestens 3
Referenzobjekte anzugeben. Davon muss mindestens 1 Referenz die Verpflegung in einer
Schule mit vergleichbarer Anzahl der Essen zum Inhalt haben: - bei Angebotsabgabe von
einem Los ca. 30 Essen pro Tag. - bei Angebotsabgabe von zwei Losen ca. 75 Essen pro
Tag. - bei Angebotsabgabe von drei Losen ca. 100 Essen pro Tag. Bei allen Referenzen, auch
vergleichbaren Referenzen (z. B. Kita, Seniorenresidenzen, etc.), missen die ca. Angaben bei
den jeweiligen Lose eingehalten werden. Die Leistungserbringung in den Referenzen darf
nicht alter als 01.01.2022 sein. Hinsichtlich aller Referenzen ist darzustellen, inwieweit die im
Rahmen der Referenzobjekte erbrachten Leistungen von den zur Leistungserbringung
vorgesehenen Personen erbracht worden sind. Zu allen Referenzen hat der Bewerber den
Namen, die Anschrift und die Kontaktdaten des Referenzgebers mitzuteilen. Fir die
Referenzangaben kann die vorbereitete Liste (siehe Referenzbogen) genutzt werden. Die
Referenzangaben sind mit dem Bewerbungsbogen einzureichen. Die vorgenannten Auskuinfte
sind mit dem Bewerbungsbogen zu erklaren. Werden die Leistungen von einer
Bietergemeinschaft angeboten, sind die Auskunfte der Eigenerklarung von Ziffer 2 bis 5 fur
jedes Mitglied der Bietergemeinschaft zu erklaren. Will sich der Bieter bei der
Leistungserbringung eines Dritten bedienen, sind die Ausklnfte auf Verlangen auch vom
Dritten abzugeben.

Kritéria budou pouzita k vybéru uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze Fizeni
Informace o druhé fazi dvoufazového rizeni:

Minimalni pocet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 3

Maximalni poCet uchazecu, ktefi budou pozvani do druhé faze fizeni: 5

Rizeni prob&hne v nékolika na sebe navazuijicich fazich. V kazdé fazi mohou byt urgiti
ucCastnici vyfrazeni

Kupuijici si vyhrazuje pravo zadat zakazku na zakladé puvodnich nabidek bez dalSich jednani

Kritéria pro zadani

Kritérium:

Typ: Kvalita

Popis: Bewertung der Temperatur der Speisen ( Gewichtung 10 %) Maximale Punktzahl: 6
Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:
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Typ: Kvalita

Popis: Wertung von Probeessen (Gewichtung 50 %) Maximale Punktzahl: 6 Einzelheiten sind
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:

Typ: Kvalita

Popis: Akzeptanz des Vertrages (Gewichtung 10%) Maximale Punktzahl: 10 Einzelheiten sind
der Leistungsbeschreibung zu entnehmen.

Kritérium:

Typ: Cena

Popis: Preis der Leistung (Gewichtung 30 %) Einzelheiten sind der Leistungsbeschreibung zu
entnehmen.

5.1.11. Zadavaci dokumentace
Jazyky, v nichz je oficialné k dispozici zadavaci dokumentace: némcina
Adresa zadavaci dokumentace: https://www.subreport.de/E84291595

5.1.12. Podminky zadavani zakazek
Podminky podani:
Elektronické podani: PoZzadovana
Adresa pro podani: https://www.subreport.de/E84291595
Jazyky, v nichz |ze podavat nabidky nebo Zadosti o u¢ast: némcina
Elektronicky katalog: Nepovolena
Varianty: Nepovolena
UchazecCi mohou podat vice nez jednu nabidku: Nepovolena
Lhata pro doruceni zadosti o ucast: 02/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) stfedoevropsky cas,
zapadoevropsky letni ¢as
Informace, které Ize doplnit po uplynuti Ihity pro predkladani navrhi:
Podle uvazeni kupujiciho mohou byt nékteré chybéjici dokumenty tykajici se uchazece
predlozeny pozdéji.
Dalsi informace: ..
Smluvni podminky:
PInéni zakazky musi byt provedeno v ramci program( chranéného zaméstnani: Ne
Elektronicka fakturace: Povolena
Bude pouzito elektronické objednavani: ano
Bude pouzita elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Zadna ramcova dohoda
Informace o dynamickém nakupnim systému:
Zadny dynamicky nakupni systém

5.1.16. Dalsi informace, mediace a prezkum
Organizace pfislusna pro mediacni fizeni: Ministerium flr Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft
und Weinbau, -Vergabekammer -
Organizace pfislusna pro pfezkum: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und
Weinbau, -Vergabekammer -
Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum:
Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land

8. Organizace
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8.1. ORG-0001
Oficialni nazev: Verbandsgemeindeverwaltung Alzey-Land
Registracni Cislo: Leitweg-ID 073315001000-001-02
Postovni adresa: Weinrufstr. 38
Obec: Alzey
PSC: 55232
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Alzey-Worms (DEB3B)
Zemé: Némecko
Kontaktni misto: Zentrale Vergabestelle
E-mail: info@alzey-land.de
Telefon: 0 67 31 4 09-0
Internetova adresa: https://www.alzey-land.de
Ulohy této organizace:
Kupujici
Centralni zadavatel zadavajici vefejné zakazky nebo uzavirajici ramcové dohody na stavebni
prace, dodavky nebo sluzby urCené pro jiné kupujici
Organizace pfijimajici Zzadosti o u¢ast
Organizace zpracovavajici nabidky
Organizace poskytujici dal$i informace o podani navrhl na pfezkum

8.1. ORG-0002
Oficialni nazev: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau, -
Vergabekammer -
Registracni Cislo: +496131 162113
Obec: Mainz
PSC: 55116
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Zemé: Némecko
E-mail: vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
Telefon: +496131 162113
Ulohy této organizace:
Organizace pfislusna pro pfezkum
Organizace pfislusna pro mediacni fizeni

8.1. ORG-0003
Oficialni nazev: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracni Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Obec: Bonn
PSC: 53119
Niz8i uzemni jednotka zemé (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemé: Némecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Ulohy této organizace:
TED eSender

Oznameni - informace
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Identifikator oznameni/verze: e1f3f0b7-5152-44f4-91d7-c85aff16d66e - 01

Druh formulafe: Zadavani

Typ oznameni: Oznameni o zahajeni zadavaciho nebo koncesniho fizeni — standardni rezim
Podtyp oznameni: 16

Datum odeslani oznameni: 26/01/2026 14:04:40 (UTC+01:00) stfedoevropsky €as,
zapadoevropsky letni Cas

Jazyky, v nichz je toto oznameni oficialné k dispozici: némcina

Cislo zvefejnéni oznameni: 64000-2026

Cislo vydani v fadé S UF. vést.: 19/2026

Datum zvefejnéni: 28/01/2026
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