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See the notice on TED website

139018-2026 - Konkurrencevilkår
Tyskland – Forretningstjenesteydelser: forskrifter, markedsføring, rådgivning, rekruttering, 
trykning og sikkerhed – VdRBw - Vergabe Verbandsmagazin .loyal - Los 1
OJ S 41/2026 27/02/2026
Udbuds- eller koncessionsbekendtgørelse – standardordningen
Tjenesteydelser

1. Køber

1.1.  Køber
Officielt navn: Verband der Reservisten der Deutschen Bundeswehr e.V
E-mail: reservistenverband@gvw.com
Køberens retlige status: Gruppe af offentlige myndigheder
Den ordregivende myndigheds aktivitet: Forsvarsområdet

2. Procedure

2.1.  Procedure
Titel: VdRBw - Vergabe Verbandsmagazin .loyal - Los 1
Beskrivelse: Der Auftraggeber vergibt die verschiedenen Leistungen für seine 
Verbandszeitschrift ".loyal" in insgesamt drei Losen neu. Die hier ausgeschriebenen 
Leistungen des Loses 1 enthalten Leistungen zur Herstellung des Mantelteils der 
Verbandszeitschrift ".loyal" - einschließlich Redaktion, Gestaltung, Planung sowie der Zuarbeit 
zur Online-Distribution und Online-Redaktion. Der Auftragnehmer von Los 1 erbringt geeignete 
Leistungen, um das regelmäßige Erscheinen eines inhaltlich wie optisch attraktiven, gängigen 
Marktstandards entsprechenden Magazins sicherzustellen. Dazu gehören redaktionelle 
Leistungen, Gestaltung und die crossmediale Aufbereitung und Erweiterung des Contents, d.
h. das Überführen und ggf. Ergänzen von Print-Inhalten in Formate, die für die digitalen 
Medien des Reservistenverbandes und die Magazinkanäle geeignet sind. Ergänzend werden 
zwei weitere Lose vergeben: Der Auftragnehmer von Los 2 (Druck) hat umfassend alle 
Leistungen zu erbringen, die notwendig sind, um das jeweils aktuelle Heft zu drucken und in 
den Versand zu bringen. Der Auftragnehmer des Loses 3 (Versand) erbringt alle Leistungen 
von der Abholung über die Beförderung und bis zur Zustellung (Auslieferung) der vom 
Auftragnehmer des Loses 2 versandfertig, unsortiert und freigemachten 
Zeitschriftensendungen der ".loyal". Die Vergabe des Loses 2 wird zeitgleich mit diesem Los 1 
bekanntgemacht, Los 3 folgt rechtzeitig zu einem späteren Zeitpunkt. Im Einzelnen ergibt sich 
die geschuldete Leistung aus der Leistungsbeschreibung für Los 1, die als Anlage 1 
Bestandteil der Vergabeunterlagen zu Los 1 ist.
Identifikator for proceduren: 808bf14c-be03-4ba9-89a4-54f7f3d2e2a3
Intern ID: 1370/2026
Udbudsprocedure: Udbud med forhandling/indkaldelse af tilbud med forudgående 
offentliggørelse
Proceduren er en hasteprocedure: nej
Hovedpunkterne i proceduren: Der Auftraggeber führt ein gestuftes Verfahren durch. Im 
Teilnahmewettbewerb wird er bis zu fünf Bieter anhand ihrer Eignung auswählen, die zur 
Abgabe eines Erstangebotes aufgefordert werden. Im Anschluss werden die Bieter ihre 
Erstangebote erstellen und über die Plattform einreichen. Der Auftraggeber wird die 
Erstangebote formal und inhaltlich prüfen. Mit dem Erstangebot sind die Vorschläge der Bieter 
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zu Vertragsänderungen oder Änderungen in der Leistungsbeschreibung einzureichen, die 
dann Gegenstand der Verhandlungsgespräche werden. Anschließend finden voraussichtlich in 
der Zeit vom 13.07.2026 - 17.07.2026 Aufklärungs- und Verhandlungsgespräche statt, in 
denen die fachlichen, wirtschaftlichen und vertraglichen Anforderungen verhandelt werden. 
Zudem erhalten die Bieter die Gelegenheit, ihr Erstangebot zu präsentieren. Im Anschluss 
werden die Verhandlungsergebnisse ggf. zusammengeführt und die ausgewählten Bieter auf 
Grundlage von überarbeiteten Vergabeunterlagen aufgefordert, ihr Angebot zu optimieren und 
ein verbindliches Angebot abzugeben. Nach Prüfung dieser Angebote soll auf das 
wirtschaftlichste Angebot der Zuschlag erteilt werden. Der Auftraggeber behält sich vor, den 
Bieterkreis zu reduzieren bzw. weniger Bieter zur Abgabe von verbindlichen Angeboten 
aufzufordern, wenn dies zweckmäßig ist. Der Auftraggeber behält sich auch vor, Bieter, die 
keine Zuschlagschance haben, nicht zur den Aufklärungs- und Verhandlungsgesprächen 
einzuladen. Diese Bieter werden zurückgestellt. Sollten die Verhandlungen mit den 
ausgewählten Bietern scheitern oder ins Stocken geraten, behält sich der Auftraggeber vor, 
die Verhandlungen mit nachplatzierten, zurückgestellten Bietern aufzunehmen. Es ist nicht 
ausgeschlossen, dass sich im Laufe der Verhandlungen der Verfahrensgegenstand nicht nur 
geringfügig verändert. Weiter behält sich der Auftraggeber vor, den Ablauf des 
Vergabeverfahrens oder die Vergabeunterlagen im Laufe des Verfahrens zu ändern, soweit 
dies zweckmäßig ist.

2.1.1.  Formål
Kontraktens hovedformål: Tjenesteydelser
Primær klassifikation (cpv): 79000000 Forretningstjenesteydelser: forskrifter, markedsføring, 
rådgivning, rekruttering, trykning og sikkerhed

2.1.2.  Udførelsessted
By: Berlin u.a.
Landsdel (NUTS): Berlin (DE300)
Land: Tyskland

2.1.4.  Generelle oplysninger
Yderligere oplysninger: #Bekanntmachungs-ID: CXP4DHQMEP6# 1) Der Auftraggeber führt 
ein EU-weites Verhandlungsverfahren mit vorgeschaltetem Teilnahmewettbewerb durch. 2) 
Die Vergabeunterlagen werden ausschließlich elektronisch zur Verfügung gestellt und können 
über den genannten Link abgerufen werden. 3) Zu den Vergabeunterlagen gehören 
Vordrucke, die der Auftraggeber für die Einreichung der Teilnahmeanträge und Angebote 
erstellt hat. Diese sind in den jeweiligen Verfahrensabschnitten zu verwenden. 4) Die 
Beantwortung von Fragen zum Verfahren sowie sämtliche Kommunikation zwischen den 
Beteiligten und der Vergabestelle erfolgen ausschließlich über das Vergabeportal. Beteiligte 
sind daher im eigenen Interesse gehalten, die dort für diese eingerichteten Postfächer 
regelmäßig auf neue Informationen der Vergabestelle zu kontrollieren ("Holschuld des 
Bewerbers" bzw. im späteren Verfahren "Holschuld des Bieters" ).
Retsgrundlag: 
Direktiv 2014/24/EU
vgv -

2.1.6.  Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Udbudsdokument

5. Delkontrakt
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5.1.  Delkontrakt: LOT-0001
Titel: VdRBw - Vergabe Verbandsmagazin .loyal - Los 1
Beskrivelse: Der Verband der Reservisten der Deutschen Bundeswehr (VdRBw, Auftraggeber) 
vergibt die Leistungen zur Herstellung des Mantelteils der Verbandszeitschrift ".loyal" 
einschließlich Redaktion, Gestaltung, Planung sowie der Zuarbeit zur Online-Distribution und 
Online-Redaktion (Los 1), getrennt von Druck (Los 2) und Versand (Los 3) europaweit neu. 
Diese Bekanntmachung betrifft Los 1. Der VdRBw ist ein eingetragener Verein, in dem sich 
Reservistinnen und Reservisten der Bundeswehr sowie aktive Soldatinnen und Soldaten aller 
Dienstgrade und fördernde Mitglieder zusammengeschlossen haben. Als besonders 
beauftragter Träger der Reservistenarbeit außerhalb der Bundeswehr betreut der Verband alle 
ehemaligen Soldatinnen und Soldaten und erhält dafür jährlich Mittel aus dem 
Verteidigungsetat des Bundes. Diese umfassen auch die Bereitstellung der Mittel für die ".
loyal". Als Empfänger von Zuwendungsmitteln des Bundes ist der Auftraggeber (AG) an die 
Vorgaben der Bundeshaushaltsordnung (BHO) gebunden. Die Schwerpunkte der 
Verbandsarbeit liegen in den Bereichen Militärische Ausbildung, Sicherheitspolitische Arbeit, 
in der Rolle als Mittler für die Bundeswehr in der Gesellschaft und in der Öffentlichkeitsarbeit. 
Bereits seit 1960 gibt der Reservistenverband eine Zeitschrift heraus, die sich in den 
vergangenen sechs Jahrzehnten stetig weiterentwickelt hat. Heute stellt ".loyal" keine 
klassische Verbandszeitschrift dar. Unabhängigkeit, Authentizität und Transparenz zeichnen 
den Ruf des Heftes aus. ".loyal" genießt große Anerkennung in der sicherheitspolitischen 
Community, weit über die Grenzen der Bundeswehr und des Reservistenverbandes hinaus. 
Der Auftragnehmer soll den Auftraggeber als verlässlicher Partner unterstützen und die 
Gratwanderung zwischen kritischem Journalismus und wohlwollender Begleitung der 
deutschen Streitkräfte gewährleisten, sowie das Magazin mit derzeit rund 120.000 Leserinnen 
und Lesern mit uns gemeinsam in die Zukunft führen. Mit dem aktuellen Verfahren werden die 
Leistungen für einen Zeitraum von drei Jahren vergeben, es besteht zudem die einseitige 
Option zur Verlängerung des Vertrages um ein Jahr durch den Auftraggeber. Der hiermit 
ausgeschriebene Vertrag soll mit der Produktion des Heftes, das am 31.10.2026 erscheint 
beginnen und mit der Ausgabe, die am 30.09.2029 bzw. am 30.09.2030 erscheint, enden. Der 
Auftraggeber behält sich vor, den Beginn des Leistungszeitraums in Abhängigkeit von der 
Abstimmung mit dem Fördermittelgeber gegebenenfalls geringfügig zu verschieben. Es ist 
durch den Auftragnehmer ein nahtloser Übergang zum bestehenden Vertrag zu schaffen, den 
der Leser nicht als Bruch wahrnimmt. Der Bestandsvertrag über den Druck der 
Verbandszeitschrift "loyal" mit dem bisherigen Auftragnehmer soll mit der Produktion des 
Heftes, das am 30.09.2026 erscheint, enden. Die hier ausgeschriebenen Leistungen des 
Loses 1 enthalten Leistungen zur Herstellung des Mantelteils der Verbandszeitschrift ".loyal" - 
einschließlich Redaktion, Gestaltung, Planung sowie der Zuarbeit zur Online-Distribution und 
Online-Redaktion. Der Auftragnehmer von Los 1 erbringt geeignete Leistungen, um das 
regelmäßige Erscheinen eines inhaltlich wie optisch attraktiven, gängigen Marktstandards 
entsprechenden Magazins sicherzustellen. Dazu gehören redaktionelle Leistungen, 
Gestaltung und die crossmediale Aufbereitung und Erweiterung des Contents, d.h. das 
Überführen und ggf. Ergänzen von Print-Inhalten in Formate, die für die digitalen Medien des 
Reservistenverbandes und die Magazinkanäle geeignet sind. Im Einzelnen ergibt sich die 
geschuldete Leistung aus der Leistungsbeschreibung für Los 1 (Anlage 1). Die Vergabe des 
Loses 2 wird zeitgleich mit diesem Los 1 bekanntgemacht. Die Vergabe des Los 3 erfolgt mit 
separater Bekanntmachung zu einem späteren Zeitpunkt.
Intern ID: 1370/2026

5.1.1.  Formål
Kontraktens hovedformål: Tjenesteydelser



139018-2026 Page 4/9

Primær klassifikation (cpv): 79000000 Forretningstjenesteydelser: forskrifter, markedsføring, 
rådgivning, rekruttering, trykning og sikkerhed

5.1.2.  Udførelsessted
By: Berlin u.a.
Landsdel (NUTS): Berlin (DE300)
Land: Tyskland

5.1.3.  Anslået varighed
Varighed: 36 Måneder

5.1.4.  Fornyelse
Højeste antal fornyelser: 1
Yderligere oplysninger om fornyelser: Es besteht die einseitige Option zur Verlängerung des 
Vertrages um ein Jahr durch den Auftraggeber.

5.1.6.  Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse: 
Deltagelse uden forbehold.
Indkøbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er også egnet for små og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7.  Strategiske udbud
Formålet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9.  Udvælgelseskriterier
Kilder til udvælgelseskriterier: Bekendtgørelse
Kriterium: Tilmelding i et handelsregister
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Es ist für den Bewerber, für jedes Mitglied einer 
Bewerbergemeinschaft und für jedes benannte Nachunternehmen ein aktueller (= im Zeitpunkt 
des Ablaufs der Teilnahmefrist nicht älter als sechs Monate) Handelsregisterausdruck bzw. ein 
vergleichbares Dokument für Personengesellschaften (bspw. Partnerschaftsgesellschaften) 
vorzulegen. In Ermangelung eines solchen ist eine gleichwertige Bescheinigung einer 
Gerichts- oder Verwaltungsbehörde des Ursprungs- oder Herkunftslandes (auch von jedem 
Mitglied einer Bewerbergemeinschaft bzw. von Nachunternehmern) vorzulegen; aus dem 
Auszug soll sich die Vertretungsberechtigung der die Erklärungen abgebenden Personen 
ergeben.

Kriterium: Godkendelse eller medlemskab af en bestemt organisation nødvendig for 
servicekontrakter
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Der Bewerber, jedes Mitglied einer 
Bewerbergemeinschaft sowie jeder eignungsverleihende Nachunternehmer muss einen 
aktuellen Nachweis der Mitgliedschaft in der Berufsgenossenschaft einreichen.

Kriterium: Professionel risikoansvarsforsikring
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Der Bewerber und jedes Mitglied einer 
Bewerbergemeinschaft ist verpflichtet anzugeben, dass er bereit ist, im Falle der 
Zuschlagserteilung binnen zwei Wochen nach Vertragsschluss eine branchenübliche 
Berufshaftpflichtversicherung abzuschließen und über die gesamte Laufzeit des Vertrages zu 
unterhalten. Der Nachweis ist anhand der Eigenerklärung gemäß Ziff. III. 1 des Vordrucks 3 zu 
erbringen.
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Kriterium: Foranstaltninger til sikring af kvalitet
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Der Bewerber muss nachweisen, dass sein 
Unternehmen für eine ausgewogene Berichterstattung, die politischen Extremen keinen Raum 
bietet, steht. Der Nachweis ist anhand der Eigenerklärung gemäß Ziff. II. 3 des Vordrucks 3 
abzugeben.

Kriterium: Specifik gennemsnitlig årlig omsætning
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Der Bewerber muss anhand der Tabelle in Ziff. III. 2 des 
Vordrucks 3 seinen Netto-Gesamtumsatz der letzten drei abgeschlossenen Geschäftsjahre mit 
Leistungen, die mit dem ausgeschriebenen Vorhaben vergleichbar sind - Redaktion, Planung 
und Online-Distribution - angeben. Es muss ein durchschnittlicher Netto-Umsatz erzielt 
werden, der mindestens 500.000,00 EUR beträgt (Mindestkriterium). Wird dieses 
Mindestkriterium nicht erreicht, führt dies zum Ausschluss des Teilnahmeantrags. Der 
Bewerber kann mit seinen Angaben zum durchschnittlichen Jahresgesamtumsatz netto für 
Leistungen, die mit dem ausgeschriebenen Vorhaben vergleichbar sind - Redaktion, Planung 
und Online-Distribution -, Wertungspunkte erzielen. Die Verteilung der Punkte kann der 
Checkliste und Wertungsmatrix Teilnahmewettbewerb (Anlage 3) entnommen werden.
Kriteriet vil blive anvendt til at udvælge de ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden 
fase af proceduren
Vægtning (pointantal, præcis): 25,00

Kriterium: Relevante uddannelses- og erhvervskvalifikationer
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Der Bewerber muss nach Maßgabe der 
Leistungsbeschreibung (Anlage 1) sicherstellen, dass eine/n Chefredakteur/in (presserechtlich 
verantwortlich) im Einvernehmen mit dem Auftraggeber die Leitung der Redaktion übernimmt. 
Der Chefredakteur muss mindestens die folgenden Anforderungen erfüllen: - verfügt über 
einen Hochschulabschluss und eine fundierte journalistische Ausbildung, - mindestens zwei 
Jahre Erfahrung als hauptamtlicher Chefredakteur/in, - verfügt aus der beruflichen Erfahrung 
über erkennbares Wissen bzgl. sicherheitspolitischer Zusammenhänge sowie - ein Netzwerk 
im sicherheitspolitischen Raum/der Bundeswehr. Der Chefredakteur ist unter 
Gliederungspunkt IV. 1 a) des Vordrucks 3 zu benennen.

Kriterium: Relevante uddannelses- og erhvervskvalifikationer
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Der Bewerber muss nach Maßgabe der 
Leistungsbeschreibung (Anlage 1) sicherstellen, dass eine/n weitere/r Redakteur/in als Chef 
vom Dienst fungiert und in Abwesenheit des Chefredakteurs im Einvernehmen mit dem 
Auftraggeber die Leitung der Redaktion übernimmt. Der Redakteur muss mindestens die 
folgenden Anforderungen erfüllen: - verfügt über einen Studienabschluss und eine fundierte 
journalistische Ausbildung, - mindestens zwei Jahre einschlägige Berufserfahrung als Chef 
vom Dienst oder alternativ mindestens drei Jahre als Redakteur, - verfügt aus der beruflichen 
Erfahrung über erkennbares Wissen bzgl. sicherheitspolitischer Zusammenhänge sowie - ein 
Netzwerk im sicherheitspolitischen Raum/der Bundeswehr. Der weitere Redakteur ist unter 
Gliederungspunkt IV. 1 b) des Vordrucks 3 zu benennen.

Kriterium: Relevante uddannelses- og erhvervskvalifikationer
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Der Bewerber muss eine/n Social Media Redakteur/in 
benennen. Der Social-Media Redakteur muss mindestens die folgenden Anforderungen 
erfüllen: - verfügt über die allgemeine Hochschulreife oder eine ähnliche Qualifikation und über 
eine journalistische Ausbildung, - mindestens zwei Jahre einschlägige Berufserfahrung als 
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Redakteur/in, /freie/r Journalist/in oder Blogger/in, - verfügt über Erfahrung im 
Magazinjournalismus sowie - verfügt aus der beruflichen Erfahrung über erkennbares Wissen 
bzgl. sicherheitspolitischer Zusammenhänge Der Social-Media Redakteur ist unter 
Gliederungspunkt IV. 1 c) des Vordrucks 3 zu benennen.

Kriterium: Referencer på specificerede tjenester
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Der Bewerber muss mindestens zwei und kann bis zu 
fünf vergleichbare Unternehmensreferenzen einreichen. Reicht der Bewerber nicht 
mindestens zwei vergleichbare Referenzen ein, wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen 
(Mindestkriterium). Vergleichbar sind Referenzen, die folgende Mindestanforderungen erfüllen: 
- kumulative Erbringung der im wesentlichen abgeschlossenen Leistungen (i) der Redaktion, 
(ii) Planung und (iii) Online-Distribution einer Zeitschrift oder eines politischen Magazins - nach 
dem 01.01.2021 über eine Laufzeit von mindestens zwei Jahre (Ausführungszeitraum). Das 
bedeutet, dass entweder der Auftragsbeginn vor diesem Stichtag liegt und der 
Ausführungszeitraum sich mit dem Referenzzeitraum überschneidet. Alternativ kann der 
Auftragsbeginn in den Zeitraum ab diesem Stichtag fallen. Referenzen, die die vorbenannten 
Mindestkriterien erfüllen und somit wertungsfähig sind, können Wertungspunkte erzielen. Die 
Verteilung der Punkte kann der Checkliste und Wertungsmatrix Teilnahmewettbewerb (Anlage 
3) entnommen werden.
Kriteriet vil blive anvendt til at udvælge de ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden 
fase af proceduren
Vægtning (pointantal, præcis): 75,00
Oplysninger om den anden fase i en procedure, der afvikles i to faser: 
Mindsteantallet af ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 3
Det højeste antal ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 5
Proceduren afvikles i successive faser. I hver fase kan nogle ansøgere blive udelukket

5.1.10.  Tildelingskriterier
Kriterium: 
Type: Pris
Navn: Angebotspreis
Beskrivelse: Der wertungsrelevante Angebotspreis ergibt sich aus Vordruck 6 - 
Angebotsschreiben. Seine Wertung wird in Anlage 9 - Checkliste und Wertungsmatrix - 
Angebotsphase beschrieben.
Kategori for tildelingskriteriet vægt: Vægtning (pointantal, præcis)
Tildelingskriterium talværdi: 300
Kriterium: 
Type: Kvalitet
Navn: Bearbeitung von drei Aufgaben
Beskrivelse: Die Bieter haben mit ihrem Angebot drei redaktionelle Aufgaben zu bearbeiten 
und mit dem Angebot abzugeben. Die Aufgabenstellung und die Anforderungen an die 
Aufgabenlösung werden in Vordruck 9 - Aufgabenbeschreibung beschrieben. Die 
Wertungssystematik ergibt sich aus Anlage 9 - Checkliste und Wertungsmatrix - 
Angebotsphase.
Kategori for tildelingskriteriet vægt: Vægtning (pointantal, præcis)
Tildelingskriterium talværdi: 300
Kriterium: 
Type: Kvalitet
Navn: Betriebskonzept
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Beskrivelse: Die Bieter haben mit dem Angebot ein Betriebskonzept einzureichen. Es ist vom 
Bieter zu erstellen und umfasst folgende drei Unterkriterien: (i) Maßnahmen zur Sicherung des 
pünktlichen Erscheinungstermins (ii) Zeit- und Maßnahmenplan (Workflow) (iii) Koordination 
Die inhaltlichen und formalen Anforderungen an dieses Konzept ergeben sich im Detail aus 
Vordruck 10 Betriebskonzept. Seine Bewertung ist in Anlage 9 - Checkliste und 
Wertungsmatrix - Angebotsphase ausführlich beschrieben.
Kategori for tildelingskriteriet vægt: Vægtning (pointantal, præcis)
Tildelingskriterium talværdi: 150
Kriterium: 
Type: Kvalitet
Navn: Personalkonzept
Beskrivelse: Die Bieter haben mit dem Angebot ein Betriebskonzept einzureichen. Die 
inhaltlichen und formalen Anforderungen an dieses Konzept ergeben sich aus Vordruck 11 
Personalkonzept; seine Bewertung ergibt sich aus Anlage 9 - Checkliste und Wertungsmatrix - 
Angebotsphase.
Kategori for tildelingskriteriet vægt: Vægtning (pointantal, præcis)
Tildelingskriterium talværdi: 250

5.1.11.  Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tilgængelige på: tysk
Frist for anmodning om yderligere oplysninger: 01/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
østeuropæisk tid, centraleuropæisk sommertid
Adresse på udbudsdokumenterne: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4DHQMEP6
/documents
Ad hoc-kommunikationskanal: 
Navn: Sämtliche Kommunikation zwischen den Beteiligten und der Vergabestelle erfolgt 
ausschließlich über das Vergabeportal.
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4DHQMEP6

5.1.12.  Tilbudsvilkår
Vilkår for indgivelse: 
Elektronisk indgivelse: Påkrævet
Indgivelsesadresse: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4DHQMEP6
Sprog, som tilbud og ansøgninger om deltagelse kan indgives på: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 10/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
østeuropæisk tid, centraleuropæisk sommertid
Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udløbet: 
Køberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: Der Auftraggeber behält sich vor, fehlende Unterlagen nach Maßgabe 
des § 56 VgV nachzufordern.
Betingelser for kontraktens udførelse: 
Udførelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet 
beskæftigelse: Nej
Elektronisk fakturering: Påkrævet
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej

5.1.15.  Teknikker

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4DHQMEP6/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4DHQMEP6/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4DHQMEP6
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4DHQMEP6
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Rammeaftale: 
Ingen rammeaftale
Oplysninger om det dynamiske indkøbssystem: 
Intet dynamisk indkøbssystem

5.1.16.  Yderligere oplysninger, mægling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Bundeskartellamt - Vergabekammer des Bundes
Oplysninger om klagefrister: (1) Etwaige Vergabeverstöße muss der Bewerber/Bieter gemäß § 
160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnis rügen. (2) Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 
3 Nr. 2 GWB spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur 
Abgabe der Bewerbung bzw. der Angebote gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (3) 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind 
nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spätestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- bzw. der 
Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (4) Ein Vergabenachprüfungsantrag 
ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des 
Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen.
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: Verband der 
Reservisten der Deutschen Bundeswehr e.V
Organisation, der modtager ansøgninger om deltagelse: Verband der Reservisten der 
Deutschen Bundeswehr e.V

8. Organisationer

8.1.  ORG-0001
Officielt navn: Verband der Reservisten der Deutschen Bundeswehr e.V
Registreringsnummer: VR 350 38
Postadresse: Charlottenstraße 35
By: Berlin
Postnummer: 10117
Landsdel (NUTS): Berlin (DE300)
Land: Tyskland
E-mail: reservistenverband@gvw.com
Telefon: 0211566150
Internetadresse: https://www.reservistenverband.de
Denne organisations roller: 
Køber
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren
Organisation, der modtager ansøgninger om deltagelse

8.1.  ORG-0002
Officielt navn: Bundeskartellamt - Vergabekammer des Bundes
Registreringsnummer: t:022894990
Postadresse: Kaiser-Friedrich-Straße 16
By: Bonn
Postnummer: 53113
Landsdel (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Tyskland
E-mail: vk@bundeskartellamt.bund.de
Fax: +49 (0)228 94 99-163

mailto:reservistenverband@gvw.com
https://www.reservistenverband.de
mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de
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Denne organisations roller: 
Organisation med ansvar for klager

8.1.  ORG-0003
Officielt navn: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Registreringsnummer: 0204:994-DOEVD-83
By: Bonn
Postnummer: 53119
Landsdel (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Tyskland
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Denne organisations roller: 
TED eSender

Oplysninger om bekendtgørelsen

Bekendtgørelsens ID: 80abf104-2ee8-4420-bb7b-6fbc9e8b5319  -  01
Formulartype: Konkurrencevilkår
Bekendtgørelsestype: Udbuds- eller koncessionsbekendtgørelse – standardordningen
Bekendtgørelsesundertype: 16
Afsendelsesdato for bekendtgørelsen: 25/02/2026 23:17:53 (UTC+01:00) centraleuropæisk 
tid, vesteuropæisk sommertid
Bekendtgørelsens officielle sprog: tysk
Bekendtgørelsesnummer: 139018-2026
EUT-S-nummer: 41/2026
Offentliggørelsesdato: 27/02/2026

mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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