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285571-2026 - Konkurrencevilkar

Belgien — It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet og support — Implementatie van
Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop

OJ S 81/2026 27/04/2026

Udbuds- eller koncessionsbekendtgerelse — standardordningen

Tjenesteydelser

1. Keber

1.1. Kaber
Officielt navn: UZ Leuven
E-mail: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Kaberens retlige status: Offentlig virksomhed
Den ordregivende myndigheds aktivitet: Sundhed

2. Procedure

2.1. Procedure
Titel: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Beskrivelse: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR,
Finance en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de
begeleiding en realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht
wordt uitgevoerd door een combinatie van een business partner en een system integrator (al
dan niet binnen één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de
organisatorische transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het
platform, in onderlinge afstemming en met een geintegreerde verantwoordelijkheid voor het
geheel. De opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de
noodzakelijke organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang
van het huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer
wordt verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een
werkende en geintegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden
van de organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geintegreerde en procesgedreven
werking. Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geévalueerd en, waar nodig, hertekend in functie
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en
het waarborgen van de continuiteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode.
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met
als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren,
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geintegreerde aanpak
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de
organisatie.
Identifikator for proceduren: ff4afc82-84b6-45c7-a701-afbaabb2c885
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Intern ID: PPPOWC-691/6296/P8783

Udbudsprocedure: Udbud med forhandling/indkaldelse af tilbud med forudgaende
offentliggerelse

Proceduren er en hasteprocedure: nej

2.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 72000000 It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
og support

2.1.2. Udforelsessted
Landsdel (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Land: Belgien

2.1.2. Udferelsessted
Landsdel (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Land: Belgien

2.1.4. Generelle oplysninger
Retsgrundilag:
Direktiv 2014/24/EU

2.1.6. Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Udbudsdokument

5. Delkontrakt

5.1. Delkontrakt: LOT-0001
Titel: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Beskrivelse: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR,
Finance en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de
begeleiding en realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht
wordt uitgevoerd door een combinatie van een business partner en een system integrator (al
dan niet binnen één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de
organisatorische transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het
platform, in onderlinge afstemming en met een geintegreerde verantwoordelijkheid voor het
geheel. De opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de
noodzakelijke organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang
van het huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer
wordt verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een
werkende en geintegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden
van de organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geintegreerde en procesgedreven
werking. Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geévalueerd en, waar nodig, hertekend in functie
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en
het waarborgen van de continuiteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode.
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met
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als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren,
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geintegreerde aanpak
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de
organisatie.

Intern ID: P8783_1

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 72000000 It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
og support

5.1.2. Udforelsessted
Postadresse: Herestraat 49
By: Leuven
Postnummer: 3000
Landsdel (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Land: Belgien
Yderligere oplysninger: UZ Leuven

5.1.3. Anslaet varighed
Startdato: 01/10/2026
Varigheds slutdato: 01/01/2029

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Navnene pa og de faglige kvalifikationer for det personale, der skal udfgre kontrakten, skal
angives: Ikke pakraevet
Indkabsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): ja

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Udbudsdokument
Oplysninger om den anden fase i en procedure, der afvikles i to faser:
Mindsteantallet af ans@gere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 3
Proceduren afvikles i successive faser. | hver fase kan nogle ansggere blive udelukket
Kgberen forbeholder sig retten til at tildele kontrakten pa grundlag af de indledende tilbud
uden yderligere forhandlinger

5.1.10. Tildelingskriterier
Kriterium:
Type: Kvalitet
Beskrivelse: Wordt later bepaald
Kategori for tildelingskriteriet vaegt: Prioriteret reekkefalge
Tildelingskriterium talveerdi: 1
Kriterium:
Type: Omkostninger
Beskrivelse: Wordt later bepaald
Kategori for tildelingskriteriet vaegt: Prioriteret raekkefalge
Tildelingskriterium talveerdi: 2
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5.1.11. Tilbudsdokumenter
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/691/WC/2026

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.publicprocurement.be
Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: nederlandsk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Beskrivelse af den finansielle garanti: Borgtocht (5 % van het oorspronkelijk bedrag van de
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 26/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropeeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Betingelser for kontraktens udferelse:
Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej
Elektronisk fakturering: Pakraevet
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Ingen rammeaftale
Oplysninger om det dynamiske indkgbssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, maegling og gennemgang
Organisation med ansvar for maegling: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Organisation med ansvar for klager: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Oplysninger om klagefrister: Organisatie die informatie verstrekt over beroepsprocedures en
bijhorende termijnen: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: UZ Leuven
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne:
Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: UZ Leuven

8. Organisationer

8.1. ORG-0001
Officielt navn: UZ Leuven
Registreringsnummer: 0419.052.173
Postadresse: Herestraat 49
By: Leuven
Postnummer: 3000
Landsdel (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Land: Belgien
Enhed: Cel Overheidsopdrachten
E-mail: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Telefon: +32 16345253
Internetadresse: http://www.uzleuven.be/
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8.1.

8.1.

8.1.

Denne organisations roller:

Kaber

Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse

ORG-0002

Officielt navn: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Registreringsnummer: 0308.357.753

Postadresse: Ferdinand Smoldersplein 5

By: Leuven

Postnummer: 3000

Landsdel (NUTS): Arr. Leuven (BE242)

Land: Belgien

E-mail: info@just.fgov.be

Telefon: +32 25426511

Denne organisations roller:

Organisation med ansvar for klager

Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne
Organisation med ansvar for maegling

ORG-0003

Officielt navn: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Registreringsnummer: BE 0475.480.736
By: Antwerpen / Anvers

Postnummer: 2000

Landsdel (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Land: Belgien

E-mail: info@3p.eu

Telefon: +32 3 294 30 51

Denne organisations roller:
Udbudssystemleverandgr

ORG-0004

Officielt navn: FPS Policy and Support
Registreringsnummer: BE 0671.516.647
By: Brussels

Postnummer: 1000

Landsdel (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Land: Belgien

E-mail: e.proc@publicprocurement.be
Telefon: +32 2 740 80 00

Denne organisations roller:

TED eSender

Oplysninger om bekendtgerelsen

285571-2026

Bekendtggrelsens ID: 456b215f-7847-4968-9b34-c7a9b6c25¢c10 - 01

Formulartype: Konkurrencevilkar

Bekendtggrelsestype: Udbuds- eller koncessionsbekendtggrelse — standardordningen
Bekendtggrelsesundertype: 16
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Afsendelsesdato for bekendtgarelsen: 23/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00) gsteuropaeisk tid,
centraleuropaeisk sommertid

Dato for afsendelse af bekendtggrelsen (eSender): 23/04/2026 00:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropaeisk tid, centraleuropaeisk sommertid

Bekendtggrelsens officielle sprog: nederlandsk

Bekendtgerelsesnummer: 285571-2026

EUT-S-nummer: 81/2026

Offentligggrelsesdato: 27/04/2026
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