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286575-2026 - Konkurrencevilkar

Tyskland — Branchespecifik programmeludvikling — AssetM4Infra — Asset- u.
Erhaltungsmanagementsystem fiir iiberregionale Straen im LS Brandenburg

OJ S 81/2026 27/04/2026

Udbuds- eller koncessionsbekendtgerelse — standardordningen - Meddelelse om andring
Tjenesteydelser

1. Keber

1.1. Kober
Officielt navn: LAND BRANDENBURG, VERTRETEN DURCH DEN LANDESBETRIEB
STRARBENWESEN BRANDENBURG
E-mail: AssetM4Infra@leinemann-partner.de
Kaberens retlige status: Lokal myndighed
Den ordregivende myndigheds aktivitet: Generelle offentlige tjenesteydelser

2. Procedure

2.1. Procedure
Titel: AssetM4Infra — Asset- u. Erhaltungsmanagementsystem fur Uberregionale Stralden im
LS Brandenburg
Beskrivelse: Der Landesbetrieb Strallenwesen Brandenburg (LS) beabsichtigt die Einfuhrung
einer IT-Anwendung zur strukturierten und weitestgehend vollumfanglich digitalen Umsetzung
des Erhaltungsmanagements fur Straeninfrastrukturobjekte. Das System soll als Software as
a Service (SaaS) bereitgestellt, angepasst und betrieben werden. Der Leistungsgegenstand
umfasst die Bereitstellung eines anpassungsfahigen Basissystems, dessen Customizing an
die funktionalen Anforderungen Uber sogenannte Modulprojekte, den Betrieb und die Wartung
des Systems Uber einen definierten Zeitraum, die Weiterentwicklung nach gesonderter
Spezifikation sowie die Unterstlitzung der Folgemigration und Datenubergabe vor
Vertragsende.
Identifikator for proceduren: 6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4
Intern ID: 920-25
Udbudsprocedure: Udbud med forhandling/indkaldelse af tilbud med forudgaende
offentliggerelse
Proceduren er en hasteprocedure: nej

21.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 72212100 Branchespecifik programmeludvikling
Supplerende klassifikation (cpv): 72212331 Udvikling af programmel til projektstyring,
72267000 Programmelvedligeholdelses- og reparationstjenester

2.1.2. Udferelsessted
Landsdel (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Land: Tyskland

2.1.4. Generelle oplysninger
Yderligere oplysninger: Mit Einreichung des Teilnahmeantrags hat der Bewerber die
Vertraulichkeitsvereinbarungen und Verpflichtungserklarungen nach ,20.5_2-LB-ANL-AIl. IT-
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Sicherheitsanforderungen_V.1.0“ einzuhalten, zu beachten und sich entsprechend der
Regelungen zu verhalten.

Retsgrundlag:

Direktiv 2014/24/EU

vgv -

2.1.6. Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Bekendtggrelse
Korruption:
Svig:
Hvidvaskning af penge eller finansiering af terrorisme:
Barnearbejde og andre former for menneskehandel:
Deltagelse i en kriminel organisation:
Terrorhandlinger eller strafbare handlinger med forbindelse til terroraktivitet:
Tilsideseettelse af forpligtelser pa miljglovgivningsomradet:
Tilsideseettelse af forpligtelser pa det arbejdsretlige omrade:
Tilsideseettelse af forpligtelser pa sociallovgivningsomradet:
Aftaler med andre gkonomiske aktgrer med henblik pa konkurrencefordrejning:
Alvorlige forsgmmelser i forbindelse med udgvelsen af erhvervet:
Afgivelse af urigtige oplysninger, tilbageholdelse af oplysninger, ude af stand til at fremleegge
de dokumenter, der anmodes om, eller indhentede fortrolige oplysninger i forbindelse med
denne procedure:
Interessekonflikt som folge af deltagelse i udbudsproceduren:
Direkte eller indirekte involvering i forberedelsen af denne udbudsprocedure:
Opheevelse eller en lignende sanktion:
Tilsideseettelse af forpligtelser i henhold til rent nationale udelukkelsesgrunde:
Tilsideseettelse af forpligtelser vedrarende betaling af bidrag til sociale sikringsordninger:
Tilsideseettelse af forpligtelser vedrgrende betaling af skatter og afgifter:
Erhvervsvirksomheden er indstillet:
Insolvens:
Aktiver, der administreres af en kurator:
En situation, der svarer til konkurs i henhold til national ret:

5. Delkontrakt

5.1. Delkontrakt: LOT-0001
Titel: AssetM4Infra — Asset- u. Erhaltungsmanagementsystem fur Uberregionale Straf3en im
LS Brandenburg
Beskrivelse: Der Landesbetrieb Strallenwesen Brandenburg (LS) beabsichtigt die Einfihrung
einer IT-Anwendung zur strukturierten und weitestgehend vollumfanglich digitalen Umsetzung
des Erhaltungsmanagements fur Stralleninfrastrukturobjekte. Das System soll als Software as
a Service (SaaS) bereitgestellt, angepasst und betrieben werden. Gegenstand der Leistung:
Der Leistungsgegenstand umfasst die Bereitstellung eines anpassungsfahigen Basissystems,
dessen Customizing an die funktionalen Anforderungen tUber sogenannte Modulprojekte, den
Betrieb und die Wartung des Systems Uber einen definierten Zeitraum, die Weiterentwicklung
nach gesonderter Spezifikation sowie die Unterstiutzung der Folgemigration und
Datenubergabe vor Vertragsende. Die Anpassung des Basissystems erfolgt partnerschaftlich
zwischen dem LS als Auftraggeber und dem Auftragnehmer in agiler Form. Der Kern des IT-
Systems soll als Basis bereits verfugbar sein und grundsatzliche Funktionen eines Asset- und
Erhaltungsmanagementsystems fir Stral3eninfrastrukturobjekte mitbringen (n&her zu den
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Mindestanforderungen an das Basissystem siehe Ziff. 4.1.1 und 4.1.2 LB). Es wird davon
ausgegangen, dass der notwendige Anpassungsbedarf des Basissystems fur die Zwecke des
LS nicht unerheblich ist. Die Anpassung/Ertichtigung des Systems erfolgt Gber in Grundzigen
vordefinierte Modulprojekte, deren Inhalte zwischen Auftraggeber und Auftragnehmer
abgestimmt werden. Ein Modulprojekt kann einem Sprint im Sinne der Scrum-Methodik
entsprechen, muss es aber nicht, und kann ebenso aus mehreren Sprints bestehen. Dartber
hinaus ist der nicht unerhebliche Anpassungsbedarf flankierend durch eine ingenieur-fachliche
Expertise des Auftragnehmers zu unterstutzen. Zielsetzung: Das digitale Asset- und
Erhaltungsmanagementsystem soll drei zentrale Kernprozesse abbilden. Der erste
Kernprozess umfasst die Abstimmung und Untersetzung von Zielvorgaben, wobei Ziele wie
Sicherheit und Verflugbarkeit durch Uberpriufbare Kennzahlen auf Anlagen-, Objektart-, Objekt-
und Netzebene dargestellt und dokumentiert werden. Der zweite Kernprozess dient der
Erarbeitung von Szenarien verschiedener Strategien sowie eines optimalen
MafRnahmenportfolios, indem strategische Zielvorgaben unter Berlicksichtigung verfligbarer
Ressourcen durch ein geeignetes Szenarien-Management in eine operative
Erhaltungsplanung Uberflhrt werden. Der dritte Kernprozess betrifft die Bewertung und
Kommunikation des Erhaltungszustands sowie des Erfolgs von Malinahmen durch ein stetiges
Monitoring und kontinuierliches Berichtswesen. Nutzerkreise: Das System richtet sich an
verschiedene Nutzergruppen mit unterschiedlichen Zugriffsrechten. Die fachliche
Gesamtadministration obliegt dem Strategischen Erhaltungsmanagement des LS.
Projektstruktur und Phasen: Das Gesamtprojekt gliedert sich in vier Phasen. Die Initiierungs-
und Bereitstellungsphase dient der Etablierung des Projekt- und
Vertragsabwicklungsmanagements sowie der Bereitstellung des Basissystems. In der
anschlielenden Aufbauphase wird das Basissystem Uber Modulprojekte zu einem
produktivfahig einsetzbaren System ertuchtigt, sodass alle drei Kernprozesse abgebildet
werden kénnen. Wahrend der Aufbauphase wird sich der Nutzerkreis vorrangig auf die
Gesamtadministration sowie partiell auf das Daten- und das Erhaltungsmanagement
beschranken. Die anschlieRende Betriebsphase und Weiterentwicklungsphase umfasst den
Wirkbetrieb sowie weitere Anpassungen und Ertiichtigungen, die zunachst in einer
Testumgebung erfolgen und dann sukzessive in den Wirkbetrieb Gberflihrt werden. Die
abschlieRende Transformationsphase ist im ausreichenden Vorlauf zum Vertragsende
einzuleiten, um nach Erfordernis Algorithmen sowie Daten in ein Folgeprojekt oder eine
Interimslésung zu transferieren. Weitere Einzelheiten zu den Leistungsgegenstanden sind den
Spezifikationen aus ,20.0_Leistungsbeschreibung-V-1-0“ nebst Anlagen zu entnehmen.

Intern ID: 0001

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 72212100 Branchespecifik programmeludvikling

5.1.2. Udforelsessted
Landsdel (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Land: Tyskland

5.1.3. Anslaet varighed
Varighed: 12 Maneder

5.1.4. Fornyelse
Hojeste antal fornyelser: 1
Yderligere oplysninger om fornyelser: Mindestvertragslaufzeit sind 12 Monate. Die maximale
Vertragslaufzeit betragt 48 Monate.
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5.1.6. Generelle oplysninger
Navnene pa og de faglige kvalifikationer for det personale, der skal udfere kontrakten, skal
angives: Ikke pakreevet
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er ogsa egnet for sma og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Bekendtgarelse
Kriterium: Tilmelding i et relevant professionelt register
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Anforderung: Erforderlich ist eine Eigenerklarung
bezlglich der Eintragung im einschlagigen Berufs- oder Handelsregister Nachweis: Falls der
Bewerber in die engere Wahl kommt, wird er zur Bestatigung seiner Erklarung auf
gesondertes Verlangen die Gewerbeanmeldung, Berufs-/Handelsregisterauszug, die
Eintragung in der Handwerksrolle oder bei der Industrie- und Handelskammer oder
anderweitige sonstige Nachweise vorlegen.
Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Anforderung: Der Bewerber hat bestehende und aktuell
gultige Nachweise bezlglich der Berufshaft- oder Betriebshaftpflichtversicherung fir
Personenschaden in branchenublicher Hohe und fur sonstige Schaden (Sach- und
Vermogensschaden) in branchentblicher Hohe zu erbringen. Nachweis: Eine entsprechende
Zusicherung der Versicherung bzw. einen entsprechenden Versicherungsnachweis hat der
Bewerber als Anlage zum Dokument "05 Eigenerklarung Eignung" zu Ubersenden.

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Allgemeine Hinweise und Wertungsmalistab: Eine
Referenz ist nur vollstandig und im Rahmen der Eignungsprifung verwendbar, wenn diese
alle (!) abgefragten Angaben enthalt. Fehlende Angaben fihren zur Abwertung. Soweit zur
Erflllung von Mindestanforderungen Angaben fehlen, kann dies zum Ausschluss der Referenz
bzw. der Bewerbung fuhren. Eine Differenzierung bei der Punktevergabe erfolgt Gber die
Vergleichbarkeit der ausgefiihrten Referenz mit dem vorliegenden Projekt nach der
bewerberseitigen Projektbeschreibung. Dabei werden insbesondere die fachliche und
aufwandsbezogene Vergleichbarkeit mit der verlangten Leistung einer wertenden Betrachtung
wie folgt unterzogen: 0 Punkte: Referenz betrifft keine vergleichbaren Leistungen 10 Punkte:
Die Referenz entspricht den konkret ausgeschriebenen Leistungen oder geht sogar dariber
hinaus. Eine Bewertung mit Punkten zwischen 0 und 10 erfolgt entsprechend dem Grad der
Vergleichbarkeit der Referenzleistung. Wird mehr als eine Referenz eingereicht, geht nur die
beste Referenz in die Bewertung ein.

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Nachweis von einer Referenz Uber ein
Erhaltungsmanagement von Verkehrsinfrastrukturobjekten als SaaS-Lésung
(Mindestanforderung: 1 Referenz) - 06.1-E1_Vorlage-Referenz-Cloud-L6sung-V-1-0
Anzugeben sind hierfur folgende Informationen und Daten: 1. Bezeichnung der Referenz 2.
Auftraggeber des Referenzauftrags 3. Zeitraum der erbrachten Leistung (Monat/Jahr bis Monat
/Jahr) 4. Produktiver Einsatz einer Cloudlésung fur das Erhaltungsmanagement von
Verkehrsinfrastrukturobjekten (Mindestanforderung) 5. Bezeichnung der eingesetzten Losung
/des eingesetzten Produktes 6. Erlauterung der Anpassbarkeit der Cloudlésung im Rahmen
der Integration von individuellen Auspragungen und Rechenalgorithmen (Mindestanforderung:
Muss anpassbar sein, Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 7.
Erlauterung zur Integration von GIS-Komponenten (Darstellung und Visualisierung) innerhalb
der Cloudlésung (erfolgreiche Integration ist Mindestanforderung, Wertung nach
Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 8. Beschreibung der Leistungen,
besonders im Hinblick auf die den Fachkontext: - Erlauterung zur Zweckmafigkeit fur das
Management und die Erhaltung von Stral3eninfrastrukturobjekten - Angaben zur Skalierbarkeit
und zum Nutzerumfang - Ggf. Hinweise auf erganzende Angaben (beigefiigte
Produktkataloge, frei verfugbare Produktvorstellungen im Internet) (Wertung nach
Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben)

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Teknikere eller tekniske organer til at udfgre arbejdet

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erforderlich ist die Angabe der in den letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahren durchschnittlich beschaftigten technischen Fachkrafte - 05
Eigenerklarung Eignung Anforderung: Der Bewerber muss eine Mindestanzahl der in den
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren durchschnittlich beschaftigten Arbeitskrafte,
gegliedert nach Berufsgruppen (Mindestanzahl (!) pro Jahr ohne Dopplung) vorweisen. Die
erforderliche Mindestanzahl je Berufsgruppe lautet: - Projektleiter: 3 - Softwareentwickler: 3 -
Ingenieur Fachrichtung Bauwesen, Geographie, Vermessung, Verkehrstechnik o. &.;
vorzugsweise im Straf3en- und Brickenbau: 5

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Relevante uddannelses- og erhvervskvalifikationer

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Allgemeine Hinweise und Wertungsmalfistab: Eine
Referenz ist nur vollstandig und im Rahmen der Eignungsprufung verwendbar, wenn diese
alle (!) abgefragten Angaben enthalt. Fehlende Angaben fihren zur Abwertung. Soweit zur
Erflllung von Mindestanforderungen Angaben fehlen, kann dies zum Ausschluss der Referenz
bzw. der Bewerbung fuhren. Eine Differenzierung bei der Punktevergabe erfolgt Uber die
Vergleichbarkeit der ausgefuhrten Referenz mit dem vorliegenden Projekt nach der
bewerberseitigen Projektbeschreibung. Dabei werden insbesondere die fachliche und
aufwandsbezogene Vergleichbarkeit mit der verlangten Leistung einer wertenden Betrachtung
wie folgt unterzogen: 0 Punkte: Referenz betrifft keine vergleichbaren Leistungen 10 Punkte:
Die Referenz entspricht den konkret ausgeschriebenen Leistungen oder geht sogar dariber
hinaus. Eine Bewertung mit Punkten zwischen 0 und 10 erfolgt entsprechend dem Grad der
Vergleichbarkeit der Referenzleistung. Wird mehr als eine Referenz eingereicht, geht nur die
beste Referenz in die Bewertung ein.

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren
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Kriterium: Relevante uddannelses- og erhvervskvalifikationer

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
Projektleiters sowie eine vergleichbare personliche Referenz (Mindestanforderung ist 1
Referenz) zu erbringen - 06.2-E3_1_Vorlage-Mitarbeiterprofil-PL-V-1-0 Anforderungen:
Anzugeben bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2. Funktion/Rolle in der
Bieterorganisation 3. Angabe abgeschlossene Hochschulausbildung (mindestens
Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium) im Bereich Ingenieurwesen, Betriebswirtschaft und
Management, Natur- und Rechtswissenschaften oder gleichwertig, Mindestanforderung). Bitte
Nachweis beifugen! 4. Nachweis ausreichender Deutschkenntnisse der eingeplanten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch eines der folgenden Kriterien: - 1. Vorlage eines
Sprachzertifikats mindestens der Niveaustufe C1 nach dem Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen fur Sprachen, ausgestellt von einer anerkannten Prifungsinstitution (z. B.
Goethe-Institut e. V oder gleichwertig), - 2. Vorlage eines deutschen Hochschulabschlusses
(Bachelor, Master, Diplom, Staatsexamen oder vergleichbar), - 3. Nachweis, dass die
betreffende Person deutsche Muttersprachlerin oder deutscher Muttersprachler ist (z. B. durch
Geburtsurkunde, Ausweiskopie mit Nachweis Geburtsort, Schulzeugnis aus
deutschsprachigen Bildungseinrichtungen oder vergleichbare Dokumente), oder - 4. Vorlage
einer personlichen Referenz, aus der hervorgeht, dass die betreffende Person in einem
frGheren Projekt eine qualifizierte Fachkommunikation in deutscher Sprache erfolgreich
wahrgenommen hat. In diesem Fall ist ein konkreter Ansprechpartner des jeweiligen
Referenzgebers (Name, Funktion, Kontaktdaten) zu benennen, der die sprachliche
Qualifikation auf Nachfrage bestatigen kann. Anzugeben bezuglich der persdnlichen Referenz
sind: 1. Benennung der Referenz 2. Referenzauftraggeber und Branche 3. Persdnliche Rolle
im Projekt 4. Beschreibung des Projekts unter Berlicksichtigung der nachzuweisenden
Fachkenntnisse und der erzielten Erfolge (Wertung nach Vergleichbarkeit zum
ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Persoénliche Aufgaben im Projekt und persdnlich eingesetzte
Technologien/Methoden unter Berucksichtigung von: o Methodenkenntnisse
(Projektmanagement, Anforderungsmanagement, Qualitatssicherung, agile SE-
Vorgehensmodelle) o Betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Budget, Controlling,
Risikomanagement, Vertragsmanagement) o IT-fachliche Kenntnisse (Softwareentwicklung,
Architektur, Tools und Werkzeuge, etc.) o Ingenieurfachliche Kenntnisse, idealerweise im
Erhaltungsmanagement von Stral’eninfrastruktur (Wertung nach Vergleichbarkeit zum
ausgeschriebenen Vorhaben)

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Relevante uddannelses- og erhvervskvalifikationer

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
stellvertretenden Projektleiters sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.3-E3_2_Vorlage-Mitarbeiterprofil-
StellvPL-V-1-0 Anforderungen: Anzugeben bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name,
Vorname 2. Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Angabe abgeschlossene
Hochschulausbildung (mindestens Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium) im Bereich
Ingenieurwesen, Betriebswirtschaft und Management, Natur- und Rechtswissenschaften oder
gleichwertig, Mindestanforderung). Bitte Nachweis beifigen! 4. Nachweis ausreichender
Deutschkenntnisse der eingeplanten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch eines der
folgenden Kriterien: - 1. Vorlage eines Sprachzertifikats mindestens der Niveaustufe C1 nach
dem Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fur Sprachen, ausgestellt von einer
anerkannten Prifungsinstitution (z. B. Goethe-Institut e. V oder gleichwertig), - 2. Vorlage
eines deutschen Hochschulabschlusses (Bachelor, Master, Diplom, Staatsexamen oder
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vergleichbar), - 3. Nachweis, dass die betreffende Person deutsche Muttersprachlerin oder
deutscher Muttersprachler ist (z. B. durch Geburtsurkunde, Ausweiskopie mit Nachweis
Geburtsort, Schulzeugnis aus deutschsprachigen Bildungseinrichtungen oder vergleichbare
Dokumente), oder - 4. Vorlage einer personlichen Referenz, aus der hervorgeht, dass die
betreffende Person in einem friheren Projekt eine qualifizierte Fachkommunikation in
deutscher Sprache erfolgreich wahrgenommen hat. In diesem Fall ist ein konkreter
Ansprechpartner des jeweiligen Referenzgebers (Name, Funktion, Kontaktdaten) zu
benennen, der die sprachliche Qualifikation auf Nachfrage bestatigen kann. Anzugeben
bezuglich der personlichen Referenz sind: 1. Benennung der Referenz 2.
Referenzauftraggeber und Branche 3. Personliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des
Projekts unter Berlcksichtigung der nachzuweisenden Fachkenntnisse und der erzielten
Erfolge (Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Personliche
Aufgaben im Projekt und personlich eingesetzte Technologien/Methoden unter
Berucksichtigung von: o Methodenkenntnisse (Projektmanagement,
Anforderungsmanagement, Qualitatssicherung, agile SE-Vorgehensmodelle) o
Betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Budget, Controlling, Risikomanagement,
Vertragsmanagement) o IT-fachliche Kenntnisse (Softwareentwicklung, Architektur, Tools und
Werkzeuge, etc.) o Ingenieurfachliche Kenntnisse, idealerweise im Erhaltungsmanagement
von StralReninfrastruktur (Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben)
Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Relevante uddannelses- og erhvervskvalifikationer

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
fachverantworlichen Ingenieurs sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.4-E3_3 Vorlage-Mitarbeiterprofil-Ing-V-
1-0 Anforderungen: Anzugeben bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2.
Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Angabe einer erfolgreich abgeschlossenen
ingenieurtechnischen Ausbildung (Bachelor, Dipl.-Ing (FH), Master of Science, Master of
Engineer, Dipl.-Ing oder gleichwertiges) im Bereich Bauwesen, Geographie, Vermessung,
Verkehrstechnik o. a.; vorzugsweise im Stral’en- und Brickenbau (Mindestanforderung). Bitte
Nachweis beiftigen! 4. Nachweis ausreichender Deutschkenntnisse der eingeplanten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch eines der folgenden Kriterien: - 1. Vorlage eines
Sprachzertifikats mindestens der Niveaustufe C1 nach dem Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprachen, ausgestellt von einer anerkannten Prufungsinstitution (z. B.
Goethe-Institut e. V oder gleichwertig), - 2. Vorlage eines deutschen Hochschulabschlusses
(Bachelor, Master, Diplom, Staatsexamen oder vergleichbar), - 3. Nachweis, dass die
betreffende Person deutsche Muttersprachlerin oder deutscher Muttersprachler ist (z. B. durch
Geburtsurkunde, Ausweiskopie mit Nachweis Geburtsort, Schulzeugnis aus
deutschsprachigen Bildungseinrichtungen oder vergleichbare Dokumente), oder - 4. Vorlage
einer personlichen Referenz, aus der hervorgeht, dass die betreffende Person in einem
friheren Projekt eine qualifizierte Fachkommunikation in deutscher Sprache erfolgreich
wahrgenommen hat. In diesem Fall ist ein konkreter Ansprechpartner des jeweiligen
Referenzgebers (Name, Funktion, Kontaktdaten) zu benennen, der die sprachliche
Qualifikation auf Nachfrage bestatigen kann. Anzugeben bezuglich der personlichen Referenz
sind: 1. Benennung der Referenz 2. Referenzauftraggeber und Branche 3. Persdnliche Rolle
im Projekt 4. Beschreibung des Projekts unter Berlcksichtigung der Aufgaben im Asset- und
Erhaltungsmanagement von StralReninfrastruktur und unter Angabe der erzielten Erfolge
(Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Persdnliche Aufgaben
im Projekt und personlich eingesetzte Technologien/Methoden unter Darstellung der
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ingenieurfachlichen Aufgaben und Expertise im Bereich des Asset- und
Erhaltungsmanagements von StralReninfrastruktur (Wertung nach Vergleichbarkeit zum
ausgeschriebenen Vorhaben)

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Relevante uddannelses- og erhvervskvalifikationer

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
hauptverantwortlichen Softwareentwicklers sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.5-E3_4_Vorlage-Mitarbeiterprofil-SE-V-
1-0 Anforderungen: Anzugeben bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2.
Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Nachweis ausreichender Deutschkenntnisse der
eingeplanten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch eines der folgenden Kriterien: - 1. Vorlage
eines Sprachzertifikats mindestens der Niveaustufe C1 nach dem Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmen fur Sprachen, ausgestellt von einer anerkannten
Prifungsinstitution (z. B. Goethe-Institut e. V oder gleichwertig), - 2. Vorlage eines deutschen
Hochschulabschlusses (Bachelor, Master, Diplom, Staatsexamen oder vergleichbar), - 3.
Nachweis, dass die betreffende Person deutsche Muttersprachlerin oder deutscher
Muttersprachler ist (z. B. durch Geburtsurkunde, Ausweiskopie mit Nachweis Geburtsort,
Schulzeugnis aus deutschsprachigen Bildungseinrichtungen oder vergleichbare Dokumente),
oder - 4. Vorlage einer personlichen Referenz, aus der hervorgeht, dass die betreffende
Person in einem friiheren Projekt eine qualifizierte Fachkommunikation in deutscher Sprache
erfolgreich wahrgenommen hat. In diesem Fall ist ein konkreter Ansprechpartner des
jeweiligen Referenzgebers (Name, Funktion, Kontaktdaten) zu benennen, der die sprachliche
Qualifikation auf Nachfrage bestatigen kann. Anzugeben bezuglich der personlichen Referenz
sind: 1. Benennung der Referenz 2. Referenzauftraggeber und Branche 3. Persdnliche Rolle
im Projekt 4. Beschreibung des Projekts unter Berlcksichtigung der nachzuweisenden -
Fachkenntnisse und Fahigkeiten in Entwurf, Entwicklung und Umsetzung von
Webanwendungen in agiler Form - Methodenkenntnisse zu agilen
Softwareentwicklungsmodellen und Qualitatssicherung (Wertung nach Vergleichbarkeit zum
ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Personliche Aufgaben im Projekt und personlich eingesetzte
Technologien/Methoden mit Blick - Fachkenntnisse und Fahigkeiten in Entwurf, Entwicklung
und Umsetzung von Webanwendungen in agiler Form - Methodenkenntnisse zu agilen
Softwareentwicklungsmodellen und Qualitatssicherung (Wertung nach Vergleichbarkeit zum
ausgeschriebenen Vorhaben)

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Kriterium: Sikkerhed til behandling, opbevaring og transmission af klassificeret information
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Der Bewerber hat mit Abgabe des Teilnahmeantrags
Informationen seiner Sicherheitsorganisation oder der seines Hosting-Dienstleisters
offenzulegen, auf deren Basis der LS Brandenburg eine Bewertung hinsichtlich des Standes
der Informationssicherheit durchfuhren kann. Der Bewerber hat den Reifegrad durch
mindestens eine der folgenden Varianten nachzuweisen: a) Die Anforderungen des
Kriterienkatalogs C5 des Bundesamts fur Sicherheit in der Informationstechnik (BSI) sollten
erfullt werden. Die Erflllung des Kriterienkatalogs C5 kann beispielsweise durch Wirtschafts-
oder andere geeignete Prifer testiert und somit gegenuber dem LS nachgewiesen werden.
Wenn keine Testierung nach dem Kriterienkatalog C5 vorliegt, kann auch eine ISO 27001-
Zertifizierung zusammen mit einer vom BSI zur Verflgung gestellten C5-Selbstauskunft sowie
eine verbindliche Planung zur Erlangung der C5-Zertifizierung durch den Auftragnehmer
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vorgelegt werden. Sollte kein Testat oder anderweitiger Nachweis vorliegen, ist der in Excel-
Format beigefligte C5 Kriterienkatalog auszuflllen (siehe Anlage zu LB: ,,C5 2020
Anforderungen an Cloud Services Malinahmentabelle"). b) Ein ISO 27001-Zertifikat basierend
auf BSI IT-Grundschutz. c) Ein ISO/IEC 27001-Zertifikat. d) Auditberichte, die gemaf der ISO
27001 oder des BSI IT-Grundschutzes durchgefuhrt wurden. e) Detaillierte
Sicherheitskonzepte, die eine ganzheitliche und dokumentierte
Informationssicherheitsstrategie umfassen, die die gleichen systematischen und strukturierten
Anforderungen wie ISO 27001 abdeckt. Entsprechende Nachweise sind dem Teilnahmeantrag
als Anlage zu dem Vordruck 06.6-E4_Vorlage Informationen zur Sicherheitsorganisation
beizufigen. Hinweis: Die Anforderungen mussen nicht zwingend vom Bewerber selbst,
sondern von demjenigen Unternehmen erfullt werden, das den Betrieb bzw. das Hosting der
angebotenen Plattform tatsachlich verantwortet (Host-Dienstleister). Dem Bieter steht es
dementsprechend frei, die geforderten Eignungsanforderungen im Wege der Eignungsleihe
gemald § 47 VgV durch ein geeignetes Drittunternehmen (z. B. den zertifizierten Hosting-
Partner) zu erfullen.

Kriteriet vil blive anvendt til at udveelge de ansggere, som skal opfordres til at deltage i anden
fase af proceduren

Oplysninger om den anden fase i en procedure, der afvikles i to faser:

Mindsteantallet af ans@gere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 3
Det hgjeste antal ans@gere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 5
Proceduren afvikles i successive faser. | hver fase kan nogle ansagere blive udelukket
Kaberen forbeholder sig retten til at tildele kontrakten pa grundlag af de indledende tilbud
uden yderligere forhandlinger

5.1.10. Tildelingskriterier
Begrundelse for ikke at angive vaegtningen af tildelingskriterierne: Der Preis ist nicht das
einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tiigaengelige pa: tysk
Adresse pa udbudsdokumenterne: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for proceduren:
Den pataenkte dato for afsendelse af opfordringerne til at afgive tilbud: 01/06/2026
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakreevet
Indgivelsesadresse: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/6ef4b1d4-
3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4
Sprog, som tilbud og ans@gninger om deltagelse kan indgives pa: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 11/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropaeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udigbet:
Kgberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.
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Betingelser for kontraktens udferelse:

Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej

Elektronisk fakturering: Ikke tilladt

Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej

Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Rammeaftale delvis uden og delvis med fornyet iveerkseettelse af konkurrence
Det maksimale antal deltagere: 1
Oplysninger om det dynamiske indkebssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, maegling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim
Ministerium far Wirtschaft, Arbeit und Energie
Oplysninger om klagefrister: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der Bewerber/Bieter gemaf §
160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtgen. (2) Verstolie
gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach §
160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentiber dem Auftraggeber zu rigen. (3)
Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprufungsantrag
ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Riuge nicht abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen.
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: LEINEMANN
PARTNER RECHTSANWALTE mbB
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: LAND BRANDENBURG,
VERTRETEN DURCH DEN LANDESBETRIEB STRARBENWESEN BRANDENBURG

8. Organisationer

8.1. ORG-0001
Officielt navn: LAND BRANDENBURG, VERTRETEN DURCH DEN LANDESBETRIEB
STRARENWESEN BRANDENBURG
Registreringsnummer: 10184
Postadresse: Lindenallee 51
By: Hoppegarten
Postnummer: 15366
Landsdel (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Land: Tyskland
E-mail: AssetM4Infra@leinemann-partner.de
Telefon: +49 302064190
Internetadresse: http://www.ls.brandenburg.de
Kgberprofil: https://www.deutsche-evergabe.de
Denne organisations roller:
Kaber
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse
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8.1. ORG-0002
Officielt navn: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium fir Wirtschaft,
Arbeit und Energie
Registreringsnummer: d84e493f-62e1-46ec-93c0-76dfa42a1d28
Postadresse: Heinrich-Mann-Allee 107
By: Potsdam
Postnummer: 14473
Landsdel (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
Land: Tyskland
E-mail: Vergabekammer@MWAE.Brandenburg.de
Telefon: +49 3318661719
Denne organisations roller:
Organisation med ansvar for klager

8.1. ORG-0003
Officielt navn: LEINEMANN PARTNER RECHTSANWALTE mbB
Registreringsnummer: 8f8d3a2e-f30c-444a-8be7-a9df44ae2146
Postadresse: Friedrichstr. 185-190
By: Berlin
Postnummer: 10117
Landsdel (NUTS): Berlin (DE300)
Land: Tyskland
E-mail: AssetM4Infra@leinemann-partner.de
Telefon: +49 302064190
Internetadresse: https://www.deutsche-evergabe.de
Denne organisations roller:
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren

8.1. ORG-0004
Officielt navn: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registreringsnummer: 0204:994-DOEVD-83
By: Bonn
Postnummer: 53119
Landsdel (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Tyskland
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Denne organisations roller:
TED eSender

10. ££ndring

Udgave af den foregaende bekendtgarelse, der skal eendres

6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4-01
Hovedarsagen til &ndringen

Ajourfgrte oplysninger
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Beskrivelse
Anderungen Sektion 5.1.9 und 5.1.12
Oplysninger om bekendtgerelsen

Bekendtggrelsens ID: Oce9e759-3cbb-4396-ac2a-9bc185927751 - 01

Formulartype: Konkurrencevilkar

Bekendtggrelsestype: Udbuds- eller koncessionsbekendtggrelse — standardordningen
Bekendtggrelsesundertype: 16

Afsendelsesdato for bekendtgarelsen: 24/04/2026 12:37:00 (UTC+02:00) gsteuropeeisk tid,
centraleuropaeisk sommertid

Bekendtgarelsens officielle sprog: tysk

Bekendtggrelsesnummer: 286575-2026

EUT-S-nummer: 81/2026

Offentligggrelsesdato: 27/04/2026
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