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425436-2026 - Konkurrencevilkar

Nederlandene — Coaching — Teamcoaching

OJ S 118/2026 22/06/2026

Udbuds- eller koncessionsbekendtgerelse — standardordningen - Meddelelse om andring
Tjenesteydelser

1. Kegber

1.1. Kober
Officielt navn: Omgevingsdienst Noord-Holland Noord
E-mail: inkoop@odnhn.nl
Kaberens retlige status: Offentligretligt organ
Den ordregivende myndigheds aktivitet: Miljgbeskyttelse

2. Procedure

2.1. Procedure
Titel: Teamcoaching
Beskrivelse: De opdracht betreft het begeleiden van coaching trajecten voor teamontwikkeling
afhankelijk van de behoefte van het betreffende team. Dit is in overleg met de teamleider en
het team vast te stellen. Het doel van het coaching traject is het realiseren van een cultuur
waarin eigenaarschap, heldere koers en constructieve feedback centraal staat. Dit resulteert
in: - Teams die werken vanuit een gedeelde visie en concrete teamplannen die in lijn zijn met
de organisatiedoelstellingen. - Medewerkers die hun competenties optimaal inzetten voor het
teamresultaat. - Een verbeterde samenwerking binnen en tussen de verschillende teams. 21
trajecten binnen een maximale looptijd van 8 contractjaren
Identifikator for proceduren: 2e5260bb-2779-4434-9032-d19fcfc836f9
Udbudsprocedure: Offentligt udbud
Proceduren er en hasteprocedure: nej

21.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 79998000 Coaching
Supplerende klassifikation (cpv): 79411000 Almindelig virksomhedsradgivning, 80570000
Uddannelsestilbud til personlig udvikling

2.1.2. Udforelsessted
Land: Nederlandene
Hvor som helst i det pageeldende land

2.1.3. Veerdi
Anslaet veerdi eksklusiv moms: 315 000,00 EUR

2.1.4. Generelle oplysninger
Retsgrundlag:
Direktiv 2014/24/EU

2.1.6. Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Feelles europaeisk udbudsdokument (ESPD)
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5. Delkontrakt

5.1. Delkontrakt: LOT-0000
Titel: Teamcoaching
Beskrivelse: De opdracht betreft het begeleiden van coaching trajecten voor teamontwikkeling
afhankelijk van de behoefte van het betreffende team. Dit is in overleg met de teamleider en
het team vast te stellen. Het doel van het coaching traject is het realiseren van een cultuur
waarin eigenaarschap, heldere koers en constructieve feedback centraal staat. Dit resulteert
in: - Teams die werken vanuit een gedeelde visie en concrete teamplannen die in lijn zijn met
de organisatiedoelstellingen. - Medewerkers die hun competenties optimaal inzetten voor het
teamresultaat. - Een verbeterde samenwerking binnen en tussen de verschillende teams. 21
trajecten binnen een maximale looptijd van 8 contractjaren
Intern 1D: 1

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 79998000 Coaching
Supplerende klassifikation (cpv): 79411000 Almindelig virksomhedsradgivning, 80570000
Uddannelsestilbud til personlig udvikling
Valgmuligheder:
Beskrivelse af optioner: Binnen de geraamd waarde

5.1.2. Udforelsessted
Land: Nederlandene
Hvor som helst i det pageeldende land

5.1.3. Anslaet varighed
Startdato: 01/10/2026
Varigheds slutdato: 01/10/2034

5.1.4. Fornyelse
Hojeste antal fornyelser: 4
Yderligere oplysninger om fornyelser: verlengingsopties van 4 x 12 maanden (totaal 4 jaar)

5.1.5. Veaerdi
Anslaet veerdi eksklusiv moms: 315 000,00 EUR

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Navnene pa og de faglige kvalifikationer for det personale, der skal udfere kontrakten, skal
angives: Ikke pakreevet
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): ja

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Faelles europaeisk udbudsdokument (ESPD)

5.1.10. Tildelingskriterier
Kriterium:
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Type: Kvalitet

Navn: Plan van aanpak

Beskrivelse: Inschrijver dient een beknopt plan van aanpak in van maximaal 3 A4, waarin
minimaal de onderstaande onderdelen worden uitgewerkt: « Beschrijf de visie op
teamcoaching en de wijze waarop dit bijdraagt aan teamontwikkeling, samenwerking,
gedragsverandering, eigenaarschap en verbetering van prestaties en werkplezier. 10 punten
Beschrijf welke interventies, werkvormen, trainingen en coachingsmethoden beschikbaar zijn
voor verschillende typen teams en ontwikkelvraagstukken. Neem hierbij de werkwijze waarop
maatwerkoplossingen worden ontwikkeld mee en hoe de samenwerking met teamleiders
wordt opgezocht. 15 punten * Beschrijf de wijze waarop wordt geborgd, gemeten en
geévalueerd dat de teamcoaching leidt tot een gedragsverandering in de werksituatie in de
praktijk en daarmee een aantoonbare bijdrage levert aan de teamdoelstellingen. 15 punten
Beschrijf de fasering en planning van een gemiddelde teamcoaching, inclusief: -
Doorlooptijden; - Capaciteit en beschikbaarheid; - Voorbereiding en implementatie; -
Communicatie met opdrachtgever; - Evaluatie; - Wijze waarop continuiteit wordt geborgd. 10
punten

Kategori for tildelingskriteriet vaegt: Vaegtning (pointantal, preecis)

Tildelingskriterium talveerdi: 50

Kriterium:

Type: Kvalitet

Navn: Presentatie

Beskrivelse: De presentatie wordt op de volgende onderdelen beoordeeld: « De voorgestelde
aanpak inclusief minimaal 1 praktijkvoorbeeld uit de afgelopen 12 maanden; 5 punten
Voorbeeld van succesvolle implementatie, meting en borging uit een eigen ervaring bij een
klant; 10 punten « Samenwerking met de teams en teamleiders; 5 punten « Aanwezigheid van
de voorgestelde trainer/coach en de aansluiting van diens kennis en ervaring op de opdracht;
5 punten « Een inspirerende, overtuigende en inhoudelijk heldere presentatie, waarbij de trainer
/coach de kernboodschap op aansprekende wijze weet over te brengen; 5 punten

Kategori for tildelingskriteriet vaegt: Vaegtning (pointantal, preecis)

Tildelingskriterium talveerdi: 30

Kriterium:

Type: Pris

Navn: Prijs

Beskrivelse: Bij uw inschrijving dient u prijzen aan te bieden in het bijgesloten prijzenblad,
rekening houdend met de opdracht, alle gestelde voorwaarden, eisen en (gunnings)criteria die
worden gesteld in deze offerteaanvraag. Het is niet toegestaan wijzigingen aan te brengen in
het formulier. Het prijzenblad is toegevoegd als bijlage 6.

Kategori for tildelingskriteriet vaegt: Vaegtning (pointantal, praecis)

Tildelingskriterium talveerdi: 20

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Frist for anmodning om yderligere oplysninger: 10/07/2026 23:30:00 (UTC+02:00)
gsteuropeeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/429864

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/429864
Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: nederlandsk
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5.1.15.

5.1.16.

Elektronisk katalog: Ikke tilladt

Alternative tilbud: Ikke tilladt

Frist for modtagelse af tilbud: 31/07/2026 00:00:00 (UTC+02:00) gsteuropeeisk tid,
centraleuropaeisk sommertid

Varighed, hvor tilbuddet skal forblive gyldigt: 6 Maneder

Oplysninger om offentlig iveerksaettelse:

Abningsdato: 01/08/2026 08:00:00 (UTC+02:00) gsteuropaeisk tid, centraleuropaeisk
sommertid

Betingelser for kontraktens udforelse:

Udfgrelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej

Elektronisk fakturering: Pakraevet

Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej

Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej

Teknikker

Rammeaftale:

Ingen rammeaftale

Oplysninger om det dynamiske indkgbssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

Yderligere oplysninger, maegling og gennemgang

Organisation med ansvar for klager: Omgevingsdienst Noord-Holland Noord - Rechtbank

Noord-Holland

Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: Omgevingsdienst

Noord-Holland Noord

Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Omgevingsdienst

Noord-Holland Noord

Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: Omgevingsdienst Noord-Holland

Noord

8. Organisationer

8.1.

425436-2026

ORG-0001

Officielt navn: Omgevingsdienst Noord-Holland Noord
Registreringsnummer: 152493350

Postadresse: Dampten 2

By: Hoorn

Postnummer: 1624NR

Landsdel (NUTS): Kop van Noord-Holland (NL321)
Land: Nederlandene

Enhed: Rens Homan

E-mail: inkoop@odnhn.nl

Telefon: +31 881021300

Internetadresse: http://www.odnhn.nl

Andre kontaktpunkter:

Officielt navn: Rechtbank Noord-Holland

By: Haarlem

Postnummer: 2019HE Haarlem

Landsdel (NUTS): Kop van Noord-Holland (NL321)
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Land: Nederlandene

E-mail: haarlem@rechtspraak.nl

Internetadresse: http://www.rechtspraak.nl

Denne organisations roller:

Kagber

Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse

Organisation med ansvar for klager

Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne

10. £Endring

Udgave af den foregaende bekendtgarelse, der skal eendres

2c2cfbd4-5874-46ed-b4ec-6a8e2b555618-01
Hovedarsagen til 2endringen

Ajourferte oplysninger
Beskrivelse

Binnen de deadline voor het stellen van vragen was geen tijdstip aangegeven, dit is nu
gewijzigd.

Oplysninger om bekendtggrelsen

Bekendtggrelsens ID: eabd27dc-96bd-49fc-bec0-740526054729 - 01

Formulartype: Konkurrencevilkar

Bekendtggrelsestype: Udbuds- eller koncessionsbekendtggrelse — standardordningen
Bekendtggrelsesundertype: 16

Afsendelsesdato for bekendtgarelsen: 19/06/2026 09:11:57 (UTC+02:00) gsteuropaeisk tid,
centraleuropaeisk sommertid

Bekendtgarelsens officielle sprog: nederlandsk

Bekendtggrelsesnummer: 425436-2026

EUT-S-nummer: 118/2026

Offentliggerelsesdato: 22/06/2026
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