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See the notice on TED website

43049-2026 - Konkurrencevilkår
Østrig – Forretningstjenesteydelser: forskrifter, markedsføring, rådgivning, rekruttering, trykning 
og sikkerhed – BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und Bezahlung 
gemeinsam denken
OJ S 14/2026 21/01/2026
Udbuds- eller koncessionsbekendtgørelse – standardordningen
Tjenesteydelser

1. Køber

1.1.  Køber
Officielt navn: Bundesministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und 
Konsumentenschutz
E-mail: kanzlei@schramm-oehler.at
Køberens retlige status: Central regeringsmyndighed
Den ordregivende myndigheds aktivitet: Social beskyttelse

2. Procedure

2.1.  Procedure
Titel: BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und Bezahlung 
gemeinsam denken
Beskrivelse: Im Rahmen des „ESF+ Programm Beschäftigung Österreich & JTF 2021-2027“ 
kommt in der Priorität 1 „Vereinbarkeit und Gleichstellung von Frauen und Männern“ ein 
Projekt zur Ausschreibung, welches die richtlinienkonforme Umsetzung des Art. 11 der EU-
Entgelttransparenzrichtlinie unterstützt und diese mit einer begleitenden Sensibilisierungs- und 
Bewusstseinskampagne zu Geschlechterstereotypisierung und Entgelttransparenz verbindet. 
Das Projekt soll österreichweit umgesetzt werden.
Identifikator for proceduren: 01d1d676-09bb-4e9f-bbec-9864ad931975
Intern ID: 2026-0.035.547
Udbudsprocedure: Konkurrencepræget dialog

2.1.1.  Formål
Kontraktens hovedformål: Tjenesteydelser
Primær klassifikation (cpv): 79000000 Forretningstjenesteydelser: forskrifter, markedsføring, 
rådgivning, rekruttering, trykning og sikkerhed
Supplerende klassifikation (cpv): 79410000 Virksomhedsrådgivning og administrativ rådgivning
, 79416000 PR-virksomhed, 79416200 PR-servicevirksomhed, 79340000 Servicevirksomhed i 
forbindelse med reklame og marketing, 98200000 Rådgivning om ligestillingsspørgsmål

2.1.4.  Generelle oplysninger
Retsgrundlag: 
Direktiv 2014/24/EU

2.1.6.  Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Bekendtgørelse
Korruption: {0}
Svig: {0}
Hvidvaskning af penge eller finansiering af terrorisme: {0}

https://ted.europa.eu/da/notice/-/detail/43049-2026
mailto:kanzlei@schramm-oehler.at


43049-2026 Page 2/5

Deltagelse i en kriminel organisation: {0}
Terrorhandlinger eller strafbare handlinger med forbindelse til terroraktivitet: {0}
Børnearbejde og andre former for menneskehandel: {0}
Tilsidesættelse af forpligtelser på miljølovgivningsområdet: {0}
Tilsidesættelse af forpligtelser på det arbejdsretlige område: {0}
Tilsidesættelse af forpligtelser på sociallovgivningsområdet: {0}
Aftaler med andre økonomiske aktører med henblik på konkurrencefordrejning: {0}
Alvorlige forsømmelser i forbindelse med udøvelsen af erhvervet: {0}
Afgivelse af urigtige oplysninger, tilbageholdelse af oplysninger, ude af stand til at fremlægge 
de dokumenter, der anmodes om, eller indhentede fortrolige oplysninger i forbindelse med 
denne procedure: {0}
Lovovertrædelse vedrørende faglig hæderlighed inden for indkøb af forsvarsmateriel: {0}
Interessekonflikt som følge af deltagelse i udbudsproceduren: {0}
Direkte eller indirekte involvering i forberedelsen af denne udbudsprocedure: {0}
Ophævelse eller en lignende sanktion: {0}
Manglende pålidelighed til, at risici for landets sikkerhed kan udelukkes: {0}
Tilsidesættelse af forpligtelser i henhold til rent nationale udelukkelsesgrunde: {0}
Tilsidesættelse af forpligtelser vedrørende betaling af bidrag til sociale sikringsordninger: {0}
Tilsidesættelse af forpligtelser vedrørende betaling af skatter og afgifter: {0}
Erhvervsvirksomheden er indstillet: {0}
Konkurs: {0}
Insolvens: {0}
Aktiver, der administreres af en kurator: {0}
En situation, der svarer til konkurs i henhold til national ret: {0}

5. Delkontrakt

5.1.  Delkontrakt: LOT-1316
Titel: BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und Bezahlung 
gemeinsam denken
Beskrivelse: Im Rahmen des „ESF+ Programm Beschäftigung Österreich & JTF 2021-2027“ 
kommt in der Priorität 1 „Vereinbarkeit und Gleichstellung von Frauen und Männern“ ein 
Projekt zur Ausschreibung, welches die richtlinienkonforme Umsetzung des Art. 11 der EU-
Entgelttransparenzrichtlinie unterstützt und diese mit einer begleitenden Sensibilisierungs- und 
Bewusstseinskampagne zu Geschlechterstereotypisierung und Entgelttransparenz verbindet. 
Das Projekt soll österreichweit umgesetzt werden.
Intern ID: 1

5.1.1.  Formål
Kontraktens hovedformål: Tjenesteydelser
Primær klassifikation (cpv): 79000000 Forretningstjenesteydelser: forskrifter, markedsføring, 
rådgivning, rekruttering, trykning og sikkerhed
Supplerende klassifikation (cpv): 79410000 Virksomhedsrådgivning og administrativ rådgivning
, 79416000 PR-virksomhed, 79416200 PR-servicevirksomhed, 79340000 Servicevirksomhed i 
forbindelse med reklame og marketing, 98200000 Rådgivning om ligestillingsspørgsmål

5.1.2.  Udførelsessted
Landsdel (NUTS): Wien (AT130)
Land: Østrig



43049-2026 Page 3/5

Yderligere oplysninger: Die Angabe zum Erfüllungsort ist erfolgt, da es sich um ein Pflichtfeld 
handelt. Das Projekt soll österreichweit umgesetzt werden. Nähere Details siehe in den 
Ausschreibungsunterlagen.

5.1.3.  Anslået varighed
Startdato: 01/07/2026
Varighed: 30 Måneder

5.1.5.  Værdi
Rammeaftalens maksimumværdi: 6 157 386,94 EUR

5.1.6.  Generelle oplysninger
Offentligt udbudsprojekt, der finansieres helt eller delvist med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): ja
Dette udbud er også egnet for små og mellemstore virksomheder (SMV'er): ja
Yderligere oplysninger: Dieses Projekt ist aus ESF+-Mitteln kofinanziert. Die EU-
Förderungsnummer ist CCI 2021AT05FFPR001. Die Rahmenvereinbarung hat eine Laufzeit 
von zweieinhalb Jahren. Ein Projektende ist voraussichtlich jedoch mit 30.9.2028 vorgesehen. 
Der maximale Abrufwert aus der Rahmenvereinbarung beträgt EUR 6.157.386,94 (inkl. USt) 
inklusive Risikopuffer und Inflationsschätzung. Der tatsächliche Abrufwert hängt vom 
konkreten Angebot ab und kann diesen Wert daher auch deutlich unterschreiten.

5.1.7.  Strategiske udbud
Socialt mål, som fremmes: Ligestilling mellem kønnene, Andet

5.1.9.  Udvælgelseskriterier
Kilder til udvælgelseskriterier: Udbudsdokument
Oplysninger om den anden fase i en procedure, der afvikles i to faser: 
Mindsteantallet af ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 3
Det højeste antal ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 3
Proceduren afvikles i successive faser. I hver fase kan nogle ansøgere blive udelukket

5.1.10.  Tildelingskriterier
Kriterium: 
Type: Kvalitet
Beskrivelse: Qualität
Kategori for tildelingskriteriet vægt: Vægtning (procentdel, præcis)
Tildelingskriterium talværdi: 70
Kriterium: 
Type: Pris
Beskrivelse: Preis
Kategori for tildelingskriteriet vægt: Vægtning (procentdel, præcis)
Tildelingskriterium talværdi: 30

5.1.11.  Tilbudsdokumenter
Adresse på udbudsdokumenterne: https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575

5.1.12.  Tilbudsvilkår
Vilkår for indgivelse: 
Elektronisk indgivelse: Påkrævet
Indgivelsesadresse: https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575
Sprog, som tilbud og ansøgninger om deltagelse kan indgives på: tysk
Elektronisk katalog: Tilladt

https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575
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Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 19/02/2026 12:00:00 (UTC+01:00) 
centraleuropæisk tid, vesteuropæisk sommertid
Betingelser for kontraktens udførelse: 
Udførelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet 
beskæftigelse: Nej
Elektronisk fakturering: Tilladt
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: ja
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: ja

5.1.15.  Teknikker
Rammeaftale: 
Rammeaftale delvis uden og delvis med fornyet iværksættelse af konkurrence
Det maksimale antal deltagere: 1
Oplysninger om det dynamiske indkøbssystem: 
Intet dynamisk indkøbssystem

5.1.16.  Yderligere oplysninger, mægling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Bundesverwaltungsgericht
Oplysninger om klagefrister: Gemäß den entsprechenden gesetzlichen Vorgaben im § 343 
BVergG 2018

8. Organisationer

8.1.  ORG-3042
Officielt navn: Bundesministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und 
Konsumentenschutz
Registreringsnummer: 9110019891221
Postadresse: Stubenring 1
By: Wien
Postnummer: 1010
Landsdel (NUTS): Wien (AT130)
Land: Østrig
E-mail: kanzlei@schramm-oehler.at
Telefon: +43 14097609
Internetadresse: https://www.schramm-oehler.at/
Denne organisations roller: 
Køber

8.1.  ORG-5670
Officielt navn: Bundesverwaltungsgericht
Registreringsnummer: 9110008059823
Postadresse: Erdbergstraße 192-196
By: Wien
Postnummer: 1030
Landsdel (NUTS): Wien (AT130)
Land: Østrig
E-mail: einlaufstelle@bvwg.gv.at
Telefon: +43 160149
Internetadresse: https://www.bvwg.gv.at/
Denne organisations roller: 
Organisation med ansvar for klager

mailto:kanzlei@schramm-oehler.at
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Oplysninger om bekendtgørelsen

Bekendtgørelsens ID: cdad8446-1c03-4cc0-837e-a73a142b8bd2  -  01
Formulartype: Konkurrencevilkår
Bekendtgørelsestype: Udbuds- eller koncessionsbekendtgørelse – standardordningen
Bekendtgørelsesundertype: 16
Afsendelsesdato for bekendtgørelsen: 19/01/2026 18:05:00 (UTC+01:00) centraleuropæisk 
tid, vesteuropæisk sommertid
Bekendtgørelsens officielle sprog: tysk
Bekendtgørelsesnummer: 43049-2026
EUT-S-nummer: 14/2026
Offentliggørelsesdato: 21/01/2026
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