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453700-2026 - Konkurrencevilkar

Nederlandene — Sundhedsudvalg i virksomheder — Europese openbare aanbesteding
Arbodienstverlening gemeente Kerkrade

OJ S 125/2026 02/07/2026

Udbudsbekendtgorelse — den lempelige ordning - Meddelelse om a&ndring
Tjenesteydelser

1. Keber

1.1. Kober
Officielt navn: Gemeente Kerkrade, Raadhuis
E-mail: gemeentehuis@kerkrade.nl
Kgberens retlige status: Regional myndighed
Den ordregivende myndigheds aktivitet: Generelle offentlige tjenesteydelser

2. Procedure

2.1. Procedure
Titel: Europese openbare aanbesteding Arbodienstverlening gemeente Kerkrade
Beskrivelse: Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren
over verzuimcasuistiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen
beslissende rol. Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren
over verzuimcasuistiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen
beslissende rol.
Identifikator for proceduren: b4c73900-a5ca-477a-a6dd-00b8832aa6a7
Udbudsprocedure: Offentligt udbud
Hovedpunkterne i proceduren: De gemeente Kerkrade hanteert voor deze Europese
aanbesteding de openbare procedure. De aanbesteding geschiedt op basis van de algemene
Europese Richtlijn 2014/24/EU per 1 juli 2016 in de Nederlandse wetgeving geimplementeerd
door middel van de Aanbestedingswet.

2.1.1. Formal
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Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 85147000 Sundhedsudvalg i virksomheder

2.1.2. Udferelsessted
Landsdel (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Land: Nederlandene
Yderligere oplysninger: Kerkrade

2.1.4. Generelle oplysninger
Retsgrundlag:
Direktiv 2014/24/EU

2.1.6. Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Feelles europaeisk udbudsdokument (ESPD)

5. Delkontrakt

5.1. Delkontrakt: LOT-0000
Titel: Arbodiensten
Beskrivelse: Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren
over verzuimcasuistiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen
beslissende rol. Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren
over verzuimcasuistiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen
beslissende rol.
Intern ID: 1

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 85147000 Sundhedsudvalg i virksomheder
Valgmuligheder:
Beskrivelse af optioner: Opties tot verlenging. De gemeente Kerkrade is voornemens een
overeenkomst te sluiten met één opdrachtnemer voor een initi€le looptijd van drie jaar. De
overeenkomst gaat in op 1 januari 2027 en eindigt op 31 december 2029. Daarna bestaat de
mogelijkheid om de overeenkomst tweemaal met twee jaar te verlengen (3+2+2).

5.1.2. Udforelsessted
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Landsdel (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Land: Nederlandene
Yderligere oplysninger: Kerkrade

5.1.3. Anslaet varighed
Startdato: 01/01/2027
Varigheds slutdato: 31/12/2033

5.1.4. Fornyelse
Hgjeste antal fornyelser: 2
Yderligere oplysninger om fornyelser: De gemeente Kerkrade is voornemens een
overeenkomst te sluiten met één opdrachtnemer voor een initi€le looptijd van drie jaar. De
overeenkomst gaat in op 1 januari 2027 en eindigt op 31 december 2029. Daarna bestaat de
mogelijkheid om de overeenkomst tweemaal met twee jaar te verlengen (3+2+2).

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Navnene pa og de faglige kvalifikationer for det personale, der skal udfere kontrakten, skal
angives: Ikke pakreevet
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Feaelles europaeisk udbudsdokument (ESPD)

5.1.10. Tildelingskriterier
Kriterium:
Type: Pris
Navn: Prijs
Beskrivelse: Tarieven voor bepaalde functionarissen, jaarlijkse kosten (aansluitkosten) en
additionele kosten.
Kategori for tildelingskriteriet vaegt: Vaegtning (pointantal, preecis)
Tildelingskriterium talveerdi: 50
Kriterium:
Type: Kvalitet
Navn: Kwaliteit
Beskrivelse: Uitwerking gunningcriteria G2 (Visie op verzuim, vitaliteit en duurzame
inzetbaarheid), G3 (implementatie) en G4 (Samenwerking en partnerschap)
Kategori for tildelingskriteriet vaegt: Vaegtning (pointantal, praecis)
Tildelingskriterium talveerdi: 50

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Frist for anmodning om yderligere oplysninger: 16/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropeeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/431361

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/431361
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5.1.15.

5.1.16.

Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: nederlandsk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt

Alternative tilbud: Ikke tilladt

Frist for modtagelse af tilbud: 01/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) gsteuropeeisk tid,
centraleuropaeisk sommertid

Varighed, hvor tilbuddet skal forblive gyldigt: 2 Maneder

Oplysninger om offentlig iveerksattelse:

Abningsdato: 01/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) gsteuropeeisk tid, centraleuropaeisk
sommertid

Betingelser for kontraktens udforelse:

Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej

Elektronisk fakturering: Pakreevet

Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej

Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej

Teknikker

Rammeaftale:

Ingen rammeaftale

Oplysninger om det dynamiske indkebssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

Yderligere oplysninger, magling og gennemgang

Organisation med ansvar for klager: Gemeente Kerkrade, Raadhuis - Rechtbank Limburg

Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: Gemeente
Kerkrade, Raadhuis

Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Gemeente Kerkrade,

Raadhuis

Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: Gemeente Kerkrade, Raadhuis

8. Organisationer

8.1.

453700-2026

ORG-0001

Officielt navn: Gemeente Kerkrade, Raadhuis
Registreringsnummer: 54719142
Postadresse: Markt 1

By: KERKRADE

Postnummer: 6461EB

Landsdel (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Land: Nederlandene

Enhed: Ron Piccer

E-mail: gemeentehuis@kerkrade.nl
Telefon: +31 455676767

Fax: +31 455676395

Internetadresse: http://www.kerkrade.nl
Andre kontaktpunkter:

Officielt navn: Rechtbank Limburg
Postadresse: St. Annadal 1

By: Maastricht

Postnummer: 6214 PA
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Landsdel (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)

Land: Nederlandene

E-mail: rechtbanklimburg@rechtspraak.nl

Telefon: +31 883612222

Internetadresse: https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie/Rechtbanken
/Rechtbank-Limburg

Denne organisations roller:

Kaber

Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse

Organisation med ansvar for klager

Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne

10. Andring

Udgave af den foregaende bekendtgarelse, der skal eendres

20073f76-3b1f-48b3-b7c8-d4407ad1c4c8-01
Hovedarsagen til eendringen

Ajourfagrte oplysninger
Oplysninger om bekendtggrelsen

Bekendtggrelsens ID: ab68dfb8-6¢cba-4e8f-9422-8332a332ff18 - 01

Formulartype: Konkurrencevilkar

Bekendtggrelsestype: Udbudsbekendtggrelse — den lempelige ordning
Bekendtggrelsesundertype: 20

Afsendelsesdato for bekendtggrelsen: 01/07/2026 07:38:54 (UTC+02:00) gsteuropaeisk tid,
centraleuropaeisk sommertid

Bekendtggrelsens officielle sprog: nederlandsk

Bekendtggrelsesnummer: 453700-2026

EUT-S-nummer: 125/2026

Offentliggerelsesdato: 02/07/2026
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