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527907-2026 - Konkurrencevilkar

Tyskland - It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet og support —
Weiterentwicklung der energiewirtschaftlichen IT-Systemlandschaft

OJ S 145/2026 30/07/2026

Udbuds- eller koncessionsbekendtgerelse — standardordningen
Tjenesteydelser

1. Keber

1.1. Kober
Officielt navn: EWE Netz GmbH
E-mail: info@ewe-netz.de
Den ordregivende enheds aktiviteter: Elektricitetsrelaterede aktiviteter

2. Procedure

2.1. Procedure
Titel: Weiterentwicklung der energiewirtschaftlichen IT-Systemlandschaft
Beskrivelse: Gegenstand der Ausschreibung ist die Weiterentwicklung, Optimierung und
Qualitatssicherung der bestehenden SAP-basierten Systemlandschaft des Auftraggebers, ins-
besondere in den Bereichen SAP S4 HANA Utilities, SAP Service Cloud, SAP Platt-form
sowie der zentralen Test Factory. Der Auftrag umfasst die Bereitstellung qualifizierter externer
Leistungen zur fachlichen, prozessualen und technischen Unterstitzung entlang des
gesamten Lebenszyklus der IT-Systeme. Hierzu zahlen insbesondere Analyse, Konzeption,
Implementierung, Testunterstitzung sowie kontinuierliche Weiterentwicklung und
Stabilisierung der produktiven Systemlandschaft und Betriebsaufgaben. Im Fokus stehen
dabei: - Weiterentwicklung und Anpassung bestehender SAP-Anwendungen zur
Unterstutzung energiewirtschaftlicher Geschaftsprozesse - Optimierung und Harmonisierung
von Prozessen und Datenstrukturen - Sicherstellung und Weiterentwicklung einer zentralen
Test-Governance ein-schlieRlich Testautomatisierung - Integration neuer Technologien und
Methoden, insbesondere im Bereich Testmanagement und Automatisierung Vorliegende EU-
Vergabe unterteilt sich in folgende Lose: - Los 1 - Weiterentwicklung SAP S4 HANA Utilities
Abrechnung und Zahlungs-und Forderungsmanagement - Los 2 - Weiterentwicklung SAP S4
HANA Utilities Messstellenbetrieb und Wechselprozesse - Los 3 - Weiterentwicklung SAP S4
HANA Utilities Technische Prozesse - Los 4 - Rollen im Rahmen der Projektabwicklung - Los
5 - Test Factory - Los 6 - SAP Service Cloud - Los 7 Ausbau und Weiterentwicklung der SAP
Plattform
Identifikator for proceduren: 5ddc9bce-0036-4d10-ac42-baaf5aff84dc
Intern ID: 26_9184
Udbudsprocedure: Udbud med forhandling/indkaldelse af tilbud med forudgaende
offentliggarelse
Proceduren er en hasteprocedure: nej

21.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primaer klassifikation (cpv): 72000000 lt-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
og support

2.1.2. Udforelsessted
527907-2026 Page 1/47


https://ted.europa.eu/da/notice/-/detail/527907-2026
mailto:info@ewe-netz.de

Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland

2.1.4. Generelle oplysninger
Yderligere oplysninger: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YRVMGK8#
Retsgrundlag:
Direktiv 2014/25/EU
sektvo -

2.1.5. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Det hgjeste antal delkontrakter, for hvilket en tilbudsgiver kan indgive tilbud: 7
Betingelser for kontraktens udforelse:
Det hgjeste antal delkontrakter, for hvilket der kan tildeles kontrakter til én tilbudsgiver: 7

2.1.6. Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Udbudsdokument

5. Delkontrakt

5.1. Delkontrakt: LOT-0001
Titel: S4U Abrechnung, Zahlung- und Forderungsmanagement
Beskrivelse: siehe Vergabeunterlagen
Intern 1D: 1

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 72000000 It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
og support

5.1.2. Udforelsessted
Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland

5.1.3. Anslaet varighed
Varighed: 5 Ar

5.1.4. Fornyelse
Hojeste antal fornyelser: 3

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er ogsa egnet for sma og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Bekendtgarelse
Kriterium: Andre skonomiske eller finansielle krav
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung (nicht alter als 3 Monate) zur wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit in der Form eines Nachweises (Bonitatserklarung), dass
das Unternehmen des Bewerbers sich nicht in einem Insolvenzverfahren befindet, die
Eréffnung eines solchen Verfahrens nicht beantragt wurde und der Antrag auch nicht mangels
Masse abgelehnt wurde, nicht zahlungsunfahig ist und sich nicht in Liquidation befindet.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung des Bieters, dass kein Verstol gegen seine
Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entrichtung von Steuern, Abgaben und
Sozialversicherungsbeitragen (Unbedenklichkeitserklarung des Finanzamts) vorliegt (nicht
alter als 3 Monate).

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Aktueller Handelsregisterauszug (nicht alter als 12
Monate) oder gleichwertiges Dokument des Herkunftslandes in deutscher Sprache (Kopie
einer beglaubigten Ubersetzung)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bescheinigung der Mitgliedschaft in der
Berufsgenossenschaft, soweit im Herkunftsland eine Eintragungspflicht besteht (nicht alter als
3 Monate)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Mindestlohnerklarung des Auftragnehmers

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Unterzeichnete Vertraulichkeitserklarung gemaf
beigefligtem Vordruck

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Nachweis zur Einhalt des Verhaltenskodex der EWE
durch Unterzeichnung oder Nachweis von gleichwertigen Regelungen.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Schriftliche Unternehmensdarstellung / Firmenprofil

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: "Unterschriebener Vordruck 2 gemal Teilnahmeantrag
(Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemaf §§ 123, 124 GWB und § 22 LkSG) "

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Angaben zu den wirtschaftlichen, finanziellen und
technischen Kriterien

Kriterium: Andel af underleverancer

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bietergemeinschaftserklarung gemaf beigefiigtem

Vordruck

Kriterium: Andel af underleverancer
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eignungsleihe gem. § 47 SektVO und
Verpflichtungserklarung bei Eignungsleihe

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Sanktionen Russland

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Eigenerklarung Staatenliste (KRITIS)

Kriterium: Foranstaltninger til sikring af kvalitet

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung, dass alle an der Ausschreibung und der
Vertragsausfuhrung beteiligte Mitarbeitende und Subunternehmer des Bieters die
Kommunikations- und Projektsprache deutsch verwenden. Es muss die Einhaltung der
Anforderungen des Level C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fir Sprachen
(GER) oder vergleichbar bestatigt werden.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: Wie viele Mitarbeiter, mit den im Los
ausgeschriebenen Fahigkeiten beschaftigen Sie in Ihrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
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erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: Wie viele Mitarbeitende mit methodischen Rollen
(Scrum Master, Agile Coach, Projektmanager, Release Train Engineer etc.) beschaftigt Ihr
Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Nachweis vergleichbarer Projektreferenzen im Bereich IT-Projektmanagement,
agile Transformation oder programmatische Steuerung. Die Projekte mussen hinsichtlich
Leistungsumfang, Branche (Energieversorgung) und Groienordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die
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Bewertung erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Kunde /
Branche - Projektkontext (Transformation, IT-Projekt, Programm) - Rollen (Scrum Master, PM
etc.) - eingesetzte Methodik (Scrum, SAFe etc.) - Teamgrofle / Skalierung - konkrete
Verantwortungsibernahme - Beschreibung der ibernommenen Aufgaben, Rollen und
Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Agile Methodik & SAFe-Kompetenz Erfahrung
mit agilen Vorgehensmodellen und deren Skalierung (Scrum, SAFe, ggf. hybride Modelle)
Nachweis der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-
Projektsteuerung - Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams -
Stakeholdermanagement - Governance / Reporting - Integration agil + klassisch"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Methodische Steuerungskompetenz Nachweis
der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-Projektsteuerung
- Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams - Stakeholdermanagement -
Governance / Reporting - Integration agil + klassisch - Agile Vorgehensmodelle in
Festpreisprojekten im Einsatz von Standardsoftware Die Bewertung berucksichtigt
insbesondere die Fahigkeit der eingesetzten Ressourcen, nicht nur Moderationsaufgaben (z.
B. Scrum Master), sondern auch aktive Steuerungs- und Entscheidungsfunktionen im Projekt-
bzw. Programmkontext zu ibernehmen."

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: Wie viele zertifizierte Mitarbeiter sind im Bereich
Testmanagement (ISTQB) oder Testautomatisierung (Tricentis Tosca ZertifizierungenTricentis
Tosca Zertifizierungen) tatig?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Testprozessen; Testmangement;
Testautomatiserung), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl
Mitarbeitende) vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen
enthalten: - Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach
Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung (im Atlassian Jira, Xray und Confluence) - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz Hinweis: Die Angabe von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als
Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Wie viele Senior Software Entwickler mit dem
relevanten Techstack beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Entwicklungen im SAP Service Cloud
Bereich v1 und v2), Branche (Energieversorgung) und Grélkenordnung (Anzahl Mitarbeitende)
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vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: -
Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) -
Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung - Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig) -
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und Projektansatz Hinweis: Die Angabe
von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Nachweisbare Erfahrung im deutschen
Energiemarkt, insbesondere in der Umsetzung von IT?Projekten im Umfeld von
Netzbetreibern oder Energieversorgungsunternehmen (z. B. in den Bereichen Kundenservice,
Abrechnung, Marktkommunikation oder Netzprozesse)

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Die Projektmanagementmethode des Projektes
erfolgt nach einem agilen Vorgehen. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen erfolgreich mit
diesen Methoden gearbeitet hat.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderter Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang, Branche
(Energieversorgung) und Projektkomplexitat vergleichbar sein. Die Bewertung erfolgt
insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: Branche (Energieversorgung)
eingesetzter Technologien (SAP S/4HANA Utilities, SAP Business Technology Platform
(BTP), Integrationsplattformen) ProjektgréfRe Leistungsinhalt und Rollenibernahme Kunde
/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) Beschreibung
der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder Umfang der Systemimplementierung bzw.
Plattform- oder Integrationsldsung Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig)
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und des Projektansatzes Erfahrungen in
der Entwicklung und Weiterentwicklung technischer Plattformen, Integrationslésungen oder
technischer Querschnittskomponenten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tilgaengelige pa: tysk
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
/documents
Ad hoc-kommunikationskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YRVMGKS8
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5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 28/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropaeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udigbet:
Kgberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: siehe Vergabeunterlagen
Betingelser for kontraktens udforelse:
Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej
Vilkar relateret til kontraktens udfgrelse: siehe Vergabeunterlagen
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej
Oplysninger om finansiering og betaling: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Rammeaftale med fornyet iveerksaettelse af konkurrence
Oplysninger om det dynamiske indkgbssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, magling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: EWE Netz GmbH
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: EWE Netz GmbH

5.1. Delkontrakt: LOT-0002
Titel: S4U Messstellenbetrieb und Wechselprozesse
Beskrivelse: siehe Vergabeunterlagen
Intern ID: 2

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primaer klassifikation (cpv): 72000000 It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
0g support

5.1.2. Udforelsessted
Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland

5.1.3. Anslaet varighed
Varighed: 5 Ar
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5.1.4. Fornyelse
Hgjeste antal fornyelser: 3

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er ogsa egnet for sma og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Bekendtgarelse
Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung (nicht alter als 3 Monate) zur wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit in der Form eines Nachweises (Bonitatserklarung), dass
das Unternehmen des Bewerbers sich nicht in einem Insolvenzverfahren befindet, die
Eréffnung eines solchen Verfahrens nicht beantragt wurde und der Antrag auch nicht mangels
Masse abgelehnt wurde, nicht zahlungsunfahig ist und sich nicht in Liquidation befindet.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Erklarung des Bieters, dass kein Verstol gegen seine
Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entrichtung von Steuern, Abgaben und
Sozialversicherungsbeitragen (Unbedenklichkeitserklarung des Finanzamts) vorliegt (nicht
alter als 3 Monate).

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Aktueller Handelsregisterauszug (nicht alter als 12
Monate) oder gleichwertiges Dokument des Herkunftslandes in deutscher Sprache (Kopie
einer beglaubigten Ubersetzung)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bescheinigung der Mitgliedschaft in der
Berufsgenossenschaft, soweit im Herkunftsland eine Eintragungspflicht besteht (nicht alter als
3 Monate)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Mindestlohnerklarung des Auftragnehmers

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Unterzeichnete Vertraulichkeitserklarung gemaf
beigefligtem Vordruck

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Nachweis zur Einhalt des Verhaltenskodex der EWE
durch Unterzeichnung oder Nachweis von gleichwertigen Regelungen.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Schriftliche Unternehmensdarstellung / Firmenprofil
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Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: "Unterschriebener Vordruck 2 gemald Teilnahmeantrag
(Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemaf §§ 123, 124 GWB und § 22 LkSG) "

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Angaben zu den wirtschaftlichen, finanziellen und
technischen Kriterien

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bietergemeinschaftserklarung gemaf beigefigtem
Vordruck

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eignungsleihe gem. § 47 SektVO und
Verpflichtungserklarung bei Eignungsleihe

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Sanktionen Russland

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Staatenliste (KRITIS)

Kriterium: Foranstaltninger til sikring af kvalitet

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung, dass alle an der Ausschreibung und der
Vertragsausfuhrung beteiligte Mitarbeitende und Subunternehmer des Bieters die
Kommunikations- und Projektsprache deutsch verwenden. Es muss die Einhaltung der
Anforderungen des Level C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fir Sprachen
(GER) oder vergleichbar bestatigt werden.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: Wie viele Mitarbeiter, mit den im Los
ausgeschriebenen Fahigkeiten beschaftigen Sie in Ihrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP 1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
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erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: Wie viele Mitarbeitende mit methodischen Rollen
(Scrum Master, Agile Coach, Projektmanager, Release Train Engineer etc.) beschaftigt Ihr
Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Nachweis vergleichbarer Projektreferenzen im Bereich IT-Projektmanagement,
agile Transformation oder programmatische Steuerung. Die Projekte mussen hinsichtlich
Leistungsumfang, Branche (Energieversorgung) und Grélienordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die
Bewertung erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Kunde /
Branche - Projektkontext (Transformation, IT-Projekt, Programm) - Rollen (Scrum Master, PM
etc.) - eingesetzte Methodik (Scrum, SAFe etc.) - Teamgrofe / Skalierung - konkrete
Verantwortungsibernahme - Beschreibung der ibernommenen Aufgaben, Rollen und
Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Agile Methodik & SAFe-Kompetenz Erfahrung
mit agilen Vorgehensmodellen und deren Skalierung (Scrum, SAFe, ggf. hybride Modelle)
Nachweis der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-
Projektsteuerung - Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams -
Stakeholdermanagement - Governance / Reporting - Integration agil + klassisch"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: LOS 4: "Methodische Steuerungskompetenz Nachweis
der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-Projektsteuerung
- Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams - Stakeholdermanagement -
Governance / Reporting - Integration agil + klassisch - Agile Vorgehensmodelle in
Festpreisprojekten im Einsatz von Standardsoftware Die Bewertung bertcksichtigt
insbesondere die Fahigkeit der eingesetzten Ressourcen, nicht nur Moderationsaufgaben (z.
B. Scrum Master), sondern auch aktive Steuerungs- und Entscheidungsfunktionen im Projekt-
bzw. Programmkontext zu ibernehmen."

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: Wie viele zertifizierte Mitarbeiter sind im Bereich
Testmanagement (ISTQB) oder Testautomatisierung (Tricentis Tosca ZertifizierungenTricentis
Tosca Zertifizierungen) tatig?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Testprozessen; Testmangement;
Testautomatiserung), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl
Mitarbeitende) vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen
enthalten: - Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach
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Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung (im Atlassian Jira, Xray und Confluence) - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz Hinweis: Die Angabe von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als
Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Wie viele Senior Software Entwickler mit dem
relevanten Techstack beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Entwicklungen im SAP Service Cloud
Bereich v1 und v2), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: -
Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) -
Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung - Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig) -
Beschreibung der ibernommenen Aufgaben, Rollen und Projektansatz Hinweis: Die Angabe
von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: LOS 6: Nachweisbare Erfahrung im deutschen
Energiemarkt, insbesondere in der Umsetzung von IT?Projekten im Umfeld von
Netzbetreibern oder Energieversorgungsunternehmen (z. B. in den Bereichen Kundenservice,
Abrechnung, Marktkommunikation oder Netzprozesse)

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Die Projektmanagementmethode des Projektes
erfolgt nach einem agilen Vorgehen. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen erfolgreich mit
diesen Methoden gearbeitet hat.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderter Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang, Branche
(Energieversorgung) und Projektkomplexitat vergleichbar sein. Die Bewertung erfolgt
insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: Branche (Energieversorgung)
eingesetzter Technologien (SAP S/4HANA Utilities, SAP Business Technology Platform
(BTP), Integrationsplattformen) ProjektgrofRe Leistungsinhalt und Rollenibernahme Kunde
/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) Beschreibung
der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder Umfang der Systemimplementierung bzw.
Plattform- oder Integrationslésung Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig)
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Beschreibung der tUbernommenen Aufgaben, Rollen und des Projektansatzes Erfahrungen in
der Entwicklung und Weiterentwicklung technischer Plattformen, Integrationslésungen oder
technischer Querschnittskomponenten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tiigaengelige pa: tysk
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
/documents
Ad hoc-kommunikationskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 28/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropaeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udigbet:
Kaberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: siehe Vergabeunterlagen
Betingelser for kontraktens udforelse:
Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej
Vilkar relateret til kontraktens udfgrelse: siehe Vergabeunterlagen
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej
Oplysninger om finansiering og betaling: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Rammeaftale med fornyet ivaerksaettelse af konkurrence
Oplysninger om det dynamiske indkebssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, maegling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: EWE Netz GmbH
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: EWE Netz GmbH
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5.1. Delkontrakt: LOT-0003
Titel: S4U Technische Prozesse
Beskrivelse: siehe Vergabeunterlagen
Intern ID: 3

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 72000000 It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
0g support

5.1.2. Udforelsessted
Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland

5.1.3. Anslaet varighed
Varighed: 5 Ar

5.1.4. Fornyelse
Hojeste antal fornyelser: 3

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er ogsa egnet for sma og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Bekendtgarelse
Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung (nicht alter als 3 Monate) zur wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit in der Form eines Nachweises (Bonitatserklarung), dass
das Unternehmen des Bewerbers sich nicht in einem Insolvenzverfahren befindet, die
Er6ffnung eines solchen Verfahrens nicht beantragt wurde und der Antrag auch nicht mangels
Masse abgelehnt wurde, nicht zahlungsunfahig ist und sich nicht in Liquidation befindet.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung des Bieters, dass kein Verstol3 gegen seine
Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entrichtung von Steuern, Abgaben und
Sozialversicherungsbeitragen (Unbedenklichkeitserklarung des Finanzamts) vorliegt (nicht
alter als 3 Monate).

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Aktueller Handelsregisterauszug (nicht alter als 12
Monate) oder gleichwertiges Dokument des Herkunftslandes in deutscher Sprache (Kopie

einer beglaubigten Ubersetzung)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bescheinigung der Mitgliedschaft in der
Berufsgenossenschaft, soweit im Herkunftsland eine Eintragungspflicht besteht (nicht alter als
3 Monate)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Mindestlohnerklarung des Auftragnehmers

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Unterzeichnete Vertraulichkeitserklarung gemaf
beigefligtem Vordruck

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Nachweis zur Einhalt des Verhaltenskodex der EWE
durch Unterzeichnung oder Nachweis von gleichwertigen Regelungen.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Schriftliche Unternehmensdarstellung / Firmenprofil

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: "Unterschriebener Vordruck 2 gemal Teilnahmeantrag
(Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemaf} §§ 123, 124 GWB und § 22 LkSG) "

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Angaben zu den wirtschaftlichen, finanziellen und
technischen Kriterien

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bietergemeinschaftserklarung gemaf beigefiigtem
Vordruck

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eignungsleihe gem. § 47 SektVO und
Verpflichtungserklarung bei Eignungsleihe

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Sanktionen Russland

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Staatenliste (KRITIS)

Kriterium: Foranstaltninger til sikring af kvalitet

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung, dass alle an der Ausschreibung und der
Vertragsausfuhrung beteiligte Mitarbeitende und Subunternehmer des Bieters die
Kommunikations- und Projektsprache deutsch verwenden. Es muss die Einhaltung der
Anforderungen des Level C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fiur Sprachen
(GER) oder vergleichbar bestatigt werden.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: Wie viele Mitarbeiter, mit den im Los
ausgeschriebenen Fahigkeiten beschaftigen Sie in Ihrem Unternehmen?
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Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréfRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der GUbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréfRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP 1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der GUbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der GUbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: Wie viele Mitarbeitende mit methodischen Rollen
(Scrum Master, Agile Coach, Projektmanager, Release Train Engineer etc.) beschaftigt Ihr
Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Nachweis vergleichbarer Projektreferenzen im Bereich IT-Projektmanagement,
agile Transformation oder programmatische Steuerung. Die Projekte mussen hinsichtlich
Leistungsumfang, Branche (Energieversorgung) und Grélienordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die
Bewertung erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Kunde /
Branche - Projektkontext (Transformation, IT-Projekt, Programm) - Rollen (Scrum Master, PM
etc.) - eingesetzte Methodik (Scrum, SAFe etc.) - Teamgrofe / Skalierung - konkrete
Verantwortungsibernahme - Beschreibung der ibernommenen Aufgaben, Rollen und
Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Agile Methodik & SAFe-Kompetenz Erfahrung
mit agilen Vorgehensmodellen und deren Skalierung (Scrum, SAFe, ggf. hybride Modelle)
Nachweis der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-
Projektsteuerung - Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams -
Stakeholdermanagement - Governance / Reporting - Integration agil + klassisch"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: LOS 4: "Methodische Steuerungskompetenz Nachweis
der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-Projektsteuerung
- Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams - Stakeholdermanagement -
Governance / Reporting - Integration agil + klassisch - Agile Vorgehensmodelle in
Festpreisprojekten im Einsatz von Standardsoftware Die Bewertung bertcksichtigt

527907-2026 Page 18/47



insbesondere die Fahigkeit der eingesetzten Ressourcen, nicht nur Moderationsaufgaben (z.
B. Scrum Master), sondern auch aktive Steuerungs- und Entscheidungsfunktionen im Projekt-
bzw. Programmkontext zu ibernehmen."

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: Wie viele zertifizierte Mitarbeiter sind im Bereich
Testmanagement (ISTQB) oder Testautomatisierung (Tricentis Tosca ZertifizierungenTricentis
Tosca Zertifizierungen) tatig?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Testprozessen; Testmangement;
Testautomatiserung), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl
Mitarbeitende) vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen
enthalten: - Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach
Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung (im Atlassian Jira, Xray und Confluence) - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der GUbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz Hinweis: Die Angabe von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als
Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Wie viele Senior Software Entwickler mit dem
relevanten Techstack beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Entwicklungen im SAP Service Cloud
Bereich v1 und v2), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: -
Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) -
Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung - Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig) -
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und Projektansatz Hinweis: Die Angabe
von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: LOS 6: Nachweisbare Erfahrung im deutschen
Energiemarkt, insbesondere in der Umsetzung von IT?Projekten im Umfeld von
Netzbetreibern oder Energieversorgungsunternehmen (z. B. in den Bereichen Kundenservice,
Abrechnung, Marktkommunikation oder Netzprozesse)

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Die Projektmanagementmethode des Projektes
erfolgt nach einem agilen Vorgehen. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen erfolgreich mit
diesen Methoden gearbeitet hat.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderter Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang, Branche
(Energieversorgung) und Projektkomplexitat vergleichbar sein. Die Bewertung erfolgt
insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: Branche (Energieversorgung)
eingesetzter Technologien (SAP S/4HANA Utilities, SAP Business Technology Platform
(BTP), Integrationsplattformen) ProjektgrofRe Leistungsinhalt und Rollenibernahme Kunde
/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) Beschreibung
der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder Umfang der Systemimplementierung bzw.
Plattform- oder Integrationslésung Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig)
Beschreibung der tUbernommenen Aufgaben, Rollen und des Projektansatzes Erfahrungen in
der Entwicklung und Weiterentwicklung technischer Plattformen, Integrationslésungen oder
technischer Querschnittskomponenten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tiigaengelige pa: tysk
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
/documents
Ad hoc-kommunikationskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 28/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropaeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udigbet:
Kaberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: siehe Vergabeunterlagen
Betingelser for kontraktens udforelse:
Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej
Vilkar relateret til kontraktens udfgrelse: siehe Vergabeunterlagen
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej
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Oplysninger om finansiering og betaling: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Rammeaftale med fornyet iveerksaettelse af konkurrence
Oplysninger om det dynamiske indkebssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, magling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: EWE Netz GmbH
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: EWE Netz GmbH

5.1. Delkontrakt: LOT-0004
Titel: Rollen im Rahmen der Projektabwicklung
Beskrivelse: siehe Vergabeunterlagen
Intern ID: 4

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 72000000 It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
0g support

5.1.2. Udforelsessted
Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland

5.1.3. Anslaet varighed
Varighed: 5 Ar

5.1.4. Fornyelse
Hgjeste antal fornyelser: 3

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er ogsa egnet for sma og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvealgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Bekendtgarelse
Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung (nicht alter als 3 Monate) zur wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit in der Form eines Nachweises (Bonitatserklarung), dass
das Unternehmen des Bewerbers sich nicht in einem Insolvenzverfahren befindet, die
Eréffnung eines solchen Verfahrens nicht beantragt wurde und der Antrag auch nicht mangels
Masse abgelehnt wurde, nicht zahlungsunfahig ist und sich nicht in Liquidation befindet.
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Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung des Bieters, dass kein Verstol3 gegen seine
Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entrichtung von Steuern, Abgaben und
Sozialversicherungsbeitragen (Unbedenklichkeitserklarung des Finanzamts) vorliegt (nicht
alter als 3 Monate).

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Aktueller Handelsregisterauszug (nicht alter als 12
Monate) oder gleichwertiges Dokument des Herkunftslandes in deutscher Sprache (Kopie
einer beglaubigten Ubersetzung)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bescheinigung der Mitgliedschaft in der
Berufsgenossenschaft, soweit im Herkunftsland eine Eintragungspflicht besteht (nicht alter als
3 Monate)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Mindestlohnerklarung des Auftragnehmers

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Unterzeichnete Vertraulichkeitserklarung gemaf
beigefugtem Vordruck

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Nachweis zur Einhalt des Verhaltenskodex der EWE
durch Unterzeichnung oder Nachweis von gleichwertigen Regelungen.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Schriftliche Unternehmensdarstellung / Firmenprofil

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: "Unterschriebener Vordruck 2 gemald Teilnahmeantrag
(Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemaf §§ 123, 124 GWB und § 22 LkSG) "

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Angaben zu den wirtschaftlichen, finanziellen und
technischen Kriterien

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bietergemeinschaftserklarung gemaf beigefigtem
Vordruck

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eignungsleihe gem. § 47 SektVO und

Verpflichtungserklarung bei Eignungsleihe

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Sanktionen Russland
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Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Eigenerklarung Staatenliste (KRITIS)

Kriterium: Foranstaltninger til sikring af kvalitet

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung, dass alle an der Ausschreibung und der
Vertragsausfiuhrung beteiligte Mitarbeitende und Subunternehmer des Bieters die
Kommunikations- und Projektsprache deutsch verwenden. Es muss die Einhaltung der
Anforderungen des Level C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fir Sprachen
(GER) oder vergleichbar bestatigt werden.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: Wie viele Mitarbeiter, mit den im Los
ausgeschriebenen Fahigkeiten beschaftigen Sie in Ihrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
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und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: Wie viele Mitarbeitende mit methodischen Rollen
(Scrum Master, Agile Coach, Projektmanager, Release Train Engineer etc.) beschaftigt Ihr
Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Nachweis vergleichbarer Projektreferenzen im Bereich IT-Projektmanagement,
agile Transformation oder programmatische Steuerung. Die Projekte missen hinsichtlich
Leistungsumfang, Branche (Energieversorgung) und Groienordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die
Bewertung erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Kunde /
Branche - Projektkontext (Transformation, IT-Projekt, Programm) - Rollen (Scrum Master, PM
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etc.) - eingesetzte Methodik (Scrum, SAFe etc.) - Teamgrofle / Skalierung - konkrete
Verantwortungsibernahme - Beschreibung der ibernommenen Aufgaben, Rollen und
Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Agile Methodik & SAFe-Kompetenz Erfahrung
mit agilen Vorgehensmodellen und deren Skalierung (Scrum, SAFe, ggf. hybride Modelle)
Nachweis der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-
Projektsteuerung - Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams -
Stakeholdermanagement - Governance / Reporting - Integration agil + klassisch"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Methodische Steuerungskompetenz Nachweis
der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-Projektsteuerung
- Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams - Stakeholdermanagement -
Governance / Reporting - Integration agil + klassisch - Agile Vorgehensmodelle in
Festpreisprojekten im Einsatz von Standardsoftware Die Bewertung berucksichtigt
insbesondere die Fahigkeit der eingesetzten Ressourcen, nicht nur Moderationsaufgaben (z.
B. Scrum Master), sondern auch aktive Steuerungs- und Entscheidungsfunktionen im Projekt-
bzw. Programmkontext zu ibernehmen."

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: Wie viele zertifizierte Mitarbeiter sind im Bereich
Testmanagement (ISTQB) oder Testautomatisierung (Tricentis Tosca ZertifizierungenTricentis
Tosca Zertifizierungen) tatig?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Testprozessen; Testmangement;
Testautomatiserung), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl
Mitarbeitende) vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen
enthalten: - Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach
Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung (im Atlassian Jira, Xray und Confluence) - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz Hinweis: Die Angabe von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als
Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Wie viele Senior Software Entwickler mit dem
relevanten Techstack beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Entwicklungen im SAP Service Cloud
Bereich v1 und v2), Branche (Energieversorgung) und Grélkenordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: -
Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) -
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Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung - Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig) -
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und Projektansatz Hinweis: Die Angabe
von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Nachweisbare Erfahrung im deutschen
Energiemarkt, insbesondere in der Umsetzung von IT?Projekten im Umfeld von
Netzbetreibern oder Energieversorgungsunternehmen (z. B. in den Bereichen Kundenservice,
Abrechnung, Marktkommunikation oder Netzprozesse)

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Die Projektmanagementmethode des Projektes
erfolgt nach einem agilen Vorgehen. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen erfolgreich mit
diesen Methoden gearbeitet hat.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderter Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang, Branche
(Energieversorgung) und Projektkomplexitat vergleichbar sein. Die Bewertung erfolgt
insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: Branche (Energieversorgung)
eingesetzter Technologien (SAP S/4HANA Utilities, SAP Business Technology Platform
(BTP), Integrationsplattformen) ProjektgréfRe Leistungsinhalt und Rollenibernahme Kunde
/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) Beschreibung
der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder Umfang der Systemimplementierung bzw.
Plattform- oder Integrationsldsung Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig)
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und des Projektansatzes Erfahrungen in
der Entwicklung und Weiterentwicklung technischer Plattformen, Integrationslésungen oder
technischer Querschnittskomponenten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tilgaengelige pa: tysk
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
/documents
Ad hoc-kommunikationskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YRVMGKS8

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:

527907-2026 Page 26/47


https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YRVMGK8/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YRVMGK8/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YRVMGK8

Elektronisk indgivelse: Pakreevet

Indgivelsesadresse: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8

Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: tysk

Elektronisk katalog: Ikke tilladt

Alternative tilbud: Ikke tilladt

Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt

Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 28/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropeeisk tid, centraleuropaeisk sommertid

Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udigbet:

Kagberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: siehe Vergabeunterlagen

Betingelser for kontraktens udforelse:

Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej

Vilkar relateret til kontraktens udfgrelse: siehe Vergabeunterlagen

Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej

Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej

Oplysninger om finansiering og betaling: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Rammeaftale med fornyet ivaerksaettelse af konkurrence
Oplysninger om det dynamiske indkgbssystem:
Intet dynamisk indkabssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, magling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: EWE Netz GmbH
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: EWE Netz GmbH

5.1. Delkontrakt: LOT-0005
Titel: Test Factory
Beskrivelse: siehe Vergabeunterlagen
Intern ID: 5

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primeer klassifikation (cpv): 72000000 It-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
0g support

5.1.2. Udforelsessted
Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland

5.1.3. Anslaet varighed
Varighed: 5 Ar

5.1.4. Fornyelse
Hojeste antal fornyelser: 3
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5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er ogsa egnet for sma og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Bekendtgarelse
Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung (nicht alter als 3 Monate) zur wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit in der Form eines Nachweises (Bonitatserklarung), dass
das Unternehmen des Bewerbers sich nicht in einem Insolvenzverfahren befindet, die
Eréffnung eines solchen Verfahrens nicht beantragt wurde und der Antrag auch nicht mangels
Masse abgelehnt wurde, nicht zahlungsunfahig ist und sich nicht in Liquidation befindet.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung des Bieters, dass kein Verstol gegen seine
Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entrichtung von Steuern, Abgaben und
Sozialversicherungsbeitragen (Unbedenklichkeitserklarung des Finanzamts) vorliegt (nicht
alter als 3 Monate).

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Aktueller Handelsregisterauszug (nicht alter als 12
Monate) oder gleichwertiges Dokument des Herkunftslandes in deutscher Sprache (Kopie
einer beglaubigten Ubersetzung)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bescheinigung der Mitgliedschaft in der
Berufsgenossenschaft, soweit im Herkunftsland eine Eintragungspflicht besteht (nicht alter als
3 Monate)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Mindestlohnerklarung des Auftragnehmers

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Unterzeichnete Vertraulichkeitserklarung gemaf
beigefligtem Vordruck

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Nachweis zur Einhalt des Verhaltenskodex der EWE

durch Unterzeichnung oder Nachweis von gleichwertigen Regelungen.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Schriftliche Unternehmensdarstellung / Firmenprofil
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Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: "Unterschriebener Vordruck 2 gemal Teilnahmeantrag
(Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemalf} §§ 123, 124 GWB und § 22 LkSG) "

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Angaben zu den wirtschaftlichen, finanziellen und
technischen Kriterien

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bietergemeinschaftserklarung gemaf beigefiigtem
Vordruck

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eignungsleihe gem. § 47 SektVO und
Verpflichtungserklarung bei Eignungsleihe

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Sanktionen Russland

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Staatenliste (KRITIS)

Kriterium: Foranstaltninger til sikring af kvalitet

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung, dass alle an der Ausschreibung und der
Vertragsausfuhrung beteiligte Mitarbeitende und Subunternehmer des Bieters die
Kommunikations- und Projektsprache deutsch verwenden. Es muss die Einhaltung der
Anforderungen des Level C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fiur Sprachen
(GER) oder vergleichbar bestatigt werden.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: Wie viele Mitarbeiter, mit den im Los
ausgeschriebenen Fahigkeiten beschaftigen Sie in Ihrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
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erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréfRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der GUbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréfRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der GUbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”
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Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: Wie viele Mitarbeitende mit methodischen Rollen
(Scrum Master, Agile Coach, Projektmanager, Release Train Engineer etc.) beschaftigt Ihr
Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Nachweis vergleichbarer Projektreferenzen im Bereich IT-Projektmanagement,
agile Transformation oder programmatische Steuerung. Die Projekte mussen hinsichtlich
Leistungsumfang, Branche (Energieversorgung) und Grélienordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die
Bewertung erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Kunde /
Branche - Projektkontext (Transformation, IT-Projekt, Programm) - Rollen (Scrum Master, PM
etc.) - eingesetzte Methodik (Scrum, SAFe etc.) - Teamgrofe / Skalierung - konkrete
Verantwortungsibernahme - Beschreibung der GUbernommenen Aufgaben, Rollen und
Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Agile Methodik & SAFe-Kompetenz Erfahrung
mit agilen Vorgehensmodellen und deren Skalierung (Scrum, SAFe, ggf. hybride Modelle)
Nachweis der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-
Projektsteuerung - Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams -
Stakeholdermanagement - Governance / Reporting - Integration agil + klassisch"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: LOS 4: "Methodische Steuerungskompetenz Nachweis
der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-Projektsteuerung
- Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams - Stakeholdermanagement -
Governance / Reporting - Integration agil + klassisch - Agile Vorgehensmodelle in
Festpreisprojekten im Einsatz von Standardsoftware Die Bewertung bertcksichtigt
insbesondere die Fahigkeit der eingesetzten Ressourcen, nicht nur Moderationsaufgaben (z.
B. Scrum Master), sondern auch aktive Steuerungs- und Entscheidungsfunktionen im Projekt-
bzw. Programmkontext zu ibernehmen."

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: Wie viele zertifizierte Mitarbeiter sind im Bereich
Testmanagement (ISTQB) oder Testautomatisierung (Tricentis Tosca ZertifizierungenTricentis
Tosca Zertifizierungen) tatig?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Testprozessen; Testmangement;
Testautomatiserung), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl
Mitarbeitende) vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen
enthalten: - Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach
Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung (im Atlassian Jira, Xray und Confluence) - Anzahl involvierter
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Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz Hinweis: Die Angabe von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als
Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Wie viele Senior Software Entwickler mit dem
relevanten Techstack beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Entwicklungen im SAP Service Cloud
Bereich v1 und v2), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: -
Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) -
Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung - Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig) -
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und Projektansatz Hinweis: Die Angabe
von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: LOS 6: Nachweisbare Erfahrung im deutschen
Energiemarkt, insbesondere in der Umsetzung von IT?Projekten im Umfeld von
Netzbetreibern oder Energieversorgungsunternehmen (z. B. in den Bereichen Kundenservice,
Abrechnung, Marktkommunikation oder Netzprozesse)

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Die Projektmanagementmethode des Projektes
erfolgt nach einem agilen Vorgehen. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen erfolgreich mit
diesen Methoden gearbeitet hat.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderter Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang, Branche
(Energieversorgung) und Projektkomplexitat vergleichbar sein. Die Bewertung erfolgt
insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: Branche (Energieversorgung)
eingesetzter Technologien (SAP S/4HANA Utilities, SAP Business Technology Platform
(BTP), Integrationsplattformen) ProjektgrofRe Leistungsinhalt und Rollenibernahme Kunde
/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) Beschreibung
der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder Umfang der Systemimplementierung bzw.
Plattform- oder Integrationslésung Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig)
Beschreibung der Ubernommenen Aufgaben, Rollen und des Projektansatzes Erfahrungen in
der Entwicklung und Weiterentwicklung technischer Plattformen, Integrationslésungen oder
technischer Querschnittskomponenten”
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Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tiigaengelige pa: tysk
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
/documents
Ad hoc-kommunikationskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 28/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropeeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udigbet:
Kaberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: siehe Vergabeunterlagen
Betingelser for kontraktens udforelse:
Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej
Vilkar relateret til kontraktens udfgrelse: siehe Vergabeunterlagen
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej
Oplysninger om finansiering og betaling: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Rammeaftale med fornyet ivaerksaettelse af konkurrence
Oplysninger om det dynamiske indkebssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, maegling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: EWE Netz GmbH
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: EWE Netz GmbH

5.1. Delkontrakt: LOT-0006
Titel: SAP Service Cloud
Beskrivelse: siehe Vergabeunterlagen
Intern ID: 6
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5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primaer klassifikation (cpv): 72000000 lt-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
og support

5.1.2. Udfeorelsessted
Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland

5.1.3. Anslaet varighed
Varighed: 5 Ar

5.1.4. Fornyelse
Hojeste antal fornyelser: 3

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Indkabsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er ogsa egnet for sma og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Bekendtgarelse
Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Erklarung (nicht alter als 3 Monate) zur wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit in der Form eines Nachweises (Bonitatserklarung), dass
das Unternehmen des Bewerbers sich nicht in einem Insolvenzverfahren befindet, die
Eréffnung eines solchen Verfahrens nicht beantragt wurde und der Antrag auch nicht mangels
Masse abgelehnt wurde, nicht zahlungsunfahig ist und sich nicht in Liquidation befindet.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung des Bieters, dass kein Verstol3 gegen seine
Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entrichtung von Steuern, Abgaben und
Sozialversicherungsbeitragen (Unbedenklichkeitserklarung des Finanzamts) vorliegt (nicht
alter als 3 Monate).

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Aktueller Handelsregisterauszug (nicht alter als 12
Monate) oder gleichwertiges Dokument des Herkunftslandes in deutscher Sprache (Kopie
einer beglaubigten Ubersetzung)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Bescheinigung der Mitgliedschaft in der
Berufsgenossenschaft, soweit im Herkunftsland eine Eintragungspflicht besteht (nicht alter als
3 Monate)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Mindestlohnerklarung des Auftragnehmers

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Unterzeichnete Vertraulichkeitserklarung gemaf
beigefugtem Vordruck

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Nachweis zur Einhalt des Verhaltenskodex der EWE
durch Unterzeichnung oder Nachweis von gleichwertigen Regelungen.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Schriftliche Unternehmensdarstellung / Firmenprofil

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: "Unterschriebener Vordruck 2 gemald Teilnahmeantrag
(Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemaf §§ 123, 124 GWB und § 22 LkSG) "

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Angaben zu den wirtschaftlichen, finanziellen und
technischen Kriterien

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bietergemeinschaftserklarung gemaf beigefigtem
Vordruck

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eignungsleihe gem. § 47 SektVO und
Verpflichtungserklarung bei Eignungsleihe

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Sanktionen Russland

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Staatenliste (KRITIS)

Kriterium: Foranstaltninger til sikring af kvalitet

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung, dass alle an der Ausschreibung und der
Vertragsausfuhrung beteiligte Mitarbeitende und Subunternehmer des Bieters die
Kommunikations- und Projektsprache deutsch verwenden. Es muss die Einhaltung der
Anforderungen des Level C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fir Sprachen
(GER) oder vergleichbar bestatigt werden.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: Wie viele Mitarbeiter, mit den im Los
ausgeschriebenen Fahigkeiten beschaftigen Sie in Ihrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
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S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
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erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: Wie viele Mitarbeitende mit methodischen Rollen
(Scrum Master, Agile Coach, Projektmanager, Release Train Engineer etc.) beschaftigt Ihr
Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Nachweis vergleichbarer Projektreferenzen im Bereich IT-Projektmanagement,
agile Transformation oder programmatische Steuerung. Die Projekte missen hinsichtlich
Leistungsumfang, Branche (Energieversorgung) und Grofienordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die
Bewertung erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Kunde /
Branche - Projektkontext (Transformation, IT-Projekt, Programm) - Rollen (Scrum Master, PM
etc.) - eingesetzte Methodik (Scrum, SAFe etc.) - Teamgrofle / Skalierung - konkrete
Verantwortungsibernahme - Beschreibung der ibernommenen Aufgaben, Rollen und
Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Agile Methodik & SAFe-Kompetenz Erfahrung
mit agilen Vorgehensmodellen und deren Skalierung (Scrum, SAFe, ggf. hybride Modelle)
Nachweis der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-
Projektsteuerung - Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams -
Stakeholdermanagement - Governance / Reporting - Integration agil + klassisch"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Methodische Steuerungskompetenz Nachweis
der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-Projektsteuerung
- Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams - Stakeholdermanagement -
Governance / Reporting - Integration agil + klassisch - Agile Vorgehensmodelle in
Festpreisprojekten im Einsatz von Standardsoftware Die Bewertung berucksichtigt
insbesondere die Fahigkeit der eingesetzten Ressourcen, nicht nur Moderationsaufgaben (z.
B. Scrum Master), sondern auch aktive Steuerungs- und Entscheidungsfunktionen im Projekt-
bzw. Programmkontext zu ibernehmen."

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

527907-2026 Page 37/47



Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: Wie viele zertifizierte Mitarbeiter sind im Bereich
Testmanagement (ISTQB) oder Testautomatisierung (Tricentis Tosca ZertifizierungenTricentis
Tosca Zertifizierungen) tatig?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Testprozessen; Testmangement;
Testautomatiserung), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl
Mitarbeitende) vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen
enthalten: - Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach
Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung (im Atlassian Jira, Xray und Confluence) - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz Hinweis: Die Angabe von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als
Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Wie viele Senior Software Entwickler mit dem
relevanten Techstack beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Entwicklungen im SAP Service Cloud
Bereich v1 und v2), Branche (Energieversorgung) und Grélkenordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: -
Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) -
Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung - Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig) -
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und Projektansatz Hinweis: Die Angabe
von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Nachweisbare Erfahrung im deutschen
Energiemarkt, insbesondere in der Umsetzung von IT?Projekten im Umfeld von
Netzbetreibern oder Energieversorgungsunternehmen (z. B. in den Bereichen Kundenservice,
Abrechnung, Marktkommunikation oder Netzprozesse)

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Die Projektmanagementmethode des Projektes
erfolgt nach einem agilen Vorgehen. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen erfolgreich mit
diesen Methoden gearbeitet hat.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: Wie viele Mitarbeiter, der im Los

ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderter Rolle
einzureichen. Die Projekte miussen hinsichtlich Leistungsumfang, Branche
(Energieversorgung) und Projektkomplexitat vergleichbar sein. Die Bewertung erfolgt
insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: Branche (Energieversorgung)
eingesetzter Technologien (SAP S/4HANA Utilities, SAP Business Technology Platform
(BTP), Integrationsplattformen) ProjektgrofRe Leistungsinhalt und Rollenibernahme Kunde
/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) Beschreibung
der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder Umfang der Systemimplementierung bzw.
Plattform- oder Integrationslésung Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig)
Beschreibung der tUbernommenen Aufgaben, Rollen und des Projektansatzes Erfahrungen in
der Entwicklung und Weiterentwicklung technischer Plattformen, Integrationslésungen oder
technischer Querschnittskomponenten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tiigaengelige pa: tysk
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS
/documents
Ad hoc-kommunikationskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 28/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropaeisk tid, centraleuropaeisk sommertid
Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udigbet:
Kaberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: siehe Vergabeunterlagen
Betingelser for kontraktens udforelse:
Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej
Vilkar relateret til kontraktens udfgrelse: siehe Vergabeunterlagen
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej
Oplysninger om finansiering og betaling: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Rammeaftale med fornyet ivaerksaettelse af konkurrence
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Oplysninger om det dynamiske indkgbssystem:
Intet dynamisk indkgbssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, magling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: EWE Netz GmbH
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: EWE Netz GmbH

5.1. Delkontrakt: LOT-0007
Titel: SAP Plattform
Beskrivelse: siehe Vergabeunterlagen
Intern ID: 7

5.1.1. Formal
Kontraktens hovedformal: Tjenesteydelser
Primaer klassifikation (cpv): 72000000 lIt-tjenester: radgivning, programmeludvikling, internet
0g support

5.1.2. Udforelsessted
Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland

5.1.3. Anslaet varighed
Varighed: 5 Ar

5.1.4. Fornyelse
Hojeste antal fornyelser: 3

5.1.6. Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse:
Deltagelse uden forbehold.
Indkgbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): nej
Dette udbud er ogsa egnet for sma og mellemstore virksomheder (SMV'er): nej

5.1.7. Strategiske udbud
Formalet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9. Udvalgelseskriterier
Kilder til udveelgelseskriterier: Bekendtgarelse
Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung (nicht alter als 3 Monate) zur wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit in der Form eines Nachweises (Bonitatserklarung), dass
das Unternehmen des Bewerbers sich nicht in einem Insolvenzverfahren befindet, die
Eréffnung eines solchen Verfahrens nicht beantragt wurde und der Antrag auch nicht mangels
Masse abgelehnt wurde, nicht zahlungsunfahig ist und sich nicht in Liquidation befindet.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung des Bieters, dass kein Verstol3 gegen seine
Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entrichtung von Steuern, Abgaben und
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Sozialversicherungsbeitragen (Unbedenklichkeitserklarung des Finanzamts) vorliegt (nicht
alter als 3 Monate).

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Aktueller Handelsregisterauszug (nicht alter als 12
Monate) oder gleichwertiges Dokument des Herkunftslandes in deutscher Sprache (Kopie
einer beglaubigten Ubersetzung)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bescheinigung der Mitgliedschaft in der
Berufsgenossenschaft, soweit im Herkunftsland eine Eintragungspflicht besteht (nicht alter als
3 Monate)

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Mindestlohnerklarung des Auftragnehmers

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Unterzeichnete Vertraulichkeitserklarung gemaf
beigefugtem Vordruck

Kriterium: Informationssikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Nachweis zur Einhalt des Verhaltenskodex der EWE
durch Unterzeichnung oder Nachweis von gleichwertigen Regelungen.

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: Schriftliche Unternehmensdarstellung / Firmenprofil

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: "Unterschriebener Vordruck 2 gemald Teilnahmeantrag
(Eigenerklarung zu Ausschlussgrinden gemaf §§ 123, 124 GWB und § 22 LkSG) "

Kriterium: Andre gkonomiske eller finansielle krav
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Angaben zu den wirtschaftlichen, finanziellen und
technischen Kriterien

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Bietergemeinschaftserklarung gemaf beigefigtem
Vordruck

Kriterium: Andel af underleverancer
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eignungsleihe gem. § 47 SektVO und
Verpflichtungserklarung bei Eignungsleihe

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Sanktionen Russland

Kriterium: Forsyningsikkerhed
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Eigenerklarung Staatenliste (KRITIS)

Kriterium: Foranstaltninger til sikring af kvalitet
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: Erklarung, dass alle an der Ausschreibung und der
Vertragsausfuhrung beteiligte Mitarbeitende und Subunternehmer des Bieters die
Kommunikations- und Projektsprache deutsch verwenden. Es muss die Einhaltung der
Anforderungen des Level C1 des Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen fir Sprachen
(GER) oder vergleichbar bestatigt werden.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: Wie viele Mitarbeiter, mit den im Los
ausgeschriebenen Fahigkeiten beschaftigen Sie in Ihrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 1: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP I1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gibernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 2: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lnrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Weiterentwicklung 1S-U /
S4U), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende) vergleichbar
sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die Bewertung
erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Branche
(Energieversorgung) - eingesetzter Technologien (SAP 1S-U / SAP S4 HANA Utilities) -
Projektgrofie - Leistungsinhalt und Rollenibernahme - Kunde/Auftraggeber mit Branche und
Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen
und Handlungsfelder - Umfang der Systemimplementierung - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der Gbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 3: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: Wie viele Mitarbeitende mit methodischen Rollen
(Scrum Master, Agile Coach, Projektmanager, Release Train Engineer etc.) beschaftigt Ihr
Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Kalenderjahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle
einzureichen. Nachweis vergleichbarer Projektreferenzen im Bereich IT-Projektmanagement,
agile Transformation oder programmatische Steuerung. Die Projekte mussen hinsichtlich
Leistungsumfang, Branche (Energieversorgung) und Grélienordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: Die
Bewertung erfolgt insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: - Kunde /
Branche - Projektkontext (Transformation, IT-Projekt, Programm) - Rollen (Scrum Master, PM
etc.) - eingesetzte Methodik (Scrum, SAFe etc.) - Teamgrofe / Skalierung - konkrete
Verantwortungsibernahme - Beschreibung der ibernommenen Aufgaben, Rollen und
Projektansatz"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 4: "Agile Methodik & SAFe-Kompetenz Erfahrung
mit agilen Vorgehensmodellen und deren Skalierung (Scrum, SAFe, ggf. hybride Modelle)
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Nachweis der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-
Projektsteuerung - Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams -
Stakeholdermanagement - Governance / Reporting - Integration agil + klassisch"

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udvaelgelseskriterium: LOS 4: "Methodische Steuerungskompetenz Nachweis
der Kompetenz in der Steuerung komplexer Projekte und Programme - Multi-Projektsteuerung
- Programmmanagement - Abhangigkeiten zwischen Teams - Stakeholdermanagement -
Governance / Reporting - Integration agil + klassisch - Agile Vorgehensmodelle in
Festpreisprojekten im Einsatz von Standardsoftware Die Bewertung bertcksichtigt
insbesondere die Fahigkeit der eingesetzten Ressourcen, nicht nur Moderationsaufgaben (z.
B. Scrum Master), sondern auch aktive Steuerungs- und Entscheidungsfunktionen im Projekt-
bzw. Programmkontext zu ibernehmen."

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: Wie viele zertifizierte Mitarbeiter sind im Bereich
Testmanagement (ISTQB) oder Testautomatisierung (Tricentis Tosca ZertifizierungenTricentis
Tosca Zertifizierungen) tatig?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 5: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Testprozessen; Testmangement;
Testautomatiserung), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl
Mitarbeitende) vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen
enthalten: - Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach
Freigabe) - Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung (im Atlassian Jira, Xray und Confluence) - Anzahl involvierter
Mitarbeitender (intern und kundenseitig) - Beschreibung der GUbernommenen Aufgaben, Rollen
und Projektansatz Hinweis: Die Angabe von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als
Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Wie viele Senior Software Entwickler mit dem
relevanten Techstack beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderte Rolle einzureichen.
Die Projekte mussen hinsichtlich Leistungsumfang (Entwicklungen im SAP Service Cloud
Bereich v1 und v2), Branche (Energieversorgung) und GréRenordnung (Anzahl Mitarbeitende)
vergleichbar sein. Die Darstellung der Referenzen soll folgende Informationen enthalten: -
Kunde/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) -
Beschreibung der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder - Umfang der
Systemimplementierung - Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig) -
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und Projektansatz Hinweis: Die Angabe
von weniger als einer vollstandigen Referenz wird als Ausschlusskriterium gewertet. "

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
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Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Nachweisbare Erfahrung im deutschen
Energiemarkt, insbesondere in der Umsetzung von IT?Projekten im Umfeld von
Netzbetreibern oder Energieversorgungsunternehmen (z. B. in den Bereichen Kundenservice,
Abrechnung, Marktkommunikation oder Netzprozesse)

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 6: Die Projektmanagementmethode des Projektes
erfolgt nach einem agilen Vorgehen. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen erfolgreich mit
diesen Methoden gearbeitet hat.

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester
Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: Wie viele Mitarbeiter, der im Los
ausgeschriebenen Skills beschaftigen Sie in lhrem Unternehmen?

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Es sind drei Referenzprojekte (aus den letzten
drei Jahren) in Form von maximal drei PowerPoint-Seiten pro angeforderter Rolle
einzureichen. Die Projekte missen hinsichtlich Leistungsumfang, Branche
(Energieversorgung) und Projektkomplexitat vergleichbar sein. Die Bewertung erfolgt
insbesondere auf Grundlage der Vergleichbarkeit hinsichtlich: Branche (Energieversorgung)
eingesetzter Technologien (SAP S/4HANA Utilities, SAP Business Technology Platform
(BTP), Integrationsplattformen) ProjektgréfRe Leistungsinhalt und Rollenibernahme Kunde
/Auftraggeber mit Branche und Ansprechpartner (Ansprache nur nach Freigabe) Beschreibung
der operativen Erfahrungen und Handlungsfelder Umfang der Systemimplementierung bzw.
Plattform- oder Integrationsldsung Anzahl involvierter Mitarbeitender (intern und kundenseitig)
Beschreibung der tbernommenen Aufgaben, Rollen und des Projektansatzes Erfahrungen in
der Entwicklung und Weiterentwicklung technischer Plattformen, Integrationslésungen oder
technischer Querschnittskomponenten”

Kriterium: Referencer pa specificerede tjenester

Beskrivelse af udveelgelseskriterium: LOS 7: "Die Projektmanagementmethode des Projekts
ist Scrum im Rahmen bzw. in Anlehnung an SAFe. Bitte stellen Sie dar, wie Ihr Unternehmen
erfolgreich mit diesen Methoden gearbeitet hat. Auch den Einsatz von agilen Methoden in
Festpreis- und Transformationsprojekten”

5.1.11. Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tilgaengelige pa: tysk
Adresse pa udbudsdokumenterne: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
/documents
Ad hoc-kommunikationskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8

5.1.12. Tilbudsvilkar
Vilkar for indgivelse:
Elektronisk indgivelse: Pakraevet
Indgivelsesadresse: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YRVMGKS8
Sprog, som tilbud og ansggninger om deltagelse kan indgives pa: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
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Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 28/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
gsteuropaeisk tid, centraleuropaeisk sommertid

Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udigbet:

Kagberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: siehe Vergabeunterlagen

Betingelser for kontraktens udforelse:

Udferelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet
beskaeftigelse: Nej

Vilkar relateret til kontraktens udfgrelse: siehe Vergabeunterlagen

Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej

Der vil blive anvendt elektronisk betaling: nej

Oplysninger om finansiering og betaling: siehe Vergabeunterlagen

5.1.15. Teknikker
Rammeaftale:
Rammeaftale med fornyet iveerksaettelse af konkurrence
Oplysninger om det dynamiske indkgbssystem:
Intet dynamisk indkabssystem

5.1.16. Yderligere oplysninger, magling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium
fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: EWE Netz GmbH
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Vergabekammer
Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und Digitalisierung
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse: EWE Netz GmbH

8. Organisationer

8.1. ORG-0001
Officielt navn: EWE Netz GmbH
Registreringsnummer: :044148080
Postadresse: Cloppenburger Str. 302
By: Oldenburg
Postnummer: 26133
Landsdel (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Land: Tyskland
E-mail: info@ewe-netz.de
Telefon: +49 162 1330760
Internetadresse: https://www.ewe-netz.de
Denne organisations roller:
Kaber
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren
Organisation, der modtager ansggninger om deltagelse

8.1. ORG-0002
Officielt navn: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft, Arbeit,
Verkehr und Digitalisierung
Registreringsnummer: t:04131153308
Postadresse: Auf der Hude 2
By: LUneburg
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Postnummer: 21339

Landsdel (NUTS): Lineburg, Landkreis (DE935)

Land: Tyskland

E-mail: vergabekammer@mw.niedersachsen.de

Fax: +49 4131152943

Denne organisations roller:

Organisation med ansvar for klager

Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne

8.1. ORG-0003
Officielt navn: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registreringsnummer: 0204:994-DOEVD-83
By: Bonn
Postnummer: 53119
Landsdel (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Tyskland
E-mail: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Denne organisations roller:
TED eSender

Oplysninger om bekendtgerelsen

Bekendtggrelsens ID: dcdb83cb-d417-4858-8d37-7be69e005043 - 01

Formulartype: Konkurrencevilkar

Bekendtggrelsestype: Udbuds- eller koncessionsbekendtggrelse — standardordningen
Bekendtggrelsesundertype: 17

Afsendelsesdato for bekendtggrelsen: 28/07/2026 17:51:16 (UTC+02:00) gsteuropeeisk tid,
centraleuropaeisk sommertid

Bekendtgarelsens officielle sprog: tysk

Bekendtggrelsesnummer: 527907-2026

EUT-S-nummer: 145/2026

Offentligggrelsesdato: 30/07/2026
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