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See the notice on TED website

536266-2026 - Konkurrencevilkår
Grækenland – Rådgivning inden for personalespørgsmål – Δ8481
OJ S 147/2026 03/08/2026
Udbuds- eller koncessionsbekendtgørelse – standardordningen - Meddelelse om ændring
Tjenesteydelser

1. Køber

1.1.  Køber
Officielt navn: ΕΤΑΙΡΙΑ ΥΔΡΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΕΩΣ ΠΡΩΤΕΥΟΥΣΗΣ Α.Ε. (Ε.ΥΔ.Α.Π. 
Α.Ε.)
E-mail: diagonismoi@eydap.gr
Køberens retlige status: Offentlig virksomhed
Den ordregivende myndigheds aktivitet: Boliger og offentlige faciliteter

2. Procedure

2.1.  Procedure
Titel: Δ8481
Beskrivelse: ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΟΝ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΚΑΙ ΕΝΤΑΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
Identifikator for proceduren: 580a296b-513c-43da-af02-0a5c524529f5
Udbudsprocedure: Offentligt udbud
Proceduren er en hasteprocedure: nej

2.1.1.  Formål
Kontraktens hovedformål: Tjenesteydelser
Primær klassifikation (cpv): 79414000 Rådgivning inden for personalespørgsmål

2.1.2.  Udførelsessted
Postadresse: ΩΡΩΠΟΥ 156  
By: ΓΑΛΑΤΣΙ
Postnummer: 11146
Landsdel (NUTS): Κεντρικός Τομέας Αθηνών (EL303)
Land: Grækenland

2.1.3.  Værdi
Anslået værdi eksklusiv moms: 1 202 850,00 EUR

2.1.4.  Generelle oplysninger
Retsgrundlag: 
Anden
Ν. 4412/16, Βιβλίο ΙΙ -

2.1.6.  Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Udbudsdokument

5. Delkontrakt

https://ted.europa.eu/da/notice/-/detail/536266-2026
mailto:diagonismoi@eydap.gr
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5.1.  Delkontrakt: LOT-0001
Titel: Δ8481
Beskrivelse: ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΟΝ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΚΑΙ ΕΝΤΑΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

5.1.1.  Formål
Kontraktens hovedformål: Tjenesteydelser
Primær klassifikation (cpv): 79414000 Rådgivning inden for personalespørgsmål
Valgmuligheder: 
Beskrivelse af optioner: Η Ε.ΥΔ.Α.Π. Α.Ε. διατηρεί δικαίωμα χρονικής παράτασης έως ένα (1) 
επιπλέον έτος, χωρίς αύξηση του οικονομικού αντικειμένου. Το δικαίωμα χρονικής παράτασης 
ενεργοποιείται εφάπαξ ή τμηματικά, ανάλογα με τις ανάγκες της Ε.ΥΔ.Α.Π. Α.Ε, κατόπιν 
μονομερούς δήλωσής της, που κοινοποιείται στον ανάδοχο σε εύλογο χρονικό διάστημα πριν 
την αρχικώς προγραμματισμένη λήξη της σύμβασης, κατόπιν αιτήματος της αρμόδιας 
οργανωτικής μονάδας και εισήγησης του/των Διαχειριστή/ών της σύμβασης, καθώς και της 
έγκρισης από το αποφαινόμενο όργανο.

5.1.2.  Udførelsessted
Landsdel (NUTS): Κεντρικός Τομέας Αθηνών (EL303)
Land: Grækenland

5.1.3.  Anslået varighed
Varighed: 3 År

5.1.4.  Fornyelse
Højeste antal fornyelser: 1

5.1.5.  Værdi
Anslået værdi eksklusiv moms: 1 202 850,00 EUR

5.1.6.  Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse: 
Deltagelse uden forbehold.
Indkøbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): ja

5.1.9.  Udvælgelseskriterier
Kilder til udvælgelseskriterier: Udbudsdokument

5.1.10.  Tildelingskriterier
Kriterium: 
Type: Kvalitet
Beskrivelse: Κριτήριο ανάθεσης της Σύμβασης είναι η πλέον συμφέρουσα από οικονομική 
άποψη προσφορά βάσει της βέλτιστης σχέσης ποιότητας – τιμής, η οποία εκτιμάται βάσει των 
κάτωθι κριτηρίων.

5.1.11.  Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tilgængelige på: græsk
Adresse på udbudsdokumenterne: https://nepps-search.eprocurement.gov.gr/actSearch
/resources/search/491049

https://nepps-search.eprocurement.gov.gr/actSearch/resources/search/491049
https://nepps-search.eprocurement.gov.gr/actSearch/resources/search/491049
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5.1.12.
 
Tilbudsvilkår
Vilkår for indgivelse: 
Elektronisk indgivelse: Påkrævet
Indgivelsesadresse: https://nepps.eprocurement.gov.gr
Sprog, som tilbud og ansøgninger om deltagelse kan indgives på: græsk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af tilbud: 11/09/2026 12:00:00 (UTC+03:00) østeuropæisk sommertid
Varighed, hvor tilbuddet skal forblive gyldigt: 12 Måneder
Oplysninger om offentlig iværksættelse: 
Åbningsdato: 14/09/2026 12:00:00 (UTC+03:00) østeuropæisk sommertid
Sted: Όπως προβλέπεται στο τεύχος διακήρυξης
Yderligere oplysninger: Επιτροπή Διαγωνισμού
Betingelser for kontraktens udførelse: 
Udførelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet 
beskæftigelse: Nej
Vilkår relateret til kontraktens udførelse: Όπως προβλέπεται στο τεύχος διακήρυξης
Elektronisk fakturering: Påkrævet
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: nej
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: ja

5.1.15.  Teknikker
Rammeaftale: 
Ingen rammeaftale
Oplysninger om det dynamiske indkøbssystem: 
Intet dynamisk indkøbssystem

5.1.16.  Yderligere oplysninger, mægling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: ΕΝΙΑΙΑ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ
Oplysninger om klagefrister: Όπως προβλέπεται στο τεύχος διακήρυξης

8. Organisationer

8.1.  ORG-0001
Officielt navn: ΕΤΑΙΡΙΑ ΥΔΡΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΕΩΣ ΠΡΩΤΕΥΟΥΣΗΣ Α.Ε. (Ε.ΥΔ.Α.Π. 
Α.Ε.)
Registreringsnummer: 1039.F00987.0001
Afdeling: ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΩΝ
Postadresse: ΩΡΩΠΟΥ 156
By: ΓΑΛΑΤΣΙ
Postnummer: 11146
Landsdel (NUTS): Κεντρικός Τομέας Αθηνών (EL303)
Land: Grækenland
E-mail: diagonismoi@eydap.gr
Telefon: 2102144444
Fax: 2102144444
Internetadresse: https://www.eydap.gr
Køberprofil: www.eydap.gr
Denne organisations roller: 
Køber

https://nepps.eprocurement.gov.gr
mailto:diagonismoi@eydap.gr
https://www.eydap.gr
http://www.eydap.gr
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8.1.  ORG-0002
Officielt navn: ΕΝΙΑΙΑ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ
Registreringsnummer: 1000.E00961.0001
Postadresse: ΔΩΡΟΥ 7-9
By: Αθήνα
Postnummer: 10432
Landsdel (NUTS): Κεντρικός Τομέας Αθηνών (EL303)
Land: Grækenland
E-mail: grafeioproedrou@aepp-procurement.gr
Telefon: +302132141227
Fax: +302132141227
Internetadresse: https://www.eadhsy.gr/
Denne organisations roller: 
Organisation med ansvar for klager

8.1.  ORG-0000
Officielt navn: Publications Office of the European Union
Registreringsnummer: PUBL
By: Luxembourg
Postnummer: 2417
Landsdel (NUTS): Luxembourg (LU000)
Land: Luxembourg
E-mail: ted@publications.europa.eu
Telefon: +352 29291
Internetadresse: https://op.europa.eu
Denne organisations roller: 
TED eSender

10. Ændring

Udgave af den foregående bekendtgørelse, der skal ændres
: 
528174-2026
Hovedårsagen til ændringen
: 
Ajourførte oplysninger
Beskrivelse
: 
Διευκρίνιση 1 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της 
διακήρυξης αναφορικά με το πτυχίο που θα πρέπει να διαθέτει ο Υπεύθυνος της Ομάδας 
Έργου (σημείο βα, αιτούμενο 1) και ο Αναπληρωτής Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο 
ββ, αιτούμενο 1), προστίθενται στους αποδεκτούς τίτλους Πτυχίο ΑΕΙ στην Ψυχολογία και τις 
Κοινωνικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες και ο όρος αναδιατυπώνεται ως εξής: «1. Πτυχίο ΑΕΙ 
στην Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή οικονομικής κατεύθυνσης ή 
Ψυχολογίας ή Κοινωνικών ή Ανθρωπιστικών Σπουδών από αναγνωρισμένο ΑΕΙ του 
εσωτερικού ή του εξωτερικού» Διευκρίνιση 2 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που 
αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με το πτυχίο που θα πρέπει να 
διαθέτουν τα οκτώ (8) Εξειδικευμένα Στελέχη Προσλήψεων (σημείο βγ, αιτούμενο 1) 
προστίθενται στους αποδεκτούς τίτλους Πτυχίο ΑΕΙ στην Ψυχολογία και τις Κοινωνικές ή 

mailto:grafeioproedrou@aepp-procurement.gr
https://www.eadhsy.gr/
mailto:ted@publications.europa.eu
https://op.europa.eu
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Ανθρωπιστικές Επιστήμες και ο όρος αναδιατυπώνεται ως εξής: «1. Πτυχίο ΑΕΙ στην Διοίκηση 
Ανθρώπινου Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή οικονομικής κατεύθυνσης ή Ψυχολογίας ή 
Κοινωνικών ή Ανθρωπιστικών Σπουδών από αναγνωρισμένο ΑΕΙ του εσωτερικού ή του 
εξωτερικού» Διευκρίνιση 3 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 
Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με τον μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών που θα πρέπει να 
διαθέτει ο Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο βα, αιτούμενο 2) και ο Αναπληρωτής 
Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο ββ, αιτούμενο 2), προστίθεται στους αποδεκτούς 
τίτλους Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών στην Οργανωσιακή Ψυχολογία και ο όρος 
αναδιατυπώνεται ως εξής: «2. Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στην Διοίκηση Ανθρώπινου 
Δυναμικού ή την Οργανωσιακή Ψυχολογία» Διευκρίνιση 4 Διευκρινίζεται ότι, η απαίτηση για 
ευθύνη διοίκησης ή για συμμετοχή σε ορισμένο αριθμό μεγάλων συμβάσεων προσλήψεων 
(άνω των 500 εργαζομένων) που αναφέρεται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά 
με την εμπειρία των στελεχών της ομάδας έργου, έχει τεθεί λόγω του μεγάλου αριθμού των 
θέσεων που πρόκειται να καλυφθούν (1.215 άτομα), του μεγάλου αριθμού των επιμέρους 
ειδικοτήτων που αντιστοιχούν στις θέσεις αυτές και του εξαιρετικά μεγάλου αριθμού των 
αιτήσεων υποψηφίων που εκτιμάται ότι θα χρειαστεί να αξιολογηθούν για την τελική επιλογή 
και την κάλυψη των εν λόγω θέσεων. Διευκρίνιση 5 Διευκρινίζεται ότι, η «Γενική επαγγελματική 
εμπειρία ……. στον σχεδιασμό και την υλοποίηση συναφών συμβάσεων» που απαιτείται στο 
άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6 Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφοι 
βα) και ββ), αιτούμενο 3, για τον Υπεύθυνο και τον Αναπληρωτή Υπεύθυνο Έργου, 
τουλάχιστον δεκαπέντε (15) και δέκα (10) ετών αντίστοιχα, αφορά γενικώς στην συμμετοχή 
στον σχεδιασμό και την υλοποίηση συναφών συμβάσεων, ακόμα και ως απλά μέλη ομάδας 
έργου. Ενώ, η «Ειδική επαγγελματική εμπειρία ……. στην διοίκηση ή διαχείριση συμβάσεων 
ανθρώπινου δυναμικού» που απαιτείται στο άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και επαγγελματική 
ικανότητα», 2.2.6Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφοι βα) και ββ), αιτούμενο 4, για τον 
Υπεύθυνο και τον Αναπληρωτή Υπεύθυνο Έργου, τουλάχιστον δέκα (10) και πέντε (5) ετών 
αντίστοιχα, αφορά συγκεκριμένα στην διοίκηση ή διαχείριση έργων ανθρώπινου δυναμικού. 
Διευκρίνιση 6 Διευκρινίζεται ότι, η «Εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών στην προστασία 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (GDPR)» που απαιτείται στο άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και 
επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφος βγ) της διακήρυξης, να 
διαθέτουν κατ’ ελάχιστον – μεταξύ άλλων - όλα τα Εξειδικευμένα Στελέχη Προσλήψεων, 
προκύπτει από το Βιογραφικό και αποδεικνύεται από την συμμετοχή σε συναφή με το 
αντικείμενο της σύμβασης έργα, στα οποία απαιτείται γνώση και εφαρμογή των απαιτήσεων 
προστασίας προσωπικών δεδομένων. Δεν απαιτείται σχετική πιστοποίηση.

10.1.  Ændring
Afsnitsidentifikator: LOT-0001
Beskrivelse af ændringer: Διευκρίνιση 1 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που αναφέρονται 
στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με το πτυχίο που θα πρέπει να διαθέτει ο 
Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο βα, αιτούμενο 1) και ο Αναπληρωτής Υπεύθυνος της 
Ομάδας Έργου (σημείο ββ, αιτούμενο 1), προστίθενται στους αποδεκτούς τίτλους Πτυχίο ΑΕΙ 
στην Ψυχολογία και τις Κοινωνικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες και ο όρος αναδιατυπώνεται 
ως εξής: «1. Πτυχίο ΑΕΙ στην Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή 
οικονομικής κατεύθυνσης ή Ψυχολογίας ή Κοινωνικών ή Ανθρωπιστικών Σπουδών από 
αναγνωρισμένο ΑΕΙ του εσωτερικού ή του εξωτερικού» Διευκρίνιση 2 Διευκρινίζεται ότι, στις 
απαιτήσεις που αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με το πτυχίο 
που θα πρέπει να διαθέτουν τα οκτώ (8) Εξειδικευμένα Στελέχη Προσλήψεων (σημείο βγ, 
αιτούμενο 1) προστίθενται στους αποδεκτούς τίτλους Πτυχίο ΑΕΙ στην Ψυχολογία και τις 
Κοινωνικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες και ο όρος αναδιατυπώνεται ως εξής: «1. Πτυχίο ΑΕΙ 
στην Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή οικονομικής κατεύθυνσης ή 
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Ψυχολογίας ή Κοινωνικών ή Ανθρωπιστικών Σπουδών από αναγνωρισμένο ΑΕΙ του 
εσωτερικού ή του εξωτερικού» Διευκρίνιση 3 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που 
αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με τον μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών που θα πρέπει να διαθέτει ο Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο βα, αιτούμενο 
2) και ο Αναπληρωτής Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο ββ, αιτούμενο 2), προστίθεται 
στους αποδεκτούς τίτλους Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών στην Οργανωσιακή Ψυχολογία και 
ο όρος αναδιατυπώνεται ως εξής: «2. Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στην Διοίκηση 
Ανθρώπινου Δυναμικού ή την Οργανωσιακή Ψυχολογία» Διευκρίνιση 4 Διευκρινίζεται ότι, η 
απαίτηση για ευθύνη διοίκησης ή για συμμετοχή σε ορισμένο αριθμό μεγάλων συμβάσεων 
προσλήψεων (άνω των 500 εργαζομένων) που αναφέρεται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της 
διακήρυξης αναφορικά με την εμπειρία των στελεχών της ομάδας έργου, έχει τεθεί λόγω του 
μεγάλου αριθμού των θέσεων που πρόκειται να καλυφθούν (1.215 άτομα), του μεγάλου 
αριθμού των επιμέρους ειδικοτήτων που αντιστοιχούν στις θέσεις αυτές και του εξαιρετικά 
μεγάλου αριθμού των αιτήσεων υποψηφίων που εκτιμάται ότι θα χρειαστεί να αξιολογηθούν 
για την τελική επιλογή και την κάλυψη των εν λόγω θέσεων. Διευκρίνιση 5 Διευκρινίζεται ότι, η 
«Γενική επαγγελματική εμπειρία ……. στον σχεδιασμό και την υλοποίηση συναφών 
συμβάσεων» που απαιτείται στο άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6 Α.
β) «Ομάδα Έργου», παράγραφοι βα) και ββ), αιτούμενο 3, για τον Υπεύθυνο και τον 
Αναπληρωτή Υπεύθυνο Έργου, τουλάχιστον δεκαπέντε (15) και δέκα (10) ετών αντίστοιχα, 
αφορά γενικώς στην συμμετοχή στον σχεδιασμό και την υλοποίηση συναφών συμβάσεων, 
ακόμα και ως απλά μέλη ομάδας έργου. Ενώ, η «Ειδική επαγγελματική εμπειρία ……. στην 
διοίκηση ή διαχείριση συμβάσεων ανθρώπινου δυναμικού» που απαιτείται στο άρθρο 2.2.6 
«Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφοι βα) και ββ), 
αιτούμενο 4, για τον Υπεύθυνο και τον Αναπληρωτή Υπεύθυνο Έργου, τουλάχιστον δέκα (10) 
και πέντε (5) ετών αντίστοιχα, αφορά συγκεκριμένα στην διοίκηση ή διαχείριση έργων 
ανθρώπινου δυναμικού. Διευκρίνιση 6 Διευκρινίζεται ότι, η «Εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) 
ετών στην προστασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (GDPR)» που απαιτείται στο 
άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφος 
βγ) της διακήρυξης, να διαθέτουν κατ’ ελάχιστον – μεταξύ άλλων - όλα τα Εξειδικευμένα 
Στελέχη Προσλήψεων, προκύπτει από το Βιογραφικό και αποδεικνύεται από την συμμετοχή σε 
συναφή με το αντικείμενο της σύμβασης έργα, στα οποία απαιτείται γνώση και εφαρμογή των 
απαιτήσεων προστασίας προσωπικών δεδομένων. Δεν απαιτείται σχετική πιστοποίηση.
Udbudsdokumenterne blev ændret den: 31/07/2026
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