
599317-2026 Page 1/9

See the notice on TED website

599317-2026 - Konkurrencevilkår
Tyskland – Datatransmission – Bundesstadt Bonn, Arbeitspaket "Migrationsunterstützung UDP" 
im Rahmen des Projekts Urban Data Management (UDM)
OJ S 167/2026 31/08/2026
Udbuds- eller koncessionsbekendtgørelse – standardordningen
Tjenesteydelser

1. Køber

1.1.  Køber
Officielt navn: Bundesstadt Bonn - Referat Vergabedienste
E-mail: referatvergabedienste@bonn.de
Køberens retlige status: Lokal myndighed
Den ordregivende myndigheds aktivitet: Generelle offentlige tjenesteydelser

2. Procedure

2.1.  Procedure
Titel: Bundesstadt Bonn, Arbeitspaket "Migrationsunterstützung UDP" im Rahmen des 
Projekts Urban Data Management (UDM)
Beskrivelse: Arbeitspaket "Migrationsunterstützung UDP" im Rahmen des Projekts Urban Data 
Management (UDM)
Identifikator for proceduren: 48f282e6-e5c3-417f-9861-29098b71c1d6
Intern ID: BN-2026-03797
Udbudsprocedure: Udbud med forhandling/indkaldelse af tilbud med forudgående 
offentliggørelse
Proceduren er en hasteprocedure: ja
Begrundelse for hasteproceduren: Bei der Vergabe ist Dringlichkeit geboten, weil die 
Abschaltung des alten Geoinformationssystems (GIS) so schnell wie möglich erfolgen muss. 
Das System ist technisch überaltert und kann fachlich nicht weiter betreut werden. Es befindet 
sich im Status "End of Life" (EOL). Das System umfasst mehr als 250 Fachanwendungen. 80 
Prozent der Anwendungen dienen der Unterstützung gesetzlicher Aufgaben. Ein Wegfall 
dieser Anwendungen hat ernste Folgen für den Verwaltungsvollzug.

2.1.1.  Formål
Kontraktens hovedformål: Tjenesteydelser
Primær klassifikation (cpv): 72318000 Datatransmission

2.1.2.  Udførelsessted
By: 53111 Bonn
Landsdel (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Tyskland

2.1.3.  Værdi
Rammeaftalens maksimumværdi: 380 000,00 EUR

2.1.4.  Generelle oplysninger
Yderligere oplysninger: #Bekanntmachungs-ID: CXTSYYDYT1Z33MPW# 
Mehrfachbewerbungen werden ausgeschlossen. a) Bei Antragsübermittlung in Textform ist 

https://ted.europa.eu/da/notice/-/detail/599317-2026
mailto:referatvergabedienste@bonn.de
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der Bieter und die zur Vertretung des Bieters berechtigte natürliche Person zu benennen; falls 
vorgegeben, ist der Teilnahmeantrag mit der geforderten Signatur zu versehen. Zur Abgabe 
des Teilnahmeantrags ist eine kostenlose Registrierung erforderlich. Der Teilnahmeantrag ist 
zusammen mit den Anlagen bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist mit dem Bietertool über die 
Vergabeplattform  an das Referat Vergabedienste zu übermitteln. b) www.vmp-rheinland.de
Erfüllen mehrere Bewerber gleichermaßen die Anforderungen, und ist, nach einer objektiven 
Auswahl entsprechend der zugrunde gelegten Kriterien, die Anzahl der Bewerber, die zur 
Angebotsabgabe aufgefordert werden, zu hoch, behält sich der Auftraggeber vor, die Auswahl 
unter den verbleibenden Bewerbern gemäß §75 Abs. 6 VgV durch Los zu treffen. Sämtliche 
Vergabeunterlagen stellen wir ausschließlich über das Portal Vergabemarktplatz Rheinland 
kostenlos zur Verfügung, eine postalische oder elektronische Versendung erfolgt nicht. 
Bieterfragen werden unter Wahrung der Anonymität des Fragestellers über den 
Kommunikationsbereich des Verfahrens im o.g. Portal für alle Teilnehmer beantwortet. 
Bieterfragen sind ausschließlich über diesen Kommunikationsweg einzureichen. Ausführliche 
Informationen sowie Anleitungen zum Vergabemarktplatz und zur Elektronischen 
Angebotsabgabe über das Bietertool finden Sie im Service Support Center von Cosinex unter 

 Weitere hilfreiche Informationen zur Abgabe eines elektronischen https://support.cosinex.de/
Angebotes können Sie zudem aus dem gleichnamigen Dokument in den Vergabeunterlagen 
entnehmen.
Retsgrundlag: 
Direktiv 2014/24/EU
vgv -

2.1.6.  Udelukkelsesgrunde
Kilder til grundlag for udelukkelse: Bekendtgørelse
Deltagelse i en kriminel organisation: 
Terrorhandlinger eller strafbare handlinger med forbindelse til terroraktivitet: 
Hvidvaskning af penge eller finansiering af terrorisme: 
Svig: 
Korruption: 
Børnearbejde og andre former for menneskehandel: 
Tilsidesættelse af forpligtelser vedrørende betaling af skatter og afgifter: 
Tilsidesættelse af forpligtelser vedrørende betaling af bidrag til sociale sikringsordninger: 
Tilsidesættelse af forpligtelser på miljølovgivningsområdet: 
Tilsidesættelse af forpligtelser på sociallovgivningsområdet: 
Tilsidesættelse af forpligtelser på det arbejdsretlige område: 
Insolvens: 
Aktiver, der administreres af en kurator: 
Erhvervsvirksomheden er indstillet: 
En situation, der svarer til konkurs i henhold til national ret: 
Alvorlige forsømmelser i forbindelse med udøvelsen af erhvervet: 
Aftaler med andre økonomiske aktører med henblik på konkurrencefordrejning: 
Interessekonflikt som følge af deltagelse i udbudsproceduren: 
Direkte eller indirekte involvering i forberedelsen af denne udbudsprocedure: 
Ophævelse eller en lignende sanktion: 
Afgivelse af urigtige oplysninger, tilbageholdelse af oplysninger, ude af stand til at fremlægge 
de dokumenter, der anmodes om, eller indhentede fortrolige oplysninger i forbindelse med 
denne procedure: 

5. Delkontrakt

http://www.vmp-rheinland.de
https://support.cosinex.de/
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5.1.
 
Delkontrakt: LOT-0001
Titel: Bundesstadt Bonn, Arbeitspaket "Migrationsunterstützung UDP" im Rahmen des 
Projekts Urban Data Management (UDM)
Beskrivelse: Im September 2024 hat die Umsetzungsphase im Projekt "Aufbau Urban Data 
Platform (UDP) und Migration Geoinformationssystem (GIS)" begonnen. Die Bundesstadt 
Bonn setzt beim Aufbau der UDP auf das Open Source Projekt Civitas Core. Mit dem Addon 
Universal Urban Data App liegen die Grundlagen vor, die es erlauben, Anwendungen des 
alten GIS in die UDP zu migrieren. In der Konzeptionsphase des Projekts wurden ca. 300 zu 
migrierende Anwendungen identifiziert. 80 Prozent dieser Anwendungen unterstützen den 
Vollzug gesetzlicher Leistungen. Da das bisherige GIS nicht mehr weiter betrieben werden 
kann, ist die Migration so schnell wie möglich zu vollziehen. Eine valide Schätzung ermittelt 
hier einen Gesamtaufwand von 5197 Personentagen (PT). Dieser Aufwand wird hauptsächlich 
von internen Mitarbeitenden in den 3 Bereichen Anforderungsklärung, Entwicklung und 
Support geleistet werden. In der Vergabe sollen Unterstützungsleistungen im Umfang von 
grob 650 PT bis zum Jahr 2028 eingekauft werden. Aufgrund der fortschreitenden 
Unterstützung durch KI geht der Auftraggeber davon aus, dass die Migrationsdauer 
entscheidend reduziert werden kann. Der Schwerpunkt der Vergabe liegt auf 
Unterstützungsdienstleistungen unter Nutzung der vorhandenen Plattform-Werkzeuge der 
UDP zu erbringen. Die Migration ist nach den bestehenden Bonner Guide Lines der jeweiligen 
Gewerke wie Datenmodellierung, Geoserver Konfiguration, Universal Urban Data Addon 
Konfiguration, Masterportal Konfiguration zu erbringen. Eigenständige Entwicklungsarbeiten 
an den Werkzeugen der Plattform selbst sind im Rahmen des Auftrages nicht oder nur in sehr 
geringem Umfang und nach vorheriger Absprache vorgesehen.
Intern ID: BN-2026-03797

5.1.1.  Formål
Kontraktens hovedformål: Tjenesteydelser
Primær klassifikation (cpv): 72318000 Datatransmission

5.1.2.  Udførelsessted
By: 53111 Bonn
Landsdel (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Tyskland

5.1.3.  Anslået varighed
Startdato: 01/12/2026
Varigheds slutdato: 15/12/2028

5.1.4.  Fornyelse
Højeste antal fornyelser: 1
Yderligere oplysninger om fornyelser: Abschließende Arbeiten zur Migrationsunterstützung bei 
Bedarf.

5.1.6.  Generelle oplysninger
Reserveret deltagelse: 
Deltagelse uden forbehold.
Navnene på og de faglige kvalifikationer for det personale, der skal udføre kontrakten, skal 
angives: Krav til tilbud
Indkøbsprojekt, der ikke finansieres med EU-midler
Udbuddet er omfattet af aftalen om offentlige udbud (GPA): ja
Dette udbud er også egnet for små og mellemstore virksomheder (SMV'er): ja
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Yderligere oplysninger: #Besonders auch geeignet für:other-sme# Der Höchstwert (= Netto) 
bei den Details zur Rahmenvereinbarung bezieht sich auf 1 Jahr.

5.1.7.  Strategiske udbud
Formålet med strategiske udbud: Ingen strategiske udbud

5.1.9.  Udvælgelseskriterier
Kilder til udvælgelseskriterier: Bekendtgørelse
Kriterium: Referencer på specificerede tjenester
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Projektreferenzen (UVgO, VgV) (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Angabe von geeigneten Referenzen über früher 
ausgeführte Dienstleistungsaufträge in Form einer Liste der in den letzten höchstens drei 
Jahren erbrachten wesentlichen Dienstleistungen mit Angabe des Werts, des 
Erbringungszeitpunkts sowie des öffentlichen oder privaten Empfängers. Projektreferenzen 
der teilnehmenden Firmen (Gewicht 60 %) o o Mindestens 3 und bis zu 6 Referenzen des 
Unternehmens im hier angeforderten Aufgabenbereich in vergleichbaren Projekten mit 
Arbeitsergebnissen aus den letzten 3 Jahren. o Vergleichbare Projekte sollten insbesondere 
Erfahrungen in den geforderten Aufgabenbereichen (siehe auch Kapitel 8 - Anforderungen der 
beteiligten Projektmitarbeiter) belegen und Angaben über die Laufzeit, die Anzahl und Rollen 
der beteiligten Mitarbeitenden sowie das finanzielle Volumen bieten. o Eine Projektreferenz ist 
mit maximal einer DIN A4 Seite zu beschreiben. (s. Kapitel 9, 9.1 der Leistungsbeschreibung) 
Gewichtung: 60% Bewertungsmethode: Jede Referenz wird seitens des Auftraggebers 
qualitativ mit Blick auf die Vergleichbarkeit zum Leistungsgegenstand und der Überprüfung der 
Referenz beim Referenzgeber wie folgt bewertet: 5 Punkte: (Exzellent) Anforderungen werden 
übertroffen, Übererfüllung 4 Punkte: (sehr gut) vollumfänglich erfüllt 3 Punkte: (gut) Erwartung 
wird mit leichten Einschränkungen erfüllt 2 Punkte: (befriedigend) Erwartungen mit noch 
hinnehmbaren Einschränkungen erfüllt 1 Punkte: (Mangelhaft) Erwartungen weisen deutliche 
Einschränkungen auf 0 Punkte: (ungenügend) Erwartungen werden nicht erfüllt, bzw. keine 
Angaben Auswahlkriterien: Nach den oben beschriebenen Kriterien wird für jeden Anbieter 
eine Gesamtpunktzahl mit 2 Nachkommastellen zwischen 0 und 5 ermittelt. (s. Kapitel 9 der 
Leistungsbeschreibung)

Kriterium: Specifik årlig omsætning
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Umsatz der Referenzprojekte (UVgO, VgV) (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Summe des Umsatzes der Referenzprojekte 
(Gewicht 20 %) Es ist der Umsatz der als Referenz genannten Projekte zu benennen. Die 
höchste Summe aller genannten Projekte erhält den Punktwert 5, alle anderen Projekte 
werden im Verhältnis zu diesem Bestwert in die niedrigeren Werte linear abgestuft. Formel: 
Wert des bewerteten Bewerbers: (Umsatz x 5 / höchster Umsatz) = Punktzahl x Gewichtung = 
ge-wichtete Punktzahl Die errechneten gewichteten Punktzahlen werden auf 2 
Nachkommastellen gerundet. (s. Kapitel 9 der Leistungsbeschreibung)

Kriterium: Gennemsnitlig årlig arbejdsstyrke
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Beschäftigtenzahl - jahresdurchschn. Anzahl (UVgO, 
VgV, VOB/A, VOB/A-EU)) (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): 
Beschäftigtenanzahl - durchschnittliche Anzahl (Gewicht 20%) Es sind folgende Kennzahlen 
zur Bewertung der Anzahl der Beschäftigten beizubringen: (1) Durchschnittliche Anzahl der in 
den letzten drei abgeschlossenen Kalenderjahren beschäftigten Arbeitskräfte in dem für die 
Durchführung relevanten Unternehmensbereich. (2) Anzahl der aktuell beschäftigten 
Mitarbeitenden, die aufgrund des akademischen Grades ab (B.Sc.), dem Sprachniveau, 
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Deutsch C2, wünschenswert, Wertung ab C1 und der Berufserfahrung ab 4 Jahren als Senior 
gelten (3) Anzahl der aktuell beschäftigten Mitarbeitenden, die aufgrund der abgeschlossenen 
Berufsaus-bildung als Geomatiker oder Fachinformatiker, dem Sprachniveau Deutsch C2, 
wünschenswert, Wertung ab C1 und der Berufserfahrung ab 1 Jahr als Junior gelten. Es 
erfolgt folgende Bewertung: In der Vergabe geht es um eine sichere, konstante Bereitstellung 
von 1 bis 1.5 FTE (Full Time Equivalent) in einem Mix aus 60/ 40 Junior/Senior und der 
gleichzeitigen Bearbeitung von maximal 3 parallelen EPIC. Die Durchschnittliche Anzahl, nach 
(1) wird wie folgt bewertet: Die degressive Bewertung erfolgt, um kleineren und mittleren 
Unternehmen eine faire Chance zu bieten und eine Überbewertung von Großunternehmen zu 
vermeiden. 40 Punkte: Übererfüllung, bei mehr als 10 Mitarbeitenden keine weiteren Punkte, 
da kein weiterer Vorteil für das Vorhaben. (Großunternehmen) 40 Punkte: vollumfänglich 
erfüllt, funktionierendes Team kann sicher redundant gebildet werden, Maximum erreicht bei 6 
bis 10 Mitarbeitenden. (KMU) 20 Punkte: kleines funktionierendes Team kann gebildet 
werden, bei 3 bis 5 Mitarbeitenden. 0 Punkte: weniger als 3 Mitarbeitende, benötigte 
Teamgröße und Redundanz kann nicht sicher gebildet werden. Die Anzahl gilt als 
ungenügend und führt zum Ausschluss aus dem Wettbewerb! Der Quotient aus Senior-, nach 
(2) und Junior-Kräften nach (3) wird wie folgt bewertet: 60 Punkte: Die Verhältnisse 
Seniorkräfte und Juniorkräfte befinden sich jeweils in einem Verhältnis zwischen 40% und 
60%. Die beiden Verhältnisse werden als optimaler Mix angesehen. 40 Punkte: Der Anteil 
Seniorkräfte ist größer als 60% und der Anteil Juniorkräfte folgend kleiner 40%. Es gibt zu 
wenig Juniorkräfte und operative Aufgaben müssen von teuren Seniorkräften erledigt werden. 
20 Punkte: Der Anteil der Seniorkräfte ist kleiner als 40% und der Anteil der Juniorkräfte 
größer 60%. Steuerungsaufgaben leiden und fachliche Qualität kann nicht optimal 
gewährleistet werden. Anleitungsaufwände und Einarbeitung reduzieren den Fortschritt. 0 
Punkte: Starkes Ungleichgewicht: Einer der beiden Anteile ist größer 80%. Es bildet sich eine 
nur bedingt geeignete Teamstruktur. Formel: Das Verhältnis wird berechnet aus der Anzahl 
der Junior- bzw. Seniorkräfte dividiert durch die Summe der beiden. Die Punktwerte werden 
summiert. 100 Punkte entsprechen dem unter 9.4 beschriebenen Punktwert-Schema mit 5 
Wertungspunkten. Die Summe wird auf die Punktwerte 0 bis 5 linear verteilt. 0 
Wertungspunkte bei 9.3 (1) führen zum Ausschluss aus dem Wettbewerb! Schema der 
Wertungspunkte: Die Anforderungen werden nach dem folgenden Bewertungsschema 
bewertet. Es bedeutet dabei: 5 Punkte: (Exzellent) Anforderungen werden übertroffen, 
Übererfüllung 4 Punkte: (sehr gut) vollumfänglich erfüllt 3 Punkte: (gut) Erwartung wird mit 
leichten Einschränkungen erfüllt 2 Punkte: (befriedigend) Erwartungen mit noch hinnehmbaren 
Einschränkungen erfüllt 1 Punkte: (Mangelhaft) Erwartungen weisen deutliche 
Einschränkungen auf 0 Punkte: (ungenügend) Erwartungen werden nicht erfüllt, bzw. keine 
Angaben Auswahlkriterien: Nach den oben beschriebenen Kriterien wird für jeden Anbieter 
eine Gesamtpunktzahl mit 2 Nachkommastellen zwischen 0 und 5 ermittelt. (s. Kapitel 9 der 
Leistungsbeschreibung)

Kriterium: Referencer på specificerede tjenester
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Kapitel 9.1 der LB: Projektreferenzen der teilnehmenden 
Firma - Die Fähigkeiten werden nach dem folgenden Bewertungsschema bewertet. Es 
bedeutet dabei: 5 Punkte: (Exzellent) Anforderungen werden übertroffen, Übererfüllung 4 
Punkte: (sehr gut) vollumfänglich erfüllt 3 Punkte: (gut) Erwartung wird mit leichten 
Einschränkungen erfüllt 2 Punkte: (befriedigend) Erwartungen mit noch hinnehmbaren 
Einschränkungen erfüllt 1 Punkte: (Mangelhaft) Erwartungen weisen deutliche 
Einschränkungen auf 0 Punkte: (ungenügend) Erwartungen werden nicht erfüllt, bzw. keine 
Angaben
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Kriteriet vil blive anvendt til at udvælge de ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden 
fase af proceduren
Vægtning (procentdel, præcis): 60,00

Kriterium: Referencer på specificerede tjenester
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Kapitel 9.2 der LB: Summe des Umsatzes der genannten 
Referenzprojekte - Die Fähigkeiten werden nach dem folgenden Bewertungsschema bewertet. 
Es bedeutet dabei: 5 Punkte: (Exzellent) Anforderungen werden übertroffen, Übererfüllung 4 
Punkte: (sehr gut) vollumfänglich erfüllt 3 Punkte: (gut) Erwartung wird mit leichten 
Einschränkungen erfüllt 2 Punkte: (befriedigend) Erwartungen mit noch hinnehmbaren 
Einschränkungen erfüllt 1 Punkte: (Mangelhaft) Erwartungen weisen deutliche 
Einschränkungen auf 0 Punkte: (ungenügend) Erwartungen werden nicht erfüllt, bzw. keine 
Angaben
Kriteriet vil blive anvendt til at udvælge de ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden 
fase af proceduren
Vægtning (procentdel, præcis): 20,00

Kriterium: Gennemsnitlig årlig arbejdsstyrke
Beskrivelse af udvælgelseskriterium: Kapitel 9.3 der LB: Anzahl der Mitarbeitenden - Die 
Fähigkeiten werden nach dem folgenden Bewertungsschema bewertet. Es bedeutet dabei: 5 
Punkte: (Exzellent) Anforderungen werden übertroffen, Übererfüllung 4 Punkte: (sehr gut) 
vollumfänglich erfüllt 3 Punkte: (gut) Erwartung wird mit leichten Einschränkungen erfüllt 2 
Punkte: (befriedigend) Erwartungen mit noch hinnehmbaren Einschränkungen erfüllt 1 Punkte: 
(Mangelhaft) Erwartungen weisen deutliche Einschränkungen auf 0 Punkte: (ungenügend) 
Erwartungen werden nicht erfüllt, bzw. keine Angaben
Kriteriet vil blive anvendt til at udvælge de ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden 
fase af proceduren
Vægtning (procentdel, præcis): 20,00
Oplysninger om den anden fase i en procedure, der afvikles i to faser: 
Mindsteantallet af ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 3
Det højeste antal ansøgere, som skal opfordres til at deltage i anden fase af proceduren: 6
Proceduren afvikles i successive faser. I hver fase kan nogle ansøgere blive udelukket
Køberen forbeholder sig retten til at tildele kontrakten på grundlag af de indledende tilbud 
uden yderligere forhandlinger

5.1.11.  Tilbudsdokumenter
Sprog, som udbudsdokumenterne er officielt tilgængelige på: tysk
Frist for anmodning om yderligere oplysninger: 09/09/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
østeuropæisk tid, centraleuropæisk sommertid
Adresse på udbudsdokumenterne: https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice
/CXTSYYDYT1Z33MPW/documents
Ad hoc-kommunikationskanal: 
URL: https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/CXTSYYDYT1Z33MPW

5.1.12.  Tilbudsvilkår
Vilkår for proceduren: 
Den påtænkte dato for afsendelse af opfordringerne til at afgive tilbud: 29/09/2026
Vilkår for indgivelse: 
Elektronisk indgivelse: Påkrævet

https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/CXTSYYDYT1Z33MPW/documents
https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/CXTSYYDYT1Z33MPW/documents
https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/CXTSYYDYT1Z33MPW
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Indgivelsesadresse: https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice
/CXTSYYDYT1Z33MPW
Sprog, som tilbud og ansøgninger om deltagelse kan indgives på: tysk
Elektronisk katalog: Ikke tilladt
Alternative tilbud: Ikke tilladt
Tilbudsgivere kan indgive mere end ét tilbud: Ikke tilladt
Frist for modtagelse af anmodninger om deltagelse: 17/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) 
østeuropæisk tid, centraleuropæisk sommertid
Oplysninger, der kan suppleres efter indgivelsesfristen er udløbet: 
Køberen kan beslutte, at alle manglende tilbudsrelaterede dokumenter kan indsendes senere.
Yderligere oplysninger: Keine
Betingelser for kontraktens udførelse: 
Udførelsen af kontrakten skal ske inden for rammerne af programmer for beskyttet 
beskæftigelse: Nej
Vilkår relateret til kontraktens udførelse: Einzureichende Unterlagen: * Mit dem 
Teilnahmeantrag ** Mittels Eigenerklärung: - Sanktionspaket 523 (VgV, VOB-EU): Bitte das 
Dokument "523 EU Eigenerklärung Sanktionspaket 5 EU" verwenden.
Elektronisk fakturering: Påkrævet
Der vil blive anvendt elektronisk bestilling: ja
Der vil blive anvendt elektronisk betaling: ja
Retlig form, der skal antages af en gruppe af tilbudsgivere, der får tildelt en kontrakt: 
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmächtigtem Vertreter
Oplysninger om finansiering og betaling: siehe spätere Vergabeunterlagen

5.1.15.  Teknikker
Rammeaftale: 
Rammeaftale uden fornyet iværksættelse af konkurrence
Det maksimale antal deltagere: 1
Oplysninger om det dynamiske indkøbssystem: 
Intet dynamisk indkøbssystem

5.1.16.  Yderligere oplysninger, mægling og gennemgang
Organisation med ansvar for klager: Vergabekammer Westfalen
Oplysninger om klagefrister: Hinsichtlich der Einlegung von Rechtsbehelfen wird auf §§ 160 
und 161 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschränkungen (GWB) verwiesen. § 160 GWB - 
Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprüfungsverfahren nur auf Antrag 
ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem öffentlichen Auftrag 
oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch 
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem 
Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden 
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulässig, soweit 1. der 
Antragsteller den geltend gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des 
Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 
zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. 
Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht 
spätestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder 
zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis 
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber 
gerügt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, 

https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/CXTSYYDYT1Z33MPW
https://www.vmp-rheinland.de/VMPSatellite/notice/CXTSYYDYT1Z33MPW
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einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf 
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 
Satz 2 bleibt unberührt. § 161 GWB - Form, Inhalt (1) 1Der Antrag ist schriftlich bei der 
Vergabekammer einzureichen und unverzüglich zu begründen. 2Er soll ein bestimmtes 
Begehren enthalten. 3Ein Antragsteller ohne Wohnsitz oder gewöhnlichen Aufenthalt, Sitz 
oder Geschäftsleitung im Geltungsbereich dieses Gesetzes hat einen 
Empfangsbevollmächtigten im Geltungsbereich dieses Gesetzes zu benennen. (2) Die 
Begründung muss die Bezeichnung des Antragsgegners, eine Beschreibung der behaupteten 
Rechtsverletzung mit Sachverhaltsdarstellung und die Bezeichnung der verfügbaren 
Beweismittel enthalten sowie darlegen, dass die Rüge gegenüber dem Auftraggeber erfolgt 
ist; sie soll, soweit bekannt, die sonstigen Beteiligten benennen.
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren: Bundesstadt Bonn - 
Referat Vergabedienste
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne: Vergabekammer 
Westfalen
Organisation, der modtager ansøgninger om deltagelse: Bundesstadt Bonn - Referat 
Vergabedienste

8. Organisationer

8.1.  ORG-0001
Officielt navn: Bundesstadt Bonn - Referat Vergabedienste
Registreringsnummer: 05314-31001-65
Postadresse: Bertha-von-Suttner-Platz 2-4
By: Bonn
Postnummer: 53111
Landsdel (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Tyskland
E-mail: referatvergabedienste@bonn.de
Telefon: +49 228772600
Internetadresse: http://www.bonn.de
Denne organisations roller: 
Køber
Organisation, der leverer supplerende oplysninger om udbudsproceduren
Organisation, der modtager ansøgninger om deltagelse

8.1.  ORG-0002
Officielt navn: Vergabekammer Westfalen
Registreringsnummer: 05515-03004-07
Postadresse: Albrecht-Thaer-Straße 9
By: Münster
Postnummer: 48147
Landsdel (NUTS): Münster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Land: Tyskland
Enhed: Vergabekammer Westfalen
E-mail: vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
Telefon: +49 251-411-0
Fax: +49 251-411-2165
Internetadresse: https://www.bezreg-muenster.de/themen/wirtschaft-kultur-und-kommunales
/vergabekammer-westfalen

mailto:referatvergabedienste@bonn.de
http://www.bonn.de
mailto:vergabekammer@bezreg-muenster.nrw.de
https://www.bezreg-muenster.de/themen/wirtschaft-kultur-und-kommunales/vergabekammer-westfalen
https://www.bezreg-muenster.de/themen/wirtschaft-kultur-und-kommunales/vergabekammer-westfalen
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Denne organisations roller: 
Organisation med ansvar for klager
Organisation, der leverer yderligere oplysninger om klageprocedurerne

8.1.  ORG-0003
Officielt navn: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Registreringsnummer: 0204:994-DOEVD-83
By: Bonn
Postnummer: 53119
Landsdel (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Tyskland
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Denne organisations roller: 
TED eSender
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