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271163-2026 - Wettbewerb

Griechenland — Unternehmens- und Managementberatung — Aiakfipuén 26002/2026 KAgioTou
NAEKTPOVIKOU S1aywVvIoHOoU yia TNV utrnpeoia: «Mapoxn €§€ISIKEUPEVWV UTTNPECIWY CUNBOUAOU,
YIO ThV ETTITEUEN TNG ETTIXEIPNOIOKNG Evioxuong TngG “Zidnpodpopol EAAGdog M.A.E.”, Thv
EMITEVEN TNG AVATTTUENG S10BIKACIWY KAl CUOTNUATWY KAl TAV HETOQPOPA TEXVOYVWUCiag TTPOG Th
“Z1dnpo6dpopol EAAadog M.A.E.” -B’ ®AZH - NPOZKAHZH YNOBOAHZ MPOZ®OPQN.

OJ S 77/2026 21/04/2026

Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung

Dienstleistungen

1. Beschaffer

1.1. Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: ZIAHPOAPOMOI EAANAAOZ MAE
E-Mail: dipef@osenet.gr
Rechtsform des Erwerbers: Von einer zentralen Regierungsbehdrde kontrolliertes offentliches
Unternehmen
Tatigkeit des Auftraggebers: Eisenbahndienste

2. Verfahren

2.1. Verfahren
Titel: Aiakrpugn 26002/2026 KAeloToU NAEKTPOVIKOU diaywVvIoUoU yia Thv utthpeaia: «Mapoxn
€CEIDIKEUPEVWV UTTNPECIWV CUPPBOUAOU, yIa TNV ETTITEUEN TNG ETTIXEIPNOIOKNG EVIOXUONG TNG
“Z1dnpodpouol EAAGdog M.A.E.”, Tnv emiteuén Tng avaTtuéng d1adIKaolwy Kal CUoTNUATWY Kal
TNV METAQOPA TEXVOYVWOIAG TTPOG TN “ZIdnpodpopol EAAGSog M.A.E.” -B* ®AZH —
MPOZKAHZH YIMOBOAHZ MPOZPOPQN.
Beschreibung: Mapoxr €¢eIOIKEUPEVWVY UTTNPECIWY CUPBOUAOU, YIa TNV ETTITEUEN TNG
ETTIXEIPNOIOKAG gvioxuong TnG “1dnpoddpopol EANGdog M.A.E.”, Tnv eTTiTeugn TG avamruéng
d1adIKACIWY KAl CUCTAMATWY Kal TRV JETAPOPA TEXVOYVWOiag TTPpog Tn “Z1dnpodpouol EAAGdOG
M.A.E.
Kennung des Verfahrens: a9020bd9-72c0-4da3-a6b7-5¢cb1b1260c5d
Vorherige Bekanntmachung: 21605-2026
Verfahrensart: Nichtoffenes Verfahren
Das Verfahren wird beschleunigt: nein

211. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 79410000 Unternehmens- und Managementberatung
Zusatzliche Einstufung (cpv): 75100000 Dienstleistungen der Verwaltung

2.1.2. Erfillungsort
Land: Griechenland
Ort im betreffenden Land

2.1.3. Wert
Geschatzter Wert ohne MwSt.: 24 982 838,50 EUR

2.1.4. Allgemeine Informationen
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Rechtsgrundlage:
Richtlinie 2014/25/EU

2.1.6. Ausschlussgriinde
Quellen der Ausschlussgrunde: Aufforderung zur Einreichung einer Einheitlichen
Europaischen Eigenerklarung

5. Los

5.1. Los: LOT-0001
Titel: Alakripuén 26002/2026 KAeIoToU nAEKTPOVIKOU dlaywviopou yia Tnv uttnpeaia: «MNapoxn
€EEIBIKEUPEVWV UTTNPECIWV CUPBOUAOU, yIa TNV ETTITEUEN TNG ETTIXEIPNOIOKNG EVIOXUONG TNG
“Z1dnpbédpopol EANGdog M.A.E.”, Tnv emiTeUEN TNG avaTtugng d1adIKaoiwy Kal CUCTNPATWY Kal
TNV METAPOPA TEXVOYVWOIag TTpog TN “Z16npodpouol EAAGdog MALE.” - B* ®AZH —
MPOZKAHZH YINOBOAHZ NMPOZP®OPON.
Beschreibung: Mapoxn €¢e1dIKeupEVwWY UTTNPECIWY CUPPBOUAOU, YIa TNV ETTITEUEN TNG
ETTIXEIPNOIOKAG evioxuong TnG “Z1dnpodpouol EANGSog M.A.E.”, Tnv eTmiTeugn NG avamtuéng
01adIKACIWY KAl CUCTAPATWY Kal TRV JETAPOPA TEXVOYVWOiag TTpog Tn “Z1dnpodpouol EAAGdOG
M.A.E.

5.1.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 79410000 Unternehmens- und Managementberatung
Zusatzliche Einstufung (cpv): 75100000 Dienstleistungen der Verwaltung
Optionen:
Beschreibung der Optionen: MNpoBAETETAI DIKAIWUA TTPOAIPECNG £WG KAl EIKOTI TECOEPA
EKATOMMUPIA EVVIOKOOIEG OYdOVTA U0 XIANIAOESG OKTOKOOIA TPIAVTA OKTW EUPW Kal TTEVAVTA
AeTTT( (24.982.838,50 €) MH ZYMIEPIAAMBANOMENOY OrI1A 24 % (EKTIMQMENH A=IA
>YMMNEPIANAMBANOMENOY O®I1A: Tp1dvTa eKATOPPUPIa EVVIOKOOIEG ELSOPNAVTA OKTW XIANIGOES
eTTakooIa dekaevveéa eupw Kal eBOouNvTa TEooepa AeTTTd - 30.978.719,74€) To dikaiwpa
TTPOaipPEONG agopd: a) TNV TTapdTacn TNG XPOVIKNAS dIdpKeIag TNG ouPBaong £€wg Kai eEnvTa
(60) pAveg, N kai B) TNV ekTéAeon TTPOCBETWY UTTNPECIWV OUOIWV HE TO AVTIKEIUEVO TNG APXIKNAG
oupPBaong. H Tpoaipeon duvartal va EVEPYOTTOIEITAI EITE THNPATIKA, €iTE EQATTAE OTO TUVOAO
NG, ME Mia ) TTEPICOOTEPEG ovouePEi dnAwaoelg Tou AvabETovtog Popéa.

5.1.2. Erfullungsort
Land, Gliederung (NUTS): Kevtpikdg Topéag ABnvwy (EL303)
Land: Griechenland

5.1.3. Geschatzte Dauer
Laufzeit: 60 Monate

5.1.4. Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 1

5.1.5. Wert
Geschatzter Wert ohne MwSt.: 24 982 838,50 EUR

5.1.6. Allgemeine Informationen
Vorbehaltene Teilnahme:
Teilnahme ist nicht vorbehalten.
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Die Namen und beruflichen Qualifikationen des zur Auftragsausfuhrung eingesetzten
Personals sind anzugeben: Erforderlich flir das Angebot

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen (iber das 6ffentliche Beschaffungswesen: ja
Diese Auftragsvergabe ist auch fur kleine und mittlere Unternehmen (KMU) geeignet: ja

5.1.9. Eignungskriterien
Quellen der Auswahlkriterien: Bekanntmachung
Kriterium: Eintragung in ein relevantes Berufsregister
Beschreibung des Auswahlkriteriums: O1 0IKOVOpIKOi QOpPEIG TTOU CUUUETEXOUV 0T BIadIKaaia
olvayng TnG TTapouoag ocUuBaonG aTTAITEITAI VO A0KOUV dpacTnpIOTNTA CUVOQN UE TO
QVTIKEIMEVO TNG oUPPBaong. O1 OIKOVOUIKOI QOPEIG TTOU €ival EYKATESTNUEVOI O KPATOG HEAOG
NG Eupwtraikng ‘Evwong atmaiteital va gival eyyeypappévol o€ Eva atrd Ta eTTayyEAPOTIKA
MNTPWA ] EPTTOPIKA UNTPWA TTOU TNPOUVTAI OTO KPATOG EYKATAOTACKG TOUG | VO IKAVOTTOIOUV
otroladniTroTe GAAN atraitnon opidetal oto MNapdptnua Xl Tou NpooapTApaTog A” Tou v. 4412
/2016. ZTnV TTEPITITWON OIKOVOUIKWY POPEWY EYKATECTNPEVWY OE KPATOG HEAOUG TOU
EupwTraikoU Oikovopikou Xwpou (E.O.X) 1 o€ TPITEG XWPES TTOU £€XOUV TTPOCXWPNOEI OTN
2AY, | O€ TPITEG XWPEG TTOU OEV EUTTITITOUV OTNV TTPONYOUNEVN TTEPITITWON KAl £XOUV CUVAYEI
OIMEPEIC i TTOAUPEPEIG cupPwvieg e TNV ‘Evwon o€ Bépata diadikaoiwy avabeong dnuoaiwv
OupdBAcEwy, aTTaITEITAI VO Eival EYYEYPAPUEVOI O€ AVTIOTOIXO ETTAYYEAPATIKA punTpwa. Ol
eykaTeaTnuévol oTnv EAAGSQ oIKOVOUIKOI QOpEiG TTPETTEI VA ival EYYEYPANPEVOI OTO OIKEIO
ETTAYYEAPATIKO UNTPWO, EPOCOV, KATA TNV KEIPEVN VOPOBETIa, ATTAITEITAI N EYYPOAQPT) TOUG YId
TNV UTTG avAaBeon UTTNPECIa. TNV TTEPITITWON €VWONG OIKOVOUIKWY POPEWYV, N AVWTEPW
aTTaiTNON ATTAITEITAI VA KOAUTTITETAI aTTO KABE pEAOG TNG ‘Evwong.
Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Durchschnittlicher Jahresumsatz

Beschreibung des Auswahlkriteriums: Oocov a@opd TNV OIKOVOUIKI KAl XPNUATOOIKOVOUIKI)
ETTAPKEIQ yIa TNV TTapouca dladikaaia cuvayng cUPPacnG, Ol OIKOVOUIKOI POPEIG aTTalTeiTal va
O1a0£TOUV PECO YEVIKO £TACI0 KUKAO €EPYACIWV TWV TEAEUTAIWV TPIWV (3) ETWV ATTO TV
nuepopnvia dievépyelag Tou diaywviouou (2023, 2024, 2025), TouldyioTov ioo pe 1o 100% TOU
TTPOUTTOAOYIOUOU TNG TTapoucag Xwpic PI1A un cuvuttoAoyI{OuEVOU TOU SIKAIWPATOG
TTPOQIPEONG. ZE TTEPITITWON EVWONG OIKOVOUIKWY QOPEWY, O TTAPATTAVW EAAXIOTEG ATTAITHOEIG
KaAuTITOVTaI 0BpOoIoTIKG OTTd TA HEAN TNG €vong.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Spezifischer durchschnittlicher Jahresumsatz

Beschreibung des Auswahlkriteriums: Ocov a@opd TNV 0IKOVOUIKI KAl XPNUATOOIKOVOUIKT)
ETTAPKEIA yIa TNV TTapouca diadikacia ouvayng ouuBacng, Ol OIKOVOUIKOI QOPEIG aTralTeiTal va
O1a0€Touv Kal péoo "eIdIKG" €TACI0 KUKAO £pyaciwy TwV TeEAeUTaiwy 3 €TWV atmd TNV
nuepounvia dievépyeiag Tou diaywviopou (2023, 2024, 2025), TouhdxioTtov ico pe 1o 80% Tou
TTpoUTTOAOYIoUOU TNG TTapoucag Xwpig PIr1A kai pun ouvuttoAoyICOUEVOU TOU SIKAIWUATOG
TTPOQipEONG, ABPOICTIKA OTOUG TOMEIG TWV O10NPOSPOUIKWY HETAPOPWY TTOU TTEPIAAUPBAVOUV TN
AeiToupyia, Tn ouvTtENON, TNV ACPAAEIa O10NPOOPOUIKWY HETAPOPWYV, DIOXEIPION
O10NPODPOUIKWY £PYWV. ZE TTEPITITWON £EVWONG OIKOVOUIKWY QOPEWYV, Ol TTAPATTAVW EAAXIOTEG
QTTAITAOEIG KAOAUTITOVTAI aBPOIoTIKA atrd Ta HEAN TNG £VWONG.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen
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Kriterium: Berufliche Risikohaftpflichtversicherung

Beschreibung des Auswahlkriteriums: Oocov a@opd TNV OIKOVOUIKI KAl XPNUATOOIKOVOUIKI)
ETTAPKEIA yIA TNV TTapouca diadikacia ouvayng ouuBacng, Ol OIKOVOUIKOI QOPEIG aTTaITeiTal va
d1a0€Touv Kal ac@AMIOTIKr) KAAUWN EvavTi ETTAYYEAUATIKWY KIVOUVWY €V 1I0XU yia KAOE
atraitnon péxp! Tooou 5.000.000 Eupw kal cuvoAikd péxpl Tou TTooou Twy 10.000.000 Eupw.
2€ TIEPITITWOTN £VWONG OIKOVOUIKWY POPEWYV, OI TTAPATTAVW EAAXIOTEG ATTAITAOEIG KAAUTITOVTAI
aBpoioTikd a1rd T HEAN TNG évwong.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Ocov a@opd oTnv TEXVIKA Kal ETTAYYEAUATIKI IKAVOTATA
yla Tnv TTapouca diadikacia cuvaynsg oUPBaAcng, Ol OIKOVOUIKOI QOPEIG ATTAITEITAI KATA TN
O1dpkela Twv TEAeUTaiwY TTEVTE (5) ETWV aTTd TNV NUEPOMNVia dievEpyEiag Tou diaywviouou, va
€xouv oAokAnpwaoel pia (1) ) TepIcooTEPEG OCUPPAOEIG, TTOU va KAAUTITOUV aBpOIoTIKA TO
OUVOAO TwV akOAoUBwV avTiKeInévwy: « AsiToupyia r)/kai d1oiknan f/kal TTapoxr TEXVIKWV
OUMBOUAEUTIKWYV UTTNPECIWY OTOV TopEa TNG Alaxeipiong KukAogopiag Zidnpodpopikou
AikTO0U. To uAKOG Tou SIKTUOU OTO OTTOI0 TTAPACXEONKAV OI AVWTEPW UTTNPECIES (YPOUUES O€
eKpETAAAEUON) Ba TTpéTTel va gival TouhdxioTov 1.000 xAp. dITTARG YPOUMAG,
OUNTTEPIAAUBAVONEVWY TUNUATWY EEOTTAIOPEVWYV UE TO EUPWTTAIKG oUCTNPA dlaxEipIong
01dnpodpouikAG KukAoopiag (ERTMS). « xediacud ry/kai dioiknon ry/kail Trapoxn
OUMBOUAEUTIKWYV UTTNPECIWY OTOV TOMED TNG ACQAAEIag Z1Idnpodpopikou AIKTUOU, OTTWG
puBuiceTal atrd TNV EupwTraikr) vopoBeaia yia Tnv ac@dAcia Kai T diaAeiroupyikdtnta. Ol
AVWTEPW UTTNPECIES Ba TTPETTEI va a@opoUlV O€ O10NPOdPOUIKO BIKTUO (YPANMES O€
eKMETAAAEUON) Avw TwV 1.000 XAY. SITTANG YPAPUAG CUUTTEPIAQUBAVOUEVWY THNHATWY
€COTTAIOPEVWV UE TO EUPWTTAIKG ouoTnua dlaxeipiong o1dnNpodpouIknS KukAogopiag (ERTMS).
» 2xedlaopd A/kal dloiknon A/Kal TTAPOX TEXVIKWY CUNPBOUAEUTIKWY UTTNPECIWY OTOV TOUED TG
2uvtiRpnong ZiIdnpodpopikoU AikTUou. To hAKOG Tou SIKTUOU OTO OTT0i0 TTapacyénkav
UTTNPECiEG ouvTAPNONG (YPOUMES O eKMETAAAEUON) Ba TTpéTTEl va gival TOUAGIoTov 1.000 xAW.
OITTANG YPAUMNAG Kal va TTepIAapBavel T6oo Tnv uttodour), 6oo Kkai Tig H/M gykaraoTdoeig,
OUNTTEPIAAUBAVONEVWY TUNUATWY EEOTTAIOPEVWYV UE TO EUPWTTAIKO oUCTNUA dIOXEIPIONG
016nNpodpouIKAg kKukAopopiag (ERTMS). « Aloiknon fi/kai eTTiBAewn r/Kal TTOPOXA TEXVIKWV
OUMBOUAEUTIKWYV UTTNPECIWY UTTOOTAPIENG TNG UAOTToINONG Texvikwyv Epywv avarmTuéng
210npodpouIkou AIKTUou. To YAKOG TOU BIKTUOU OTO OTTOI0 TTAPaCXEONKAV Ol aVWTEPW
uTTNPEoieg Ba TTPETTEl va gival TOUAAYIoTOV 50 XAU. (YPOUUEG O avATITUEN 1] EKOUYXPOVIOUO)
KAl VO a@opd aTn SIAAEITOUPYIKOTATA TOU CI0NPOJPOMIKOU DIKTUOU, OTTWG QUTH OPICETAI OTIG
EUPWTTAIKEG 00NYieg. * EKTTOVNON r)/kal dioiknon r/kal éAeyxo MeAETWV avaTrTuéng
210npodpouIkou AIKTUoU. To a1dnpodpopikd SiKTUO OTO OTTOIO TTAPACXEBNKAV O AVWTEPW
uTTNPECTieg Ba TTPETTEl va £xel UAKOG TOUAGXIoTOV 50 XAU. (YPOUUEG O€ avaTTTugn A
EKOUYXPOVIOHO) Kal va gival SIGAEITOUPYIKO, OTTWG OPICETAI OTIG EUPWTTAIKEG 0BNYiES *
YTTooTrpIgn OTOV YN@IoKO NETOOXNMATIONO TWV ETTIXEIPNOIAKWY Kal SIOIKNTIKWYV dIadIKACIWYV
AlaxelpioTr ZIdNPOdPOMIKNG YTTOO0MUNG. © MNMapoxn TTPoYPANUATWY TTPAKTIKAG EKTTAIdEUONG
/kal kaBodriynong (mentoring) yia eTTIXEIPNOIOKS TTPOCWTTIKO AIaXEIPIOTH ZIONPOdPOMIKAG
YT1T000MNG. * MNMapoxn UTINPECIwyY € £PYO vioxuong dIoiknong-atrodoong AlaXEIPIOTH
210NPodpouIKAG YTTOOOoUNAG. ETTITTAEOV TWV avwTEpw Ba TTPETTEI VA KAAUTTITOVTAI KAl Ol
akOAouBeg TTpoUlTToBETEelg: » H/OI avwTépw oUuuBaon/cig Ba TTpETTEl va £XOuv aBpoIoTIKG
ouppaTiké Tiunua TouAdyioTov ico e To 80% Tou TTPOUTTOAOYICHOU TRG TTapouaag Xwpic Pr1A.
2€ TTEPITITWAOTN TTOU TO OTTAITOUUEVO CUMBATIKO Tiunua KAAUTITETAI ATTO TTEPICOOTEPES TNG Wiag
oUupBaong, TOUAGXIOTOV pia €€ 'auTwyv Ba TTPETTEI va €XEI CUPPBATIKO TiNUa TOUAAGXIOTOV 25%
TOU TTPOUTTOAOYIOPOU TNG TTapouodg Xwpig PIr1A. Xe TTePITTTWON TTOU KATTOIEG OTTO TA AVWTEPW
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oupBaoceig €xouv uhotroinBei atrd Tov uTTOWAVPIO (A Tov daveifovTta ePTTEIpia) WG PEAOG Evwong,
TIPOOUETPATAI JOVO TO TiUNKA TTOU AVTIOTOIXEI OTO TTOOOOTO CUMMPETOXNAG TOU. Z€ TTEPITITWON
£vOoNG OIKOVOUIKWY QOPEWY, OI TTAPATTAVW EAAXIOTEG ATTAITAOEIG KAAUTTTOVTAI ABPOIoTIKA
atro OAa Ta PEAN TNG Evwong.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Relevante Bildungs- und Berufsqualifikationen

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: ETTITTAéOV, OI OIKOVOWIKOI QOPEIG aTTaITEITaI va dlIaBETOuV
KATa TN XPOvo UTToBOAAG TNG aiTnONG CUPUETOXNS TOUAGXIoTOV oapdvTa (40) atopa Poviuo (Ue
oX£0N €pPYAciag) ETIOTAPOVIKO TTPOCWTTIKO TTOU VO ATTACXOAEITAI 0€ £€vav TOUAAXIOTOV aTTo
TOUG OKOAOUBWG TOWEIG TWV O10NPOOPOMIKWV HETAPOPWYV: AEITOUPYIAG, OUVTAPNONG
010NPOdPONIKOU BIKTUOU, ACPAAEIa O10NPODOPOUIKWY PETAPOPWY, HEAETES fi/Kal Dlaxeipion
O10NPOJOPOMIKWYV EPYWV. ZE TTEPITITWON EVWONG OIKOVOUIKWY QOPEWYV, Ol TTAPATTAVW EAAXIOTEG
atraIThoeIg KaAUTTITOVTAl aBpOoIoTIKG aTTd OAa Ta PEAN TNG Evwong.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Zertifikate von unabhangigen Stellen Uber Qualitatssicherungsstandards
Beschreibung des Auswabhlkriteriums: O1 oiIkovouikoi @opEig yia Tnv TTapouca diadikaaoia
olvayng oupBaong o@eilouv va cuPpop@wvovTal he: a) To TTPOTUTTO dIac@AAIoNG TTOIOTNTAG
ISO 22163:2023 i 1IcodUvapuo kai B) To TpdTUTTO UyEiag Kal ac@dAciag otnv epyaacia ISO
45001:2018 1} 1I0080vauo O Avabétwy Popéag avayvwpilel I00dUVaUa TTICTOTTOINTIKA TTOU
€Xouv €kd0Bei atrd gopeic diammoTeuuévoug atmod 1Icoduvauoug Opyaviopoug diaTrioTeuong, ol
OTTOi0I EQPEUOUV Kal 0€ AAND KPATN — PEAN, oUppwva e Tov Kavovioud 765/2008. ETriong,
KAvEl OEKTA AAAQ ATTODEIKTIKA OTOIXEIQ YIA I00dUVOUA PETPA DIACPAAIONG TTOIOTATAG, EPOCOV O
EVOIOQPEPOUEVOG OIKOVOUIKOG POPEAG OEV EixXe TN dUVATOTNTA VA ATTOKTHOEI T £V AOYW
TTIOTOTTOINTIKA EVTOG TWV OXETIKWY TTPOBETUIWYV YIa AGyoug yia TOuG oTToioug dev euBUVETaAI O
id10G, UTTO TNV TTPOUTTOBECN OTI O OIKOVOUIKOG QOPEAG ATTODEIKVUEI OTI T TTPOTEIVOUEVA PETPA
O100@AAIONG TTOIOTNTAG TTANPEOUV TA OTTAITOUMEVA TTPOTUTTA dIAC@AAIoNG TToIOTNTAG. [0 TOUG
OKOTTOUG TNG TTPOAVAPEPOPEVNG TTAPAYPAPOU, I00OUVAUOG OPYaVIOUOG agloAdynong g
OUMPOPPWONG, Bewpeital Kal autdg: a) TTOU €ival EYKATEOTNHEVOG O€ KPATOG, TTou OeV gival
KpaTog péENog TNG EupwTraikng ‘Evwong, B) cival diaTTioTeupévog atrd €BVIKO opyavioud
diatrioTeuong, TTou Ogv €ival EYKATEOTNUEVOS O€ KPATOG MEAOG TN EupwTraikng ‘Evwong kai
eival péAog TnG EupwTraikng 2uvepyaaoiag yia Tn Alatrioteuon (European Accreditation
Multilateral Agreement - EA MLA) 1} Tou AieBvoug Opyaviopou Alatrioteuong EpyaoTnpiwv
(International Laboratory Accreditation Cooperation - ILAC) A TnG Zupgwviag Apoipaiag
Avayvwpiong Tou AieBvoug doépoup Alatrioteuong (International Accreditation Forum
Multilateral Recognition Agreement - IAF MRA).» ¢ TTepITITWON £€VWONG, OPKEI OI AVWTEPW
QTTAITAOEIG VO KAAUTTTOVTAI ABPOIOTIKG 11O Ta HEAN TNG Evwong.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Zertifikate von unabhangigen Stellen Gber Umweltmanagementsysteme oder -
standards

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: O1 oiIkovouikoi @opeig yia Tnv TTapouca diadikaaoia
olvayng oupBaong o@eilouv va CUPPOPPWVOVTaAl hE: a) To TTPOTUTTO TTEPIBAAAOVTIKAG
diaxeipiong 1ISO 14001:2015 ) 1Ic0dUvapo O AvaBéTwy Popéag avayvwpilel IcodUuvapa
TTIOTOTTOINTIKA TTOU €X0OUV €KO0BEI ATTO POPEIG BIOTTIOTEUPEVOUG ATTO 1I008UVANOUG
Opyaviopoug diatrioTeuong, o1 oTToiol edpeUOUV Kal 0€ GAAQ KPATN — PHEAN, CUPQWVA PE TOV
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Kavoviou6 765/2008. Etriong, kavel OekTd AAAa aTTOOEIKTIKA OTOIXEIO YIO I00DUVAUA PETPO
O100@AANIONG TTOIOTNTAG, EPOTOV O EVOIAPEPONEVOG OIKOVOMIKOG QOPEQG OEV €iXe TN duvaTOTNTA
Va OTTOKTAOEI TA €V AQyw TTICTOTTOINTIKA EVTOG TWV OXETIKWY TTPOBETUIWYV YIa AGyoug yIa TOUG
o1Toioug dev eubuveTal 0 id10g, UTTO TNV TTPOUTTOBECN OTI O OIKOVOUIKOG POPEAG ATTODEIKVUEI OTI
TA TTPOTEIVOUEVA PETPA BIACPAANICNG TTOIOTATAG TTANPOUV TA ATTAITOUPEVA TTPOTUTTO
dl100@AANIONG TTOIOTNTAG. [ TOUG OKOTTOUG TNG TTPOAVAPEPOHEVNG TTAPAYPAPOU, IC0DUVANOG
opyavioudg agloAdynong TNG CUPPOPPWONG, BewpeiTal Kal auTogG: a) TTOU €ival EYKOTECTNUEVOG
o€ KpATog, TTou d¢ev gival Kpdtog uEAOg TNG EupwTraikng ‘Evwong, B) eival diatmoTeupévog atmo
€OVIKO opyaviouo dIaTTiIOTEUONG, TTOU DEV €ival EYKATECTNPEVOG O KPATOG HEAOG TNG
EupwTraikng ‘Evwong kai gival yéAog 1ng EupwtraikAg Zuvepyaoiag yia Tn Alatrioteuon
(European Accreditation Multilateral Agreement - EA MLA) r} Tou AieBvoug Opyaviouou
Alamrioteuong EpyaoTtnpiwv (International Laboratory Accreditation Cooperation - ILAC) 1} Tng
Zupgpwviag ApoiBaiag Avayvwpiong Tou AieBvoug dépoup Alatrioteuong (International
Accreditation Forum Multilateral Recognition Agreement - IAF MRA).» Z¢ TrepiTrtwon évwong,
QPKEI 01 AVWTEPW ATTAITAOEIG VA KAAUTITOVTAI aBpOoIoTIKG aTTd Ta HEAN TNG évwong.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Anteil der Unterauftragsvergabe

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: O 0IKOVOUIKOG QOpEQG avagEPEl TNV aiTnon
OUMMETOXNG TOU TO TUARMA TNG oUPPBAONG TTou TTPOTIBETAI va avaBEoel uTTd popon
uTTEPYOAQBiag O€ TPITOUG, KABWG Kal TOUG UTTEPYOAABOUG TTOU TTPOTEIVEL. ZTNV TTEPITITWOTN TTOU
0 TTPOCPEPWV AVOPEPEI OTNV AITNONG CUPHPETOXAG TOU OTI TTPOTIBETAI va avaBéoel TUANA(Ta)
TNG oUMPBaONG UTTO PopP@r UTTEPYOAQRiag O€ TPITOUG O€ TTOCOCTO TTOU UTTEPPAiVEl TO TPIAVTA
T0IG £KaTO (30%) TNG OUVOAIKAG agiag TNG cupBaong, o AvaBéTwy Popéag eAEyxel OTI dev
OUVTPEXOUV OI AGYOI OTTOKAEIOHOU TNG TTapaypd@ou 2.2.3 TnG TTapoucas. O 0IKOVOUIKOG
POPEAG UTTOXPEOUTAI VO AVTIKOTACTHOEI €vav UTTEPYOAABO, EQOCOV CUVTPEXOUV OTO TTPOOWTTO
TOU AGYOI OTTOKAEIOHOU TNG WG Avw TTapaypdgou 2.2.3.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Informationen uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:

Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 1

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 1

Das Verfahren wird in mehreren aufeinanderfolgenden Phasen durchgefluhrt. In jeder Phase
koénnen einige Teilnehmer ausgeschlossen werden

5.1.10. Zuschlagskriterien
Kriterium:
Art: Qualitat
Bezeichnung: K1, K2, K3
Beschreibung: Kpitipio avdBeong 1ng ouppaong ival n TTAéoV CUP@EPOUCQ OTTO OIKOVOUIKN)
armroywn TTpoo@opd Baoel BEATIOTNG OXEONG TTOIOTNTAG — TIMAG, CUPN@WVA JE TRV TTAPAYPAPO 2
Tou GpBpou 86 Tou v.4412/16. K1 - Katavonan Tou avTIKEIYEVOU Kal 1I0IKWVY aTTaITioewV: MNa
TNV a&I0OAGYNON TOU CUYKEKPIPEVOU KpITnpiou Ba AngBouv utrdéwn n kartavonon atod Tov
utrown@io Avadoxo Tou TTEPIBAAAOVTOG TOU £PYOU, TWV EUTTAEKOUEVWV JEPWY, TOU EUPOUG TOU
£PYOU, TWV OKOTTWV Kl TWV OTOXWV TOU, TWV KIVOUVWY KaBWG Kal TwV TTapaydviwy, TTou
duvavtal va cupBaAlAouv oTtnv emmiTUXn ekTéEAEON Tou €pyou. 30% K2 - MeBodoAoyia
uAotroinong: MNa tnv agloAdynon Tou ouykekpipévou KpiTnpiou Ba An@Bouv uttown: « H
peBodoAoyIKA TTpooéyyion dloiknong-dlaxEipIong Tou £pyou Tou TexVIKOU ZUuBOUAoOU Kal N
peBodoAoyIKA TTpoaéyyion dlao@AaAiong TToI0TNTAG * H avaAuon, cagrivela Kal opyavwaon Twv
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TTOPEXOMEVWYV UTTNPECIWY Kal TWV TTapadoTéwV avd KPIoIUo TTIXEIPNOIAKO Touéa € OAa Ta
TTOPATTAVW onueia Ba kPOl BETIKA n UTTAPEN CUYKEKPIYEVWY TTPOTACEWY — TTPOCEYYIOEWV,
TToU €0TIACOUV OTIG IBIAITEPATNTEG TOU ‘Epyou. 40% K3 - Opydvwon opddag €pyou Kal
di10iknong Tng oupPBaong: MNa TNV agloAdynaon Tou CUYKEKPIPEVOU KpITnpiou Ba Ang@Bouv
utTown: * H mrpoteivopevn dopr kal opydvwon tng Opddag ‘Epyou. H pon epyaoiag kai o
OUVTOVIONOG PETAEU TWV EPTTEIPOYVWHOVWY. ¢ To cUOTNUA ETTIKOIVWVIOG PE TOV AvaBETOVTa
dopéa, TTPoadIopifovTag TIG OXECEIG TWV OPYAVWYV BI0IKNONG Kal EKTEAEGNG AEITOUPYIWV TOU
Avabétovtog Popéa pe Ta avtioToixa 6pyava Tou uttowneiou Avaddxou 30% AGPOIZMA
ZYNOAQY ZYNTEAEZTQN BAPYTHTAZ: 100%

Kategorie des Schwellen-Zuschlagskriteriums: Hochstanzahl erfolgreicher Angebote
Zuschlagskriterium — Zahl: 3

5.1.11. Auftragsunterlagen
Sprachen, in denen die Auftragsunterlagen offiziell verfugbar sind: Griechisch
Internetadresse der Auftragsunterlagen: https://nepps-search.eprocurement.gov.gr/actSearch
/resources/search/390091-2

5.1.12. Bedingungen fiir die Auftragsvergabe
Bedingungen fir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
Adresse flr die Einreichung: https://nepps-search.eprocurement.gov.gr/actSearch/resources
/search/390091-2
Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantrage eingereicht werden kénnen: Griechisch
Elektronischer Katalog: Nicht zulassig
Fortgeschrittene oder qualifizierte elektronische Signatur oder Siegel (im Sinne der
Verordnung (EU) Nr 910/2014) erforderlich
Beschreibung der finanziellen Sicherheit: 2% €11i TNG ekTIpWPEVNGS aiag
Frist fur den Eingang der Teilnahmeantrage: 30/04/2026 14:00:00 (UTC+03:00)
Osteuropaische Sommerzeit
Auftragsbedingungen:
Die Auftragsausfiihrung muss im Rahmen von Programmen flir geschitzte
Beschaftigungsverhaltnisse erfolgen: Nein
Bedingungen fir die Ausflihrung des Auftrags: 6TTwg Teplypd@ovTal aToug OPOUG TNG
TTPOOKANONG.
Elektronische Rechnungsstellung: Erforderlich
Finanzielle Vereinbarung: YT’ apiByu. pwt. AMNAA/211273/0%E/18-12-2025 atrépaon
£YKpIoNG avaAnwng TToAUETOUG UTTOXPEWONG TOU AvaTTnpwTr YTToupyou YTTOO0UWYV Kal
MeTagpopwv.

5.1.15. Techniken
Rahmenvereinbarung:
Keine Rahmenvereinbarung
Informationen liber das dynamische Beschaffungssystem:
Kein dynamisches Beschaffungssystem

5.1.16. Weitere Informationen, Schlichtung und Nachpriifung
Uberprufungsstelle: ENIAIA APXH AHMOZION SYMBAZEQN
Informationen (iber die Uberpriifungsfristen: 6Trwg meplypd@etal oto 1€0X0G TNS B @dong -
MpdokAnong uttoBoAnG TTpoo@opwyv (Alakhpuén 26002).
Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt:
2IAHPOAPOMOI EAANAAOZ MAE
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Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt: ZIAHPOAPOMOI EAANAAOX MAE
Organisation, die Angebote bearbeitet: ZIAHPOAPOMOI EAANAAOZ MAE

8. Organisationen

8.1.

8.1.

8.1.

ORG-0001

Offizielle Bezeichnung: ¥ IAHPOAPOMOI EAAAAOZ MAE
Registrierungsnummer: 1039.E00852.0001

Postanschrift: KAPOAQY 1-3

Stadt: AOGHNA

Postleitzahl: 10437

Land, Gliederung (NUTS): Kevtpikog Topéag ABnvwy (EL303)
Land: Griechenland

E-Mail: dipef@osenet.gr

Telefon: 2105297806

Rollen dieser Organisation:

Beschaffer

Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt
Organisation, die Angebote bearbeitet

ORG-0002

Offizielle Bezeichnung: ENIAIA APXH AHMOZION XYMBAZEQN
Registrierungsnummer: 1000.E00961.0001

Postanschrift: AQPOY 7-9

Stadt: AOHNA

Postleitzahl: 10432

Land, Gliederung (NUTS): Kevtpikdg Topéag ABnvwyv (EL303)
Land: Griechenland

E-Mail: grafeioproedrou@aepp-procurement.gr

Telefon: 2132141227

Rollen dieser Organisation:

Uberprifungsstelle

ORG-0000

Offizielle Bezeichnung: Publications Office of the European Union
Registrierungsnummer: PUBL

Stadt: Luxembourg

Postleitzahl: 2417

Land, Gliederung (NUTS): Luxembourg (LUOQO)
Land: Luxemburg

E-Mail: ted@publications.europa.eu

Telefon: +352 29291

Internetadresse: https://op.europa.eu

Rollen dieser Organisation:

TED eSender

Informationen zur Bekanntmachung
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Formulartyp: Wettbewerb

Art der Bekanntmachung: Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung
Unterart der Bekanntmachung: 17

Datum der Ubermittiung der Bekanntmachung: 17/04/2026 16:48:10 (UTC+00:00)
Westeuropaische Zeit, GMT

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfugbar ist: Griechisch
Veroffentlichungsnummer der Bekanntmachung: 271163-2026

ABI. S — Nummer der Ausgabe: 77/2026

Datum der Veroffentlichung: 21/04/2026
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