See the notice on TED website

319315-2026 - Wettbewerb

Deutschland — Allgemeine und berufliche Bildung — 10005680-Strengthening policy frameworks
for the promotion of Gender, Inclusion and Green Skills in TVET and Employment Promotion
OJ S 89/2026 08/05/2026

Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung

Dienstleistungen

1. Beschaffer

1.1. Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
E-Mail: marion.chevalier@giz.de
Rechtsform des Erwerbers: Von einer zentralen Regierungsbehdrde kontrolliertes 6ffentliches
Unternehmen
Tatigkeit des offentlichen Auftraggebers: Allgemeine 6ffentliche Verwaltung

2. Verfahren

2.1. Verfahren
Titel: 10005680-Strengthening policy frameworks for the promotion of Gender, Inclusion and
Green Skills in TVET and Employment Promotion
Beschreibung: The module "Skills Development for Youth Employment (SKYE I1)" in Nigeria is
part of the programme "Training and Sustainable Growth for Decent Jobs" and is implemented
by the Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH on behalf of the
German Federal Ministry for Economic Cooperation and Development (BMZ). It is one of a
total of six modules in the development cooperation programme "Training and Sustainable
Growth for Decent Jobs" and builds on the previous TC module SKYE. The module is co-
financed by the Swiss Agency for Development and Cooperation (SDC). SKYE Il aims to
improve employment and income opportunities for Nigerian young people. To achieve this, the
SKYE Il follows an integrated approach to employment promotion. Measures on the supply
side of the labour market (promotion of technical and vocational education and training (TVET)
are combined with interventions in employment services (matching, career guidance and
counselling job matching and job placement, short-term trainings and labour market
information). SKYE Il focuses on sectors with high employment potential by improving
employability for dependent or self-employment, while promoting a favourable environment for
the creation of new jobs in labour-intensive sectors and supporting the matching of labour
supply and demand. The programme aims to improve employment prospects and income of
the target groups through various interventions. It addresses strengthening of policy
frameworks for development of demand-oriented vocational training and promotion of
employment; improving the quality of vocational training; strengthening job centres and
expanding the active labour market measures for employment promotion; strengthening
structures for sustainable training of staff of vocational education and career counsellors; and
strengthening private sector engagement in TVET. Context SKYE Il builds on the impact
achieved under SKYE | regarding enhancing the demand-orientation of TVET and the
expansion of capacities in TVET and employment promotion. At the macro level, SKYE
supports further improvement of the regulatory frameworks, which also includes establishing
and strengthening cooperation between stakeholders to make change processes more
efficient and sustainable. At the meso level, the Capacity Development (CD) strategy
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strengthens the capacities of intermediary organisations, while at the micro level, partners are
supported in developing, adapting and implementing TVET and labour market policies and
strategies. The project also specifically promotes the participation of women, vulnerable and
disadvantaged groups at all levels. The programme directly addresses the necessary
improvements regarding the quality and needs orientation of TVET and labour market services
and thus access to employment. Accordingly, the module objective is - Access to the labour
market for current and future trainees and job seekers in selected states of Nigeria is
improved. It focuses on policy advisory related to TVET and employment promotion,
strengthening the capacities of relevant structures, e.g. public-private dialogue on the macro
level, further TVET teachers training, and the systemic anchoring and implementation of the
occupational standards developed in selected TVET institutions, strengthening the cooperation
of the institutions with the private sector, as well as support in establishment of new job
centres and further development of Active Labour Market Measures (ALMM) and Labour
Market Information System (LMIS). Thereby, cooperation with the private sector is key.
Gender equality serves as a cross-cutting topic and plays a crucial role in all focus areas.
SKYE Il Target groups are TVET students, job seekers (unemployed and underemployed),
who are given access to demand driven TVET and the labour market measures in the
following states: Federal Capital Territory (FCT), Edo, Enugu, Lagos, Ogun and Plateau. In
addition, the target groups also include graduates of skills-based training programmes and job
seekers, with a special focus on women, vulnerable and disadvantaged groups who do not
have equal economic participation due to poorer access to educational opportunities.
Kennung des Verfahrens: 932ae628-cd11-427c-ab0e-91e9b30b73cc

Interne Kennung: 10005680

Verfahrensart: Verhandlungsverfahren mit vorheriger Veroéffentlichung eines Aufrufs zum
Wettbewerb/Verhandlungsverfahren

Das Verfahren wird beschleunigt: nein

21.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 80000000 Allgemeine und berufliche Bildung
Zusatzliche Einstufung (cpv): 80540000 Ausbildung im Umweltschutz, 90700000
Dienstleistungen im Umweltschutz

2.1.2. Erfillungsort
Land: Nigeria
Ort im betreffenden Land

2.1.3. Wert
Geschatzter Wert ohne MwSt.: 288 665,00 EUR

2.1.4. Allgemeine Informationen
Zusatzliche Informationen: #Bekanntmachungs-ID: CXTRYYGYTVYY4BTL# All
communication takes place in English via communication tool in the project area of the
procurement portal.
Rechtsgrundlage:
Richtlinie 2014/24/EU
vgv -

2.1.6. Ausschlussgriinde
Quellen der Ausschlussgrinde: Bekanntmachung
Verstol gegen die in den rein innerstaatlichen Ausschlussgriinden verankerten
Verpflichtungen: In accordance with §§ 123,124 GWB, § 22 LkSG
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Beteiligung an einer kriminellen Vereinigung:

Terroristische Straftaten oder Straftaten im Zusammenhang mit terroristischen Aktivitaten:
Geldwasche oder Terrorismusfinanzierung:

Betrug:

Korruption:

Kinderarbeit und andere Formen des Menschenhandels:

VerstolR gegen die Verpflichtung zur Entrichtung von Steuern:

Verstol gegen die Verpflichtung zur Entrichtung von Sozialversicherungsbeitragen:
Verstol3 gegen umweltrechtliche Verpflichtungen:

Verstold gegen sozialrechtliche Verpflichtungen:

Verstol gegen arbeitsrechtliche Verpflichtungen:

Zahlungsunfahigkeit:

Verwaltung der Vermdgenswerte durch einen Insolvenzverwalter:

Einstellung der gewerblichen Tatigkeit:

Der Zahlungsunfahigkeit vergleichbare Lage gemal} nationaler Rechtsvorschriften:
Schwerwiegendes berufliches Fehlverhalten:

Vereinbarungen mit anderen Wirtschaftsteilnehmern zur Verzerrung des Wettbewerbs:
Interessenkonflikt aufgrund seiner Teilnahme an dem Vergabeverfahren:

Direkte oder indirekte Beteiligung an der Vorbereitung des Vergabeverfahrens:
Vorzeitige Beendigung, Schadensersatz oder andere vergleichbare Sanktionen:
Tauschung, Zurlckhaltung von Informationen, Unfahigkeit zur Vorlage erforderlicher
Unterlagen oder Erlangung vertraulicher Informationen zu dem Verfahren:

5. Los

5.1. Los: LOT-0001
Titel: 10005680-Strengthening policy frameworks for the promotion of Gender, Inclusion and
Green Skills in TVET and Employment Promotion
Beschreibung: The module objective of SKYE Il aims to improve the access to the labour
market of current and future trainees and job seekers in the selected states of Enugu, Plateau
and Lagos State. Module objective indicator 1 highlights that 8 measures which promote
employment have emerged from dialogue forums of relevant actors in vocational education
and training and employment promotion at federal or national level, have been implemented, 2
of them for the promotion of women. The contract contributes on developing measures to
promote gender responsive systems and inclusion of women in TVET and employment
opportunities, particularly in emerging sectors like the digital economy, green economy,
creative industries, and hospitality. Tasks include developing (consolidations and writing)
inclusive gender-responsive policy documents and validating the Policy through stakeholder
workshops. Implementation and sustainability strategies will also be provided to partners. 1.
Domesticating a Gender Responsive Planning and Budgeting (GRPB) Framework in Enugu,
Plateau, and Lagos States. Key deliverables include: ? Conducting stakeholder consultations,
consultative workshops, and validation workshops with partners including but not limited to
ministries 2. Budget Circular Summit in Enugu, Plateau, and Lagos ? Bilateral stakeholder
consultations, consultative workshops for gender responsive planning and budgeting,
validation workshops, framework documents ? GRB summit 3. Green Economy Dialogues to
foster innovation and learning ? Designing,organising and facilitating high level regional
dialogues between the private, public and civil society actors, involving women and youth in
TVET, to support employment promotion, skills development and private sector collaboration ?
Aligning green economy dialogues to follow different need-based thematic areas in the various
regions, for instance, eco-tourism, green construction 4. Capacity Development for Public and
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Private Sector Actors ? targeted capacity development trainings and technical support to foster
sustainable and systemic change with a focus on the topics of green economy and gender
responsive planning Duration: November 2026 - July 2028

Interne Kennung: 10005680

5.1.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 80000000 Allgemeine und berufliche Bildung
Zusatzliche Einstufung (cpv): 80540000 Ausbildung im Umweltschutz, 90700000
Dienstleistungen im Umweltschutz
Optionen:
Beschreibung der Optionen: GIZ may optionally commission contract amendments and/or
increases based on the criteria in the tender documents to the successful bidder of this tender.
For details, please see the terms of reference.

5.1.2. Erfullungsort
Land: Nigeria
Ort im betreffenden Land

5.1.3. Geschatzte Dauer
Datum des Beginns: 01/11/2026
Enddatum der Laufzeit: 31/07/2028

5.1.4. Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 2
Weitere Informationen zur Verlangerung: GIZ may optionally commission contract
amendments and/or increases based on the criteria in the tender documents to the successful
bidder of this tender. For details, please see the terms of reference.

5.1.6. Allgemeine Informationen
Vorbehaltene Teilnahme:
Teilnahme ist nicht vorbehalten.
Die Namen und beruflichen Qualifikationen des zur Auftragsausfihrung eingesetzten
Personals sind anzugeben: Nicht erforderlich
Auftragsvergabeprojekt nicht aus EU-Mitteln finanziert
Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen (ber das éffentliche Beschaffungswesen: ja
Diese Auftragsvergabe ist auch fur kleine und mittlere Unternehmen (KMU) geeignet: ja
Zusatzliche Informationen: #Besonders auch geeignet flr:startup#, #Besonders auch geeignet
fur:other-sme#

5.1.7. Strategische Auftragsvergabe
Ziel der strategischen Auftragsvergabe: Verringerung der Auswirkungen auf die Umwelt
Beschreibung: see tender documents
Ziel der strategischen Auftragsvergabe: Erflullung sozialer Zielsetzungen
Beschreibung: see tender documents
Konzept zur Verringerung der Umweltauswirkungen: Der Ubergang zu einer Kreislaufwirtschaft
, Anpassung an den Klimawandel, Klimaschutz, Vermeidung und Verminderung der
Umweltverschmutzung
Gefordertes soziales Ziel: Zugang fur alle, Gleichstellung der Geschlechter, Sorgfaltspflicht im
Bereich der Menschenrechte in globalen Wertschépfungsketten, Faire Arbeitsbedingungen,
Sonstiges
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5.1.9. Eignungskriterien
Quellen der Auswabhlkriterien: Bekanntmachung
Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen
Beschreibung des Auswahlkriteriums: EN-A1: Principles for the execution of orders (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): The eligbility criteria are not from the same category
as stipulated above, as there is no suitable category. 1. Self-declaration: name of company
and address, tax ID, registration and commercial register number or equivalent register in
accordance with the legal provisions of the country of origin. 2. No grounds for exclusion
pursuant to § 123, § 124 GWB, § 22 LkSG, EU-Russia sanctions 3. Declaration of bidding
consortium and/or declaration of subcontractors (if applicable)

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Auswahlkriteriums: EN-A2: Conditions for the reduction of candidates (Mit
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): If we receive more than 5 requests to
participate, we will make a selection on the basis of the criteria laid out in the procurement
documents and invite tenders only from the 5 candidates with the highest scores. We reserve
the right to cancel the procurement procedure if we receive fewer than 2 requests to
participate. Weighted criteria for the selection of candidates: 1. Technical experience (80%) (i)
Development of gender-responsive policy or strategy framework documents (15%) (ii)
Development of Gender Responsive Planning and Budgeting guidelines, budget call circulars,
or gender budget statements for government ministries or public agencies (20%) (iii) Multi-
stakeholder facilitation and public-private dialogue (15%) (iv) Experience in green skills
forecasting and innovation (15%) (v) Design and implementation of institutional capacity
development measures (15%) 2. Regional experience in Western Africa (10%) 3. Experience
of development projects (at least 50% ODA-financed) (10%)

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Auswahlkriteriums: EN-B1: Technical and professional ability (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): 1. The technical assessment is only based on
reference projects with a minimum commission value of 150,000.00 EUR (net). 2. At least 3
reference projects in the technical field "Introduction of Green Skills in TVET" and at least 3
reference projects in Africa in the last 36 months

Kriterium: Durchschnittlicher Jahresumsatz

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: EN-C1: Economic and financial standing (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Average annual turnover for the last three years
(last-but-four financial year can be included in case of tenders held within 6 months of end of
last financial year), at least: 500.000,00 EUR (net).

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: EN-C2: Economic and financial standing (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Average number of employees and managers in the
last three calendar years, at least 4 persons.

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Auswahlkriteriums: Assessment of technical eligibility / weighted criteria for
the selection of candidates - Weighted criteria for the selection of candidates: 1. Technical
experience (80%) 2. Regional experience (10%) 3. Experience of development projects (at
least 50% ODA-financed) (10%)
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Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Gewichtung (Prozentanteil, genau): 100,00

Informationen liber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:

Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 5

Das Verfahren wird in mehreren aufeinanderfolgenden Phasen durchgefuhrt. In jeder Phase
kdnnen einige Teilnehmer ausgeschlossen werden

Der Erwerber behalt sich das Recht vor, den Auftrag aufgrund der urspringlichen Angebote
ohne weitere Verhandlungen zu vergeben

5.1.10. Zuschlagskriterien
Kriterium:
Art: Preis
Bezeichnung: Preis
Beschreibung: Price criteria for "Bestangebots-Quotienten-Methode"
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Punkte, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 30
Kriterium:
Art: Qualitat
Bezeichnung: Erreichte Gesamtpunktzahl nach fachlicher Wertung (inkl. Mindbed.)
Beschreibung: Zur Ermittlung des wirtschaftlichsten Bieters wird hier von der Vergabestelle die
erreichte Gesamtpunktzahl nach fachlicher Wertung eingetragen. Es werden nur Angebote mit
einer fachlichen Bewertung von mindestens 500 Punkten gewertet. Fachliche Angebote mit
weniger Punkten scheiden als fachlich ungeeignet aus.
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Punkte, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 70
Kriterium:
Art: Qualitat
Bezeichnung: Erreichte Gesamtpunktzahl nach fachlicher Wertung (inkl. Mindbed.)
Beschreibung: Zur Ermittlung des wirtschaftlichsten Bieters wird hier von der Vergabestelle die
erreichte Gesamtpunktzahl nach fachlicher Wertung eingetragen. Es werden nur Angebote mit
einer fachlichen Bewertung von mindestens 500 Punkten gewertet. Fachliche Angebote mit
weniger Punkten scheiden als fachlich ungeeignet aus.
Kategorie des Schwellen-Zuschlagskriteriums: Mindestpunktzahl
Zuschlagskriterium — Zahl: 500

5.1.11. Auftragsunterlagen
Sprachen, in denen die Auftragsunterlagen offiziell verfugbar sind: Englisch
Frist fur die Anforderung zusatzlicher Informationen: 01/06/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit
Internetadresse der Auftragsunterlagen: https://ausschreibungen.giz.de/Satellite/notice
/CXTRYY6YTVYY4BTL/documents
Ad-hoc-Kommunikationskanal:
URL: https://ausschreibungen.giz.de/Satellite/notice/ CXTRYYGYTVYY4BTL

5.1.12. Bedingungen fiir die Auftragsvergabe
Verfahrensbedingungen:
Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur Angebotseinreichung: 29/06
/2026
Bedingungen fiir die Einreichung:
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Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adresse flr die Einreichung: https://ausschreibungen.giz.de/Satellite/notice
/ICXTRYYGYTVYY4BTL

Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantrage eingereicht werden kdnnen: Englisch
Elektronischer Katalog: Nicht zulassig

Varianten: Nicht zulassig

Die Bieter kbnnen mehrere Angebote einreichen: Nicht zulassig

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrage: 09/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit

Informationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist ergianzt werden kénnen:
Nach Ermessen des Kaufers kdnnen einige fehlenden Bieterunterlagen nach Fristablauf
nachgereicht werden.

Zusatzliche Informationen: GIZ asks the applicant or bidder to submit, complete or correct
documents, within the framework laid down by law.

Auftragsbedingungen:

Die Auftragsausfihrung muss im Rahmen von Programmen fur geschutzte
Beschaftigungsverhaltnisse erfolgen: Nein

Bedingungen flr die Ausfuhrung des Auftrags: The execution conditions result from the
information given in the contract notice and the tender documents.

Elektronische Rechnungsstellung: Erforderlich

Auftrage werden elektronisch erteilt: ja

Zahlungen werden elektronisch geleistet: ja

5.1.15. Techniken
Rahmenvereinbarung:
Keine Rahmenvereinbarung
Informationen uber das dynamische Beschaffungssystem:
Kein dynamisches Beschaffungssystem

5.1.16. Weitere Informationen, Schlichtung und Nachprifung
Uberprifungsstelle: Vergabekammern des Bundes
Informationen Uber die Uberpriifungsfristen: According to Article 160, Section 3 of the German
Act Against Restraint of Competition (GWB), application for review is not permissible insofar
as 1. the applicant has identified the claimed infringement of the procurement rules before
submitting the application for review and has not submitted a complaint to the contracting
authority within a period of 10 calendar days; the expiry of the period pursuant to Article 134,
Section 2 remains unaffected, 2. complaints of infringements of procurement rules that are
evident in the tender notice are not submitted to the contracting authority at the latest by the
expiry of the deadline for the application or by the deadline for the submission of bids,
specified in the tender notice. 3. complaints of infringements of procurement rules that first
become evident in the tender documents are not submitted to the contracting authority at the
latest by the expiry of the deadline for application or by the deadline for the submission of bids,
4. more than 15 calendar days have expired since receipt of notification from the contracting
authority that it is unwilling to redress the complaint. Sentence 1 does not apply in the case of
an application to determine the invalidity of the contract in accordance with Article 135, Section
1 (2). Article 134, Section 1, Sentence 2 remains unaffected.
Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt: Deutsche
Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt: Deutsche Gesellschaft fur Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
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8. Organisationen

8.1. ORG-0001
Offizielle Bezeichnung: Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH
Registrierungsnummer: 993-80072-52
Postanschrift: Dag-Hammarskjold-Weg 1 - 5
Stadt: Eschborn
Postleitzahl: 65760
Land, Gliederung (NUTS): Main-Taunus-Kreis (DE71A)
Land: Deutschland
E-Mail: marion.chevalier@giz.de
Telefon: +49 6196794017
Fax: +49 61967911154017
Internetadresse: https://www.giz.de
Rollen dieser Organisation:
Beschaffer
Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt

8.1. ORG-0002
Offizielle Bezeichnung: Vergabekammern des Bundes
Registrierungsnummer: 022894990
Postanschrift: Kaiser-Friedrich-Stralle 16
Stadt: Bonn
Postleitzahl: 53113
Land, Gliederung (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Deutschland
E-Mail: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefon: +49 2289499-0
Fax: +49 2289499-163
Internetadresse: https://www.bundeskartellamt.de
Rollen dieser Organisation:
Uberprifungsstelle

8.1. ORG-0003
Offizielle Bezeichnung: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registrierungsnummer: 0204:994-DOEVD-83
Stadt: Bonn
Postleitzahl: 53119
Land, Gliederung (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Deutschland
E-Mail: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rollen dieser Organisation:
TED eSender

Informationen zur Bekanntmachung

Kennung/Fassung der Bekanntmachung: 71950a3b-4d8a-4731-a2bd-9e400fcc9e7a - 01
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Formulartyp: Wettbewerb

Art der Bekanntmachung: Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung
Unterart der Bekanntmachung: 16

Datum der Ubermittlung der Bekanntmachung: 06/05/2026 21:40:29 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfugbar ist: Englisch
Veroffentlichungsnummer der Bekanntmachung: 319315-2026

ABI. S — Nummer der Ausgabe: 89/2026

Datum der Veroffentlichung: 08/05/2026

319315-2026 Page 9/9



	1. Beschaffer
	1.1. Beschaffer
	2. Verfahren
	2.1. Verfahren
	2.1.1. Zweck
	2.1.2. Erfüllungsort
	2.1.3. Wert
	2.1.4. Allgemeine Informationen
	2.1.6. Ausschlussgründe
	5. Los
	5.1. Los: LOT-0001
	5.1.1. Zweck
	5.1.2. Erfüllungsort
	5.1.3. Geschätzte Dauer
	5.1.4. Verlängerung
	5.1.6. Allgemeine Informationen
	5.1.7. Strategische Auftragsvergabe
	5.1.9. Eignungskriterien
	5.1.10. Zuschlagskriterien
	5.1.11. Auftragsunterlagen
	5.1.12. Bedingungen für die Auftragsvergabe
	5.1.15. Techniken
	5.1.16. Weitere Informationen, Schlichtung und Nachprüfung
	8. Organisationen
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	Informationen zur Bekanntmachung

