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43049-2026 - Wettbewerb

Osterreich — Dienstleistungen fiir Unternehmen: Recht, Marketing, Consulting, Einstellungen,
Druck und Sicherheit - BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und
Bezahlung gemeinsam denken

OJ S 14/2026 21/01/2026

Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung

Dienstleistungen

1. Beschaffer

1.1. Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: Bundesministerium fur Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz
E-Mail: kanzlei@schramm-oehler.at
Rechtsform des Erwerbers: Zentrale Regierungsbehorde
Tatigkeit des offentlichen Auftraggebers: Sozialwesen

2. Verfahren

2.1. Verfahren
Titel: BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und Bezahlung
gemeinsam denken
Beschreibung: Im Rahmen des ,ESF+ Programm Beschéaftigung Osterreich & JTF 2021-2027¢
kommt in der Prioritat 1 ,Vereinbarkeit und Gleichstellung von Frauen und Mannern® ein
Projekt zur Ausschreibung, welches die richtlinienkonforme Umsetzung des Art. 11 der EU-
Entgelttransparenzrichtlinie unterstitzt und diese mit einer begleitenden Sensibilisierungs- und
Bewusstseinskampagne zu Geschlechterstereotypisierung und Entgelttransparenz verbindet.
Das Projekt soll dsterreichweit umgesetzt werden.
Kennung des Verfahrens: 01d1d676-09bb-4e9f-bbec-9864ad931975
Interne Kennung: 2026-0.035.547
Verfahrensart: Wettbewerblicher Dialog

211. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 79000000 Dienstleistungen fur Unternehmen: Recht, Marketing,
Consulting, Einstellungen, Druck und Sicherheit
Zusatzliche Einstufung (cpv): 79410000 Unternehmens- und Managementberatung, 79416000
Offentlichkeitsarbeit, 79416200 Beratung im Bereich Offentlichkeitsarbeit, 79340000 Werbe-
und Marketingdienstleistungen, 98200000 Beratung in Sachen Chancengleichheit

2.1.4. Allgemeine Informationen
Rechtsgrundlage:
Richtlinie 2014/24/EU

2.1.6. Ausschlussgriinde
Quellen der Ausschlussgrinde: Bekanntmachung
Korruption: {0}
Betrug: {0}
Geldwasche oder Terrorismusfinanzierung: {0}
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Beteiligung an einer kriminellen Vereinigung: {0}

Terroristische Straftaten oder Straftaten im Zusammenhang mit terroristischen Aktivitaten: {0}
Kinderarbeit und andere Formen des Menschenhandels: {0}

Verstol3 gegen umweltrechtliche Verpflichtungen: {0}

Verstol gegen arbeitsrechtliche Verpflichtungen: {0}

Verstol gegen sozialrechtliche Verpflichtungen: {0}

Vereinbarungen mit anderen Wirtschaftsteilnehmern zur Verzerrung des Wettbewerbs: {0}
Schwerwiegendes berufliches Fehlverhalten: {0}

Tauschung, Zurlckhaltung von Informationen, Unfahigkeit zur Vorlage erforderlicher
Unterlagen oder Erlangung vertraulicher Informationen zu dem Verfahren: {0}

Delikt im Zusammenhang mit seinem beruflichen Verhalten im Bereich der Beschaffung von
Verteidigungsgutern: {0}

Interessenkonflikt aufgrund seiner Teilnahme an dem Vergabeverfahren: {0}

Direkte oder indirekte Beteiligung an der Vorbereitung des Vergabeverfahrens: {0}
Vorzeitige Beendigung, Schadensersatz oder andere vergleichbare Sanktionen: {0}
Mangelnde Vertrauenswurdigkeit im Hinblick auf den Ausschluss von Risiken fur die
Sicherheit des Landes: {0}

Verstol gegen die in den rein innerstaatlichen Ausschlussgriinden verankerten
Verpflichtungen: {0}

Verstol gegen die Verpflichtung zur Entrichtung von Sozialversicherungsbeitragen: {0}
Verstol gegen die Verpflichtung zur Entrichtung von Steuern: {0}

Einstellung der gewerblichen Tatigkeit: {0}

Konkurs: {0}

Zahlungsunfahigkeit: {0}

Verwaltung der Vermdgenswerte durch einen Insolvenzverwalter: {0}

Der Zahlungsunfahigkeit vergleichbare Lage gemal} nationaler Rechtsvorschriften: {0}

5. Los

5.1. Los: LOT-1316
Titel: BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und Bezahlung
gemeinsam denken
Beschreibung: Im Rahmen des ,ESF+ Programm Beschéaftigung Osterreich & JTF 2021-2027¢
kommt in der Prioritat 1 ,Vereinbarkeit und Gleichstellung von Frauen und Mannern“ ein
Projekt zur Ausschreibung, welches die richtlinienkonforme Umsetzung des Art. 11 der EU-
Entgelttransparenzrichtlinie unterstitzt und diese mit einer begleitenden Sensibilisierungs- und
Bewusstseinskampagne zu Geschlechterstereotypisierung und Entgelttransparenz verbindet.
Das Projekt soll dsterreichweit umgesetzt werden.
Interne Kennung: 1

5.1.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 79000000 Dienstleistungen fur Unternehmen: Recht, Marketing,
Consulting, Einstellungen, Druck und Sicherheit
Zusatzliche Einstufung (cpv): 79410000 Unternehmens- und Managementberatung, 79416000
Offentlichkeitsarbeit, 79416200 Beratung im Bereich Offentlichkeitsarbeit, 79340000 Werbe-
und Marketingdienstleistungen, 98200000 Beratung in Sachen Chancengleichheit

5.1.2. Erfullungsort
Land, Gliederung (NUTS): Wien (AT130)
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Land: Osterreich

Zusatzliche Informationen: Die Angabe zum Erfullungsort ist erfolgt, da es sich um ein
Pflichtfeld handelt. Das Projekt soll dsterreichweit umgesetzt werden. Nahere Details siehe in
den Ausschreibungsunterlagen.

5.1.3. Geschatzte Dauer
Datum des Beginns: 01/07/2026
Laufzeit: 30 Monate

5.1.5. Wert
Hdchstwert der Rahmenvereinbarung: 6 157 386,94 EUR

5.1.6. Allgemeine Informationen
Auftragsvergabeprojekt ganz oder teilweise aus EU-Mitteln finanziert
Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen Uber das 6ffentliche Beschaffungswesen: ja
Diese Auftragsvergabe ist auch fur kleine und mittlere Unternehmen (KMU) geeignet: ja
Zusatzliche Informationen: Dieses Projekt ist aus ESF+-Mitteln kofinanziert. Die EU-
Forderungsnummer ist CCl 2021ATOSFFPRO0O01. Die Rahmenvereinbarung hat eine Laufzeit
von zweieinhalb Jahren. Ein Projektende ist voraussichtlich jedoch mit 30.9.2028 vorgesehen.
Der maximale Abrufwert aus der Rahmenvereinbarung betragt EUR 6.157.386,94 (inkl. USt)
inklusive Risikopuffer und Inflationsschatzung. Der tatsachliche Abrufwert hangt vom
konkreten Angebot ab und kann diesen Wert daher auch deutlich unterschreiten.

5.1.7. Strategische Auftragsvergabe
Gefordertes soziales Ziel: Gleichstellung der Geschlechter, Sonstiges

5.1.9. Eignungskriterien
Quellen der Auswabhlkriterien: Auftragsunterlagen
Informationen lber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 3
Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 3
Das Verfahren wird in mehreren aufeinanderfolgenden Phasen durchgeflihrt. In jeder Phase
kdnnen einige Teilnehmer ausgeschlossen werden

5.1.10. Zuschlagskriterien
Kriterium:
Art: Qualitat
Beschreibung: Qualitat
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Prozentanteil, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 70
Kriterium:
Art: Preis
Beschreibung: Preis
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Prozentanteil, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 30

5.1.11. Auftragsunterlagen
Internetadresse der Auftragsunterlagen: https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575

5.1.12. Bedingungen fiir die Auftragsvergabe
Bedingungen fur die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
Adresse fur die Einreichung: https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575
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Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantrage eingereicht werden kénnen: Deutsch
Elektronischer Katalog: Zulassig

Frist fur den Eingang der Teilnahmeantrage: 19/02/2026 12:00:00 (UTC+01:00)
Mitteleuropaische Zeit, Westeuropaische Sommerzeit

Auftragsbedingungen:

Die Auftragsausfihrung muss im Rahmen von Programmen fir geschutzte
Beschaftigungsverhaltnisse erfolgen: Nein

Elektronische Rechnungsstellung: Zulassig

Auftrage werden elektronisch erteilt: ja

Zahlungen werden elektronisch geleistet: ja

5.1.15. Techniken
Rahmenvereinbarung:
Rahmenvereinbarung, teilweise mit erneutem Aufruf zum Wettbewerb, teilweise ohne
erneuten Aufruf zum Wettbewerb
Hochstzahl der Teilnehmer: 1
Informationen uber das dynamische Beschaffungssystem:
Kein dynamisches Beschaffungssystem

5.1.16. Weitere Informationen, Schlichtung und Nachprifung
Uberprifungsstelle: Bundesverwaltungsgericht
Informationen Uber die Uberpriifungsfristen: Gemalk den entsprechenden gesetzlichen
Vorgaben im § 343 BVergG 2018

8. Organisationen

8.1. ORG-3042
Offizielle Bezeichnung: Bundesministerium flr Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz
Registrierungsnummer: 9110019891221
Postanschrift: Stubenring 1
Stadt: Wien
Postleitzahl: 1010
Land, Gliederung (NUTS): Wien (AT130)
Land: Osterreich
E-Mail: kanzlei@schramm-oehler.at
Telefon: +43 14097609
Internetadresse: https://www.schramm-oehler.at/
Rollen dieser Organisation:
Beschaffer

8.1. ORG-5670
Offizielle Bezeichnung: Bundesverwaltungsgericht
Registrierungsnummer: 9110008059823
Postanschrift: Erdbergstral’e 192-196
Stadt: Wien
Postleitzahl: 1030
Land, Gliederung (NUTS): Wien (AT130)
Land: Osterreich
E-Mail: einlaufstelle@bvwg.gv.at
Telefon: +43 160149
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Internetadresse: https://www.bvwg.gv.at/
Rollen dieser Organisation:
Uberpriifungsstelle

Informationen zur Bekanntmachung

Kennung/Fassung der Bekanntmachung: cdad8446-1c03-4cc0-837e-a73a142b8bd2 - 01
Formulartyp: Wettbewerb

Art der Bekanntmachung: Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung
Unterart der Bekanntmachung: 16

Datum der Ubermittlung der Bekanntmachung: 19/01/2026 18:05:00 (UTC+01:00)
Mitteleuropaische Zeit, Westeuropaische Sommerzeit

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfugbar ist: Deutsch
Veroéffentlichungsnummer der Bekanntmachung: 43049-2026

ABI. S — Nummer der Ausgabe: 14/2026

Datum der Veroffentlichung: 21/01/2026
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