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453700-2026 - Wettbewerb

Niederlande — Betriebliche Gesundheitsfiirsorge — Europese openbare aanbesteding
Arbodienstverlening gemeente Kerkrade

OJ S 125/2026 02/07/2026

Auftragsbekanntmachung — Sonderregelung - Anderungsbekanntmachung
Dienstleistungen

1. Beschaffer

1.1. Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: Gemeente Kerkrade, Raadhuis
E-Mail: gemeentehuis@kerkrade.nl
Rechtsform des Erwerbers: Regionale Gebietskdrperschaft
Tatigkeit des offentlichen Auftraggebers: Allgemeine 6ffentliche Verwaltung

2. Verfahren

2.1. Verfahren
Titel: Europese openbare aanbesteding Arbodienstverlening gemeente Kerkrade
Beschreibung: Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren
over verzuimcasuistiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen
beslissende rol. Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren
over verzuimcasuistiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen
beslissende rol.
Kennung des Verfahrens: b4c73900-a5ca-477a-a6dd-00b8832aa6a7
Verfahrensart: Offenes Verfahren
Zentrale Elemente des Verfahrens: De gemeente Kerkrade hanteert voor deze Europese
aanbesteding de openbare procedure. De aanbesteding geschiedt op basis van de algemene
Europese Richtlijn 2014/24/EU per 1 juli 2016 in de Nederlandse wetgeving geimplementeerd
door middel van de Aanbestedingswet.

21.1. Zweck
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Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsflirsorge

2.1.2. Erfillungsort
Land, Gliederung (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Land: Niederlande
Zusatzliche Informationen: Kerkrade

2.1.4. Allgemeine Informationen
Rechtsgrundlage:
Richtlinie 2014/24/EU

2.1.6. Ausschlussgriinde
Quellen der Ausschlussgrunde: Einheitliche Europaische Eigenerklarung (EEE)

5. Los

5.1. Los: LOT-0000
Titel: Arbodiensten
Beschreibung: Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren
over verzuimcasuistiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen
beslissende rol. Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren
over verzuimcasuistiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen
beslissende rol.
Interne Kennung: 1

5.1.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 85147000 Betriebliche Gesundheitsflirsorge
Optionen:
Beschreibung der Optionen: Opties tot verlenging. De gemeente Kerkrade is voornemens een
overeenkomst te sluiten met één opdrachtnemer voor een initi€le looptijd van drie jaar. De
overeenkomst gaat in op 1 januari 2027 en eindigt op 31 december 2029. Daarna bestaat de
mogelijkheid om de overeenkomst tweemaal met twee jaar te verlengen (3+2+2).

5.1.2. Erfullungsort
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Land, Gliederung (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Land: Niederlande
Zusatzliche Informationen: Kerkrade

5.1.3. Geschatzte Dauer
Datum des Beginns: 01/01/2027
Enddatum der Laufzeit: 31/12/2033

5.1.4. Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 2
Weitere Informationen zur Verlangerung: De gemeente Kerkrade is voornemens een
overeenkomst te sluiten met één opdrachtnemer voor een initi€le looptijd van drie jaar. De
overeenkomst gaat in op 1 januari 2027 en eindigt op 31 december 2029. Daarna bestaat de
mogelijkheid om de overeenkomst tweemaal met twee jaar te verlengen (3+2+2).

5.1.6. Allgemeine Informationen
Vorbehaltene Teilnahme:
Teilnahme ist nicht vorbehalten.
Die Namen und beruflichen Qualifikationen des zur Auftragsausflihrung eingesetzten
Personals sind anzugeben: Nicht erforderlich
Auftragsvergabeprojekt nicht aus EU-Mitteln finanziert

5.1.7. Strategische Auftragsvergabe
Ziel der strategischen Auftragsvergabe: Keine strategische Beschaffung

5.1.9. Eignungskriterien
Quellen der Auswabhlkriterien: Einheitliche Europaische Eigenerklarung (EEE)

5.1.10. Zuschlagskriterien
Kriterium:
Art: Preis
Bezeichnung: Prijs
Beschreibung: Tarieven voor bepaalde functionarissen, jaarlijkse kosten (aansluitkosten) en
additionele kosten.
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Punkte, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 50
Kriterium:
Art: Qualitat
Bezeichnung: Kwaliteit
Beschreibung: Uitwerking gunningcriteria G2 (Visie op verzuim, vitaliteit en duurzame
inzetbaarheid), G3 (implementatie) en G4 (Samenwerking en partnerschap)
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Punkte, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 50

5.1.11. Auftragsunterlagen
Frist fur die Anforderung zusatzlicher Informationen: 16/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit
Internetadresse der Auftragsunterlagen: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/431361

5.1.12. Bedingungen fur die Auftragsvergabe
Bedingungen fiir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
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Adresse fur die Einreichung: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/431361
Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantrage eingereicht werden kénnen:
Niederlandisch

Elektronischer Katalog: Nicht zulassig

Varianten: Nicht zulassig

Frist fir den Eingang der Angebote: 01/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Osteuropaische Zeit,
Mitteleuropaische Sommerzeit

Dauer, wahrend der das Angebot glltig bleiben muss: 2 Monate

Informationen uber die 6ffentliche Angebotso6ffnung:

Eréffnungstermin: 01/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische
Sommerzeit

Auftragsbedingungen:

Die Auftragsausfuhrung muss im Rahmen von Programmen fur geschutzte
Beschaftigungsverhaltnisse erfolgen: Nein

Elektronische Rechnungsstellung: Erforderlich

Auftrage werden elektronisch erteilt: nein

Zahlungen werden elektronisch geleistet: nein

5.1.15. Techniken
Rahmenvereinbarung:
Keine Rahmenvereinbarung
Informationen liber das dynamische Beschaffungssystem:
Kein dynamisches Beschaffungssystem

5.1.16. Weitere Informationen, Schlichtung und Nachprufung
Uberprifungsstelle: Gemeente Kerkrade, Raadhuis - Rechtbank Limburg
Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt: Gemeente
Kerkrade, Raadhuis
Organisation, die weitere Informationen fir die Nachprifungsverfahren bereitstellt: Gemeente
Kerkrade, Raadhuis
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt: Gemeente Kerkrade, Raadhuis

8. Organisationen

8.1. ORG-0001
Offizielle Bezeichnung: Gemeente Kerkrade, Raadhuis
Registrierungsnummer: 54719142
Postanschrift: Markt 1
Stadt: KERKRADE
Postleitzahl: 6461EB
Land, Gliederung (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Land: Niederlande
Kontaktperson: Ron Piccer
E-Mail: gemeentehuis@kerkrade.nl
Telefon: +31 455676767
Fax: +31 455676395
Internetadresse: http://www.kerkrade.nl
Sonstige Kontaktpersonen:
Offizielle Bezeichnung: Rechtbank Limburg
Postanschrift: St. Annadal 1
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Stadt: Maastricht

Postleitzahl: 6214 PA

Land, Gliederung (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)

Land: Niederlande

E-Mail: rechtbanklimburg@rechtspraak.nl

Telefon: +31 883612222

Internetadresse: https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie/Rechtbanken
/Rechtbank-Limburg

Rollen dieser Organisation:

Beschaffer

Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt

Uberpriifungsstelle

Organisation, die weitere Informationen fur die Nachprifungsverfahren bereitstellt

10. Anderung
Fassung der zu andernden vorigen Bekanntmachung

20073f76-3b1f-48b3-b7c8-d4407ad1c4c8-01
Hauptgrund fir die Anderung

Aktualisierte Informationen
Informationen zur Bekanntmachung

Kennung/Fassung der Bekanntmachung: ab68dfb8-6¢cba-4e8f-9422-8332a332ff18 - 01
Formulartyp: Wettbewerb

Art der Bekanntmachung: Auftragsbekanntmachung — Sonderregelung

Unterart der Bekanntmachung: 20

Datum der Ubermittlung der Bekanntmachung: 01/07/2026 07:38:54 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfugbar ist: Niederlandisch
Veroffentlichungsnummer der Bekanntmachung: 453700-2026

ABI. S — Nummer der Ausgabe: 125/2026

Datum der Verdoffentlichung: 02/07/2026
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