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454969-2026 - Wettbewerb

Niederlande — Ausbildung — Leiderschapsontwikkeling
OJ S 125/2026 02/07/2026

Auftragsbekanntmachung — Sonderregelung
Dienstleistungen

1. Beschaffer

1.1. Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: Gemeente Breda
E-Mail: e.jager@breda.nl
Rechtsform des Erwerbers: Lokale Gebietskorperschaft
Tatigkeit des offentlichen Auftraggebers: Allgemeine 6ffentliche Verwaltung

2. Verfahren

2.1. Verfahren
Titel: Leiderschapsontwikkeling
Beschreibung: De Gemeente Breda wil in de periode 2027-2029 een meerjarig
leiderschapsontwikkelprogramma realiseren voor directie, afdelingshoofden en teamleiders.
De opdracht omvat in ieder geval: « Ontwikkeling en uitvoering van een leiderschapstraject
voor directie en afdelingshoofden; « Ontwikkeling en uitvoering van een leiderschapstraject
voor teamleiders; « Organiseren van themabijeenkomsten rondom leiderschaps- en
managementthema’s. De gemeente wil daarvoor één opdrachtnemer contracteren die
optreedt als expert, regisseur én makelaar, en tevens fungeert als strategisch en inhoudelijk
sparringpartner. Dit houdt in dat opdrachtnemer expert is op het gebied van leiderschaps- en
managementontwikkeling, de samenhang, kwaliteit en ritmiek van het programma in
Gemeente Breda bewaakt, en in dialoog met de Gemeente Breda meedenkt over de
doorontwikkeling van het leiderschapsontwikkeltraject. De Gemeente Breda kiest in de aanpak
van het leiderschapsontwikkeltraject nadrukkelijk voor een ontwikkelgerichte veranderaanpak.
Deze aanpak is gebaseerd op het uitgangspunt dat leiderschapsontwikkeling en
organisatieverandering niet volledig planbaar of maakbaar zijn, maar zich in de praktijk
ontwikkelen in interactie met de context, de opgaven en de betrokkenen. De opdrachtnemer
werkt daarom met een iteratieve en lerende aanpak, waarin ruimte is voor experimenteren,
reflecteren, dialoog en bijsturing gedurende de looptijd van het ontwikkeltraject. De gemeente
beoogt een overeenkomst af te sluiten voor een looptijd van twee jaar, met verlengingsopties
van 1,5 jaar. Hiermee is de maximale looptijd 3,5 jaar.
Kennung des Verfahrens: b9a682bc-dc66-497f-81a1-4647798b1f35
Interne Kennung: 4912fa3e-a37f-4ced-ab7a-e9b15e0e76dc
Verfahrensart: Nichtoffenes Verfahren
Zentrale Elemente des Verfahrens: Mercell

211. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 80500000 Ausbildung
Zusatzliche Einstufung (cpv): 80532000 Managementausbildung

2.1.2. Erfillungsort
Land: Niederlande
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Ort im betreffenden Land
Zusatzliche Informationen: Zie documentatie

2.1.3. Wert
Geschéatzter Wert ohne MwSt.: 850 000,00 EUR

2.1.4. Allgemeine Informationen
Rechtsgrundlage:
Richtlinie 2014/24/EU

2.1.6. Ausschlussgriinde
Quellen der Ausschlussgrunde: Einheitliche Europaische Eigenerklarung (EEE)

5. Los

5.1. Los: LOT-0000
Titel: Leiderschapsontwikkeling
Beschreibung: De Gemeente Breda wil in de periode 2027—-2029 een meerjarig
leiderschapsontwikkelprogramma realiseren voor directie, afdelingshoofden en teamleiders.
De opdracht omvat in ieder geval: « Ontwikkeling en uitvoering van een leiderschapstraject
voor directie en afdelingshoofden; « Ontwikkeling en uitvoering van een leiderschapstraject
voor teamleiders; *« Organiseren van themabijeenkomsten rondom leiderschaps- en
managementthema’s. De gemeente wil daarvoor één opdrachtnemer contracteren die
optreedt als expert, regisseur én makelaar, en tevens fungeert als strategisch en inhoudelijk
sparringpartner. Dit houdt in dat opdrachtnemer expert is op het gebied van leiderschaps- en
managementontwikkeling, de samenhang, kwaliteit en ritmiek van het programma in
Gemeente Breda bewaakt, en in dialoog met de Gemeente Breda meedenkt over de
doorontwikkeling van het leiderschapsontwikkeltraject. De Gemeente Breda kiest in de aanpak
van het leiderschapsontwikkeltraject nadrukkelijk voor een ontwikkelgerichte veranderaanpak.
Deze aanpak is gebaseerd op het uitgangspunt dat leiderschapsontwikkeling en
organisatieverandering niet volledig planbaar of maakbaar zijn, maar zich in de praktijk
ontwikkelen in interactie met de context, de opgaven en de betrokkenen. De opdrachtnemer
werkt daarom met een iteratieve en lerende aanpak, waarin ruimte is voor experimenteren,
reflecteren, dialoog en bijsturing gedurende de looptijd van het ontwikkeltraject. De gemeente
beoogt een overeenkomst af te sluiten voor een looptijd van twee jaar, met verlengingsopties
van 1,5 jaar. Hiermee is de maximale looptijd 3,5 jaar.
Interne Kennung: f0925ed4-e1d7-4233-b225-6bbf8664f5cc

5.1.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 80500000 Ausbildung
Zusatzliche Einstufung (cpv): 80532000 Managementausbildung

5.1.2. Erfullungsort
Land: Niederlande
Ort im betreffenden Land
Zusatzliche Informationen: Zie documentatie

5.1.4. Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 2
Weitere Informationen zur Verlangerung: 1 verlenging met 1 jaar 1 verlenging met 0,5 jaar
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5.1.5.

5.1.6.

5.1.9.

5.1.11.

5.1.12.

Wert
Geschatzter Wert ohne MwSt.: 850 000,00 EUR

Allgemeine Informationen
Vorbehaltene Teilnahme:
Teilnahme ist nicht vorbehalten.

Eignungskriterien

Quellen der Auswabhlkriterien: Einheitliche Europaische Eigenerklarung (EEE)
Informationen uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:
Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 5

Auftragsunterlagen
Internetadresse der Auftragsunterlagen: https://s2c.mercell.com/today/210907

Bedingungen fiir die Auftragsvergabe

Bedingungen fiir die Einreichung:

Elektronische Einreichung: Zulassig

Adresse fur die Einreichung: https://s2c.mercell.com/today/210907

Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantrage eingereicht werden kénnen:
Niederlandisch

Frist fir den Eingang der Interessenbekundungen: 21/08/2026 08:00:00 (UTC+00:00)
Westeuropaische Zeit, GMT

Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrage: 21/08/2026 08:00:00 (UTC+00:00)
Westeuropaische Zeit, GMT

Auftragsbedingungen:

Die Auftragsausfuhrung muss im Rahmen von Programmen fur geschutzte
Beschaftigungsverhaltnisse erfolgen: Nein

8. Organisationen

8.1.

ORG-0001

Offizielle Bezeichnung: Gemeente Breda
Registrierungsnummer: 20169706
Postanschrift: Claudius Prinsenlaan 10
Stadt: Breda

Postleitzahl: 4811DJ

Land, Gliederung (NUTS): West-Noord-Brabant (NL411)
Land: Niederlande

Kontaktperson: Esther Jager

E-Mail: e.jager@breda.nl

Telefon: +31648264009

Internetadresse: https://www.breda.nl
Rollen dieser Organisation:

Beschaffer

Informationen zur Bekanntmachung

454969-2026

Kennung/Fassung der Bekanntmachung: f206b494-364f-4¢c33-a2d7-b2cf09981cb4 - 01
Formulartyp: Wettbewerb
Art der Bekanntmachung: Auftragsbekanntmachung — Sonderregelung
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Unterart der Bekanntmachung: 20
Datum der Ubermittlung der Bekanntmachung: 30/06/2026 14:10:20 (UTC+00:00)

Westeuropaische Zeit, GMT

Bekanntmachung — eSender-Ubermittlungsdatum: 30/06/2026 14:10:47 (UTC+00:00)
Westeuropaische Zeit, GMT

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfugbar ist: Niederlandisch
Veroffentlichungsnummer der Bekanntmachung: 454969-2026

ABI. S — Nummer der Ausgabe: 125/2026

Datum der Veroffentlichung: 02/07/2026
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