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538131-2026 - Wettbewerb

Deutschland — Reinigungs- und Hygienedienste — Reinigungsleistungen und
Kuchenhilfsleistungen in der GroBkiiche und im Mitarbeiter-Restaurant

OJ S 148/2026 04/08/2026

Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung
Dienstleistungen

1. Beschaffer

1.1. Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: Klinikum Ndrnberg
E-Mail: vergabestelle@klinikum-nuernberg.de
Rechtsform des Erwerbers: Offentliches Unternehmen
Tatigkeit des offentlichen Auftraggebers: Gesundheit

2. Verfahren

2.1. Verfahren
Titel: Reinigungsleistungen und Kuchenhilfsleistungen in der GroRkiche und im Mitarbeiter-
Restaurant
Beschreibung: Reinigungsleistungen und Kichenhilfsleistungen in der Gro3kiiche und im
Mitarbeiter-Restaurant fur die Objekte Klinikum Nurnberg — Campus Nord (Los 1) und —
Campus Sud (Los 2)
Kennung des Verfahrens: 327d16b9-0e24-4d93-a37b-1607¢c3a67170
Interne Kennung: 000214-01
Verfahrensart: Nichtoffenes Verfahren
Das Verfahren wird beschleunigt: nein

211. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 90900000 Reinigungs- und Hygienedienste
Zusatzliche Einstufung (cpv): 55500000 Kantinen- und Verpflegungsdienste, 55510000
Dienstleistungen von Kantinen, 55511000 Dienstleistungen von Kantinen und anderen nicht
offentlichen Cafeterias, 90910000 Reinigungsdienste

2.1.2. Erfillungsort
Land, Gliederung (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Land: Deutschland

2.1.2. Erfiillungsort
Land, Gliederung (NUTS): NUrnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Land: Deutschland

2.1.4. Allgemeine Informationen
Zusatzliche Informationen: Im Falle von Bietergemeinschaften sind samtliche in der
Auftragsbekanntmachung sowie in den Vergabeunterlagen geforderten Nachweise und
Eigenerklarungen von jedem Mitglied einzeln vorzulegen. Diese Verpflichtung erstreckt sich
gleichermalien auf Unterauftragnehmer sowie Unternehmen, deren Kapazitaten im Wege der
Eignungsleihe in Anspruch genommen werden. Bieter, Mitglieder von Bietergemeinschaften
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oder ggf. Unterauftragnehmer sowie eignungsverleihende Unternehmen kénnen ihre Eignung
und das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden auch durch die Eintragung in ein
Praqualifikationssystem (amtliches Verzeichnis oder Zertifizierungssystem) oder mit einer
Einheitliche Europaische Eigenerklarung (EEE) nachweisen. Es wird darauf hingewiesen,
dass die Eintragung in ein Praqualifikationssystem nicht immer ausreichend ist. Der Bieter hat
zu priufen, ob die im PQ-Verzeichnis hinterlegten Nachweise und Referenzen mit dem
Auftragsgegenstand und den Anforderungen in dieser Ausschreibung vergleichbar und aktuell
sind.

Rechtsgrundlage:

Richtlinie 2014/24/EU

VgV -

2.1.5. Bedingungen fur die Auftragsvergabe
Bedingungen fiir die Einreichung:
Hochstzahl der Lose, fir die ein Bieter Angebote einreichen kann: 2
Auftragsbedingungen:
Hochstzahl der Lose, fir die Auftrdge an einen Bieter vergeben werden kénnen: 2

2.1.6. Ausschlussgriinde
Quellen der Ausschlussgrinde: Bekanntmachung
Korruption:
Betrug:
Geldwasche oder Terrorismusfinanzierung:
Kinderarbeit und andere Formen des Menschenhandels:
Beteiligung an einer kriminellen Vereinigung:
Terroristische Straftaten oder Straftaten im Zusammenhang mit terroristischen Aktivitaten:
Verstol3 gegen umweltrechtliche Verpflichtungen:
Verstol gegen arbeitsrechtliche Verpflichtungen:
Verstol gegen sozialrechtliche Verpflichtungen:
Vereinbarungen mit anderen Wirtschaftsteilnehmern zur Verzerrung des Wettbewerbs:
Schwerwiegendes berufliches Fehlverhalten:
Tauschung, Zuruckhaltung von Informationen, Unfahigkeit zur Vorlage erforderlicher
Unterlagen oder Erlangung vertraulicher Informationen zu dem Verfahren:
Interessenkonflikt aufgrund seiner Teilnahme an dem Vergabeverfahren:
Direkte oder indirekte Beteiligung an der Vorbereitung des Vergabeverfahrens:
Vorzeitige Beendigung, Schadensersatz oder andere vergleichbare Sanktionen:
Verstol} gegen die in den rein innerstaatlichen Ausschlussgriinden verankerten
Verpflichtungen:
Verstol3 gegen die Verpflichtung zur Entrichtung von Sozialversicherungsbeitragen:
Verstold gegen die Verpflichtung zur Entrichtung von Steuern:
Einstellung der gewerblichen Tatigkeit:
Zahlungsunfahigkeit:
Verwaltung der Vermdgenswerte durch einen Insolvenzverwalter:
Der Zahlungsunfahigkeit vergleichbare Lage gemal} nationaler Rechtsvorschriften:

5. Los

5.1. Los: LOT-0001
Titel: Los 1 Campus Nord
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Beschreibung: Spultatigkeiten Grol3kuche: Die Spultatigkeiten der Gro3kliche umfassen das
Reinigen der Tabletts, des Bestecks, des Geschirrs, die Reinigung der Essenstransportwagen,
mit denen die Stationen versorgt werden sowie der Tablettwagen. In der
Leistungsbeschreibung sind die Tablettwagen in der Position Geschirr-spenderwagen
inbegriffen. Das Schwarzgeschirr wird von der Kiche gespult und gehort deshalb nicht zu
diesem Leistungsbereich. In der Leistungsbeschreibung ist das durchschnittlich tagliche
Mengengerust des Spulgutes enthalten, das nach den drei Mahlzeiten Fruhstuck, Mittag- und
Abendessen gegliedert ist. Die Mengen richten sich nach dem Zeitpunkt der Portionierung
bzw. dem Transport auf die Stationen. Der Rucklauf des Geschirrs kann jedoch variieren, so
dass bspw. Fruhsticksgeschirrteile erst mit dem Mittagsgeschirr zurtick in die Spulkiche
geschickt werden. Diese Rucklaufer sind mit dem nachsten Spulintervall bzw. spatestens am
Abend bis zum Betriebsschluss zu reinigen. Es darf kein Schmutzgeschirr und Besteck Uber
Nacht liegen bleiben. Es kdnnte beim Rucklauf von Essenswagen inkl. Schmutzgeschirr und
Besteck zu Verzdgerungen kommen aufgrund von variablen Patientenzahlen, internem
Rucklauf, etc. Grundsatzliches zum Mitarbeiter-Restaurant: Das Klinikum betreibt flr sein
Personal und Betriebsfremde ein Mitarbeiter-Restaurant, das von Montag bis Freitag taglich
verschiedene Menus anbietet. Das Menu besteht aus einem Hauptgericht, das i.d.R durch
einen Beilagensalat erganzt wird. Zudem kann aus der Salatbar individuell ein grof3er oder
kleiner Salatteller zusammengestellt werden, in dem ein Brétchen bzw. eine Scheibe Brot
enthalten ist. Taglich werden eine Suppe und meist 2 — 3 vorportionierte Nachspeisen
angeboten. Die durchschnittlich verkauften Mengen der Speisen kann der Anlage ,Verkauf
Mitarbeiter-Restaurant KN Nord.xIsx“ entnommen werden. Der Speiseplan rolliert i.d.R. alle 3
Wochen inklusive Sonderaktionen und tagliche Sondergerichte. Es werden zudem diverse
Getrankeflaschen wie Cola, Limonade etc. bzw. Kaffee angeboten. Die Pflege und das
Auffullen des Kaffeeautomaten werden durch das Personal des Auftragnehmers besorgt.
Kostenlos kann aus dem Sodawassergerat Wasser gezapft werden. Die Reinigung der
Sodawasserautomaten und die Bereitstellung der Trinkglaser erfolgen durch das Personal des
Auftragnehmers. Der Auslasshahn ist bei groben Verschmutzungen mit einem
Desinfektionstuch vom Auftragnehmer zu reinigen. Bei starker Verkalkung des Auslasshahn
ist die Leitwarte zu informieren. Die Vor- und Nachbereitung, die Prasentation der Speisen und
die Speisenausgabe sowie das Nachbestellen der Speisen in der Kiiche gehéren zum
Leistungsumfang des Auftragnehmers. In Absprache mit der Kliche sollen die Speisen
ansprechend prasentiert werden. Die Portionsgroften und —mengen werden durch den
Schopfkellenplan von der Kiche vorgegeben. Die Bestlickung der Theke und der
Personaleinsatz muss so gewahrleistet sein, dass die Speisen professionell und zugig
ausgegeben werden konnen. Insbesondere ist eine lange Kundenschlange zu vermeiden. Bei
erhoten Gasteaufkommen sind Wartezeiten durch eine organisierte Ablaufplanung so gering
wie mdglich zu halten. Die Pausenzeiten des Klinikums Niurnberg sind unregelmafig und nicht
planbar. Die bereitgehaltenen Mengen mussen der aktuellen Nachfrage angepasst werden.
Bis 15 Minuten vor Mitarbeiter-RestaurantschlieRung sollen alle Menls noch verfligbar sein.
Um 13:00 Uhr kann letztmalig bei der Kiche nachbestellt werden. Restmengen bei
Schlieung des Mitarbeiter-Restaurants sind gering zu halten. Sind zur Mitarbeiter-
RestaurantschlieBung mehr als die zuletzt abgerufene Menge einer Komponente bzw. mehr
als 1 GN-Behalter einer Komponente Ubrig, so muss der Auftragnehmer den Verkaufswert der
gesamten ubriggebliebenen Komponenten er-statten (siehe Vertragsstrafe Ziffer 6).
Klarstellend sei darauf hingewiesen, dass Restmengen nicht in Abfallbehalter entsorgt werden
durfen oder dem Personal des Auftragnehmers zum Ver-zehr Uberlassen werden durfen. Das
Mitarbeiter-Restaurant wird selbstandig von der Mitarbeiter-Restaurantleitung geftihrt. Die
Leistungen im Bereich Mitarbeiter-Restaurant werden von der Mitarbeiter-Restaurantleitung
Uuberwacht. Die Mitarbeiter-Restaurantleitung hat wahrend der Essensausgabe im Mitarbeiter-
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Restaurant anwesend zu sein und flr einen fachliche korrekten Ablauf und einem
kundenfreund-lichen Service zu sorgen. Das Mitarbeiter-Restaurant ist getffnet von 9:00 — 14:
30 Uhr. Essen wird in der Zeit von 11:00 — 13:30 Uhr ausgegeben. Der Auftraggeber behalt
sich vor, aufgrund von unvorhersehbare, von aufden einwirkende Ereignisse (z.B. Pandemie)
die Offnungszeiten des Mitarbeiter-Restaurants je nach Bedarf zum Tatbestand zu reduzieren
oder zu erweitern. Grundsatzliches zur Ausfuhrung der Leistung Spultatigkeiten Mitarbeiter-
Restaurant: Die Zeiten flr das Spulen werden fur das Mitarbeiter-Restaurant nicht
vorgegeben. Wahrend der Betriebszeit des Mitarbeiter-Restaurants ist jedoch darauf zu
achten, dass die Spender im Mitarbeiter-Restaurant kontinuierlich mit sauberem Geschirr aus
der Spulkiche aufgeflllt werden. Das saubere Geschirr, Besteck und Tabletts ist nicht
ausreichend um den Bedarf des gesamten Tages zu decken. Schmutzgeschirr darf nicht Uber
Nacht liegen bleiben. Zur Reduzierung des Gerauschpegels ist die Tur der Spulkiiche zum
Gastraum bei Nichtgebrauch jederzeit geschlossen zu halten. Das Personal fur die
Spultatigkeiten halt sich ausschliel3lich zum Bestucken der Spender und fur den Transport des
Schmutzgeschirrs im Speisesaal auf. Auf ein gepflegtes Erscheinungsbild ist zu achten. Nicht
ausgegebene Speisen mussen an die Kiiche zurickgegeben werden und dirfen nicht Gber die
Spulkiche entsorgt werden.

Interne Kennung: 0001

5.1.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 90900000 Reinigungs- und Hygienedienste
Zusatzliche Einstufung (cpv): 55500000 Kantinen- und Verpflegungsdienste, 55510000
Dienstleistungen von Kantinen, 55511000 Dienstleistungen von Kantinen und anderen nicht
offentlichen Cafeterias, 90910000 Reinigungsdienste

5.1.2. Erfullungsort
Land, Gliederung (NUTS): NUrnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Land: Deutschland

5.1.3. Geschatzte Dauer
Datum des Beginns: 01/02/2027
Enddatum der Laufzeit: 31/01/2029

5.1.4. Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 2
Weitere Informationen zur Verlangerung: Der Vertrag verlangert sich, maximal 2 Mal um 12
Monate, wenn er spatestens drei Monate vor Ablauf schriftlich verlangert wird und die
Verlangerung von beiden Vertragsparteien rechtsverbindlich unterzeichnet wird.

5.1.6. Allgemeine Informationen
Vorbehaltene Teilnahme:
Teilnahme ist nicht vorbehalten.
Die Namen und beruflichen Qualifikationen des zur Auftragsausfuhrung eingesetzten
Personals sind anzugeben: Nicht erforderlich
Auftragsvergabeprojekt nicht aus EU-Mitteln finanziert
Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen Uber das 6ffentliche Beschaffungswesen: ja
Diese Auftragsvergabe ist auch flr kleine und mittlere Unternehmen (KMU) geeignet: nein

5.1.7. Strategische Auftragsvergabe
Ziel der strategischen Auftragsvergabe: Keine strategische Beschaffung
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5.1.9. Eignungskriterien
Quellen der Eignungskriterien: Bekanntmachung
Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen
Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNGEN: (1) Eigenerklarung
daruber, dass fur das Unternehmen keine Ausschlussgriinde gemaf den §§ 123 und 124
GWB vorliegen, welche die Zuverlassigkeit des Bieters in Frage stellen. (2) Eigenerklarung
daruber, dass das Unternehmen in den letzten zwei Jahren nicht gemal §21 Absatz 1
Nummer 1 oder 2 Schwarzarbeiterbekampfungsgesetzt, gemal §21 Absatz 1
Arbeitnehmerentsendegesetz oder §19 Absatz 1 Mindestlohngesetz mit einer Freiheitsstrafe
von mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90 Tagessatzen oder einer
Geldbufte von mehr als 2.500 Euro belegt worden ist. (3) Eigenerklarung dartiber, dass das
Unternehmen seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nachgekommen ist. (4) Eigenerklarung darlber, dass das Unternehmen
bei der Ausfuhrung o6ffentlicher Auftrage nicht nachweislich gegen geltende umwelt-, sozial-
oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstof3en hat. (5) Eigenerklarung dartiber, dass das
Unternehmen nicht zahlungsunfahig ist, Gber das Vermogen des Unternehmens kein
Insolvenzverfahren oder kein vergleichbares Verfahren beantragt oder ertffnet oder die
Eréffnung eines solchen Verfahrens nicht mangels Masse abgelehnt worden ist, sich das
Unternehmen nicht im Verfahren der Liquidation befindet und dass das Unternehmen seine
Tatigkeit nicht eingestellt hat. (6) Eigenerklarung dartber, dass das Unternehmen im Rahmen
seiner beruflichen Tatigkeit keine nachweislich schwere Verfehlung begangen hat, durch die
die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird. (7) Eigenerklarung dariber, dass das
Unternehmen keine Vereinbarungen mit anderen Unternehmen getroffen hat, die eine
Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.
(8) Eigenerklarung dartiber, dass kein Interessenkonflikt bei der Durchfihrung des
Vergabeverfahrens besteht, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fur den
Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens beeintrachtigen
konnte. (9) Eigenerklarung dariber, dass keine Wettbewerbsverzerrung daraus resultiert, dass
das Unternehmen bereits in die Vorbereitung des Vergabeverfahrens einbezogen war. (10)
Eigenerklarung daruber, dass das Unternehmen keine wesentliche Anforderung bei der
Ausflihrung eines friiheren 6ffentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder
fortdauernd mangelhaft erfullt hat und dies nicht zu einer vorzeitigen Beendigung, zu
Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge gefiihrt hat. (11) Eigenerklarung
daruber, dass das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde oder Eignungskriterien keine
schwerwiegende Tauschung begangen und keine Ausklnfte zurlickgehalten hat und in der
Lage ist, die erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln. (12) Eigenerklarung dartber, dass das
Unternehmen nicht versucht hat, die Entscheidungsfindung des Auftraggebers in unzulassiger
Weise zu beeinflussen, nicht versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es
unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen kénnte und nicht fahrlassig oder
vorsatzlich irrefhrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung des
Auftraggebers erheblich beeinflussen kdnnten, oder nicht versucht hat, solche Informationen
zu Ubermitteln. (13) Eigenerklarung zu Selbstreinigungsmallnahmeni. S. d. § 125 GWB
(abzugeben, sofern einschlagig).
Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Eintragung in ein relevantes Berufsregister

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (14) Eigenerklarung tber
die Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung. Der Bieter erklart in einem Berufs-/
Handelsregister eingetragen zu sein bzw. nicht zur Eintragung in ein Berufs-/Handelsregister
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verpflichtet zu sein, aber auf andere Weise die erlaubte Berufsausubung nachweisen zu
kénnen. Der Bieter/die Bietergemeinschaft werden aufgefordert, eine entsprechende Kopie
des Berufs-/Handelsregisterauszugs oder Kopien Uber anderweitige Bescheinigungen und
Erlaubnisse zur Befahigung der Berufsaustibung mit dem Teilnahmeantrag/Angebot
einzureichen.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Berufliche Risikohaftpflichtversicherung

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (15) Eigenerklarung
daruber, dass fur den Zeitraum der Leistungserbringung eine Betriebshaftpflichtversicherung
mit einer Deckungssumme fur Personenschaden in Hohe von mind. 5.000.000,00 Euro Sach-
und Umweltschaden in Hohe von mind. 5.000.000,00 Euro Vermdgensschaden in Hohe von
mind. 5.000.000,00 Euro Obhut und Bearbeitungsschaden in Héhe von mind. 500.000,00 Euro
Allmahlichkeitsschaden in Hohe von mind. 500.000,00 Euro Schlisselverluste in Hohe von
mind. 100.000,00 Euro. je Schadensereignis besteht oder bestehen wird.Weiterhin erklart der
Bieter/die Bietergemeinschaft, dass im Falle einer Zuschlagserteilung der Bieter/die
Bietergemeinschaft auf gesondertes Verlangen der Vergabestelle eine entsprechende
Bescheinigung von dessen/deren Versicherungstrager fur die oben erklarte
Betriebshaftpflichtversicherung innerhalb von 14 Tagen vorlegen wird. Eine
Bietergemeinschaft hat den Versicherungsschutz fur sich selbst nachzuweisen. Alternativ
kann der Versicherungsschutz auch fir jedes Mitglied der Gemeinschaft gesondert in voller
Hohe nachgewiesen werden, wenn die jeweilige Versicherung auch Anspriche aus Fehlern
anderer Mitglieder der Gemeinschaft umfasst. Die Addition von Versicherungssummen
innerhalb der Gemeinschaft ist nicht zulassig.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (16) Eigenerklarung des
Bieters/der Bietergemeinschaft zum Bezug Russland. Der Bieter/die Bietergemeinschaft
versichert, dass kein Bezug zu Russland im Sinne der Verordnung (EU) 2022/576 besteht.
Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (17) Gefordert wird eine
Eigenerklarung zur Vermeidung des Erwerbs von Produkten aus ausbeuterischer Kinderarbeit.
Der Bieter/die Bietergemeinschaft sichert zu, dass die Herstellung bzw. die Bearbeitung der
eingesetzten bzw. zu liefernden Produkte ohne ausbeuterische Kinderarbeit im Sinn des IAO-
Ubereinkommens Nr. 182 erfolgt bzw. erfolgt ist.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (18) Eigenerklarung zum
Masernschutzgesetz: Der Bieter/die Bietergemeinschaft versichert, dass alle zur Erfillung des
Vertrags eingesetzten Personen vor Beginn ihrer Tatigkeit die Anforderungen gemaf § 20
Abs. 9 IfSG erfullen und samtliche fur die Nachweisfihrung gem. § 20 Abs. 9 IfSG
notwendigen Unterlagen beim Bieter/der Bietergemeinschaft vorliegen.
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Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Spezifischer durchschnittlicher Jahresumsatz

Beschreibung des Eignungskriteriums: (19) Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz und tber
Spartenumsatz in dem Tatigkeitsbereich des Auftrages, jeweils bezogen auf die letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre. Bewertung: unter 3.000.000,00 Euro/netto [ 10 Punkte]
zwischen 3.000.000,01 und 5.000.000,00 Euro/netto [ 20 Punkte] tber mehr als 5.000.000,01
Euro/netto [ 30 Punkte] maximal: 30 Punkte Gewichtung: 10 %

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Durchschnittliche jahrliche Belegschaft

Beschreibung des Eignungskriteriums: REIN INFORMATIV, KEINE BEWERTUNG: (20)
Eigenerklarung, aus der die jahrliche Beschaftigtenzahl des Unternehmens, die Zahl seiner
FUhrungskrafte und die Anzahl des Qualifiziertes Personal aus dem Tatigkeitsbereich in den
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren ersichtlich ist.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Zertifikate von Qualitatskontrollinstituten

Beschreibung des Eignungskriteriums: (21) Eigenerklarung tber das Bestehen von
Zertifizierung(en) (A) Mindestanforderung: Gefordert wird eine Eigenerklarung tUber die
Zusicherung, dass der Bieter gemaR 1ISO 9001 zertifiziert ist. Ein Nachweis ist erforderlich
durch ein angehangtes Zertifikat. Sollte keine Zertifizierung vorhanden sein erfolgt der
Ausschluss.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (22) Gefordert werden
Eigenerklarungen zu mindestens eine geeigneten Referenzen Uber friher oder aktuell
ausgefuhrte wesentlichen Referenzinstallationen im gleichen Anwendungsbereich in den
letzten funf abgeschlossenen Geschaftsjahren. Der Auftraggeber behalt sich die Mdglichkeit
vor, bei Unklarheiten die Kontaktdaten der Referenzgeber fiir eine Uberpriifung einzufordern.
Das Referenzprojekt ist so zu beschreiben, dass die Art und der Umfang der erbrachten
Leistungen deutlich werden. Weiterhin ist anzugeben der Name und die Anschrift des
Referenzgebers und der Auftragswert der referenzierten Leistungen in Euro (netto). Ferner
enthalt die Referenzbeschreibung des Bieters Angaben zum Start der Leistungserbringung,
der nicht langer als vor dem 01.01.2021 zurtckliegen darf und bis wann die Leistung erbracht
wurde. Weiterhin muss aus der Eigenerklarung hervorgehen, dass es zu keiner erheblichen
oder fortlaufend mangelhaften Leistungserfullung gekommen ist. Insbesondere muss bestatigt
werden, dass das Vertragsverhaltnis nicht vorzeitig beendet wurde, dass seitens des
Auftraggebers kein Schadensersatz geltend gemacht wurde und/oder keine vergleichbaren
Rechtsfolgen eingetreten sind. Die erste Referenz gilt als Mindestanforderung und wird nicht
bepunktet (Bei Nichterfullung dieser Mindestanforderung erfolgt der Ausschluss.) Weitere
Referenzen werden gewertet wie folgt: Referenz 1: Mindestreferenz ohne Bewertung Referenz
2: Bewertung: 10 Punkte Gewichtung: 40 % Referenz 3: Bewertung: 10 Punkte Gewichtung:
25 % Referenz 4: Bewertung: 10 Punkte Gewichtung: 15 % Referenz 5: Bewertung: 10 Punkte
Gewichtung: 10 %
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Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Informationen uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:

Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 5

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 5

Das Verfahren wird in mehreren aufeinanderfolgenden Phasen durchgeflihrt. In jeder Phase
koénnen einige Teilnehmer ausgeschlossen werden

5.1.10. Zuschlagskriterien
Kriterium:
Art: Preis
Bezeichnung: Preiskriterium
Beschreibung: Preiskriterium
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Punkte, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 100

5.1.11. Auftragsunterlagen
Sprachen, in denen die Auftragsunterlagen offiziell verfugbar sind: Deutsch
Internetadresse der Auftragsunterlagen: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/327d16b9-0e24-4d93-a37b-1607¢3a67170

5.1.12. Bedingungen fiir die Auftragsvergabe
Verfahrensbedingungen:
Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur Angebotseinreichung: 14/09
/2026
Bedingungen fiir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
Adresse flr die Einreichung: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/327d16b9-0e24-4d93-a37b-1607¢3a67170
Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantrage eingereicht werden kénnen: Deutsch
Elektronischer Katalog: Nicht zulassig
Varianten: Nicht zulassig
Die Bieter konnen mehrere Angebote einreichen: Nicht zulassig
Frist fur den Eingang der Teilnahmeantrage: 02/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit
Informationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden kénnen:
Nach Ermessen des Kaufers kdnnen einige fehlenden Bieterunterlagen nach Fristablauf
nachgereicht werden.
Zusatzliche Informationen: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes
zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.
Auftragsbedingungen:
Die Auftragsausfihrung muss im Rahmen von Programmen fir geschutzte
Beschaftigungsverhaltnisse erfolgen: Nein
Elektronische Rechnungsstellung: Erforderlich
Auftrage werden elektronisch erteilt: ja
Zahlungen werden elektronisch geleistet: ja

5.1.15. Techniken
Rahmenvereinbarung:
Keine Rahmenvereinbarung
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Informationen tliber das dynamische Beschaffungssystem:
Kein dynamisches Beschaffungssystem

5.1.16. Weitere Informationen, Schlichtung und Nachprufung
Uberprifungsstelle: Vergabekammer Nordbayern
Informationen (iber die Uberpriifungsfristen: (1) Etwaige Vergabeverstoie muss der Bewerber
/Bieter gemaf § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen.
(2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenuber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstole gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt: Klinikum
Nurnberg
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt: Klinikum Nurnberg

5.1. Los: LOT-0002
Titel: Los 2 Campus Sud
Beschreibung: Splltatigkeiten Grol3kiiche: Die Spultatigkeiten der GroRkliche umfassen das
Reinigen der Tabletts, des Bestecks, des Geschirrs, die Reinigung der Essenstransportwagen,
mit denen die Stationen versorgt werden sowie der Tablettwagen. In der
Leistungsbeschreibung sind die Tablettwagen in der Position Geschirrspenderwagen
inbegriffen. Das Kochgeschirr wird von der Kiiche gespiilt und gehort deshalb nicht zu diesem
Leistungsbereich. In der Leistungsbeschreibung ist das durchschnittlich tagliche
Mengengerust des Spulgutes enthalten, das nach den drei Mahlzeiten Frihstick, Mittag- und
Abendessen gegliedert ist. Die Mengen richten sich nach dem Zeitpunkt der Portionierung
bzw. dem Transport auf die Stationen. Der Ricklauf des Geschirrs kann jedoch variieren, so
dass bspw. Frihstlcksgeschirrteile erst mit dem Mittagsgeschirr zurlck in die Spulkiche
geschickt werden. Diese Rucklaufer sind mit dem nachsten Spulintervall bzw. spatestens am
Abend bis zum Betriebsschluss zu reinigen. Es darf kein Schmutzgeschirr iber Nacht liegen
bleiben. Es kdnnte beim Ruicklauf von Essenswagen inkl. Schmutzgeschirr und Besteck zu
Verzégerungen kommen aufgrund von variablen Patientenzahlen, internem Ruicklauf, etc.
Ausgabe und Kasse im Mitarbeiter-Restaurant inkl. Vor- und Nachbereitung: Das Klinikum
betreibt flr sein Personal und Betriebsfremde eine Mitarbeiter-Restaurant, das von Montag bis
Freitag taglich vier verschiedene Menuls anbietet. Das MenU besteht aus einem Hauptgericht,
das i.d.R durch einen Beilagensalat erganzt wird. Zudem kann aus der Salatbar individuell ein
grol3er oder kleiner Salatteller zusammengestellt werden, in dem ein Brétchen bzw. ei-ne
Scheibe Brot enthalten ist. Taglich werden eine Suppe und meist 2 — 3 vorportionierte Nach-
speisen angeboten. Die durchschnittlich verkauften Mengen der Speisen kann der Anlage
LVer-kauf Mitarbeiter-Restaurant KN Sid.xIsx“ entnommen werden. Der Speiseplan rolliert i.d.
R. alle 4 Wochen. Es werden zudem diverse Getrankeflaschen wie Cola, Limonade etc. bzw.
Kaffee angeboten. Die Pflege und das Auffullen des Kaffeeautomaten werden durch das
Personal des Auftragnehmers besorgt. Kostenlos kann aus dem Sodawassergerat Wasser
gezapft werden. Die Reinigung der Sodawasserautomaten und die Bereitstellung der
Trinkglaser erfolgen durch das Personal des Auftragnehmers. Der Auslasshahn ist bei groben
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Verschmutzungen mit einem Desinfektionstuch vom Auftragnehmer zu reinigen. Bei starker
Verkalkung des Auslasshahn ist die Leitwarte zu informieren. Die Vor- und Nachbereitung, die
Prasentation der Speisen und die Speisenausgabe sowie das Nachbestellen der Speisen in
der Kiiche gehoren zum Leistungsumfang des Auftragnehmers. In Absprache mit der Kiiche
sollen die Speisen ansprechend prasentiert werden. Die Portionsgré3en und —mengen werden
durch den Schoépfkellenplan von der Kiiche vorgegeben. Die Bestlickung der Theke und der
Personaleinsatz sollen so gestaltet sein, dass die Speisen professionell und zugig
ausgegeben werden kénnen. Insbesondere ist eine lange Kundenschlange zu vermeiden. Die
bereitgehaltenen Mengen mussen der aktuellen Nachfrage angepasst werden. Bis 15 Minuten
vor Mitarbeiter-RestaurantschlieRung sollen alle Menus noch verfugbar sein. Um 13:00 Uhr
kann letztmalig bei der Kiiche nachbestellt werden. Restmengen bei Schlielung des
Mitarbeiter-Restaurants sind gering zu halten. Sind zur SchlieRung des Mitarbeiter-
Restaurants mehr als die zuletzt abgerufene Menge einer Komponente bzw. mehr als 1 GN-
Behalter einer Komponente Ubrig, so muss der Auftragnehmer den Verkaufswert der
gesamten ubriggebliebenen Komponenten erstatten (siehe Vertragsstrafe Ziffer 6).
Klarstellend sei darauf hingewiesen, dass Restmengen nicht in Abfallbehalter entsorgt werden
durfen oder dem Personal des Auftragnehmers zum Verzehr Uberlassen werden durfen. Das
Mitarbeiter-Restaurant wird selbstandig von der Mitarbeiter-Restaurantleitung geftihrt. Die
Leistungen im Bereich Mitarbeiter-Restaurant werden von der Mitarbeiter-Restaurantleitung
Uuberwacht. Die Mitarbeiter-Restaurantleitung hat wahrend der Essensausgabe im Mitarbeiter-
Restaurant anwesend zu sein und fur einen reibungslosen Ablauf und einem
kundenfreundlichen Service zu sorgen. Das Mitarbeiter-Restaurant ist ge6ffnet von 06:00 — 18:
30 Uhr. Essen wird in der Zeit von 11:00 — 13:30 Uhr ausgegeben. Der Auftraggeber behalt
sich vor, aufgrund von unvorhersehbare, von aufden einwirkende Ereignisse (z.B. Pandemie)
die Offnungszeiten des Mitarbeiter-Restaurants je nach Bedarf zum Tatbestand zu reduzieren
oder zu erweitern. Grundsatzliches zur Ausfuhrung der Leistung Spultatigkeiten Mitarbeiter-
Restaurant: Die Zeiten flr das Spulen werden fur das Mitarbeiter-Restaurant nicht
vorgegeben. Wahrend der Betriebszeit des Mitarbeiter-Restaurants ist jedoch darauf zu
achten, dass die Spender im Mitarbeiter-Restaurant kontinuierlich mit sauberem Geschirr aus
der Spulkiche aufgeflllt werden. Das saubere Geschirr, Besteck und Tabletts ist nicht
ausreichend um den Bedarf des gesamten Tages zu decken. Schmutzgeschirr darf nicht tber
Nacht liegen bleiben. Die Tur der Spulkiche zum Gastraum ist bei nicht Verwendung stets
geschlossen zu halten, um den Gerauschpegel gering zu halten. Das Personal fur die
Spultatigkeiten halt sich ausschliel3lich zum Bestucken der Spender und fur den Transport des
Schmutzgeschirrs im Speisesaal auf. Auf ein gepflegtes Erscheinungsbild ist zu achten. Nicht
ausgegebene Speisen mussen an die Kiiche zurickgegeben werden und dirfen nicht Gber die
Spulkiche entsorgt werden. Speisereste und andere Abfalle des Schmutzgeschirrs sind in der
Spulkiche zu sammeln und Uber die Abfallsammelstelle zu entsorgen.

Interne Kennung: 0002

5.1.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 90900000 Reinigungs- und Hygienedienste
Zusatzliche Einstufung (cpv): 55500000 Kantinen- und Verpflegungsdienste, 55511000
Dienstleistungen von Kantinen und anderen nicht 6ffentlichen Cafeterias, 55510000
Dienstleistungen von Kantinen, 90910000 Reinigungsdienste

5.1.2. Erfullungsort
Land, Gliederung (NUTS): Nlrnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Land: Deutschland
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5.1.3. Geschatzte Dauer
Datum des Beginns: 01/02/2027
Enddatum der Laufzeit: 31/01/2029

5.1.4. Verlangerung
Maximale Verlangerungen: 2
Weitere Informationen zur Verlangerung: Der Vertrag verlangert sich, maximal 2 Mal um 12
Monate, wenn er spatestens drei Monate vor Ablauf schriftlich verlangert wird und die
Verlangerung von beiden Vertragsparteien rechtsverbindlich unterzeichnet wird.

5.1.6. Allgemeine Informationen
Vorbehaltene Teilnahme:
Teilnahme ist nicht vorbehalten.
Die Namen und beruflichen Qualifikationen des zur Auftragsausfliihrung eingesetzten
Personals sind anzugeben: Nicht erforderlich
Auftragsvergabeprojekt nicht aus EU-Mitteln finanziert
Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen (iber das 6ffentliche Beschaffungswesen: ja
Diese Auftragsvergabe ist auch fir kleine und mittlere Unternehmen (KMU) geeignet: nein

5.1.7. Strategische Auftragsvergabe
Ziel der strategischen Auftragsvergabe: Keine strategische Beschaffung

5.1.9. Eignungskriterien
Quellen der Eignungskriterien: Bekanntmachung
Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen
Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNGEN: (1) Eigenerklarung
daruber, dass fur das Unternehmen keine Ausschlussgrinde gemaf den §§ 123 und 124
GWB vorliegen, welche die Zuverlassigkeit des Bieters in Frage stellen. (2) Eigenerklarung
daruber, dass das Unternehmen in den letzten zwei Jahren nicht gemaf §21 Absatz 1
Nummer 1 oder 2 Schwarzarbeiterbekampfungsgesetzt, gemal §21 Absatz 1
Arbeitnehmerentsendegesetz oder §19 Absatz 1 Mindestlohngesetz mit einer Freiheitsstrafe
von mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90 Tagessatzen oder einer
Geldbufte von mehr als 2.500 Euro belegt worden ist. (3) Eigenerklarung dartiber, dass das
Unternehmen seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nachgekommen ist. (4) Eigenerklarung darlber, dass das Unternehmen
bei der Ausfuhrung o6ffentlicher Auftrage nicht nachweislich gegen geltende umwelt-, sozial-
oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstof3en hat. (5) Eigenerklarung dartber, dass das
Unternehmen nicht zahlungsunfahig ist, ber das Vermogen des Unternehmens kein
Insolvenzverfahren oder kein vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet oder die
Eroffnung eines solchen Verfahrens nicht mangels Masse abgelehnt worden ist, sich das
Unternehmen nicht im Verfahren der Liquidation befindet und dass das Unternehmen seine
Tatigkeit nicht eingestellt hat. (6) Eigenerklarung daruber, dass das Unternehmen im Rahmen
seiner beruflichen Tatigkeit keine nachweislich schwere Verfehlung begangen hat, durch die
die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird. (7) Eigenerklarung daruber, dass das
Unternehmen keine Vereinbarungen mit anderen Unternehmen getroffen hat, die eine
Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.
(8) Eigenerklarung dartiber, dass kein Interessenkonflikt bei der Durchfihrung des
Vergabeverfahrens besteht, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fur den
Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens beeintrachtigen
konnte. (9) Eigenerklarung dariber, dass keine Wettbewerbsverzerrung daraus resultiert, dass
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das Unternehmen bereits in die Vorbereitung des Vergabeverfahrens einbezogen war. (10)
Eigenerklarung dartber, dass das Unternehmen keine wesentliche Anforderung bei der
Ausflhrung eines friheren 6ffentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder
fortdauernd mangelhaft erfullt hat und dies nicht zu einer vorzeitigen Beendigung, zu
Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge gefuhrt hat. (11) Eigenerklarung
daruber, dass das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde oder Eignungskriterien keine
schwerwiegende Tauschung begangen und keine Ausklnfte zurlickgehalten hat und in der
Lage ist, die erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln. (12) Eigenerklarung dartiber, dass das
Unternehmen nicht versucht hat, die Entscheidungsfindung des Auftraggebers in unzulassiger
Weise zu beeinflussen, nicht versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es
unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen kénnte und nicht fahrléssig oder
vorsatzlich irrefihrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung des
Auftraggebers erheblich beeinflussen kdnnten, oder nicht versucht hat, solche Informationen
zu Ubermitteln. (13) Eigenerklarung zu Selbstreinigungsmalnahmenii. S. d. § 125 GWB
(abzugeben, sofern einschlagig).

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Eintragung in ein relevantes Berufsregister

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (14) Eigenerklarung tber
die Befahigung und Erlaubnis zur Berufsaustbung. Der Bieter erklart in einem Berufs-/
Handelsregister eingetragen zu sein bzw. nicht zur Eintragung in ein Berufs-/Handelsregister
verpflichtet zu sein, aber auf andere Weise die erlaubte Berufsausubung nachweisen zu
kénnen. Der Bieter/die Bietergemeinschaft werden aufgefordert, eine entsprechende Kopie
des Berufs-/Handelsregisterauszugs oder Kopien Uber anderweitige Bescheinigungen und
Erlaubnisse zur Befahigung der Berufsaustibung mit dem Teilnahmeantrag/Angebot
einzureichen.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Berufliche Risikohaftpflichtversicherung

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (15) Eigenerklarung
daruber, dass fur den Zeitraum der Leistungserbringung eine Betriebshaftpflichtversicherung
mit einer Deckungssumme fur Personenschaden in Hohe von mind. 5.000.000,00 Euro Sach-
und Umweltschaden in Hohe von mind. 5.000.000,00 Euro Vermdgensschaden in Hohe von
mind. 5.000.000,00 Euro Obhut und Bearbeitungsschaden in Héhe von mind. 500.000,00 Euro
Allmahlichkeitsschaden in Hohe von mind. 500.000,00 Euro Schlisselverluste in Hohe von
mind. 100.000,00 Euro. je Schadensereignis besteht oder bestehen wird.Weiterhin erklart der
Bieter/die Bietergemeinschaft, dass im Falle einer Zuschlagserteilung der Bieter/die
Bietergemeinschaft auf gesondertes Verlangen der Vergabestelle eine entsprechende
Bescheinigung von dessen/deren Versicherungstrager fur die oben erklarte
Betriebshaftpflichtversicherung innerhalb von 14 Tagen vorlegen wird. Eine
Bietergemeinschaft hat den Versicherungsschutz fur sich selbst nachzuweisen. Alternativ
kann der Versicherungsschutz auch fir jedes Mitglied der Gemeinschaft gesondert in voller
Hohe nachgewiesen werden, wenn die jeweilige Versicherung auch Anspriche aus Fehlern
anderer Mitglieder der Gemeinschaft umfasst. Die Addition von Versicherungssummen
innerhalb der Gemeinschatft ist nicht zulassig.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen
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Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (16) Eigenerklarung des
Bieters/der Bietergemeinschaft zum Bezug Russland. Der Bieter/die Bietergemeinschaft
versichert, dass kein Bezug zu Russland im Sinne der Verordnung (EU) 2022/576 besteht.
Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (17) Gefordert wird eine
Eigenerklarung zur Vermeidung des Erwerbs von Produkten aus ausbeuterischer Kinderarbeit.
Der Bieter/die Bietergemeinschaft sichert zu, dass die Herstellung bzw. die Bearbeitung der
eingesetzten bzw. zu liefernden Produkte ohne ausbeuterische Kinderarbeit im Sinn des IAO-
Ubereinkommens Nr. 182 erfolgt bzw. erfolgt ist.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (18) Eigenerklarung zum
Masernschutzgesetz: Der Bieter/die Bietergemeinschaft versichert, dass alle zur Erfullung des
Vertrags eingesetzten Personen vor Beginn ihrer Tatigkeit die Anforderungen gemaf § 20
Abs. 9 IfSG erfullen und samtliche fur die Nachweisfihrung gem. § 20 Abs. 9 IfSG
notwendigen Unterlagen beim Bieter/der Bietergemeinschaft vorliegen.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Spezifischer durchschnittlicher Jahresumsatz

Beschreibung des Eignungskriteriums: (19) Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz und Uber
Spartenumsatz in dem Tatigkeitsbereich des Auftrages, jeweils bezogen auf die letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre. Bewertung: unter 3.000.000,00 Euro/netto [ 10 Punkte]
zwischen 3.000.000,01 und 5.000.000,00 Euro/netto [ 20 Punkte] Gber mehr als 5.000.000,01
Euro/netto [ 30 Punkte] maximal: 30 Punkte Gewichtung: 10 %

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Durchschnittliche jahrliche Belegschaft

Beschreibung des Eignungskriteriums: REIN INFORMATIV, KEINE BEWERTUNG: (20)
Eigenerklarung, aus der die jahrliche Beschaftigtenzahl des Unternehmens, die Zahl seiner
FUhrungskrafte und die Anzahl des Qualifiziertes Personal aus dem Tatigkeitsbereich in den
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren ersichtlich ist.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Kriterium: Zertifikate von Qualitatskontrollinstituten

Beschreibung des Eignungskriteriums: (21) Eigenerklarung Uber das Bestehen von
Zertifizierung(en) (A) Mindestanforderung: Gefordert wird eine Eigenerklarung tUber die
Zusicherung, dass der Bieter gemaR 1ISO 9001 zertifiziert ist. Ein Nachweis ist erforderlich
durch ein angehangtes Zertifikat. Sollte keine Zertifizierung vorhanden sein erfolgt der
Ausschluss.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen
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Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Eignungskriteriums: MINDESTANFORDERUNG: (22) Gefordert werden
Eigenerklarungen zu mindestens eine geeigneten Referenzen Uber friher oder aktuell
ausgefuhrte wesentlichen Referenzinstallationen im gleichen Anwendungsbereich in den
letzten funf abgeschlossenen Geschaftsjahren. Der Auftraggeber behalt sich die Mdglichkeit
vor, bei Unklarheiten die Kontaktdaten der Referenzgeber fiir eine Uberpriifung einzufordern.
Das Referenzprojekt ist so zu beschreiben, dass die Art und der Umfang der erbrachten
Leistungen deutlich werden. Weiterhin ist anzugeben der Name und die Anschrift des
Referenzgebers und der Auftragswert der referenzierten Leistungen in Euro (netto). Ferner
enthalt die Referenzbeschreibung des Bieters Angaben zum Start der Leistungserbringung,
der nicht langer als vor dem 01.01.2021 zurtckliegen darf und bis wann die Leistung erbracht
wurde. Weiterhin muss aus der Eigenerklarung hervorgehen, dass es zu keiner erheblichen
oder fortlaufend mangelhaften Leistungserfullung gekommen ist. Insbesondere muss bestatigt
werden, dass das Vertragsverhaltnis nicht vorzeitig beendet wurde, dass seitens des
Auftraggebers kein Schadensersatz geltend gemacht wurde und/oder keine vergleichbaren
Rechtsfolgen eingetreten sind. Die erste Referenz gilt als Mindestanforderung und wird nicht
bepunktet (Bei Nichterfullung dieser Mindestanforderung erfolgt der Ausschluss.) Weitere
Referenzen werden gewertet wie folgt: Referenz 1: Mindestreferenz ohne Bewertung Referenz
2: Bewertung: 10 Punkte Gewichtung: 40 % Referenz 3: Bewertung: 10 Punkte Gewichtung:
25 % Referenz 4: Bewertung: 10 Punkte Gewichtung: 15 % Referenz 5: Bewertung: 10 Punkte
Gewichtung: 10 %

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Informationen uber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:

Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 5

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 5

Das Verfahren wird in mehreren aufeinanderfolgenden Phasen durchgefluhrt. In jeder Phase
koénnen einige Teilnehmer ausgeschlossen werden

5.1.10. Zuschlagskriterien
Kriterium:
Art: Preis
Bezeichnung: Preiskriterium
Beschreibung: Preiskriterium
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Punkte, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 100

5.1.11. Auftragsunterlagen
Sprachen, in denen die Auftragsunterlagen offiziell verfugbar sind: Deutsch
Internetadresse der Auftragsunterlagen: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/327d16b9-0e24-4d93-a37b-1607¢3a67170

5.1.12. Bedingungen fiir die Auftragsvergabe
Verfahrensbedingungen:
Voraussichtliches Datum der Absendung der Aufforderungen zur Angebotseinreichung: 14/09
/2026
Bedingungen fiir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
Adresse flr die Einreichung: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/327d16b9-0e24-4d93-a37b-1607¢3a67170
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Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantrage eingereicht werden kénnen: Deutsch
Elektronischer Katalog: Nicht zulassig

Varianten: Nicht zulassig

Die Bieter kdnnen mehrere Angebote einreichen: Nicht zuldssig

Frist fur den Eingang der Teilnahmeantrage: 02/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit

Informationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden konnen:

Nach Ermessen des Kaufers kdnnen einige fehlenden Bieterunterlagen nach Fristablauf
nachgereicht werden.

Zusatzliche Informationen: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes
zu vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

Auftragsbedingungen:

Die Auftragsausfihrung muss im Rahmen von Programmen fur geschutzte
Beschaftigungsverhaltnisse erfolgen: Nein

Elektronische Rechnungsstellung: Erforderlich

Auftrage werden elektronisch erteilt: ja

Zahlungen werden elektronisch geleistet: ja

5.1.15. Techniken
Rahmenvereinbarung:
Keine Rahmenvereinbarung
Informationen uber das dynamische Beschaffungssystem:
Kein dynamisches Beschaffungssystem

5.1.16. Weitere Informationen, Schlichtung und Nachprifung
Uberprifungsstelle: Vergabekammer Nordbayern
Informationen Uber die Uberpriifungsfristen: (1) Etwaige VergabeverstdRe muss der Bewerber
/Bieter gemal’ § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtigen.
(2) VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu riigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemal § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt: Klinikum
Nurnberg
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt: Klinikum Nurnberg

8. Organisationen

8.1. ORG-0001
Offizielle Bezeichnung: Klinikum Nurnberg
Registrierungsnummer: 8783
Postanschrift: Prof.-Ernst-Nathan-Str. 1
Stadt: Nirnberg
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Postleitzahl: 90419

Land, Gliederung (NUTS): Nurnberg, Kreisfreie Stadt (DE254)
Land: Deutschland

E-Mail: vergabestelle@klinikum-nuernberg.de

Telefon: +49 9113985708

Internetadresse: https://www.klinikum-nuernberg.de

Profil des Erwerbers: https://www.deutsche-evergabe.de
Rollen dieser Organisation:

Beschaffer

Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt

8.1. ORG-0002
Offizielle Bezeichnung: Vergabekammer Nordbayern
Registrierungsnummer: dce14f10-5967-4218-8d8d-52f07a9cbfal
Postanschrift: Promenade 27
Stadt: Ansbach
Postleitzahl: 91511
Land, Gliederung (NUTS): Ansbach, Kreisfreie Stadt (DE251)
Land: Deutschland
E-Mail: vergabekammer.nordbayern@reg-mfr.bayern.de
Telefon: +49 981531277
Rollen dieser Organisation:
Uberprifungsstelle

8.1. ORG-0003
Offizielle Bezeichnung: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registrierungsnummer: 0204:994-DOEVD-83
Stadt: Bonn
Postleitzahl: 53119
Land, Gliederung (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Deutschland
E-Mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rollen dieser Organisation:
TED eSender

Informationen zur Bekanntmachung

Kennung/Fassung der Bekanntmachung: 327d16b9-0e24-4d93-a37b-1607¢c3a67170 - 01
Formulartyp: Wettbewerb

Art der Bekanntmachung: Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung
Unterart der Bekanntmachung: 16

Datum der Ubermittlung der Bekanntmachung: 03/08/2026 14:49:00 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfigbar ist: Deutsch
Veroéffentlichungsnummer der Bekanntmachung: 538131-2026

ABI. S — Nummer der Ausgabe: 148/2026

Datum der Veroffentlichung: 04/08/2026
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