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575879-2025 - Wettbewerb

Deutschland — Projektmanagement im Bauwesen — Projektmanagement Neubau
Bezirksverwaltung Wuppertal

OJ S 168/2025 03/09/2025

Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung
Dienstleistungen

1. Beschaffer

1.1. Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: Berufsgenossenschaft Verkehrswirtschaft Post-Logistik
Telekommunikation (BG Verkehr)
E-Mail: info@bg-verkehr.de
Rechtsform des Erwerbers: Von einer zentralen Regierungsbehdrde kontrollierte Einrichtung
des offentlichen Rechts
Tatigkeit des offentlichen Auftraggebers: Sozialwesen

2. Verfahren

2.1. Verfahren
Titel: Projektmanagement Neubau Bezirksverwaltung Wuppertal
Beschreibung: Die Berufsgenossenschaft Verkehrswirtschaft Post-Logistik Telekommunikation
(Auftraggeberin) ist eine bundesunmittelbare Kérperschaft des offentlichen Rechts. Als
gesetzliche Unfallversicherung versichert die Auftraggeberin Unternehmen aus dem
Transport- und Verkehrsgewerbe. Dazu gehoren der Giter- und Personentransport,
Entsorgung, Post-Logistik, Telekommunikation, Luftfahrt, Binnen-schifffahrt, Seeschifffahrt und
Fischerei, aber auch Flieger- und Fahrschulen, Abschleppdienste, Be-stattungsunternehmen
und Reittierhaltung. Sie berat und unterstitzt die bei ihr angeschlossenen Un-ternehmer und
deren Mitarbeitenden bei der Pravention von Arbeits- und Wegeunfallen, arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren und Berufskrankheiten. Sie ist zustandig fur die Rehabilitation und
Entschadigung bei Arbeits- und Wegeunfallen sowie Berufskrankheiten. Die Auftraggeberin
beabsichtigt den Neubau eines Verwaltungsgebaudes mit Aul3enanlage in Wuppertal. Fur den
geplanten Neubau steht eine Grundstucksflache von 3.133 gm zur Verfugung. Auf dem
Grundstuck stehen derzeit ein leerstehendes freistehendes Garagen- (EG) und Lagergebaude
(OG) sowie ein leerstehender zusammenhangender, teilunterkellerter mehrgeschossiger
Gebaudekomplex. Diese Bestandsgebaude mussen abgebrochen und entsorgt werden. Zwei
gebaudebezogene Gutachten liegen bereits vor. In dem geplanten Verwaltungsgebaude
besteht Burobedarf fur 160 Beschaftigte. Neben den reinen Blrordumen sind auch sonstige
fur den Verwaltungsbetrieb notwendige Raume, wie Besprechungs-, Sozial- und Archivraume,
Teekuchen, ein grol3er Sitzungssaal fur max. 100 Personen, der multifunktional genutzt
werden kann sowie ein kleiner, klar abgetrennter 6ffentlich zuganglicher Besucherbereich
einzuplanen. Das neue Verwaltungsgebaude muss barrierefrei geplant werden. Auf der
Aulenanlage besteht neben kommunalrechtlich vorzuhaltenden Parkflachen zusatzlicher
Bedarf fur Ladestationen und Stellflachen fur Dienstwagen, Fahr- und Motorader. Um das
Bauvorhaben realisieren zu kdnnen, sind neben den Ublichen baurechtlichen Genehmigungen
auch Genehmigungen des Bundesamts fur Soziale Sicherung (BAS) als Aufsichtsbehorde der
Auftraggeberin einzuholen. Zudem muss die Auftraggeberin im Laufe des Verfahrens ihre
Selbstverwaltung (Vorstand und Bauausschuss als Len-kungsausschuss) beteiligen. Zur
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Finanzierung des Verwaltungsgebaudes sollen neben Eigenmitteln der Auftraggeberin
moglichst auch Fordermittel zum Einsatz kommen. Deshalb beabsichtigt die Auf-traggeberin,
sofern entsprechende Férdermdglichkeiten zur Verfugung stehen, diese zu beantragen. Zur
Verwirklichung dieses Neubaus plant die Auftraggeberin insbesondere folgende Realisierungs-
phasen, die vom Auftragnehmer vollumfanglich zu erbringen sind: 1. Projektinitialisierung mit
insbesondere Erstellung einer initialen Projektunterlage (IPU) und Her-beifiihrung von
Abstimmungen, 2. Projektmanagementleistungen im Zusammenhang mit einem formalisierten
Vergabeverfahren fur Generalplanungsleistungen. Die Auftraggeberin plant zudem folgende
weitere Realisierungsphasen, die von der Auftraggeberin optional beauftragt werden: 1.
Projektmanagementleistungen wahrend der Planungsleistungen durch einen Generalplaner 2.
Projektmanagementleistungen im Zusammenhang mit einem oder mehreren formalisierten
Vergabeverfahren flr Bauleistungen 3. Projektmanagementleistungen im Zusammenhang mit
weiterfUhrenden Planungsleistungen und Bauleistungen 4. Projektmanagementleistungen im
Zusammenhang mit baulichen Abnahmen und Inbetriebnahmen sowie Dokumentationen
Kennung des Verfahrens: 9bd80e70-d9d5-4aea-aef0-016b7{f18202

Interne Kennung: 2024-0086

Verfahrensart: Verhandlungsverfahren mit vorheriger Veréffentlichung eines Aufrufs zum
Wettbewerb/Verhandlungsverfahren

Das Verfahren wird beschleunigt: nein

21.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 71541000 Projektmanagement im Bauwesen
Zusatzliche Einstufung (cpv): 71000000 Dienstleistungen von Architektur-, Konstruktions- und
Ingenieurbiros und Prifstellen, 71200000 Dienstleistungen von Architekturbiros, 71240000
Dienstleistungen von Architektur- und Ingenieurbtiros sowie planungsbezogene Leistungen,
71248000 Projektaufsicht und Dokumentation, 71500000 Dienstleistungen im Bauwesen,
71530000 Beratung im Bauwesen

2.1.2. Erfillungsort
Land: Deutschland
Ort im betreffenden Land

2.1.3. Wert
Geschatzter Wert ohne MwSt.: 1 250 000,00 EUR
Hochstwert der Rahmenvereinbarung: 1 250 000,00 EUR

2.1.4. Allgemeine Informationen
Zusatzliche Informationen: Bekanntmachungs-ID: CXP4YEF5805 1. Prifung und Wertung der
Teilnahmeantrage Fur Einzelheiten zur Prufung der Teilnahmeantrage wird auf die
Verfahrensbedingungen verwiesen. Es wird darauf aufmerksam gemacht, dass Bewerbungen,
die die aufgestellten Mindestanforderungen nicht erfillen, ausgeschlossen werden. Der
Auftraggeber wird mind. 3 und max. 5 Bewerber mit positiver Eignungsprognose flr das
weitere Verfahren auswahlen. Der Auftraggeber behalt sich vor, bei Unterschreitung der
Mindestzahl von drei zulassungsfahigen Bewerbungen, das vorliegende Vergabeverfahren
aufzuheben oder zu modifizieren. 2. Bewerberreduzierung Sollte die Prafung ergeben, dass
mehr als die angegebenen maximalen Bewerber die geforderten Anforderungen erfullen, so
wird die Auftraggeberin die zur Abgabe eines Angebotes aufzufordernden Bewerber
auswahlen, die die Eignungsvoraussetzung am besten erflllen. Um dies zu ermitteln, wird die
Auftraggeberin jeweils die ausgewahlten und in der unten dargestellten Tabelle aufgefuhrten
Eignungskriterien als Reduzierungskriterien bewerten. Die Bewerber mit der hochsten
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Punktsumme werden zur Angebotsabgabe aufgefordert. Bei einem Gleichstand zwischen zwei
Bewerbern entscheidet das Los. Daruber hinaus behalt sich die Auftraggeberin vor, auch
weiter auf diejenigen 4 bzw. 3 Bewerber zu reduzieren, die am besten geeignet sind, wenn ein
erheblicher Punktabstand zwischen dem 5.-platzierten Bewerber bzw. den 4.- und 5.-
platzierten Bewerbern zu den ersten 3 bzw. 4 Bewerbern nach der Bewertungsmatrix besteht.
Bewertungsschlussel fir Reduzierung Zur Bewertung und Gewichtung der Eignungskriterien
wird die Auftraggeberin eine Bewertungsmatrix verwenden, mittels derer auf Basis der
eingereichten Erklarungen/Nachweise/Angaben die Leistungsfahigkeit der Bewerber bewertet
wird. Hierbei kann ein Bewerber maximal 100 Punkte erreichen, die sich auf die einzelnen
Kriterien verteilen. Der Bewertungsschllssel - die maximale Bepunktung der einzelnen
Angaben zu den fur die Bewerberreduzierung relevanten Eignungskriterien - ist in der
Bewertungsmatrix aufgefuhrt. Die bei den im Rahmen der Bewerberreduzierung zu
bertcksichtigenden Eignungskriterien erreichten Punktzahlen werden dann gemaf
nachfolgender Tabelle mit den entsprechenden Gewichtungsfaktoren multipliziert. Der
jeweilige Gewichtungsfaktor ist bei jeder einzelnen MalRnahme in der Bewertungsmatrix
aufgeflhrt. Beurteilung der Angaben zu den Bewerberreduzierungskriterien Bei der Bewertung
der Beschreibung der personellen Ausstattung fur die zu erbringenden Leistungen gemaf
Ziffer 5.7. sowie den Referenzen gemaf Ziffer 5.12., 5.15. und 5.16. bt die Auftraggeberin
jeweils ihren subjektiven Beurteilungsspielraum - neben weiteren in dieser
Bewerbungsaufforderung benannten Bewertungsaspekten - aus und nimmt jeweils eine
entsprechende Bewertung vor. Sie wird dabei folgende Punktevergabe der Bewertungsskala
anwenden: Bewertungsskala: - 10 Punkte: Hervorragende Darstellung / Leistungserwartung
(der Bewerber prasentiert eine Lésung, die die geforderten Anforderungen vollumfanglich und
uneingeschrankt erfillt) - 8 Punkte: Sehr gute Darstellung / Leistungserwartung (der Bewerber
prasentiert eine Losung, die die geforderten Anforderungen mit geringflgigen Defiziten bzw.
vereinzelten Schwachen erflllt) - 6 Punkte: Gute Darstellung / Leistungserwartung (der
Bewerber prasentiert eine Losung, die die geforderten Anforderungen mit mehreren bzw. nicht
lediglich geringfuigigen Defiziten und Schwachen erfillt) - 4 Punkte: Mittelmafige Darstellung /
Leistungserwartung (der Bewerber prasentiert eine Losung, die die geforderten Anforderungen
mit weitreichenden bzw. gewichtigen Defiziten und Schwachen erflllt) - 2 Punkte:
Mangelbehaftete Darstellung / Leistungserwartung (der Bewerber prasentiert eine Losung, die
die geforderten Anforderungen mit gewichtigen Defiziten und Schwachen in allen Belangen
erfullt) - 0 Punkte: Ungentgende Darstellung / Leistungserwartung (der Bewerber prasentiert
eine L6sung, die die geforderten Anforderungen in allen Belangen ungentgend bzw.
unzureichend erfullt) Die Auftraggeberin behalt sich vor, Teilnahmeantrage auszuschlie3en,
bei denen mindestens eines der qualitats- und/oder erfahrungsbezogenen Wertungskriterien
nur mit 4 Punkten oder weniger bewertet wurde. Dies erfolgt vor dem Hintergrund, dass die
Auftraggeberin nicht bereit ist, mangelbehaftete bzw. ungenigende Darstellungen /
Leistungserwartungen zu bezuschlagen. Ergebnis der Bewerberreduzierung Die
Auftraggeberin wird auf Grundlage der dargestellten Bewerberreduzierung die bestplatzierten
Bewerber (also diejenigen mit den hdchsten Punktzahlen) gemafl den obigen Ausfihrungen
zur Angebotsabgabe auffordern. Die tGbrigen Bewerber nehmen am weiteren Verfahren nicht
mehr teil und wer-den hiertber informiert. Bezlglich der weiteren Ausfuhrungen fur die
Auswahl der begrenzten Zahl von Bewerbern wird aus Platz- und Ubersichtsgriinden auf den
Punkt "Bewerberreduzierung" gemaf Ziffer 11.7. der Bewerbungsaufforderung verwiesen.
Rechtsgrundlage:

Richtlinie 2014/24/EU

vgyv -

2.1.6. Ausschlussgriinde
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Quellen der Ausschlussgrunde: Bekanntmachung

Verstol gegen die in den rein innerstaatlichen Ausschlussgriinden verankerten
Verpflichtungen: Der Bewerber hat schriftliche Eigenerklarungen (siehe Eignungsformblatt)
folgenden Inhalts und Wortlautes abzugeben: a) Wir erklaren, dass bezlglich unseres
Unternehmens keine Ausschlussgriande nach § 123 GWB vorliegen. b) Wir erklaren, dass
bezuglich unseres Unternehmens keine Ausschlussgrinde nach § 124 Abs. 1 Nr. 1 - 4 und
Abs. 2 GWB vorliegen. c) Wir erklaren, dass die Voraussetzungen fur einen Ausschluss nach
§ 19 Absatz 1 MiLoG nicht vorliegen. Wir haben zur Kenntnis genommen, dass auch im Fall
der vorstehenden Erklarung 6ffentliche Auftraggeber jederzeit zusatzlich Auskunfte des
Wettbewerbsregis-ters nach § 19 Abs. 3 S. 2 MiLoG in der aktuell glltigen Fassung anfordern
kénnen und dass bei Auftragen ab einer Hoéhe von 30.000 Euro der 6ffentliche Auftraggeber
fur den Bewerber/Bieter, der den Zuschlag erhalten soll, vor Zuschlagserteilung eine Auskunft
aus dem Wettbewerbsregister nach § 19 Abs. 4 MiLoG einholen muss. d) Wir erklaren, dass
im Wettbewerbsregister entsprechend § 2 Abs. 1 Nr. 4 WRegG keine rechtskraftigen
Bulgeldentscheidungen mit einem BuRgeldwert von wenigstens 175.0000EUR wegen eines
VerstolRes gegen § 24 Absatz 1 LkSG eingetragen sind und demnach die Vo-raussetzungen
fur einen Ausschluss nach § 22 Abs. 1 LkSG nicht vorliegen. Wir haben zur Kenntnis
genommen, dass der 6ffentliche Auftraggeber vor Zuschlagserteilung bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 Euro fur den Bewerber/ Bieter, der den Zuschlag erhalten soll, eine Auskunft
aus dem Wettbewerbsregister gemaf § 6 Abs. 1 WRegG einholen muss. €) Wir erklaren, dass
wir im Rahmen des EU-Sanktionspakets, auf Grund der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der
veranderten Fassung nach Nr. 2025/932 vom 20. Mai 2025 (Artikel 5k), nicht zu den folgenden
genannten Personen, Organisationen oder Einrichtungen gehdéren: a) russische
Staatsangehdrige, in Russland ansassige natlrliche Personen oder in Russ-land
niedergelassene juristische Personen, Organisationen oder Einrichtungen, b) juristische
Personen, Organisationen oder Einrichtungen, deren Anteile zu tUber 50 % unmittelbar oder
mittelbar von einer der unter Buchstabe a) genannten Organisationen gehalten werden, oder
c¢) naturliche oder juristische Personen, Organisationen oder Einrichtungen, die im Namen
oder auf Anweisung einer der unter Buchstabe a) oder b) des vorliegenden Ab-satzes
genannten natlrlichen oder juristischen Personen, Organisationen oder Einrichtungen
handeln, und verpflichten uns, keine Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen -
wenn auf sie mehr als 10% des Auftragswerts entfallt - einzubinden, die mindestens einen der
Tat-bestande a) - c) erfullen.

Beteiligung an einer kriminellen Vereinigung: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.

Terroristische Straftaten oder Straftaten im Zusammenhang mit terroristischen Aktivitaten: Es
gelten die §§ 123, 124 GWB.

Geldwasche oder Terrorismusfinanzierung: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.

Betrug: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.

Korruption: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.

Kinderarbeit und andere Formen des Menschenhandels: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.
Verstol gegen die Verpflichtung zur Entrichtung von Steuern: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.
Verstol3 gegen die Verpflichtung zur Entrichtung von Sozialversicherungsbeitragen: Es gelten
die §§ 123, 124 GWB.

Verstold gegen umweltrechtliche Verpflichtungen: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.

Verstol gegen sozialrechtliche Verpflichtungen: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.

Verstold gegen arbeitsrechtliche Verpflichtungen: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.
Zahlungsunfahigkeit: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.

Verwaltung der Vermdgenswerte durch einen Insolvenzverwalter: Es gelten die §§ 123, 124
GWB.

Einstellung der gewerblichen Tatigkeit: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.
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Der Zahlungsunfahigkeit vergleichbare Lage gemal} nationaler Rechtsvorschriften: Es gelten
die §§ 123, 124 GWB.

Schwerwiegendes berufliches Fehlverhalten: Es gelten die §§ 123, 124 GWB.
Vereinbarungen mit anderen Wirtschaftsteilnehmern zur Verzerrung des Wettbewerbs: Es
gelten die §§ 123, 124 GWB.

Interessenkonflikt aufgrund seiner Teilnahme an dem Vergabeverfahren: Es gelten die §§ 123,
124 GWB.

Direkte oder indirekte Beteiligung an der Vorbereitung des Vergabeverfahrens: Es gelten die
§§ 123, 124 GWB.

Vorzeitige Beendigung, Schadensersatz oder andere vergleichbare Sanktionen: Es gelten die
§§ 123, 124 GWB.

Tauschung, Zurtckhaltung von Informationen, Unfahigkeit zur Vorlage erforderlicher
Unterlagen oder Erlangung vertraulicher Informationen zu dem Verfahren: Es gelten die §§
123, 124 GWB.

5. Los

5.1. Los: LOT-0001
Titel: Projektmanagement Neubau Bezirksverwaltung Wuppertal
Beschreibung: Gegenstand der vorliegenden Ausschreibung sind die mit dem Bauprojekt
verbundenen initialen Ubergeordneten Projektmanagementleistungen als Summe von
Projektleitungs- und Projektsteuerungs-funktionen. Die Auftraggeberin beabsichtigt, diese
Projektmanagementleistungen auf einen Dienstleis-ter zu Ubertragen, der sowohl die
Interessen der Auftraggeberin unter Einbindung des Bundesamts fur Soziale Sicherung (BAS)
und der Selbstverwaltungsgremien gegentiber dem Generalplaner und weiteren
Projektbeteiligten wahrnimmt als auch die Auftraggeberin -internen Entscheidungsprozesse
vorbe-reitet, strukturiert und begleitet. Hauptaufgabe des Projektmanagers in der anfanglichen
Projektrealisierungsphase ist insbesondere die Erstellung einer IPU als fur alle am Projekt
Beteiligten verbindliche Beschreibung der Planungsaufgabe, um so ein gemeinsames
Verstandnis aller Beteiligten Uber Inhalt und Umfang der Planungsaufgaben, der erforderlichen
Aktivitadten und MalRnahmen, den groben Terminplan, den Kostenrahmen und die
bestehenden Risiken zu schaffen. Die IPU enthalt insbesondere: - Einleitung und
Zusammenfassung der Ergebnisse der bisherigen Festlegungen mit Beschreibung der
Planungsaufgabe und Einordnung als Bauprojekt - Beschreibung der Projektorganisation
Aktivitatenliste mit Zuordnung der Verantwortlichkeiten und Terminvorgaben - Beschreibung
des quantitativen und qualitativen Bedarfs sowie spezifischer Anforderungen (Bedarfsplanung)
- Ergebnisse der Varianten- bzw. vorlaufigen Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen -
Kostenermittlung auf der Stufe des Kostenrahmens einschlief3lich vorlaufigem
Projektkostenziel - Rahmenterminplan fur die Planungs- und Bauaufgabe - Risikoregister -
Festlegungen zu den Vergabeverfahren - Festlegung zur Planungstiefe der Finalen
Projektunterlage - ggf. Untersuchungen und Gutachten zur Grundlagenermittlung - Umfang
und Inhalt der Baudokumentation und Inbetriebnahme Auf der Grundlage der IPU sollen dann
die entsprechenden Entscheidungen zum Projekt getroffen werden und dabei eine
strukturierte Einbeziehung des BAS und der Selbstverwaltungsgremien erfolgen. Der
Projektmanager hat die in diesem Zusammenhang notwenigen Abstimmungen
herbeizufihren. Die zu erbringenden Leistungen orientieren sich an den
Projektmanagementleistungen gemaf der von der AHO - Fachkommission herausgegebenen
AHO- Schriftenreihe, Heft Nr. 09 "Projektmanagement in der Bau- und Immobilienwirtschaft -
Standards fur Leistungen und Vergutung" (6. Auflage, Mai 2025). Die Leistungen des
Auftragnehmers werden - in Anlehnung an die AHO - in folgende ggf. optionale Projekt- und
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Auftragsstufen gestaffelt: - Projektstufe 1: Projektvorbereitung - Projektstufe 2: Planung -
Projektstufe 3: Ausflihrungsvorbereitung - Projektstufe 4: Ausflihrung - Projektstufe 5:
Projektabschluss Die Leistungen des Auftragnehmers umfassen danach je Projektstufe
folgende ggf. optionale Leistungs- und Handlungsbereiche: - Handlungsbereich A:
Organisation - Handlungsbereich B: Qualitaten - Handlungsbereich C: Kosten -
Handlungsbereich D: Termine - Handlungsbereich E: Vertrage Es ist der Abschluss einer
Rahmenvereinbarung geplant, die konkret notwendigen Leistungen der Handlungsbereiche fur
die einzelnen Projektstufen werden bei Abruf der Einzelauftrage konkretisiert. Ein Anspruch
des Auftragnehmers auf Abruf von Leistungen und /oder Abruf der Optionen besteht nicht. Ein
Umfang der Auftragsvergabe kann derzeitig nicht konkret beziffert werden, da dieser von einer
Vielzahl von derzeitig nicht prognostizierbaren Rahmenbedingungen abhangig ist. Bei der
Angabe des geschatzten Wertes der Auftragsvergabe wird im Sinne des
Hochstmengengedankens eine Gesamthdchstabnahmemenge fur eine maximal verlangerte
Laufzeit des Vertrages in Hohe von 1,25 Mio. Euro angegeben. Es wird jedoch ausdricklich
darauf hingewiesen, dass dieser Hochstmengenwert in keiner Weise erreicht werden soll und
dass der eigentliche Prognosewert weit unter 750.000 Euro liegen wird. Ein Anspruch des
Auftragnehmers auf den Abruf von Leistungen und/oder Optionen und Ausschdpfung dieses
geschatzten Auftragswertes besteht nicht. Diese Wertangaben beziehen sich auf die
Grundlaufzeit einschlielich der maximalen Verlangerungen. Die konkrete Ausgestaltung
erfolgt im Vertrag.

Interne Kennung: 2024-0086

5.1.1. Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen
Haupteinstufung (cpv): 71541000 Projektmanagement im Bauwesen
Zusatzliche Einstufung (cpv): 71000000 Dienstleistungen von Architektur-, Konstruktions- und
Ingenieurbiros und Prifstellen, 71200000 Dienstleistungen von Architekturbiros, 71240000
Dienstleistungen von Architektur- und Ingenieurbtiros sowie planungsbezogene Leistungen,
71248000 Projektaufsicht und Dokumentation, 71500000 Dienstleistungen im Bauwesen,
71530000 Beratung im Bauwesen
Optionen:
Beschreibung der Optionen: Die Auftraggeberin plant zudem folgende weitere
Realisierungsphasen, die von der Auftraggeberin optional beauftragt werden: 1.
Projektmanagementleistungen wahrend der Planungsleistungen durch einen Generalplaner 2.
Projektmanagementleistungen im Zusammenhang mit einem oder mehreren formalisierten
Vergabeverfahren flr Bauleistungen 3. Projektmanagementleistungen im Zusammenhang mit
weiterfUhrenden Planungsleistungen und Bauleistungen 4. Projektmanagementleistungen im
Zusammenhang mit baulichen Abnahmen und Inbetriebnahmen sowie Dokumentationen Die
Leistungen des Auftragnehmers werden - in Anlehnung an die AHO - in folgende ggf.
optionale Projekt- und Auftragsstufen gestaffelt: - Projektstufe 1: Projektvorbereitung -
Projektstufe 2: Planung - Projektstufe 3: Ausfiihrungsvorbereitung - Projektstufe 4: Ausfiihrung
- Projektstufe 5: Projektabschluss Die Leistungen des Auftragnehmers umfassen danach je
Projektstufe folgende ggf. optionale Leistungs- und Handlungsbereiche: - Handlungsbereich A:
Organisation - Handlungsbereich B: Qualitaten - Handlungsbereich C: Kosten -
Handlungsbereich D: Termine - Handlungsbereich E: Vertrage

5.1.2. Erfullungsort
Land: Deutschland
Ort im betreffenden Land

5.1.3. Geschatzte Dauer
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Laufzeit: 2 Jahre

5.1.6. Allgemeine Informationen
Vorbehaltene Teilnahme:
Teilnahme ist nicht vorbehalten.
Die Namen und beruflichen Qualifikationen des zur Auftragsausfliihrung eingesetzten
Personals sind anzugeben: Erforderlich fir den Teilnahmeantrag
Auftragsvergabeprojekt nicht aus EU-Mitteln finanziert
Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen (iber das 6ffentliche Beschaffungswesen: ja
Diese Auftragsvergabe ist auch fur kleine und mittlere Unternehmen (KMU) geeignet: ja
Zusatzliche Informationen: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:selbst# Die Kontaktdaten der Vergabestelle dirfen nur in dem hier benannten
Vergabeverfahren verwendet werden, soweit eine Kommunikation Gber die Vergabeplattform
aus vom AG zu vertretenen Grinden oder aus anderen rechtlichen Grinden nicht moglich ist.
Einer Speicherung oder Verwendung der Daten fir Informationen, Newsletter oder Angebote
aullerhalb dieses Vergabeverfahrens wird ausdricklich widersprochen. Der Auftraggeber
behalt sich vor, weitere Unterlagen beizuziehen bzw. zu verlangen. Informationen zu Form,
Einreichung, Prifung und Wertung der Teilnahmeantrage sowie zu Bewerberfragen kénnen
der Bewerbungsaufforderung und Verfahrensbedingungen entnommen werden. Das
Verfahren wird als Verhandlungsverfahren mit vorgeschaltetem Teilnahmewettbewerb mit Be-
kanntmachung gemaf § 17 VgV durchgefuhrt. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass allein
der Inhalt der vorliegenden EU-weiten Veroéffentlichung mafRgeblich ist, wenn die
Bekanntmachung zusatzlich in weiteren Bekanntmachungsmedien veréffentlicht wird und der
Bekanntmachungstext in diesen zusatzlichen Bekanntmachungen nicht vollstandig, unrichtig
oder verandert wiedergegeben wird. Die enthaltenen Zeitangaben stehen unter dem Vorbehalt
der Anpassung und Aktualisierung. Die weibliche/divers Form ist der mannlichen Form in
dieser Ausschreibung und allen zugehoérigen Vergabeunterlagen gleichgestellt; lediglich aus
Grunden der Vereinfachung wurde die mannliche Form gewahlt. Mit der Vergabestelle
kommunizieren und elektronisch einen Teilnahmeantrag/Angebot (ohne fortgeschrittene /
qualifizierte Signatur/Siegel) einreichen kdnnen Sie ausschliel3lich GUber das Vergabeportal
DTVP. Voraussetzung ist eine entsprechende Registrierung lhres Unternehmens. Falls Ihr
Unternehmen noch nicht beim Vergabeportal DTVP registriert ist, beachten Sie bitte folgende
Schritte: 1. Bitte rufen Sie das Vergabeportal unter der Adresse https://www.dtvp.de/Center/
auf. 2. Bitte fuhren Sie die Registrierung dort unter dem Punkt "Registrierung" durch. Dabei ist
das kosten-lose Basispaket fir die Beteiligung an diesem Vergabeverfahren ausreichend. Fir
den Abschluss der Registrierung und die Aktivierung Ihres Accounts wird lhnen DTVP aus
Sicherheitsgrinden eine weitere E-Mail mit Ihren Zugangsdaten zusenden. 3. Bitte aktivieren
Sie lhren Account, indem Sie sich mit diesen Zugangsdaten anmelden. Wenn lhr
Unternehmen registriert ist, beachten Sie bitte Folgendes: 1. Bitte melden Sie sich mit lhren
Benutzerdaten bei DTVP an. 2. Bitte greifen Sie Uber DTVP unter der Adresse https://www.
dtvp.de/Center/ in der Liste auf die Vergabe "Projektmanagement Neubau Bezirksverwaltung
Wuppertal" zu und klicken Sie auf "Jetzt teiinehmen". 3. Bitte stellen Sie Bewerber-
/Bieterfragen - soweit erforderlich - ausschlieRlich Gber die Vergabeplattform tber den Button
"Kommunikation". 4. Bitte beachten Sie, dass die Teilnahmeantrage/Angebote ausschlieflich
Uber das Bewerber-/Bietertool (herunterzuladen unter dem Button "Teilnahmeantrage"/"
Angebote" im Menu) elektronisch eingereicht werden konnen. Fur weitere Einzelheiten zum
Vergabeverfahren wird auf die Vergabeunterlagen verwiesen.

5.1.7. Strategische Auftragsvergabe
Ziel der strategischen Auftragsvergabe: Keine strategische Beschaffung
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5.1.9. Eignungskriterien
Quellen der Auswabhlkriterien: Bekanntmachung
Kriterium: Eintragung in das Handelsregister
Beschreibung des Auswahlkriteriums: Eintragung in das Handelsregister Der Bewerber hat
einen aktuellen Auszug aus dem Handelsregister/Berufsregister oder eine Kopie desselben
einzureichen (der Auszug soll zum Zeitpunkt des Fristendes fir den Teilnahmeantrag nicht
alter als 6 Monate sein). a) Mindestanforderung: Keine. b) Bewertung im Rahmen der
Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Allgemeiner Jahresumsatz

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Allgemeiner Jahresumsatz Gefordert ist eine Erklarung
(siehe Eignungsformblatt) Gber den allgemeinen Jahresumsatz in Euro (netto) des
Unternehmens in den letzten 3 abgeschlossenen Geschéftsjahren, d. h. fur die
Geschaftsjahre, welche in den Jahren 2022, 2023, 2024 abgeschlossen wurden. Ein Bestand
des Unternehmens seit drei Jahren ist nicht Voraussetzung. Fir Unternehmen, die weniger als
drei Jahre bestehen, sind die Erklarungen jeweils nur bezogen auf die bislang
abgeschlossenen Geschéftsjahre abzugeben. Auf Verlangen sind geeignete Nachweise (z.B.
Bilanzen und Jahresabschlisse oder vergleichbare Dokumente) vorzulegen. a)
Mindestanforderung: Keine. b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Spezifischer Jahresumsatz

Beschreibung des Auswahlkriteriums: Spezifischer Jahresumsatz Gefordert ist eine Erklarung
(siehe Eignungsformblatt) zum spezifischen Jahresumsatz in dem Tatig-keitsbereich des
Auftrags: Projektmanagement in Euro (netto) des Unternehmens in den letzten 3 ab-
geschlossenen Geschéaftsjahren, d. h. flr die Geschéaftsjahre, welche in den Jahren 2022,
2023, 2024 abgeschlossen wurden. Ein Bestand des Unternehmens seit drei Jahren ist nicht
Voraussetzung. FUr Unternehmen, die weniger als drei Jahre bestehen, sind die Erklarungen
jeweils nur bezogen auf die bislang abgeschlossenen Geschaftsjahre abzugeben. Auf
Verlangen sind geeignete Nachweise (z.B. Bilanzen und Jahresabschlisse oder vergleichbare
Dokumente) vorzulegen. a) Mindestanforderung: Ein durchschnittlicher spezifischer
Jahresumsatz der Jahre 2022, 2023, 2024 im Tatigkeits-bereich des Auftrags:
Projektmanagement von mindestens 300.000 Euro (netto). b) Bewertung im Rahmen der
Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Berufliche Risikohaftpflichtversicherung

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Berufliche Risikohaftpflichtversicherung - Berufs-
/Betriebshaftpflichtversicherung a) Mindestanforderung: Gefordert ist die Erklarung (siehe
Eignungsformblatt) einer bestehenden Berufs- / Haft-pflichtversicherung mit Angabe der
Deckungssumme je Versicherungsfall - fur Personenschaden - fur sonstige Schaden (Sach-
und Vermdgensschaden) mit Angabe des Versicherungsunternehmens, wobei die
Gesamtleistung fur alle Versiche-rungsfalle eines Versicherungsjahres jeweils das Zweifache
dieser Deckungssumme be-tragt. Alternativ kann eine Erklarung abgegeben werden, dass im
Auftragsfall eine entsprechende Versicherung abgeschlossen wird. Auf Verlangen sind
geeignete Nachweise vorzulegen (Versicherungsnachweis nicht alter als sechs Monate bzw.
Bescheinigung eines Versicherers, dass eine Berufshaftpflichtversiche-rung in dieser Hohe
abgeschlossen werden kann). b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Malinahmen zur Sicherstellung der Qualitat
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Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Malinahmen zur Sicherstellung der Qualitat -
Unternehmensdarstellung Der Bewerber hat eine Prasentation seines Unternehmens und gdf.
die Einbeziehung von Unter-auftragnehmern als gesondertes Dokument auf mdglichst
maximal 2 DIN A4-Seiten einzu-reichen. a) Mindestanforderung: Keine. b) Bewertung im
Rahmen der Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Malinahmen zur Sicherstellung der Qualitat

Beschreibung des Auswahlkriteriums: MaRnahmen zur Sicherstellung der Qualitat:
Erreichbarkeit des Projekt-Einsatzortes Gefordert ist eine Erklarung (siehe Eignungsformblatt),
dass der Bewerber die Moglichkeit zur regelmaRigen Anwesenheit vor Ort bei der
Auftraggeberin (Hamburg) hat und den Projektein-satzort (Wuppertal) erreichen kann. a)
Mindestanforderung: Bereitschaft zu jeder von der Auftraggeberin flr notwendig erachteten
Projektbesprechung am Projekteinsatzort (Wuppertal) oder in Hamburg, mindestens jedoch 1-
mal monatlich. b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Techniker oder technische Stellen zur Durchfihrung der Arbeiten

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Techniker oder technische Stellen zur Durchfihrung
von Arbeiten: Beschreibung der personellen Ausstattung fur die zu erbringenden Leistungen
(Kernprojektteam) Der Bewerber hat sein Kernprojektteam vorzustellen, insbesondere durch
Nennung des zum Einsatz vorgesehenen Projektleiters und der wesentlichen
Projektbearbeitern, Darstellung ihrer Ausbildung (Architekt/Bauingenieur oder vergleichbare
/ahnliche Qualifikation), Nachweis ihrer fur das konkrete Projekt erforderlichen
Projektmanagementerfahrung durch Refe-renzen. Die Angabe von Referenzen aus friheren
Beschaftigungsverhaltnissen ist zur Darstellung der mitarbeiterbezogenen Erfahrungen
zuldssig. Die Darstellung der personlichen Referenzen muss folgende Angaben beinhalten: -
Name des Unternehmens/Bewerbers//Mitglieds der Bewerbergemeinschaft, welcher die
Referenz erbracht hat - Name und Adresse des Referenzauftraggebers sowie Benennung des
dortigen Ansprechpartners mit Telefonnummer/E-Mail-Adresse - Benennung des
Referenzobjektes (Titel) - Kurzbeschreibung des Referenzobjektes - Zeitraum der
Leistungserbringung (1) Folgende Erfahrungskomplexe im Zusammenhang mit Bauvorhaben
(idealerweise in einer Hohe von > 20 Mio. Euro (brutto) und einer Nutzflache > 2500 m?) sind
von Bedeutung: (a) Projektleitungserfahrung (b) Allgemeine Projektmanagementerfahrung des
Projektleiters und der Mitarbeiter gem. den AHO-Projektstufen 1 (Projektvorbereitung), 2
(Planung), 3 (Ausfihrungsvorbereitung) und 4 (Ausflihrung) jeweils in den AHO-
Handlungsbereichen A bis E (c) Erfahrung Mitarbeiter Technische Gebaudeausristung (TGA)
(2) Folgende Erfahrungskomplexe im Zusammenhang mit Bauvorhaben im Bereich Neubau
von Verwaltungsgebauden (idealerweise mit einer Nutzflache NUF 2: Blroarbeit > 2500 m?)
sind von Bedeutung: (a) Erfahrung im Projektmanagement betreffend den Neubau eines
Verwaltungsgebaudes mindestens in der Honorarzone Il in der Kategorie Buro/Verwaltung
/Staat/Kommune: Blro-, Verwaltungsgebaude gemal Ziffer 10.2 in Anlage 10 zu § 35 HOAI
bzw. in der Kategorie Buro/Verwaltung/Staat/Kommune: Biro-, Verwaltungs-,
Aufenthaltsrdume mit durchschnittlichen Anforderungen, Treppenhauser, Wartehallen,
Teekuchen gemal Ziffer 10.3 in Anlage 10 zu § 35 HOAI (b) Erfahrung Projektmanagement
betreffend TGA eines Verwaltungsgebaudes in der Honorarzone Il (c) Alternativ zu
Projektmanagementleistungen (a) und (b) ist auch die Erfahrung in der Erbringung von
Planungsleistungen in den Planungsbereichen gemal (a) und (b) in Anlehnung an die HOAI -
Leistungsphasen 1,2,3,5,6,7 und 8 zulassig. (3) Mit Blick auf die Sicherung einer
interdisziplinaren Zusammenarbeit innerhalb des Kernprojektteams, dessen Verfligbarkeit und
dessen Kontinuitat, ist fur die Erfahrungskomplexe zu (1) der Einsatz von festangestellten
Mitarbeitenden des Bewerbers ausdricklich gewlnscht. Hinweis der Auftraggeberin: Die
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maximale Seitenanzahl soll 10 DIN A4 -Seiten nicht Giberschreiten. Uber die Seitenzahl
hinausgehende Angaben werden nicht berlcksichtigt. a) Mindestanforderung: Keine b)
Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: Die Bewertung erfolgt in einer
Gesamtschau der vom Bewerber eingereichten Unterlagen. Dabei Ubt die Auftraggeberin bei
der Bewertung ihren subjektiven Bewertungsspielraum aus und nimmt eine Punktebewertung
gemal Ziffer I1.7. vor.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Gewichtung (Punkte, genau): 30,00

Kriterium: Malinahmen zur Sicherstellung der Qualitat

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Malnahmen zur Sicherstellung der Qualitat: Vergabe-,
Vertrags- und Projektsprache a) Mindestanforderung: Der Bewerber versichert (siehe
Eignungsformblatt), dass die Vergabe- und Vertragskorrespondenz in deutscher Sprache
erfolgt und die Projektsprache Deutsch ist. b) Bewertung im Rahmen der
Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Werkzeuge, Anlagen oder technische Ausriistung

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Werkzeuge, Anlagen oder technische Ausristung:
Datenbankgestitzte Kostenverfolgungssoftware Der Bewerber hat eine Erklarung abzugeben
(siehe Eignungsformblatt), dass er Uber eine datenbankgestutzte Software fur
Kostenverfolgung verfugt, diese im Falle des Zuschlags im Rahmen der
Projektmanagementleistungen einsetzen wird und diese kurz zu beschreiben. Zudem hat der
Bewerber mindestens 3 Projekte vorzustellen (siehe Eignungsformblatt), in denen er die
Kostenverfolgungssoftware bereits eingesetzt hat. Die Darstellung jeder Projektreferenz muss
folgende Angaben beinhalten: - Benennung des Projekts (Titel) - Kurzbeschreibung der
Aufgaben des Bewerbers im Projekt bzgl. des Einsatzes der Software - Name und Adresse
des Auftraggebers sowie Benennung des dortigen Ansprechpartners mit Telefonnummer/E-
Mail-Adresse - Zeitraum der Leistungserbringung a) Mindestanforderung: Keine b) Bewertung
im Rahmen der Bewerberreduzierung: Wenn der Bewerber Uber eine auf datenbankgestitzte
Software fur die Kostenverfolgung verflgt und diese bereits bei mindestens 3 Projekten fur
unterschiedliche Auf-traggeber eingesetzt hat, erhalt er 10 Punkte, andernfalls O Punkte.
Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Gewichtung (Punkte, genau): 5,00

Kriterium: Werkzeuge, Anlagen oder technische Ausristung

Beschreibung des Auswahlkriteriums: Werkzeuge, Anlagen oder technische Ausristung:
Datenbankgestutzte Vertragsmanagementsoftware Der Bewerber hat eine Erklarung
abzugeben (siehe Eignungsformblatt), dass er Uber eine datenbankgestutzte Software fur das
Vertragsmanagement verfugt, diese im Falle des Zuschlags im Rahmen der
Projektmanagementleistungen einsetzen wird und diese kurz zu beschreiben. Zudem hat der
Bewerber mindestens 3 Projekte vorzustellen (siehe Eignungsformblatt), in denen er die
Vertragsmanagementsoftware bereits eingesetzt hat. Die Darstellung jeder Projektreferenz
muss folgende Angaben beinhalten: - Benennung des Projekts (Titel) - Kurzbeschreibung der
Aufgaben des Bewerbers im Projekt bzgl. des Einsatzes der Software - Name und Adresse
des Auftraggebers sowie Benennung des dortigen Ansprechpartners mit Telefonnummer/E-
Mail-Adresse - Zeitraum der Leistungserbringung a) Mindestanforderung: Keine b) Bewertung
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im Rahmen der Bewerberreduzierung: Wenn der Bewerber Uber eine auf datenbankgestutzte
Software fur das Vertragsma-nagement verfligt und diese bereits bei mindestens 3 Projekten
fur unterschiedliche Auftraggeber eingesetzt hat, erhalt er 10 Punkte, andernfalls 0 Punkte.
Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Gewichtung (Punkte, genau): 5,00

Kriterium: Durchschnittliche jahrliche Belegschaft

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Durchschnittliche jahrliche Belegschaft Der Bewerber
hat die Anzahl der festangestellten Mitarbeiter, bezogen auf Vollzeitstellen im Durchschnitt des
gesamten Unternehmens der letzten drei Geschéaftsjahre (2022, 2023, 2024) und davon die
Anzahl der Beschaftigten im Tatigkeitsbereich: Projektmanagement anzugeben (siehe
Eignungsformblatt). Ein Bestand des Unternehmens seit drei Jahren ist nicht Voraussetzung.
Far Unternehmen, die weniger als drei Jahre bestehen, sind die Erklarungen jeweils nur
bezogen auf die bislang abgeschlossenen Geschaftsjahre abzugeben. a) Mindestanforderung:
Keine. b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen:
Projektmanagementleistungen in baufachlicher Hinsicht bei Verwaltungsgebauden
Wiunschenswert sind 3 Referenzen. Der Bewerber hat nach ihrer Art und ihrem Umfang
vergleichbare Leistungen nachzuweisen und daftr Unternehmensreferenzen einzureichen, die
hinsichtlich Art und Umfang der Leistungen mit den ausgeschriebenen Leistungen
vergleichbar sind und die Projekte betreffen, deren Leistungen in den letzten 5 Jahren
erbracht worden sind. Fur die geforderten Referenzen stellt die Kontaktstelle ein Formular
(siehe Eignungsform-blatt) mit den Bewerbungsformblattern zur Verfigung, das von dem
Bewerber genutzt werden soll. Die Darstellung jeder Referenz muss folgende Angaben
beinhalten: - Name des Unternehmens/Bewerbers//Mitglieds der Bewerbergemeinschaft,
welcher die Referenz erbracht hat - Name und Adresse des Referenzauftraggebers sowie
Benennung des dortigen Ansprechpartners mit Telefonnummer/E-Mail-Adresse - Benennung
des Referenzobjektes (Titel) - Kurzbeschreibung des Referenzobjektes - Zeitraum der
Leistungserbringung - Erbringung hinsichtlich der Referenzen in Bezug auf Leistungsart und -
umfang. Als von Leistungsart und -umfang vergleichbare Referenzen werden von der
Auftraggeberin ausschlieB3lich folgende Leistungen angesehen: Leistungsart: (1) Durchfiihrung
von Projektmanagementleistungen der Projektstufen - Projektvorbereitung - Planung -
Ausflhrungsvorbereitung - Ausfuhrung gemal AHO-Heft Nr. 9 (2) Nutzflache > 2500 m? (3)
Alternativ zu (1) ist die Referenznachweisfluihrung anstelle von Projektmanagement-leistungen
auch uber die Erbringung von Planungsleistungen eines Architektur- bzw. Ingenieurblros
gemal Leistungsphasen 1, 2,3,5,6,7 und 8 HOAI zuldssig. Leistungsumfang: (1)
Projektmanagementleistungen aus den Handlungsbereichen A. Organisation B. Qualitaten C.
Kosten D. Termine E. Vertrage (2) Projektmanagementleistungen betreffend den Neubau
eines Verwaltungsgebaudes mindestens in der Honorarzone Il in der Kategorie BU-ro
/Verwaltung/Staat/Kommune: Buro-, Verwaltungsgebaude gemal Ziffer 10.2 in Anlage 10 zu §
35 HOAI bzw. in der Kategorie Buro/Verwaltung/Staat/Kommune: Blro-, Verwaltungs-,
Aufenthaltsraume mit durchschnittlichen Anforderungen, Treppenhauser, Wartehallen,
Teekuchen gemal Ziffer 10.3 in Anlage 10 zu § 35 HOAI (3) Projektmanagementleistungen
betreffend TGA eines Verwaltungsgebaudes in der Honorarzone Il (4) Alternativ zu (1) bis (3)
ist die Referenznachweisflihrung anstelle von Projektmanagementleistungen auch Uber die
Erbringung von Planungsleistungen gemaf (2) und (3) in Anlehnung an die HOAI -
Leistungsphasen 1,2,3,5,6,7 und 8 zulassig. a) Mindestanforderung: Gefordert ist mindestens
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ein Referenzprojekt, das der dargestellten Leistungsart entspricht. b) Bewertung im Rahmen
der Bewerberreduzierung: (1) Die vorgelegten Referenzen werden jeweils zunachst auf die
Erfullung der geforderten Leistungsart geprift. Eine Referenz kann im Hinblick auf den
jeweiligen Leis-tungsumfang nur dann Berlcksichtigung finden, wenn die entsprechend
zugehdrige Leistungsart vollstandig dargelegt wurde. (2) Die Bewertung der vorgelegten
Referenzen erfolgt kumulativ in einer Gesamtschau hinsichtlich des Abdeckungsgrades des
Leistungsumfangs. (3) Bei der Bewertung der Referenzen bt die Auftraggeberin ihren
subjektiven Bewer-tungsspielraum aus und nimmt eine Punktebewertung geman Ziffer Il. 7.
VOr.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Gewichtung (Punkte, genau): 40,00

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen:
Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Auftraggebern Winschenswert sind 3 Referenzen. Der
Bewerber hat nach ihrer Art und ihrem Umfang vergleichbare Leistungen nachzuweisen und
dafur Unternehmensreferenzen einzureichen, die hinsichtlich Art und Umfang der Leistungen
mit den ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind und die Projekte betreffen, deren
Leistungen in den letzten 5 Jahren erbracht worden sind. Fir die geforderten Referenzen stellt
die Kontaktstelle ein Formular (siehe Eignungsform-blatt) mit den Bewerbungsformblattern zur
Verflgung, das von dem Bewerber genutzt werden soll. Die Darstellung jeder Referenz muss
folgende Angaben beinhalten: - Name des Unternehmens/Bewerbers//Mitglieds der
Bewerbergemeinschaft, welcher die Referenz erbracht hat - Name und Adresse des
Referenzauftraggebers sowie Benennung des dortigen Ansprechpartners mit Telefonnummer
/E-Mail-Adresse - Benennung des Referenzprojektes (Titel) - Kurzbeschreibung des
Referenzprojektes - Zeitraum der Leistungserbringung - Erbringung hinsichtlich der
Referenzen in Bezug auf die Leistungsart. Als von Leistungsart vergleichbare Referenzen
werden von der Auftraggeberin ausschlieldlich fol-gende Leistungen angesehen: Durchfihrung
von Projektsteuerungsleistungen in den Projektstufen 1 (Projektvorberei-tung), 2 (Planung), 3
(Ausflihrungsvorbereitung) und 4 (Ausfihrung) gemal AHO-Heft Nr.9 fur einen 6ffentlichen
Auftraggeber iSd. § 99 GWB. a) Mindestanforderung: (1) Gefordert sind mindestens 2
Referenzprojekte, die der dargestellten Leistungsart entsprechen. (2) Es kdnnen auch
Referenzen laufender Projekte eingereicht werden, wobei sich das Projekt bereits in der
Projektstufe 4: Ausfihrung befinden muss. b) Bewertung im Rahmen der
Bewerberreduzierung: Keine.

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen: Erfahrung
Mentoring und / oder Mediation Winschenswert ist 1 Referenz. Der Bewerber hat nach ihrer
Art und ihrem Umfang vergleichbare Leistungen nachzuweisen und dafur
Unternehmensreferenzen einzureichen, die hinsichtlich Art und Umfang der Leistungen mit
den ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind und die Projekte betreffen, deren
Leistungen in den letzten 5 Jahren erbracht worden sind. Fir die geforderten Referenzen stellt
die Kontaktstelle ein Formular (siehe Eignungsform-blatt) mit den Bewerbungsformblattern zur
Verflgung, das von dem Bewerber genutzt werden soll. Die Darstellung jeder Referenz muss
folgende Angaben beinhalten: - Name des Unternehmens/Bewerbers//Mitglieds der
Bewerbergemeinschaft, welcher die Referenz erbracht hat - Name und Adresse des
Referenzauftraggebers sowie Benennung des dortigen Ansprechpartners mit Telefonnummer
/E-Mail-Adresse - Benennung des Referenzprojekts (Titel) - Kurzbeschreibung des
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Referenzprojektes - Zeitraum der Leistungserbringung - Erbringung hinsichtlich der
Referenzen in Bezug auf die Leistungsart. Als von Leistungsart vergleichbare Referenzen
werden von der Auftraggeberin ausschlieldlich folgende Leistungen angesehen: Durchfihrung
von Mentorings- und / oder Mediationsleistungen mit verschiedenen Pro-jektbeteiligten. a)
Mindestanforderung: Keine b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: Wenn der
Bewerber Uber eine Referenzerfahrung, die die Leistungsart abdeckt, verflgt, erhalt er 10
Punkte, andernfalls O Punkte.

Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Gewichtung (Punkte, genau): 5,00

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen:
Umweltspezifische Referenzerfahrung Winschenswert sind 3 Referenzen. Der Bewerber hat
nach ihrer Art und ihrem Umfang vergleichbare Leistungen nachzuweisen und dafur
Unternehmensreferenzen einzureichen, die hinsichtlich Art und Umfang der Leistungen mit
den ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind und die Projekte betreffen, deren
Leistungen in den letzten 5 Jahren erbracht worden sind. Fir die geforderten Referenzen stellt
die Kontaktstelle ein Formular (siehe Eignungsform-blatt) mit den Bewerbungsformblattern zur
Verflgung, das von dem Bewerber genutzt werden soll. Die Darstellung jeder Referenz muss
folgende Angaben beinhalten: - Name des Unternehmens/Bewerbers//Mitglieds der
Bewerbergemeinschaft, welcher die Referenz erbracht hat - Name und Adresse des
Referenzauftraggebers sowie Benennung des dortigen An-sprechpartners mit Telefonnummer
/E-Mail-Adresse - Benennung des Referenzobjektes (Titel) - Kurzbeschreibung des
Referenzobjektes - Zeitraum der Leistungserbringung - Erbringung hinsichtlich der Referenzen
in Bezug auf Leistungsart und -umfang. Als von Leistungsart und Leistungsumfang
vergleichbare Referenzen werden von der Auftrag-geberin ausschliel3lich folgende Leistungen
angesehen: Leistungsart: Durchflihrung von Projektmanagementleistungen, bei denen
umweltspezifische Aspekte zu beachten waren. Leistungsumfang: (1) Sicherstellung der
Einhaltung der Standards einer im EU-Raum anerkannten Zertifi-zierung fir nachhaltiges
Bauen (z.B. BNB, DGNB, LEED, BREEAM) (2) Integration der Standards in das Projekt durch
z.B.: o Festlegung von Meilensteinen fur Energieeffizienzmalinahmen o die Begleitung der
Auswahl umweltfreundlicher Baustoffe o die Planung von Zertifizierungsprozessen o
Identifizierung von Ressourcen flr nachhaltige Technologien o die Einhaltung von Zeitplanen
fur Zertifizierungsprozesse (3) Sicherstellung der Einhaltung der energetischen
Planungsvorgaben (4) Uberwachung wahrend des Bauprozesses und Berichterstattung tber
den Fort-schritt der nachhaltigen Malinahmen und mdgliche Anpassungen des Projektplans
(5) Effektive Kommunikation Prinzipien des nachhaltigen Bauens mit den verschiedenen
Projektbeteiligten (6) Idealerweise fur Verwaltungsgebaude a) Mindestanforderung: Keine b)
Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: (1) Die Bewertung der vorgelegten
Referenzen erfolgt hinsichtlich der Anzahl der Referenzprojekte und des Abdeckungsgrades
des Leistungsumfangs. (2) Bei der Bewertung der Referenzen (bt die Auftraggeberin ihren
subjektiven Bewertungsspielraum aus und nimmt eine Punktebewertung gemaf Ziffer 11.7. vor.
Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Gewichtung (Punkte, genau): 5,00

Kriterium: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen
Beschreibung des Auswabhlkriteriums: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen:
Arbeitsstattenrechtliche und barrierefreiheitsspezifische Referenzerfahrung Winschenswert ist
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1 Referenz. Der Bewerber hat nach ihrer Art und ihnrem Umfang vergleichbare Leistungen
nachzuweisen und dafliir Unternehmensreferenzen einzureichen, die hinsichtlich Art und
Umfang der Leistungen mit den ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar sind und die
Projekte betreffen, deren Leistungen in den letzten 5 Jahren erbracht worden sind. Fur die
geforderten Referenzen stellt die Kontaktstelle ein Formular (siehe Eignungsformblatt) mit den
Bewerbungsformblattern zur Verfligung, das von dem Bewerber genutzt werden soll. Die
Darstellung jeder Referenz muss folgende Angaben beinhalten: - Name des Unternehmens
/Bewerbers//Mitglieds der Bewerbergemeinschaft, welcher die Referenz erbracht hat - Name
und Adresse des Referenzauftraggebers sowie Benennung des dortigen Ansprechpartners mit
Telefonnummer/E-Mail-Adresse - Benennung des Referenzobjektes (Titel) - Kurzbeschreibung
des Referenzobjektes - Zeitraum der Leistungserbringung - Erbringung hinsichtlich der
Referenzen in Bezug auf Leistungsart und -umfang. Als von Leistungsart und
Leistungsumfang vergleichbare Referenzen werden von dem Auftraggeber ausschlief3lich
folgende Leistungen angesehen: Leistungsart: Durchfihrung von
Projektmanagementleistungen in einem Bauprojekt, bei dem ar-beitsstattenrechtliche und
barrierefreiheitsspezifische Aspekte zu beachten waren. Leistungsumfang: (1) Integrieren der
Anforderungen an Barrierefreies Bauen und Arbeitsstattenrecht in den Projektplan (2)
Sicherstellung der Erflllung der relevanten barrierefreien Standards bei der Planung,
Konstruktion und Fertigstellung des Projekts (3) Koordination mit Fachleuten, die auf
Barrierefreiheit spezialisiert sind, wie zum Beispiel Architekten oder Ingenieuren flr
barrierefreie Gestaltung. (4) Uberpriifung von Bauplanen auf Konformitéat mit den
Barrierefreiheitsstandards (a) Identifizieren von potenziellen Barrieren und (b) Sicherstellung,
dass entsprechende Anpassungen vorgenommen werden. (5) Dokumentation und
Berichterstattung Uber die Sicherstellungsmalinahmen der Barrierefreiheitsstandards. a)
Mindestanforderung Keine. b) Bewertung im Rahmen der Bewerberreduzierung: (1) Die
Bewertung der vorgelegten Referenzen erfolgt hinsichtlich des Abdeckungsgrades des
Leistungsumfangs. (2) Bei der Bewertung der Referenzen bt die Auftraggeberin ihren
subjektiven Bewertungsspielraum aus und nimmt eine Punktebewertung gemaf Ziffer Il. 7. vor.
Anhand der Kriterien werden die Bewerber ausgewahlt, die zur zweiten Phase des Verfahrens
eingeladen werden sollen

Gewichtung (Punkte, genau): 10,00

Informationen liber die zweite Phase eines zweiphasigen Verfahrens:

Mindestzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 3

Hochstzahl der zur zweiten Phase des Verfahrens einzuladenden Bewerber: 5

Das Verfahren wird in mehreren aufeinanderfolgenden Phasen durchgefuhrt. In jeder Phase
kdnnen einige Teilnehmer ausgeschlossen werden

Der Erwerber behalt sich das Recht vor, den Auftrag aufgrund der urspringlichen Angebote
ohne weitere Verhandlungen zu vergeben

5.1.10. Zuschlagskriterien
Kriterium:
Art: Preis
Bezeichnung: Preis
Beschreibung: Preis
Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Punkte, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 40
Kriterium:
Art: Qualitat
Bezeichnung: Qualitat
Beschreibung: Qualitat

575879-2025 Page 14/18



Kategorie des Gewicht-Zuschlagskriteriums: Gewichtung (Punkte, genau)
Zuschlagskriterium — Zahl: 60

5.1.11. Auftragsunterlagen
Sprachen, in denen die Auftragsunterlagen offiziell verfigbar sind: Deutsch
Frist fur die Anforderung zusatzlicher Informationen: 18/09/2025 23:59:59 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit
Internetadresse der Auftragsunterlagen: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YEF5805
/documents
Ad-hoc-Kommunikationskanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YEF5805

5.1.12. Bedingungen fur die Auftragsvergabe
Bedingungen fiir die Einreichung:
Elektronische Einreichung: Erforderlich
Adresse flr die Einreichung: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YEF5805
Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantrage eingereicht werden kénnen: Deutsch
Elektronischer Katalog: Nicht zulassig
Varianten: Nicht zulassig
Die Bieter konnen mehrere Angebote einreichen: Zulassig
Frist fir den Eingang der Teilnahmeantrage: 02/10/2025 11:00:00 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit
Informationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden kénnen:
Nach Ermessen des Kaufers kdnnen alle fehlenden Bieterunterlagen nach Fristablauf
nachgereicht werden.
Zusatzliche Informationen: Naheres dazu siehe § 56 VgV.
Auftragsbedingungen:
Die Auftragsausfuhrung muss im Rahmen von Programmen fur geschutzte
Beschaftigungsverhaltnisse erfolgen: Nein
Elektronische Rechnungsstellung: Erforderlich
Auftrage werden elektronisch erteilt: nein
Zahlungen werden elektronisch geleistet: nein

5.1.15. Techniken
Rahmenvereinbarung:
Rahmenvereinbarung ohne erneuten Aufruf zum Wettbewerb
Hochstzahl der Teilnehmer: 1
Informationen tiber das dynamische Beschaffungssystem:
Kein dynamisches Beschaffungssystem

5.1.16. Weitere Informationen, Schlichtung und Nachprifung
Uberprifungsstelle: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskar-tellamt
Informationen (iber die Uberprifungsfristen: Hinsichtlich der Einlegung von Rechtsbehelfen
wird auf folgende Rechtsvorschriften verwiesen: § 134 GWB Informations- und Wartepflicht, §
135 GWB Unwirksamkeit und § 160 GWB Einleitung, Antrag. Besonders hervorzuheben ist
dabei: § 134 Abs. 1,2 GWB: "(1) Offentliche Auftraggeber haben Bieter, deren Angebote nicht
bertcksichtigt werden sollen, Uber den Namen des Unternehmens, dessen Angebot
angenommen werden soll, Uber die Grinde der vorgesehenen Nichtberucksichtigung ihres
Angebots und Uber den frihesten Zeitpunkt des Vertragsschlusses unverziglich in Textform
zu informieren. Dies gilt auch fur Bewerber, denen keine Information Uber die Ablehnung ihrer
Bewerbung zur Verflgung gestellt wurde, bevor die Mitteilung Gber die
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Zuschlagsentscheidung an die betroffenen Bieter ergangen ist. (2) Ein Vertrag darf erst 15
Kalendertage nach Absendung der Information nach Absatz 1 geschlossen werden. Wird die
Information auf elektronischem Weg oder per Fax versendet, verklrzt sich die Frist auf zehn
Kalendertage. Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung der Information durch den
Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim betroffenen Bieter und Bewerber kommt es
nicht an." § 135 Abs. 1 GWB: "(1) Ein offentlicher Auftrag ist von Anfang an unwirksam, wenn
der offentliche Auftraggeber 1. gegen § 134 verstol3en hat oder 2. den Auftrag ohne vorherige
Veroffentlichung einer Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben hat,
ohne dass dies aufgrund Gesetzes gestattet ist, und dieser Verstol} in einem
Nachprufungsverfahren festgestellt worden ist." § 160 GWB: "(1) Die Vergabekammer leitet
ein Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das
ein Interesse an dem offentlichen Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in
seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend
macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der
Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist
unzulassig, soweit: 1. der Antragsteller den geltend gemachten Verstol gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt. 2. Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mittteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrags nach § 135 Ab-satz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberthrt." Es
wird hiermit darauf hingewiesen, dass samtliche vorgenannten Fristen flr die Erhebung von
vergaberechtlichen Rugen gegenuber der Auftraggeberin und die Fristen fur die Wahrung der
Zulassigkeit eines Nachpriufungsverfahrens zu beachten sind. Es gelten hinsichtlich des
genauen Wortlauts der vorbenannten gesetzlichen Regelungen im Ubrigen die
Verfahrensbedingungen

Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt:
Berufsgenossenschaft Verkehrswirtschaft Post-Logistik Telekommunikation (BG Verkehr)
Organisation, die weitere Informationen fur die Nachprufungsverfahren bereitstellt:
Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt

Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt: Berufsgenossenschaft
Verkehrswirtschaft Post-Logistik Telekommunikation (BG Verkehr)

8. Organisationen

8.1. ORG-0001
Offizielle Bezeichnung: Berufsgenossenschaft Verkehrswirtschaft Post-Logistik
Telekommunikation (BG Verkehr)
Registrierungsnummer: UStID: DE 118510453
Postanschrift: Ottenser Hauptstralie 54
Stadt: Hamburg
Postleitzahl: 22765
Land, Gliederung (NUTS): Hamburg (DE600)
Land: Deutschland
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8.1.

8.1.

8.1.

E-Mail: info@bg-verkehr.de

Telefon: 000

Rollen dieser Organisation:

Beschaffer

Organisation, die zusatzliche Informationen Uber das Vergabeverfahren bereitstellt
Organisation, die Teilnahmeantrage entgegennimmt

ORG-0002

Offizielle Bezeichnung: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
Registrierungsnummer: 1:022894990

Postanschrift: Kaiser-Friedrich-Str.16

Stadt: Bonn

Postleitzahl: 53113

Land, Gliederung (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)

Land: Deutschland

E-Mail: vk@bundeskartellamt.bund.de

Telefon: +49 228 9499-0

Fax: +49 228 9499-163

Rollen dieser Organisation:

Organisation, die weitere Informationen fur die Nachprufungsverfahren bereitstellt

ORG-0003

Offizielle Bezeichnung: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskar-tellamt
Registrierungsnummer: 1:022894990

Postanschrift: Kaiser-Friedrich-Str.16

Stadt: Bonn

Postleitzahl: 53113

Land, Gliederung (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Deutschland

E-Mail: vk@bundeskartellamt.bund.de

Telefon: +49 228 9499-0

Fax: +49 228 9499-163

Rollen dieser Organisation:

Uberprifungsstelle

ORG-0004

Offizielle Bezeichnung: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

Registrierungsnummer: 0204:994-DOEVD-83

Stadt: Bonn

Postleitzahl: 53119

Land, Gliederung (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Land: Deutschland

E-Mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Telefon: +49228996100

Rollen dieser Organisation:

TED eSender

Informationen zur Bekanntmachung

575879-2025

Kennung/Fassung der Bekanntmachung: 85f59724-fe65-4f1b-b16d-a9dbbb844b07 - 01
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Formulartyp: Wettbewerb

Art der Bekanntmachung: Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Standardregelung
Unterart der Bekanntmachung: 16

Datum der Ubermittlung der Bekanntmachung: 01/09/2025 18:24:41 (UTC+02:00)
Osteuropaische Zeit, Mitteleuropaische Sommerzeit

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfligbar ist: Deutsch
Veroffentlichungsnummer der Bekanntmachung: 575879-2025

ABI. S — Nummer der Ausgabe: 168/2025

Datum der Veroffentlichung: 03/09/2025
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