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102717-2026 - AlaywVvIONOG

Poupavia — Makéra Aoyiopikou Kal cuoTApata TAnpo@opikng — Transformare digitala pentru o
administratie publica moderna si eficienta in comuna Leresti, jud. Arges

OJ S 30/2026 12/02/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

Ayafa

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopacia: COMUNA LERESTI (PRIMARIA COMUNEI LERESTI)
Email: primarie@leresti.cjarges.ro
NopIkry popeny ayopaoTr: TOTTKR apXn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Transformare digitala pentru o administratie publica moderna si eficienta in comuna
Leresti, jud. Arges
Mepiypaon): Obiectivul general al proiectului TIC consta in implementarea unui sistem
informatic integrat pentru digitalizarea proceselor administrative in cadrul Primariei, in scopul
cresterii eficientei operationale, imbunatatirii accesului cetatenilor la servicii publice de calitate
si asigurarii transparentei si promptitudinii in furnizarea informatiilor si documentelor. Acest
proiect urmareste modernizarea infrastructurii digitale a Primariei, reducerea birocratiei si
optimizarea resurselor interne, contribuind astfel la crearea unui mediu administrativ adaptat
nevoilor actuale si viitoare ale comunitatii.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 71d41629-5657-42c4-8911-b219b5ee614d
EocwTepikd avayvwpioTikd: 4318423 2026 PAAPD 1602281
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtrpag NG aupBaong: Ayabd
Kopia tagivopnon (cpv): 48000000 MakéTa AoyiopIKoU Kal CUCTAUATA TTANPOPOPIKAG

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Arges (RO311)
Xwpa: Poupavia
MpbdoBeTeg TTANPOoYopies: Primaria Leresti

21.3. Aiia
EkTipwpevn agia xwpig GrA: 3 139 928,37 RON

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MNpb6oBeteg TAnpoopieg: Ofertantul va completa si prezenta: - Declaratia de beneficiar real,
completata si semnata la ONRC. Nota: Ofertantii castigatori vor prezenta “Declaratie pe
proprie raspundere privind beneficiarul real”, document care contine informatiile cu privire la
beneficiarul real a fondurilor alocate , conform Legii nr. 129/2019. Modelul declaratiei va fi
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transmis ofertantilor castigatori odata cu invitatia la semnarea contractului. - Declaratie pe
propria raspundere privind respectarea obligatiilor relevante din domeniul mediului, social si al
relatiilor de munca - pentru fiecare operator economic (ofertant unic/ asociat/ subcontractant/
tert). - Declaratie privind garantarea nediscriminarii si egalitatea de sanse/gen. - Conventie
/contract privind informatiile de gestionare la sfarsitul ciclului de viata a produselor. in acest
sens, la momentul ofertarii, conform Ordinului 1068/04.10.2018 ofertantul va face dovada
indeplinirii cerintelor minime legate de protectia mediului (1. Performanta energetica, 2.
Prelungirea duratei de viata a produsului, 3. Folosirea substantelor periculoase), fiecare
produs va fi insotit de urmatoarea documentatie, lista nefiind exhaustiva: Fisa tehnica produs
Manual de utilizare Manual de service (daca este cazul) Certificat de garantie tehnica de la
producator / furnizor / distribuitor Declaratie REACH / ROHS Declaratie de conformitate a
producatorului Etichete si certificari ecologice relevante (ex: Energystar, TCO, Epeat, EU
EcolLabel, etc.) Declaratia ofertantului pentru disponibilitatea pieselor de schimb Declaratia
ofertantului pentru asigurarea de servicii de gestionare la sfarsitul ciclului de viata. "Cerintele
tehnice definite la nivelul anuntului de participare, caietului de sarcini sau altor documente
complementare, prin trimiterea standardelor, la un anumit producator, la marci, brevete, tipuri,
la o origine sau la o productie/metoda specifica de fabricatie/prestare/executie, vor fi intelese
ca fiind insotite de mentiunea "sau echivalent”.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpuou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MpokApuén, EupwTraikd Eviaio Eyypago >uuBaong (EEEX)
>uppeToxn o€ eykAnuatiki opydvwon: Operatorul economic sau o persoana din conducerea
sa a fost condamnata pentru participarea la o organizatie criminala.
Ala@Bopd: Operatorul economic sau orice persoana care este membru al organelor sale de
conducere a fost condamnata definitiv pentru coruptie, printr-o hotarare pronuntata in ultimii
cinci ani sau pentru care perioada de excludere prevazuta in hotarare este inca aplicabila.
ATtraTn: Operatorul economic sau un membru al organelor sale de conducere a fost
condamnat definitiv pentru frauda, printr-o hotarare pronuntata in ultimii cinci ani sau cu
perioada de excludere inca valabila.
TPOUOKPATIKA EYKAAMOTA ) EYKAAPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG BPACTNPIOTNTEG:
Operatorul economic sau un membru al conducerii a fost condamnat pentru infractiuni
teroriste sau activitati conexe.
NopigoTroinon e00dwv atro TTAPAVOPEG dPACTNPIOTNTES  XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Operatorul economic sau orice persoana din conducerea sa a fost condamnata pentru spalare
de bani sau finantarea terorismului.
Maidikn epyacia kal GAAEG HOPPEG euTTopiag avBpwTtwy: Operatorul economic a fost
condamnat pentru utilizarea muncii copiilor sau alte forme de trafic de persoane.
MNapdaBaon uttoxpEéwaong TTou OXETICETAI JE TNV KATABOAR @opwv: Operatorul economic nu si-a
indeplinit obligatiile de plata a impozitelor.
MapdaBaon uTtoxPEwWoNG TTOU OXETICETAI PE TNV KATARBOAN EI0QOPWV KOIVWVIKNG a0PAANIONG:
Operatorul economic nu este considerat suficient de sigur pentru a evita riscuri privind
securitatea nationala.
Mapdpacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBaAAOVTIKOU dikaiou: Operatorul economic a
incalcat legislatia privind protectia mediului.
Mapdpacon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU dikaiou: Operatorul economic a
incalcat legislatia privind securitatea sociala.
Mapdpacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU £pyaTikou dikaiou: Operatorul economic a incalcat
legislatia privind dreptul muncii.
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MTtwyeuon: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.
AgpepeyyudTtnTa: Operatorul economic se afla in stare de insolventa, faliment sau lichidare.
Alakavoviouog pe Toug oTwTéG: Descriere momentan indisponibila — necesita completare
manuala.

KatdoTtaon avaAloyn Tng TTTwXeuong, duvauel Tng €BVIKNAG vopoBbeaiag: Operatorul economic se
afla in stare de insolventa, faliment sau lichidare.

Mepiouoiakd oToixeia UTTO avaykaoTIkr dlaxeipion atd ekkabaplioTr): Descriere momentan
indisponibila — necesita completare manuala.

AvaoToAn emmixelpnUaTikKwy dpacTtnpiotiTwy: Descriere momentan indisponibila — necesita
completare manuala.

20Bapod erayyeAuaTikG TTapatTwpa: Operatorul economic a comis o abatere profesionala
grava.

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGCT TOU AVTAYWVIOPOU:
Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

2UYyKPOUOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPPETOXNG Tou 0Tn dladikaoia ouvayng TG oupBaong:
Operatorul economic se afla intr-o situatie de conflict de interese legata de participarea la
aceasta procedura.

ApeEoN A EUPEON CUPPETOXN OTNV KaTépPTIoN TNG TTapoucag diadikaciag auvayng ouppaong:
Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

Mpdwpen AREN, atmrolnuiwoelg i AAAeg TTapouoleg Kupwaoelg: Descriere momentan indisponibila
— necesita completare manuala.

Weudeic dnAwaoelg, atrokpuywn TTANPOQOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAG TWV ATTAITOUNEVWY
eYYPAaQwy 1 ANWn TTANPOPOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU agopouv TNV TTapouca
diadikaaoia: Operatorul economic a oferit informatii false, a ascuns informatii sau nu a furnizat
documente relevante.

5. MapTida

5.1. NMapTida: LOT-0000
TitAog: Default lot
Mepiypaon): Obiectivul general al proiectului TIC consta in implementarea unui sistem
informatic integrat pentru digitalizarea proceselor administrative in cadrul Primariei, in scopul
cresterii eficientei operationale, imbunatatirii accesului cetatenilor la servicii publice de calitate
si asigurarii transparentei si promptitudinii in furnizarea informatiilor si documentelor. Acest
proiect urmareste modernizarea infrastructurii digitale a Primariei, reducerea birocratiei si
optimizarea resurselor interne, contribuind astfel la crearea unui mediu administrativ adaptat
nevoilor actuale si viitoare ale comunitatii.
EocwTtepikd avayvwpioTIKO: 1

5.1.1. ZKotroég
XapakTtpag NG ouppBaong: Ayabd
Kdpia tagivounon (cpv): 48000000 Makéta AoyiopiKoU Kol CUCTAPATA TTANPOPOPIKNG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arges (RO311)
Xwpa: Poupavia
MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Primaria Leresti

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aidpkela: 24 Mrveg

102717-2026 Page 3/10



5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoeig: 0

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ atroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDei n eKTEAEON TNG oUPPBaoNG: Agv aTTaITeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev Xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnUooieg oupBaocclg (ZA): éxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPAoEIg
Mpoaoéyyion yia TN peiwon Twv TTEPIBAANOVTIKWY ETITITWOEWV: AAAN
Kpithpia Tpacivwy dnNPooiwyv cupBacewv: ANa KpITApIa yia TIPACIVEG ONUOCIEG CUMPBATEIS
Anpooieg oupPaoceig kavoTopiag: Ta £pya, ol TTPOUARBEIES I OI UTTNPETIES TTOU OTTOTEAOUV
QVTIKEIYEVO TNG OUPPBAONG CUVETTAYOVTAI KAIVOTOMIO WG TTPOG TN dIEPYQTia.

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa@n o€ EUTTOpIKO UNTPWO
Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoynig: 1. Operatorii economici ce depun oferta trebuie sa
dovedeasca o forma de inregistrare in conditiile legii din tara rezidenta, din care sa reiasa ca
operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in niciuna dintre situatiile de anulare a
constituirii precum si faptul ca are capacitatea profesionala de a realiza toate activitatile care
fac obiectul contractului. Modalitate de indeplinire: operatorii economici participanti la
procedura vor completa si prezenta DUAE cu informatiile aferente situatiei lor, in conformitate
cu Notificarea ANAP nr. 240/2016 referitoare la Ghidul de utilizare al DUAE, urmand ca la
solicitarea autoritatii contractante, ofertantul clasat pe primul loc in clasamentul intermediar
intocmit la finalizarea evaluarii ofertelor, sa prezinte documentele justificative, respectiv:
Pentru persoanele juridice romane: ¢ Certificat constatator emis de Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Teritorial Tn integralitate, contindnd informatii privind
domeniul de activitate principal/ secundar, codurile CAEN aferente acestora, iar pentru
activitatea specifica domeniului obiectului contractului sa se faca dovada autorizarii conf. Art.
15 din Legea nr. 359/2004. De asemenea, in Certificatul Constatator emis de Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Teritorial trebuie sa se regaseasca si
urmatoarele informatii: datele de identificare ale operatorului economic, actionarii/ asociatii,
organele de conducere, administratorii, membrii Consiliului de Administratie, membrii
Consiliului de Supraveghere, cotele de participare. Informatiile cuprinse in certificatul
constatator trebuie sa fie reale/actuale la data depunerii documentului. Obiectul contractului
trebuie sa aiba corespondent in codul CAEN al ofertantului. In cazul unei asocieri, se va
urmari corespondenta dintre codul CAEN si activitatile din contract care ii vor reveni fiecarui
membru din cadrul asocierii. Pentru persoanele juridice straine: « Prezentarea de documente
echivalente emise in tara de rezidenta. (se va verifica prin accesarea http://ec.europa.eu/markt
/ecertis/login.do) « Prezentarea Certificatului de Rezidenta Fiscala (evitarea dublei impuneri)
sau o declaratie valabile pentru anul calendaristic in curs. « Traducere autorizata pentru
documentele solicitate mai sus. NOTA: in Dovada inregistrérii si corespondenta activitatilor
principale / secundare din cadrul certificatului constatator cu obiectul prezentei achizitii,
respectiv parti care vor fi executate integral din contract, se vor prezenta obligatoriu si de catre
subcontractant, conform prevederilor Art.174 din Legea nr.98/2016. Ofertantul clasat pe primul
loc in clasamentul intermediar intocmit la finalizarea evaluarii ofertelor, sa prezinte
documentele justificative, respectiv: Pentru persoanele juridice romane: in cazul unei asocieri,
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se va urmari corespondenta dintre codul CAEN si activitatile din contract care fii vor reveni
fiec&rui membru din cadrul asocierii. In situatia in care vor fi executate parti din contract de
catre subcontractanti se va prezenta in corespondenta cu activitatile principale/secundare din
cadrul acestuia cu obiectul achizitiei se va prezenta obligatoriu si de catre subcontractanti,
pentru partea din contract pe care o vor realiza.

Kpitpio: Ava@opég o€ kaBopiopéveg TTapaddoelg

Meprypaepr) Tou KpiTnpiou etmAoyAG: Prin ,contracte duse la bun sfarsit” se intelege: contracte
finalizate sau n curs de finalizare. Sintagma ,acceptate fara obiectiuni” se refera la
documentele reprezentand certificari/documente constatatoare/facturi admise la plata, etc.,
care vor trebui sa indice: obiectul contractului, beneficiarul, valoarea in lei, fara TVA, perioada
in care s-au livrat produsele, precum si locul de livrare a acestora. Prin produse similare cu
cele care fac obiectul achizitiei se intelege: diverse tipuri de echipamente digitale similare din
punct de vedere al complexitatii si/sau utilitatii. Perioada ultimilor 3 ani se calculeaza retroactiv
de la data limita de depunere a ofertelor cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor Art. 13
din Instructiunea ANAP nr. 2/2017: odata ce a fost prezentat documentul care confirma
receptionarea respectivelor servicii in perioada de referinta, sa ia in calcul toata valoarea
/cantitatea care face obiectul respectivului document, in conditiile in care acestea sunt
integrate intr-un obiect de constructie cu functionalitate independenta, fara a se elimina din
calcul, in mod artificial, valori/cantitati de lucrari aferente lunilor/anilor ce nu se Tncadreaza in
intervalul de timp urmarit. Se va completa DUAE aferent procedurii de atribuire. Documentele
justificative care probeaza indeplinirea celor asumate prin completarea DUAE, urmeaza sa fie
prezentate, la solicitarea autoritatii contractante, doar de catre ofertantul clasat pe locul | in
clasamentul intermediar intocmit la finalizarea evaluarii ofertelor in urma aplicarii criteriului de
atribuire. Certificatele/documentele sunt urmatoarele, fara a se limita, enumerarea nefiind
cumulativa: - copii ale unor parti relevante ale contractelor pe care le-au indeplinit; - certificate
de predare-primire; - recomandari; - procese-verbale de receptie; - certificate constatatoare. in
cazul asocierii, cerinta privind experienta similara va fi demonstrata proportional cu cota de
implicare in executarea viitorului contract (conform acordului de asociere). Operatorul
economic clasat pe primul loc dupa aplicarea criteriului de atribuire va prezenta la solicitarea
autoritatii contractante certificate/documente care atesta indeplinirea cerintei, si anume:
documente emise si contrasemnate de o autoritate ori de catre clientul beneficiar/procese
verbale de receptie a produselor/facturi admise la plata etc, din care sa reiasa toate
elementele necesare pentru confirmarea indeplinirii cerintei de capacitate tehnica, respectiv
produsele livrate, perioada de realizare si valoarea acestora. Aceste documente vor fi
prezentate si de catre asociat, in situatia in care resursele acestuia au fost luate in
considerare pentru indeplinirea cerintei. Pentru contracte incheiate in alte valute, echivalenta
in lei se face la curs mediu anual Leu/alte valute comunicat de BNR pentru data semnarrii
fiecaruia din contractele mentionate.”

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Pretul ofertei
Mepiypaen): Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Katnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitfpio:
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Eidog: MoidmnTa

Ovopaoia: Demonstrarea metodologiei de implementare si planificarea resurselor

Meprypaer): Punctajul maxim este de 20 de puncte, impartit in trei subcriterii: 1. Abordarea
propusa pentru implementarea contractului (maxim 10 puncte) Se va evalua masura in care
metodologia descrie Tn mod clar si coerent: - etapele de implementare ale contractului; -
activitatile corespunzatoare fiecarei etape; - livrabilele asociate; - mecanismele de gestionare
a riscurilor si dependentelor; - modalitatea de validare si acceptanta a livrabilelor. « Calificativ
,Foarte bine”: 10 puncte Metodologia descrie complet etapele, livrabilele, riscurile si
mecanismele de control, fiind clar adaptata obiectului contractului. « Calificativ ,Bine”: 6 puncte
Metodologia descrie etapele si livrabilele principale, cu referiri partiale la riscuri si mecanisme
de control. « Calificativ ,Acceptabil”: 3 puncte Metodologia este generala, incomplet corelata cu
obiectul contractului. 2. Planificarea resurselor (umane si materiale) si corelarea acestora cu
activitatile si livrabilele (maxim 6 puncte) Se va evalua exclusiv modul de alocare si planificare
a resurselor in raport cu activitatile si livrabilele contractului, fara evaluarea experientei
profesionale, calificarilor sau competentelor individuale ale personalului. * Calificativ ,Foarte
bine”: 6 puncte Resursele sunt alocate explicit pe activitati si livrabile, intr-un calendar coerent
si realist. « Calificativ ,Bine”: 4 puncte Resursele sunt alocate pe activitati insa corelarea cu
livrabilele este partial detaliata. « Calificativ ,Acceptabil”: 2 puncte Alocarea resurselor este
generica, fara legatura clara cu livrabilele contractului. 3. Atributiile membrilor echipei si modul
de interactiune ntre acestia (maxim 4 puncte) Se va evalua claritatea definirii: - rolurilor si
responsabilitatilor operationale; - fluxurilor de comunicare si coordonare; - mecanismelor de
management al contractului si activitatilor de suport. « Calificativ ,Foarte bine”: 4 puncte Roluri
si interactiuni clar definite, inclusiv mecanisme de coordonare si suport (Exemplu: sunt
prezentate Th mod clar responsabilitatile fiecarui membru al echipei, modul de interactiune
intre acestia, inclusiv aspectele de management al contractului, activitatile de suport si, daca
este cazul, interactiunea dintre operatorii economici asociati). * Calificativ ,Bine”: 2 puncte
Rolurile sunt definite, insa interactiunile sunt descrise doar partial. « Calificativ ,,Acceptabil”: 1
punct Rolurile sau interactiunile sunt descrise intr-o maniera limitata. Elemente de proba
(IMPORTANT): Metodologia va fi prezentata intr-un document distinct, cuprinzand descrierea
etapelor, alocarea resurselor, livrabilele si mecanismele de coordonare. Nu se solicita
documente justificative suplimentare.

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20

Kpitipio:

Eidog: MoidémnTa

Ovopaoia: Experienta profesionala a personalului desemnat pentru executarea contractului
(experti cheie propusi) pentru realizarea activitatilor in cadrul Contractului

Meprypaer): Se evalueaza maximum urmatorii 5 experti-cheie: « Manager de proiect « Analist
de business ¢ Specialist implementare « Specialist dezvoltare software  Specialist instruire
Punctaj maxim per expert: 4 puncte (5 experti x 4 puncte = 20 puncte) Prin ,proiect similar” se
intelege un proiect de implementare a unui sistem software integrat, care a inclus cel putin
urmatoarele activitati: analiza activitatii, configurare/dezvoltare aplicatii, integrare module,
instruire utilizatori finali, punere in productie. Pentru fiecare expert, experienta profesionala
suplimentara se puncteaza astfel: « 1-2 proiecte similare suplimentare: 1 punct « 3—4 proiecte
similare suplimentare: 2 puncte * 5—6 proiecte similare suplimentare: 3 puncte 27 proiecte
similare suplimentare: 4 puncte Participarea expertilor in proiecte similare se va dovedi prin
documente din care sa rezulte fara echivoc rolul si responsabilitatile expertului, cum ar fi: fise
de proiect, contracte, procese-verbale de receptie, adeverinte sau recomandari emise de
beneficiari sau orice alte documente relevante echivalente. in vederea acordarii punctajului,
experienta expertilor propusi va fi prezentata intr-un centralizator care va cuprinde: numele
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expertului, pozitia propusa, denumirea proiectului, beneficiarul, perioada, rolul indeplinit si
documentele justificative aferente. Pentru fiecare dintre persoanele nominalizate se va
prezenta un CV complet si actualizat la data depunerii ofertelor.

KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Ovouaocia: Factor de mediu 1 Circularitate verificabila: ambalaje + preluare DEEE

Mepiypaon: 1. Circularitate verificabila: ambalaje + preluare DEEE (maxim 10 puncte)
Punctajul se acorda numai daca sunt indeplinite cumulativ componentele A si B; in caz
contrar, punctajul subcriteriului este 0. A. Ambalaje reciclabile/reciclate pentru produsele
hardware (5 puncte) Indicator: ponderea ambalajelor reciclabile si/sau cu continut reciclat
aferente produselor livrate. « in proportie <50% se acorda 0 puncte; * in proportie 50 — 69% se
acorda 2,5 puncte; « in proportie 270% se acorda 5 puncte; Probe: declaratie producator/fisa
de ambalaj sau documente echivalente. B. Preluare DEEE si trasabilitate (5 puncte)
Angajament contractual de preluare, la solicitarea autoritatii contractante, a echipamentelor
scoase din uz din categoria achizitiei Si predarea acestora catre operator autorizat, cu
documente de trasabilitate (proces-verbal + document de predare). * Angajament minim (doar
declarativ) se acorda 0 puncte * Angajament complet (preluare + trasabilitate + fara costuri
suplimentare) se acorda 5 puncte

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)

ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 10

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaaoia: Factor de mediu 2 Durabilitate si reparabilitate (extinderea duratei de viata
Mepiypaen: Punctajul se acorda astfel: - Minim cerut: 2 ani: se acorda 0 puncte; - Interval
evaluat: 2-5 ani Pdurata = (Durata oferta — 2) / (5 — 2) x 10 puncte unde: Durata oferta =
Durata asumata de disponibilitate a pieselor de schimb si suportului tehnic exprimata in ani. -
> 5 ani: se acordad 10 puncte; In vederea acordarii punctajului se va prezenta ca dovada
declaratie producator si/sau documentatie oficiala a producatorului (insotita de traducere
legalizata in limba roméana, daca este cazul).

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 10

Kpitipio:

Eidog: MoidémnTa

Ovopaoia: Factor de mediu 3 Performanta energetica a echipamentelor IT

Mepiypaon: Algoritm de calcul: Se evalueaza consumul de energie electrica al echipamentelor
IT pe durata exploatarii. Deoarece oferta include mai multe categorii de echipamente IT cu
caracteristici energetice diferite, punctajul pentru performanta energetica se determina ca
medie ponderata a punctajelor acordate fiecarei categorii de produse, in functie de cantitatea
acestora in cadrul ofertei, fara aplicarea unui factor suplimentar de multiplicare. Punctajul se
acorda fiecarei categorii de produse (i), astfel: « Minim solicitat: se acorda 0 puncte; * + 10%
eficienta: se acorda 5 puncte;  + 20% eficientd sau mai mult: se acorda 10 puncte; Prin +10%
| +20% eficienta se intelege reducerea calculata procentual a consumului energetic raportat la
cerinta minima prevazuta in Caietul de sarcini (detin o eticheta ecologica relevanta de tip | si
respecta cerintele de performanta energetica ENERGY STAR aplicabile categoriei de produs
la data depunerii ofertelor sau echivalent). Penergetic = Suma [Punctaj_categorie_produs_i x
Cantitate_produs_i / Cantitate_total&_produse] In vederea acordarii punctajului se va prezenta
ca dovada fise tehnice / rapoarte test ISO 17025. Observatii: 1. Punctajul pentru eficienta
energetica se calculeaza pe baza unei medii ponderate, reprezentative pentru intreaga oferta.
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2. Tmbunété’girea performantei energetice a unui singur echipament nu poate compensa
performante inferioare ale altor echipamente. 3. Echipamentele care nu indeplinesc cerintele
minime de eficienta energetica nu sunt luate in calcul si conduc la neconformitatea ofertei.
Reguli generale de acordare a punctajului: 1. Punctajul se acorda numai pentru angajamente
asumate contractual, verificabile la receptie si pe durata contractului. 2. Neindeplinirea
angajamentelor care au stat la baza punctajului atrage aplicarea penalitatilor prevazute in
contract si poate conduce la constatarea neconformitatii. 3. Toate documentele prezentate
trebuie sa fie clare, verificabile si echivalente cu cerintele mentionate, fara a impune marci sau
solutii proprietare. 4. Evaluarea se realizeaza independent de ceilalti factori (pret, metodologie,
experienta), fara suprapuneri.

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREg)

ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 10

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnudoiag ouuBaong: hitps://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2
/view/100204832

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.e-licitatie.ro
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITFOEIG CUPUETOXNG:
POUMQVIKA
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv Tpooopwv: 19/03/2026 15:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng
AldpKeIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL I0XUoUoa N TTpoo@opd: 4 Mrveg
NMAnpo@opieg OXETIKA pE T dnudOIa atrocPpPAyIon:
Huepopnvia atmoogpdyiong: 19/03/2026 15:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivi) wpa KevpikAg Eupwtng
Tomog: In SEAP
MpbdoBeTec TANpoopies: Comisia de evaluare a ofertelor
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OxI
NopIkry pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N oudda TTPooPePOVIWY TNV OTToia avatibeTal n cuuBacn
: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016
XpnuaToolkovopikég puBuioeig: Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027 Apelul: PRSM
/473/PRSM_P1/0OP1/RSO1.2/PRSM_A38

5.1.15. Texvikég
Zup@wvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiko ouoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPoOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
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Opyaviopog rpoo@uyng: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouppdoewv: COMUNA LERESTI (PRIMARIA COMUNEI LERESTI)

Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWYV TTANPOPOPIWY Twv diadikaciwy TTpoopuyris: COMUNA
LERESTI (PRIMARIA COMUNEI LERESTI)

Opyaviopog mapaAaBnig airfoewy cuppetoxns: COMUNA LERESTI (PRIMARIA COMUNEI
LERESTI)

Opyaviopog etregepyaaiag Twv Tpoopopwyv: COMUNA LERESTI (PRIMARIA COMUNEI
LERESTI)

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0004
Emionun ovopacia: COMUNA LERESTI (PRIMARIA COMUNEI LERESTI)
ApiBudg kataxwpiong: 4318423
Tayudpopikn dielBuvon: Strada: General Vasile Milea, nr. 353
M6AN: Leresti
TaxudpouIkog KwdIkag: 117430
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arges (RO311)
Xwpa: Poupavia
MpoéowrTro emkoivwviag: MARIAN TOADER
Email: primarie@leresti.cjarges.ro
TnAépwvo: +40 248549201
dag: +40 248549201
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.cjarges.ro/en/web/leresti/acasa;
jsessionid=F80AC082172589266D905B3539C20F6A
Mpo®iA ayopaoTA: https://www.e-licitatie.ro
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXAG
Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOTPOPWV

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouacia: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Ap1Bu6g karaxwplong: 20329980
Taxudpouikr) dieuBuvon: Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3
MéAN: Bucuresti
TaxudpopIkog kwdikag: 030084
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bucuresti (RO321)
Xwpa: Poupavia
Email: office@cnsc.ro
TnAépwvo: +40 213104641
®ag: +40 213104642
HAekTpovikr dieuBuvon: http://www.cnsc.ro
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTpoouUyng
8.1. ORG-0005
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Emionun ovopaoia: COMUNA LERESTI (PRIMARIA COMUNEI LERESTI)
ApIBuég kataxwpliong: 4318423 3

Tayudpopikn dielBuvon: Strada: General Vasile Milea, nr. 353

IMOAN: Leresti

TaxudpouIKOG KwdIkag: 117430

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arges (RO311)

Xwpa: Poupavia

MpéowrTro emkoivwviag: MARIAN TOADER

Email: primarie@leresti.cjarges.ro

TnAépwvo: +40 248549201

dag: +40 248549201

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.cjarges.ro/en/web/leresti/acasa;
jsessionid=F80AC082172589266D905B3539C20F6A

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: Operator SEAP
ApIBu6G kKataxwplong: RO42283735
Taxudpouikr) dieuBuvon: Strada: Italiana, nr. 22, Sector: -, Judet: Bucuresti, Localitate:
Bucuresti, Cod postal: -
MéAN: Bucuresti
TaxudpouIkog KwdIkag: 020976
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bucuresti (RO321)
Xwpa: Poupavia
MpdowTro etmkoIvwviag: Roxana Popescu
Email: contact.autoritati@e-licitatie.ro
TnAépwvo: +40 213032997
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.adr.gov.ro/
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIioTIKO/Ekdoon TTpokrpuéns: 1a36c38d-08c1-4fd3-aff2-5212b044a33b - 01

Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn ouppBaong i ocuuaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToAng Tng mpoknpuéng: 11/02/2026 12:07:39 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKAg
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwtng

Huepopnvia atrooToAng TTpokipugng/yvwaototroinong (amo tov eSender): 11/02/2026 12:04:28
(UTC+02:00) Qpa AvatoAikng Eupwting, Bepivii wpa Kevtpikng Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEg dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: POUUAVIKA

ApiBudg dnpoaoicuong Tng TTpoknipugng: 102717-2026

Ap1BuoG Teuxoug EE S: 30/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 12/02/2026
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