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FaAAia — Yrnpeoieg avatrTuéng Aoyiopikou TTapakoAouBnong xpovou gpyaciag j avlpwirivwv
mwopwyV — Fourniture d'une solution de Gestion des Temps, des Activités et de Planification

OJ S 40/2026 26/02/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaocia: AEROPORTS DE PARIS
Email: dhasi@adp.fr
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTnpIdTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApaoTnPIOTNTEG TTOU APOPOUV TOUG AEPOMIUEVES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaocia
Tithog: Fourniture d'une solution de Gestion des Temps, des Activités et de Planification
Mepiypaon: Le présent marché a pour objet l'intégration (la mise en ceuvre) et la mise a
disposition d’'une solution de planification et de gestion des temps et activités, ainsi que les
prestations associées. La solution est congue pour aider Aéroports de Paris a simplifier la
gestion des temps et optimiser la planification des ressources au regard du besoin
opérationnel. Voici quelques-uns des principaux objectifs et utilisations de la solution : -
Optimisation des horaires : La solution devra aider a élaborer et adapter des horaires de
travail pour répondre au besoin opérationnel en tenant compte des compétences (techniques,
fonctionnelles, opérationnelles) des employés, et des contraintes légales ou contractuelles. -
Planification des ressources : La solution devra faciliter la planification des effectifs en
assignant les employés aux taches en fonction de leurs compétences (techniques,
fonctionnelles, opérationnelles), disponibilités et priorités. -Enregistrement des heures/temps
de travail : La solution devra permettre d'enregistrer / déclarer les heures de travail des
employés, les pauses, les congés et les heures supplémentaires et sur cette base de calculer
les éléments variables pour alimenter la paie. -Gestion des congés / RTT /... : La solution
devra permettre aux employés de demander des congés et/ou autres types d’absences et aux
RH/Managers de les approuver, tout en maintenant une vue d'ensemble des disponibilités du
personnel. -Portail Salarié / Manager : La solution devra offrir un accés temps réel aux
informations relatives a la gestion des temps (droits, horaires...) des salariés et managers
concernant leur équipes, y compris au travers d'une application mobile. -Conformité
réglementaire : La solution devra permettre a ADP de respecter les réglementations actuelles
et évolutives en matiére de temps de travail au travers de contréles ad hoc travail et a garantir
la conformité en enregistrant de maniéere précise et transparente les heures de travail.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: cdadd35c-9a4f-4752-9696-05eae020639a
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveTal: Oxl
KUpia xapaktnpioTIKa Tng diadikaciag: Seul un dossier de candidature est attendu. La
consultation s'exerce en deux phases : - Une premiére phase dite "d'appel a candidature" qui
vise a la sélection des candidats. Les candidats ne doivent pas remettre d'offre mais doivent
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fournir les documents précisés dans le présent avis JOUE. Les documents mis a disposition
des candidats ne constituent pas le DCE final et sont susceptibles d'évoluer ou d'étre précisés
au DCE final qui sera remis aux candidats admis a soumissionner lors de la phase d'appel
d'offre. Les candidatures devront étre déposées sur le site https://fournisseurs.
aeroportsdeparis.fr La séance d'ouverture des candidatures n'est pas publique. Sur le site
https://fournisseurs.aeroportsdeparis.fr, les candidats peuvent également consulter le mode
opératoire accessible depuis la page d'accueil. En cas de probléme lié a I'utilisation du portail
achats vous pouvez contacter le support téléphonique au +33149754321 (0,34 EUR/min). -
Une deuxiéme phase dite "d'appel d'offre" au cours de laquelle les candidats retenus a l'issue
de la précédente phase seront invités a soumettre une offre sur la base du dossier de
consultation. Ainsi, aprés la cléture de la phase candidature Aéroports de Paris invitera, par
courrier électronique (émis par courriel du nom de domaine : @adp.fr.), les candidats retenus
a présenter une offre et a venir télécharger, sur leur espace personnel accessible depuis le
portail achats https:// fournisseurs.aeroportsdeparis.fr (page d'accueil > cadre mes
consultations), les piéces listées au reglement de la consultation. Les négociations pourront
étre organisées en phases successives et n'étre poursuivies qu'avec le ou les candidats ayant
présenté la ou les offres les plus intéressantes.

21.1. ZKomég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 72212450 Y1npeoieg avaTtugng Aoyiopikou TTapakoAoubnong
XPOVOU gpyaaiag f avlpwTTivwy TTOpwV
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 48000000 MakéTa AOyICHIKOU Kal CUCTAUATA TTANPOYOPIKAG,
48450000 lMakéta AoyIopIKOU TTapakoAouBnong Xxpovou epyaciag A avBpwTivwy TTOpwY,
48451000 Makéta AoyIoUIKOU YIo OXEDIOOUO ETTIXEIPNPATIKWY TTOPpWYV, 72212451 YTTNpETieg
avaTTuéng AOYIONIKOU YIa OXEBIAOUO ETTIXEIPNUATIKWY TTOPpWYV, 79414000 YTTnpeoieg TTapoxng
oupBouAwyv oe Béuata diaxeipiong avBpwITivou duvauikou

2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
Tayudpopuikn dieuBuvaon: Aéroports de Paris 1 rue de France
M6AN: Tremblay en France
TaxudpouIkog KwdIkag: 93290
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Seine-Saint-Denis (FR106)
Xwpa: MaAlia
MpbdoBeTeg TANpoopics: Les Utilisateurs de la solution sont : les collaborateurs d'Aéroports
de Paris, les collaborateurs des filiales du groupe ADP, les prestataires d'Aéroports de Paris
doté du matériel informatique appartenant a ADP.

2.1.4. Tevikég TAnpoopieg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/25/EE

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago oupBaong
5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TitThog: Fourniture d'une solution de Gestion des Temps, des Activités et de Planification
Mepiypaen): Le présent marché a pour objet I'intégration (la mise en ceuvre) et la mise a
disposition d’'une solution de planification et de gestion des temps et activités, ainsi que les
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prestations associées. La solution est congue pour aider Aéroports de Paris a simplifier la
gestion des temps et optimiser la planification des ressources au regard du besoin
opérationnel. Voici quelques-uns des principaux objectifs et utilisations de la solution : -
Optimisation des horaires : La solution devra aider a élaborer et adapter des horaires de
travail pour répondre au besoin opérationnel en tenant compte des compétences (techniques,
fonctionnelles, opérationnelles) des employés, et des contraintes légales ou contractuelles. -
Planification des ressources : La solution devra faciliter la planification des effectifs en
assignant les employés aux taches en fonction de leurs compétences (techniques,
fonctionnelles, opérationnelles), disponibilités et priorités. -Enregistrement des heures/temps
de travail : La solution devra permettre d'enregistrer / déclarer les heures de travail des
employés, les pauses, les congés et les heures supplémentaires et sur cette base de calculer
les éléments variables pour alimenter la paie. -Gestion des congés / RTT /... : La solution
devra permettre aux employés de demander des congés et/ou autres types d’absences et aux
RH/Managers de les approuver, tout en maintenant une vue d'ensemble des disponibilités du
personnel. -Portail Salarié / Manager : La solution devra offrir un accés temps réel aux
informations relatives a la gestion des temps (droits, horaires...) des salariés et managers
concernant leur équipes, y compris au travers d'une application mobile. -Conformité
réglementaire : La solution devra permettre a ADP de respecter les réglementations actuelles
et évolutives en matiére de temps de travail au travers de contréles ad hoc travail et a garantir
la conformité en enregistrant de maniére précise et transparente les heures de travail.
EowTtepikd avayvwploTiko: SPA023166

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTnpeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 72212450 Y1npeoieg avaTtugng Aoyiopikou TTapakoAoubnong
XPOVOU gpyaaiag f avlpwTTivwy TTOpwV
MpbéoBetn Tagivounon (cpv): 48000000 MakéTa AOyICHIKOU Kal CUCTAUATA TTANPOYOPIKAG,
48450000 lMakéta AoyIopIKOU TTapakoAouBnong Xxpovou epyaciag A avBpwTivwy TTOpwY,
48451000 Makéta AoyIOUIKOU YIo OXEDIOOUO ETTIXEIPNPATIKWY TTOPpWYV, 72212451 YTTNPETicg
avaTTuéng AOYIONIKOU yIa OXeBIAOUO ETTIXEIPNUATIKWY TTOPpWYV, 79414000 YTTnpeoieg TTapoxng
oupBouAwyv o Béuata diaxeipiong avBpwITivou duvauikou
EmiAoyég:
Mepiypan Twv emAoywv: Le marché est composé d'une tranche ferme de 3 ans puis
renouvelable 5 fois par tacite reconduction pour une période de 1 an.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: MaAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aiapkeia: 8 ‘Etn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG aVaVEWOTEIG: 5

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 6 900 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Mpodkertal yia eTravaAauBavouevn diadikacia dnuociwv cupBAacEwWyY
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
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MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTToi0 €X€I avaTeDei n eKTEAEON TNG oUPPBAONG: Agv €xel akKOUN TTPOCOIOPIOTEL

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaoclg (ZAY): val
MpbdoBeTeg TANpoopics: Ce montant maximum ne constitue pas un engagement de
commande de la part d'ADP. Les candidats pourront proposer une ou plusieurs variante(s) au
cahier des charges rédigé par Aéroports de Paris. La ou les variantes doivent permettre
d'améliorer la performance qualitative et / ou économique d'un accord-cadre. Afin de favoriser
I'émergence d'une concurrence la plus large, et en complément de son exigence technique
tenant a un hébergement "de confiance" non soumis a l'application de lois étrangéres de
portée extraterritoriales, Aéroports de Paris autorise les soumissionnaires a proposer une
variante de la solution en mode On-Premise. Les éléments de la variante tant sur le plan
technique que financier pourront étre discutés et ajustés lors des négociations. Les offres
soumises avec variante(s) ne devront toutefois pas entrainer de modification substantielle du
besoin émis par Aéroports de Paris. Toutefois, chacune de ces propositions devra étre
détaillée dans ses modalités techniques et financiéres tel qu'en dispose le guide de rédaction
du mémoire.

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
Kpitipio: Eyypa@r o€ eTTOPIKO UNTPWO
Mepiypan Tou Kpitnpiou etmAoyng: Le candidat devra soumettre un document de présentation
succinct démontrant sa capacité technique et professionnelle. Le candidat devra également
transmettre : un Kbis de moins de 3 mois (ou équivalent) ; 'engagement par lequel le candidat
certifie qu'il n'entre pas dans I'un des cas visés par le Réglement (UE) 2022/576 du Conseil du
8 avril 2022 modifiant le réglement (UE) n° 833/2014 concernant des mesures restrictives eu
égard aux actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine, en particulier les
dispositions du 1) de l'article 5 duodecies dudit réglement ; 'engagement par lequel le
candidat certifie qu'il respecte les régimes d'interdiction d'importation de produits en
provenance de Russie ou de Biélorussie en vertu des réglements (UE) 833/2014 du 31 juillet
2014 et le reglement (UE) 765/2006 du Conseil du 18 mai 2006.
Ta kpiITApIa Ba xpnoigoTtroinBouv yia TNV €mAoyA Twv utTTown@iwy 1Tou B8a KAnBouv va
OUMMETAOYOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dladIKOTIAg

Kpitipio: Mevikdg €THO10G TCipog

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou €TIAOYNG: -Le candidat devra préciser le chiffre d'affaires de ses trois
derniéres années dans le domaine d'activité ou remettre tout autre document permettant
d'analyser ses capacités économiques et financiéres. -Le candidat devra justifier d'un chiffre
d'affaires annuel 1,5 fois supérieur au montant annuel de l'estimation du marché.

Ta kpiITApIa Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy 1Tou B8a KAnBouv va
OUMMPETAOYOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dladIKOTIAg

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPEDIES

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou €mTIAOYNG: Les candidats devront justifier de références
professionnelles dans le domaine en lien avec 'objet du marché.

Ta kpiITApIa Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy TTou B8a KAnBouv va
OUMMETAOYOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dladIKOTIAg

Kpitiipio: ACQAAEIa TwV TTANPOQOPIWY

Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAoynig: Le niveau de maturité en cybersécurité du candidat sera
évalué pendant la phase de candidature afin de juger de la recevabilité de la candidature. Les
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candidats certifiés AirCyber par BoostAerospace devront transmettre le document officiel
attestant de leur certification. Les candidats non-certifiés AirCyber seront évalués
quotidiennement pendant la phase de candidature au moyen de la solution logicielle "Security
Rating" de la société Board of cyber. Ces candidats devront avoir obtenu au moins une fois la
note de 620/1000, note en dessous de laquelle la candidature sera jugée comme irrecevable.
La notation « Security Rating » s’effectue autour de sept mesures d’analyse dont quatre
mesures de contréle (surface d’attaque, messagerie, web TSL/SSL, contréle de sécurité) et
trois mesures de performance (vulnérabilités potentielles, performances de mise a jour,
incidents de sécurité). Pour ce faire des tests sont réalisés sur trois types d’actifs publics
incorporels (accessibles depuis Internet) : adresse IP, URL et noms de domaine. Les
candidats non-certifiés AirCyber devront demander, a I'adresse électronique suivante :
ODL@adp.fr, qu'un accés individuel a la plateforme « Security Rating » leur soit créé afin
qu'ils puissent prendre connaissance de leur notation dans le but de I'améliorer.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

H diadikaoia die¢ayeTal o€ dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl10BEaIua Ta Eyypaga TG dnudoiag ouuBaong: YaAAIKA
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival aveTTIoNPwG dlaBEaiua Ta £yypaga TNG oUPPBaong (1 Epn autwv):
YOAAIKG
AlelBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag ouupaong: https://fournisseurs.aeroportsdeparis.fr/

5.1.12. Opol dnuociwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://fournisseurs.aeroportsdeparis.fr/
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 OI AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIPEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r 11 o@payida [6TTwG opideTal oTOV
kavoviouod (EE) api® 910/2014]
MapaAhayég: EmiTpétTeTal
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxg: 12/03/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTikg Eupwtng
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKa pe TNV ekTéAEON TNG cUpPBaong: |l n'y a pas de condition spécifique relative a
I'exécution du contrat.
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKNA TTapayyeAia: vai
©a xpnoihoTToIiNBEei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai
NopIkry pop@n TTou TTPETTEL va AdRBel N opdda TTPooPeEPOVIWY TNV OTToia avatibetal n cuuBacn
: Groupement Solidaire
XpnHaTooIKoVouIkEG puBuioelg: Fonds propres

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
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5.1.16.

2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1aYWVIOUOU
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

MepaiTépw TTANPOPOpPiES, diapecoAdBnon Kal TTPOCPUYN

Opyaviopog diapecoAdpnong: Greffe du Tribunal Judiciaire de Paris

Opyaviouog Tpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris

IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: Référé précontractuel pouvant étre
exerceé dés le début de la procédure de passation et jusqu'a la signature du marché (article 5
de I'ordonnance du 7 mai 2009). Référé contractuel pouvant étre déposé apres la signature du
marché (article 11 de l'ordonnance du 7 mai 2009). Recours en nullité (relative ou absolue) : 5
ans.

Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN dladikagia dnuoaiwy
ouppBacewv: AEROPORTS DE PARIS

Opyaviouog TTapoxrs eKTOg d1adIKTUou TTpOCcRacng oTa £yypaga Tng dnuoaciag cuupaong:
AEROPORTS DE PARIS

Opyaviouog TTapOxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYNG: Tribunal
Judiciaire de Paris

Opyaviouog TapalaBnig aimmoswy ocupuetoxns: AEROPORTS DE PARIS

Opyaviopog emregepyaaiog Twv Tpoopopwyv: AEROPORTS DE PARIS

8. Opyaviouoi

8.1.

8.1.

137171-2026

ORG-0001

Emionun ovopoaoia: AEROPORTS DE PARIS

ApIBu6G KaTaxwpiong: 552016628

Tunua: DHASI

Taxudpopikr) dicuBuvon: 1 rue de France

MoAn: Tremblay-En-France

TaxudpopIKog KwdIkag: 93290

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Seine-Saint-Denis (FR106)

Xwpa: FaAAia

MpéowTro emikoivwviag: DHASI

Email: dhasi@adp.fr

TnAépwvo: +33 1 70 03 32 94

HAekTpovikr dieuBuvaon: http://www.parisaeroport.fr/

TeAIk6 onpeio avraAlayng TTAnpogopiwy (URL): https://fournisseurs.aeroportsdeparis.fr/
Mpo@il ayopaoTn: https://fournisseurs.aeroportsdeparis.fr/

P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv

Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpOoRaong oTa £yypaga TngG dnudoiag cuppaong
Opyaviouog TTapalaBng aIToEwY CUPUETOXAG

Opyaviopog eTTECEPYATIOG TWV TTPOCPOPWV

ORG-0002

Etrionun ovouaaoia: Tribunal Judiciaire de Paris

ApiBudg karaxwpliong: Tribunal Judiciaire de Paris
Taxudpoulikr) dieuBuvon: 29-45 Avenue de la Porte de Clichy

Page 6/7


mailto:dhasi@adp.fr
http://www.parisaeroport.fr/
https://fournisseurs.aeroportsdeparis.fr/
https://fournisseurs.aeroportsdeparis.fr/

MoAn: Paris

TayxudpouIKOG KWdIKAG: 75859

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)

Xwpa: MaAia

Email: tj-paris@justice.fr

TnAépwvo: 0144325151

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: Greffe du Tribunal Judiciaire de Paris
Ap1Bu6g karaxwplong: Greffe du Tribunal Judiciaire de Paris
Taxudpoulikr) dieuBuvon: 29-45 Avenue de la Porte de Clichy
MoéAn: PARIS
TaxudpouIkog Kwdikag: 75017
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: NaAAia
TnAépwvo: 0144325151
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
Opyaviouog diapuecoAdpnong

8.1. ORG-0000
Emionun ovouaoia: Publications Office of the European Union
ApiBudc karaxwpiong: PUBL
MéAN: Luxembourg
TaxudpouIKOG KWdIKAG: 2417
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: NoueuBoupyo
Email: ted@publications.europa.eu
TnAépwvo: +352 29291
HAekTpovikr dieuBuvon: https://op.europa.eu
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENG

AvayvwpioTIKO/Ekdoaon TTpokrpuéns: 83a4d005-f9ab-46b2-a6b3-de0ad3f50b5d - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTrogidog tmrpokrpuéng: 17

Huepopnvia atrooToAng TnG TTpoknpugng: 24/02/2026 21:41:10 (UTC+00:00) Qpa AuTikAG
Eupwtng, GMT

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBudg dnuoaoicuong Tng TTpoknRpugng: 137171-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 40/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 26/02/2026
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