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162926-2026 - AlaywVvIONOG

BéAyio — Mapoxn uTTNPECIWYV OTO KOIVWVIKG ouvoAo — Organiseren van buitenschoolse- en
vakantieopvang.

OJ S 47/2026 09/03/2026

MpokApugn cUUBACNG — ATTAOUCTEUNEVO KOBEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: Gemeente Wemmel
Email: info@wemmel.be
NopIkry popeny ayopaoTr: TOTTKR apXn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Organiseren van buitenschoolse- en vakantieopvang.
Mepiypaen: Het gemeentebestuur Wemmel besteedt de buitenschoolse- en vakantieopvang
voor kinderen van 2,5 jaar tot en met 12 jaar uit aan één of meerdere opdrachtnemers,
volgens de lokale erkenningskaders van buitenschoolse opvang en vakantieopvang van de
gemeente Wemmel. Voor de opvang streeft het gemeentebestuur naar ontspanning, spel en
ontwikkeling in een warme, inclusieve omgeving, en neemt het hiervoor de regierol in handen.
De buitenschoolse opvang betreft: Voor- en naschoolse opvang (inclusief
woensdagnamiddag) Middagtoezicht Opvang op schoolvrije dagen De vakantieopvang
betreft opvang tijdens de schoolvakanties.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: bd59de96-2595-4438-94cd-5¢813073f808
EowTtepikd avayvwploTiké: PPP04F-488/6020/D-2026-006
Eidog diadikaoiag: AAAN diadikacia evog oTadiou
KUpia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met
voorafgaande bekendmaking

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounon (cpv): 75200000 Mapoxr utTnpeCIwY OTO KOIVWVIKO GUVOAO

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BEAyio

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio

2.1.2. Toémrog ekTéAEONg
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YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
NopuikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.5. Opoil dnuociwv cupBdacewyv
‘Opol1 uttofBoAng:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG Evag TTIPOCPEPWY UTTOPET va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
3
‘Opol Tng ouppaong:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyv yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBolv cupBdoeig o€ Evav
TTpooPEpovTa: 3

2.1.6. Ad6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago oupBaong

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Buitenschoolse opvang - Nederlandstalige scholen
Mepiypagn: Het gemeentebestuur Wemmel besteedt de buitenschoolse- en vakantieopvang
voor kinderen van 2,5 jaar tot en met 12 jaar uit aan één of meerdere opdrachtnemers,
volgens de lokale erkenningskaders van buitenschoolse opvang en vakantieopvang van de
gemeente Wemmel. Voor de opvang streeft het gemeentebestuur naar ontspanning, spel en
ontwikkeling in een warme, inclusieve omgeving, en neemt het hiervoor de regierol in handen.
De buitenschoolse opvang betreft: Voor- en naschoolse opvang (inclusief
woensdagnamiddag) Middagtoezicht Opvang op schoolvrije dagen De vakantieopvang
betreft opvang tijdens de schoolvakanties. PERCEEL 1: BUITENSCHOOLSE OPVANG -
Nederlandstalige scholen Gemeentelijke kleuter- en lagere school ‘De Wondertuin’ - J.
Vanden Broeckstraat 29 Vrije basisschool kleuter- en lagere school Sint-Jozef - Kaasmarkt 38
Vrije basisschool kleuter- en lagere school Mater Dei - Zalighedenlaan 16 GO! Kleuter- en
lagere school inclusiecampus - Diepestraat 28
EowTtepikd avayvwploTiko: D-2026-006 1

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 80100000 YTtrnpeaieg TpwToRAOUIOG eKTTAIdELUONG
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 85312100 YTrnpeoieg nuepnolag @povTidag, 75200000 Mapoxn
UTTNPECIWV OTO KOIVWVIKO auvoAo, 85311300 YTrnpeoieg KOIVWVIKAG TTPOVOIAG TTOU TTapEXOovTal
o€ TTaudId Kal VEOUG

5.1.2. Toémog ekTéAeong
MoAn: Wemmel
TaxudpouIkog Kwdikag: 1780
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Zie bestek

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Huepopnvia évap¢ng: 01/09/2026
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Huepopnvia Aigng diapkelag: 30/08/2030

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG AVAVEWODEIG: 2
AMN\eg TTAnpo@opics yia avavewoels: Het perceel 1 bevat twee verlengingen. Afwijkende
looptijd: De opdracht heeft een maximale duurtijd van 6 jaar. (Een opdracht van 4 jaar met
maximaal twee verlengingen van 1 jaar na bespreking i.f.v. overbrugging legislatuur) De
gekozen duur is objectief gerechtvaardigd door de aard van de prestaties en de behoefte van
de aanbestedende overheid. Concreet wordt de langere looptijd verantwoord door: De aard
van de opdracht, die een continue uitvoering over meerdere jaren vereist; De economische
levensduur van de geleverde prestaties die een langere terugverdientijd verantwoorden; De
noodzaak van stabiliteit en continuiteit in de uitvoering, waarbij frequente heraanbestedingen
niet efficiént zouden zijn; De beperking van administratieve lasten en werkingskosten voor
zowel de aanbestedende overheid als de opdrachtnemer als alle betrokken actoren; Het
betreft een Dienst van Algemeen & Economisch Belang. Gezien deze elementen wordt
geoordeeld dat een duurtijd van maximaal 6 jaar proportioneel en economisch verantwoord is.

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ a1troKAEIOTIKOTNTO CUHUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £X€I avaTeBei n eKTEAEON TNG oUPPBaONG: Agv aTTAITEITAI
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: MNMpokrpuén
Kpithpio: Méoog 10106 T1Eipog
Meprypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet
van de bedrijfsactiviteit die het voorwerp van de opdracht is, over de laatste drie beschikbare
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de opdrachtnemer
met zijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn.
Minimumeisen: De opdrachtnemer toont aan dat hij over een positieve liquiditeit en een
positieve solvabiliteit beschikt en over een positief eigen vermogen beschikt.

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Een lijst van opdrachten in de buitenschoolse opvang of
van gelijkaardige activiteiten waarbij de nodige ervaring in de opdracht kunnen voorleggen,
uitgevoerd bij een openbaar bestuur of in de nonprofitsector. De minimale vereiste wordt
telkens per perceel meegegeven. Minimumeisen: Er dienen minimaal 2 referenties voorgelegd
te worden per perceel. Tenzij, de opdrachtnemer inschrijft voor perceel 1 én 2, is een totaal
van 2 referenties voor beide samen voldoende. De referenties vermelden: 1. het bedrag 2. de
periode van uitvoering (over een afgelopen periode van de laatste 3 jaar), waarvan minstens 1
volledig werkjaar uitgevoerd is 3. de publiek- of privaatrechtelijke instanties waarvoor ze
bestemd waren 4. een omschrijving van de opdracht en attest van goede uitvoering met
minstens 1 referentiepersoon Opgelet: de minimumvereisten verschillen er perceel. Voor
perceel 1 De referenties betreffen ervaring in een Nederlandstalige opvang met minstens 1
volledig werkjaar dat uitgevoerd is met een minimale waarde van 75 000 eur per jaar. Voor
perceel 2 De referenties betreffen ervaring in een Franstalige opvang met minstens 1 volledig
werkjaar uitgevoerd is met een minimale waarde van 50 000 eur per jaar. Voor perceel 3 De
referenties betreffen ervaring in een tweetalige opvang met minstens 1 volledig werkjaar dat
uitgevoerd is met een minimale waarde van 35 000 eur per jaar.
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Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou kpitnpiou etmAoyng: De opdrachtnemer legt het door hem ingevulde Uniform
Europees Aanbestedingsdocument (UEA) voor, dat bestaat uit een bijgewerkte eigen
verklaring en dat door de aanbestedende overheid als voorlopig bewijs wordt aanvaard ter
vervanging van door overheidsinstanties of derden afgegeven documenten of certificaten die
bevestigen dat de betrokken opdrachtnemer aan de voorwaarden voldoet. Via het UEA,
verklaart de opdrachtnemer dat: 1° hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als
bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016; 2° hij voldoet aan de
toepasselijke selectiecriteria als vastgesteld overeenkomstig artikel 71 van de wet van 17 juni
2016.

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaen: Prijs
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypan: Kwaliteit
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 40
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypan): Personeelsbeleid en administratie (max 10 A4-bladzijden)
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: Z1abuion (MopIa, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 30

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocswyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuuBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/488/4F
12026

5.1.12. Opoi dnuocoiwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
OAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv rpoo@opwv: 07/04/2026 10:30:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng
‘Opol Tng ouuBaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
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Zupguwvia-trAaiolo:

Kauia cupgwyvia-trAaiocio

MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVAUIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant
[MAnpo@opieg OXETIKA PE TIG TTPOBeoicg eTTave¢ETaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Gouverneur van de provincie Vlaams-
Brabant
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouuBaoswv: Gemeente Wemmel
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TwV dIadikacolwy TTPooPuynG: Gouverneur
van de provincie Vlaams-Brabant
Opyaviopog TrapaAaBnig airjoewy ocuppetoXng: Gemeente Wemmel

5.1. MapTida: LOT-0002
TitAog: Buitenschoolse opvang - Franstalige school
Mepiypagn: Het gemeentebestuur Wemmel besteedt de buitenschoolse- en vakantieopvang
voor kinderen van 2,5 jaar tot en met 12 jaar uit aan één of meerdere opdrachtnemers,
volgens de lokale erkenningskaders van buitenschoolse opvang en vakantieopvang van de
gemeente Wemmel. Voor de opvang streeft het gemeentebestuur naar ontspanning, spel en
ontwikkeling in een warme, inclusieve omgeving, en neemt het hiervoor de regierol in handen.
De buitenschoolse opvang betreft: Voor- en naschoolse opvang (inclusief
woensdagnamiddag) Middagtoezicht Opvang op schoolvrije dagen De vakantieopvang
betreft opvang tijdens de schoolvakanties. PERCEEL 2: BUITENSCHOOLSE OPVANG -
Franstalige scholen Gemeentelijke kleuterschool - Prins Boudewijnlaan 15 Gemeentelijke
lagere school - Winkel 56
EowTepikd avayvwpioTikd: D-2026-006_2

5.1.1. ZKomog
XapakTtpag TNG oUpBacng: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 75200000 Mapoxr utTnpeCiwyY OTO KOIVWVIKO GUVOAO
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 85311300 YTrnpeaieg KOIVWVIKAG TTPOVOIAS TTOU TTAPEXOVTAl O€
TTaudid kai véoug, 85312000 KovwvikEG UTTNPETIEG Xwpig TTapoxr kaTtaAuuarog, 85312100
YT1npeaicg nuepnoiag epovTidag, 85312110 YTtrnpeoicg nuepnolag @povTidag yia Taidid

5.1.2. Tomog ekTéAeong
MoAn: Wemmel
TaxudpouIkog kwdikag: 1780
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Zie bestek

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/09/2026
Huepopnvia ARgnc diapkelag: 31/08/2030

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2
AMAeG TTAnpoYopics yia avavewaoels: Het perceel 2 bevat twee verlengingen.
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5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £XEI avaTeDei N ekTEAEON TG oUUPBaONG: Agv aTTaiTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokRpugn
Kpithpio: Méoog €Trio106 TCipog
Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyns: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet
van de bedrijfsactiviteit die het voorwerp van de opdracht is, over de laatste drie beschikbare
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de opdrachtnemer
met zijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn.
Minimumeisen: De opdrachtnemer toont aan dat hij over een positieve liquiditeit en een
positieve solvabiliteit beschikt en over een positief eigen vermogen beschikt.

KpItThpio: Avo@opEég 0 KaBOPIOPEVES UTTNPEDIES

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoynig: Een lijst van opdrachten in de buitenschoolse opvang of
van gelijkaardige activiteiten waarbij de nodige ervaring in de opdracht kunnen voorleggen,
uitgevoerd bij een openbaar bestuur of in de nonprofitsector. De minimale vereiste wordt
telkens per perceel meegegeven. Minimumeisen: Er dienen minimaal 2 referenties voorgelegd
te worden per perceel. Tenzij, de opdrachtnemer inschrijft voor perceel 1 én 2, is een totaal
van 2 referenties voor beide samen voldoende. De referenties vermelden: 1. het bedrag 2. de
periode van uitvoering (over een afgelopen periode van de laatste 3 jaar), waarvan minstens 1
volledig werkjaar uitgevoerd is 3. de publiek- of privaatrechtelijke instanties waarvoor ze
bestemd waren 4. een omschrijving van de opdracht en attest van goede uitvoering met
minstens 1 referentiepersoon Opgelet: de minimumvereisten verschillen er perceel. Voor
perceel 1 De referenties betreffen ervaring in een Nederlandstalige opvang met minstens 1
volledig werkjaar dat uitgevoerd is met een minimale waarde van 75 000 eur per jaar. Voor
perceel 2 De referenties betreffen ervaring in een Franstalige opvang met minstens 1 volledig
werkjaar uitgevoerd is met een minimale waarde van 50 000 eur per jaar. Voor perceel 3 De
referenties betreffen ervaring in een tweetalige opvang met minstens 1 volledig werkjaar dat
uitgevoerd is met een minimale waarde van 35 000 eur per jaar.

Kpitipio: AAANEG OIKOVONIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypan Tou Kpitnpiou emAoyng: De opdrachtnemer legt het door hem ingevulde Uniform
Europees Aanbestedingsdocument (UEA) voor, dat bestaat uit een bijgewerkte eigen
verklaring en dat door de aanbestedende overheid als voorlopig bewijs wordt aanvaard ter
vervanging van door overheidsinstanties of derden afgegeven documenten of certificaten die
bevestigen dat de betrokken opdrachtnemer aan de voorwaarden voldoet. Via het UEA,
verklaart de opdrachtnemer dat: 1° hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als
bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016; 2° hij voldoet aan de
toepasselijke selectiecriteria als vastgesteld overeenkomstig artikel 71 van de wet van 17 juni
2016.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: KéoTtog
Mepiypaon: Prijs
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Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépla, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypan: Kwaliteit

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Mepiypaon): Personeelsbeleid en administratie (max 10 A4-bladzijden)
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépla, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnuooiag ouupBaong: hitps://cloud.3p.eu/Downloads/1/488/4F
/2026

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITFOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAapng Twv Tpoo@opwv: 07/04/2026 10:30:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OxI

5.1.15. Texvikég
Zup@wvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapuiko oUuoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
Opyaviouog Tpoo@uyng: Gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant
MAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeouicg eTaveEéTaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Gouverneur van de provincie Vlaams-
Brabant
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN diadikagia dnuoaiwy
ouppBacewv: Gemeente Wemmel
Opyaviouog TTapoxnG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCoPUYAG: Gouverneur
van de provincie Vlaams-Brabant
Opyaviouog TTapaAlaBig airmoswy ocupgpeToxng: Gemeente Wemmel

5.1. MapTida: LOT-0003
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TitAog: Vakantieopvang

Mepiypan: De opdrachtnemer organiseert opvang, toezicht en activiteiten tijdens de herfst-
kerst-krokus, paas-en zomervakantie (met uitzondering van de feestdagen) op één enkele
locatie voor kinderen die wonende zijn of school lopen in de gemeente Wemmel. Er wordt een
gevarieerd activiteitenaanbod per taal- en leeftijdsgroep georganiseerd. Onder activiteiten
wordt verstaan: spel, knutselen, ...waarbij de creativiteit wordt gestimuleerd. De
opdrachtnemer zorgt zelf voor het materiaal. De opdrachtnemer heeft een duidelijke visie op
inclusie binnen de werking van de vakantieopvang en creéert een meerwaarde in zijn offerte
wanneer de kinderen van het BuO (Buitengewoon basisonderwijs type 3) van de GO!
Inclusiecampus, die een hogere zorgnood hebben, evenzeer gebruik kunnen maken van het
aanbod van de vakantieopvang. Het aantal vrijwilligers dat wordt ingezet is bij een gewone
werking globaal beperkt tot maximum 20%. Dit kan sporadisch overschreden worden bij
piekmomenten of als extra hulp voor kinderen met een bepaalde zorgnood, maar mag niet de
norm zijn in de uitvoering van de opdracht. PERCEEL 3: VAKANTIEOPVANG De
vakantieopvang betreft een gecentraliseerde opvang op 1 locatie, zijnde het scholendomein
van de Nederlandstalige- en Franstalige gemeentelijke basisschool (J. Vanden Broeckstraat
29) met 2 (twee) gesplitste taalgroepen tijdens de piekmomenten met elk een opsplitsing in
leeftijdsgroepen; 1 (één) samengevoegde groep tijdens -de dalmomenten.

EowTtepikd avayvwploTikd: D-2026-006_3

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTnpeoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 75200000 Mapoxr utrPECIwyY OTO KOIVWVIKO OUVOAO
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 85311300 YTrnpeoieg KOIVWVIKAG TTPOVOIAG TTOU TTAPEXOVTAI O€
TTaidid kal véoug, 85312000 KolvwVviKEG UTTNPETIEG Xwpig TTapoxr KaTtaAuuarog, 85312100
YT1inpeoieg nueprioiag epovridag, 85312110 YTrnpeoieg nuePnolag @povTidag yia TTaidid

5.1.2. Toémog ekTéAeong
MoAn: Wemmel
TaxudpouIkog Kwdikag: 1780
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAyio
MpbdoBeTeg TTANPOYOPIES: Zie bestek

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Huepopnvia évapéng: 01/09/2026
Huepopnvia Afgnc diapkelag: 31/08/2030

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWOTEIG: 2
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: Het perceel 3 bevat twee verlengingen. Afwijkende
looptijd: De opdracht heeft een maximale duurtijd van 6 jaar. (Een opdracht van 4 jaar met
maximaal twee verlengingen van 1 jaar na bespreking i.f.v. overbrugging legislatuur) De
gekozen duur is objectief gerechtvaardigd door de aard van de prestaties en de behoefte van
de aanbestedende overheid. Concreet wordt de langere looptijd verantwoord door: De aard
van de opdracht, die een continue uitvoering over meerdere jaren vereist; De economische
levensduur van de geleverde prestaties die een langere terugverdientijd verantwoorden; De
noodzaak van stabiliteit en continuiteit in de uitvoering, waarbij frequente heraanbestedingen
niet efficiént zouden zijn; De beperking van administratieve lasten en werkingskosten voor
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zowel de aanbestedende overheid als de opdrachtnemer als alle betrokken actoren; Het
betreft een Dienst van Algemeen & Economisch Belang. Gezien deze elementen wordt
geoordeeld dat een duurtijd van maximaal 6 jaar proportioneel en economisch verantwoord is.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1rokA€IOTIKOTNTA CUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG CUPPBaONG: Agv aTTalTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE

5.1.9. Kpitipia emIAoyAg
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyAc: MNMpokrpuén
Kpitpio: Méoog £1rio106 TCipog
Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyns: Een verklaring betreffende de totale omzet en de omzet
van de bedrijfsactiviteit die het voorwerp van de opdracht is, over de laatste drie beschikbare
boekjaren, afhankelijk van de oprichtingsdatum of van de datum waarop de opdrachtnemer
met zijn bedrijvigheid is begonnen, voor zover de betrokken omzetcijfers beschikbaar zijn.
Minimumeisen: De opdrachtnemer toont aan dat hij over een positieve liquiditeit en een
positieve solvabiliteit beschikt en over een positief eigen vermogen beschikt.

Kpithpio: Ava@opég 0 KABOPIOPEVES UTTNPEDIES

Meprypar) Tou Kpitnpiou €mAoyns: Een lijst van opdrachten in de buitenschoolse opvang of
van gelijkaardige activiteiten waarbij de nodige ervaring in de opdracht kunnen voorleggen,
uitgevoerd bij een openbaar bestuur of in de nonprofitsector. De minimale vereiste wordt
telkens per perceel meegegeven. Minimumeisen: Er dienen minimaal 2 referenties voorgelegd
te worden per perceel. Tenzij, de opdrachtnemer inschrijft voor perceel 1 én 2, is een totaal
van 2 referenties voor beide samen voldoende. De referenties vermelden: 1. het bedrag 2. de
periode van uitvoering (over een afgelopen periode van de laatste 3 jaar), waarvan minstens 1
volledig werkjaar uitgevoerd is 3. de publiek- of privaatrechtelijke instanties waarvoor ze
bestemd waren 4. een omschrijving van de opdracht en attest van goede uitvoering met
minstens 1 referentiepersoon Opgelet: de minimumvereisten verschillen er perceel. Voor
perceel 1 De referenties betreffen ervaring in een Nederlandstalige opvang met minstens 1
volledig werkjaar dat uitgevoerd is met een minimale waarde van 75 000 eur per jaar. Voor
perceel 2 De referenties betreffen ervaring in een Franstalige opvang met minstens 1 volledig
werkjaar uitgevoerd is met een minimale waarde van 50 000 eur per jaar. Voor perceel 3 De
referenties betreffen ervaring in een tweetalige opvang met minstens 1 volledig werkjaar dat
uitgevoerd is met een minimale waarde van 35 000 eur per jaar.

KpItThp1o: AAANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG

Meprypan Tou Kpitnpiou emAoyns: De opdrachtnemer legt het door hem ingevulde Uniform
Europees Aanbestedingsdocument (UEA) voor, dat bestaat uit een bijgewerkte eigen
verklaring en dat door de aanbestedende overheid als voorlopig bewijs wordt aanvaard ter
vervanging van door overheidsinstanties of derden afgegeven documenten of certificaten die
bevestigen dat de betrokken opdrachtnemer aan de voorwaarden voldoet. Via het UEA,
verklaart de opdrachtnemer dat: 1° hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als
bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016; 2° hij voldoet aan de
toepasselijke selectiecriteria als vastgesteld overeenkomstig artikel 71 van de wet van 17 juni
2016.

5.1.10. Kpithpla avadeong
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Kpitipio:

Eidog: KéoTtog

Meprypaon: Prijs

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Mepiypan: Kwaliteit

KaTnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Mepiypaen): Personeelsbeleid en administratie (max 10 A4-bladzijden)
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag oupBaong: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/488/4F
/2026

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.publicprocurement.be
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAapng Twv Tpoo@opwv: 07/04/2026 10:30:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwting
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTo TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupd@wvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPoOpieg, dlapecoAdBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Trpoo@uyns: Gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant
MAnpo@opieg oxeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTaveEéTaong: Organisatie die informatie verstrekt
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Gouverneur van de provincie Vlaams-
Brabant
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv: Gemeente Wemmel
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Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadikaolwy TTPooPuyng: Gouverneur
van de provincie Vlaams-Brabant
Opyaviopog TrapaAafnic aimjocwy ocuppetoxng: Gemeente Wemmel

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaoia: Gemeente Wemmel
Ap1Bu6G kataxwplong: 0207533379
Tayudpopuikn dieuBuvon: Dr. H. Folletlaan 28
MéAN: Wemmel
TaxudpouIkog Kwdikag: 1780
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Halle-Vilvoorde (BE241)
Xwpa: BéAylo
MpéowTro emikoivwviag: Véronique Van Herp
Email: info@wemmel.be
TnAépwvo: +32 24620500
dag: +32 24620509
HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.wemmel.be/
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuociwv
ouppBacewv
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant
Ap1Bu6G kataxwplong: BE 0308356862
Taxudpouikr) dieuBuvon: Provincieplein 1
MoAn: Leuven
Taxudpoulkog kwdikag: 3010
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Xwpa: BéAyio
Email: kabinet.gouverneur@vlaamsbrabant.be
TnAépwvo: +32 25002111
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviouog TTapoxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYNAG

8.1. ORG-0003
Emionun ovouaoia: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
ApiBudc karaxwpiong: BE 0475.480.736
MéAN: Antwerpen / Anvers
TayxudpouIkog kwdikag: 2000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Xwpa: BEAyio
Email: info@3p.eu
TnAépwvo: +32 3 294 30 51
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
M&poxog uTTNPEECIWV TTPOPNBEILV
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8.1. ORG-0004
Etrionun ovouaoia: FPS Policy and Support
ApiBudc kataxwpliong: BE 0671.516.647
MOAN: Brussels
TayxudpouIkog kwdikag: 1000
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Xwpa: BEAyio
Email: e.proc@publicprocurement.be
TnAépwvo: +32 2 740 80 00
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopieg TTpoknpugng

AvayvwpIoTIKO/EkDOON TTpoKnpugns: 68a089cd-761c-4994-b664-dc5c187aeef3 - 01

Eidog evrutrou: Alaywvioudg

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn oupBaong — ATAOUCTEUUEVO KOBEOTWG

YTroegidog mrpokApuéng: 20

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpuéng: 05/03/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting

Hugpopnvia atrooToArg TTpokApugng/yvwaoTtotroinong (amo Ttov eSender): 05/03/2026 00:00:00
(UTC+01:00) Qpa KevtpikAg EupwTing, Bepiviy wpa AuTiKAG Eupwtng

FAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: OAAAVOIKG

ApIBud¢g dnuoacicuong Tng TTpoknRpugns: 162926-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 47/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 09/03/2026
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