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166264-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — YITNpeoieg apXITEKTOVIKAG, KATAOKEUAOTIKWY £PYWV, £PYWV TTOAITIKOU JNXaVIKOU Kal
emipAeywng — Transformationsplanung f. Fernwarmenetze SW Bernburg - Erstellung v.
Planungsgrundlagen

OJ S 48/2026 10/03/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaooia: Stadtwerke Bernburg GmbH
Email: vergabe@sv-greinermai.de
NouikA pop@r) ayopaaoTr): Anudaoia eTmixeipnon
ApaoTnpIdTNTa TNG avaBETOUCAG APXNG: ZTEYaon Kal UTTOBOUEG KOIVAG WPEAEING

2. Aladikaoia

21. Aiodikacia
TitAog: Transformationsplanung f. Fernwarmenetze SW Bernburg - Erstellung v.
Planungsgrundlagen
Mepiypaen: Transformationsplanung f. Fernwarmenetze SW Bernburg - Erstellung v.
Planungsgrundlagen
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 019¢2313-0f8f-479b-8a9b-2ba88afdabd3
EocwTepikd avayvwpioTikd: 020226/SWB
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia pe diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl
Kupia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: Das Verfahren wird als Verhandlungsverfahren mit
Teilnahmewettbewerb nach § 13 SektVO (analog § 17 VgV) durchgefuhrt. Der Auftraggeber
(AG) behalt sich gem. § 17 (11) VgV vor, den Auftrag auf Grundlage der Erstangebote zu
vergeben, ohne in Verhandlungen einzutreten. Jegliche Kommunikation (Anderung von
Vergabeunterlagen, Informationsschreiben, etc.) wird tUber die Plattform www.evergabe.de
gefuhrt. Sobald dort neue Informationen zu einem Vergabeverfahren veroffentlicht werden,
erhalten Sie als registrierter Teilnehmer von evergabe.de eine E-Mail-Benachrichtigung.
Sofern die Vergabeunterlagen ohne Registrierung heruntergeladen wurden, kann diese
Benachrichtigung nicht erfolgen und der Wirtschaftsteilnehmer muss sich selbststandig bei
evergabe.de Uiber Anderungen / Ergéanzungen der Vergabeunterlagen innerhalb der
Abgabefrist informieren. ACHTUNG!!! Bieteranfragen muissen elektronisch tiber www.
evergabe.de gestellt werden. Deren Beantwortung erfolgt ebenfalls elektronisch Uber
evergabe.de. Die Rickfragen und deren Beantwortung werden allen Bietern auf der Plattform
zur Verfugung gestellt. Die Teilnahme am Verfahren erfolgt Uber die vollstandig
auszufullenden Formulare, welche um die geforderten Angaben und Nachweise zu erganzen
und elektronisch Uber evergabe einzureichen sind. Nicht fristgerechte elektronisch
eingereichte Unterlagen werden nicht berlcksichtigt. Ebenso sind zur Bewerbung
/Angebotsabgabe die geforderten Unterlagen vollstandig als word-, excel- o. pdf-Dateien in
lesbarer Form elektronisch Gber die Bewerbungs-/Angebotsfunktion der Plattform evergabe
einzureichen. Die Teilnahme der Bewerber/Bieter bei der Angebotséffnung ist
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ausgeschlossen. Der AG behalt sich nach § 56 (2) bis (4) VgV vor, fehlende Nachweise und
Erklarungen nachzufordern. Angebote, die nicht alle geforderten Angaben, Nachweise und
Referenzen enthalten, missen ausgeschlossen werden, sofern diese auf Aufforderung nicht
innerhalb einer gesetzten Frist nachgeliefert werden.

21.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
Kopia tagivéunon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg ApXITEKTOVIKIG, KATAOKEUOOTIKWYV EPYWV, YWV
TTONITIKOU PNXavIKoU Kal eTTiBAEWNS

2.1.2. Toétrog ekTéAEONG
Tayudpopikn dieuBuvon: Muhlstralle 14
M6ANn: Bernburg
TaxudpouIkog KwdIkag: 06406
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Salzlandkreis (DEEOC)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpoopicg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
sektvo - Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb nach § 13 SektVO (analog § 17
VgV)
E@apuooTéo diacuvopiako dikaio: trifft nicht zu

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyég Twv Adywv atTokAgiopoU: MNpokripuén
MapdaRaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Formblatt Nr. 124 LD, Nr. 235; Anlagen A bis F; Schiedsvereinbarung

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TitThog: Transformationsplanung f. Fernwarmenetze SW Bernburg - Erstellung v.
Planungsgrundlagen
Mepiypaen: 3.1 LEISTUNGSUMFANG (Einschatzung der EIGNUNG) Als Ergebnis der
nachfolgend beschriebenen Arbeiten soll ein nach BEW férderfahiger Transformationsplan fur
die bestehenden Fernwarmeversorgungsgebiete erarbeitet werden. Transformationsplane
dienen dem Zweck, den zeitlichen, technischen und wirtschaftlichen Umbau bestehender
Warmenetzsysteme Uber einen langeren Zeitraum mit dem Ziel einer vollstandigen
Versorgung durch klimaneutrale Warmequellen bis 2045 darzustellen. Auf dieser Basis muss
der Transformationsplan konkrete Malinahmen in bestimmbaren Zeithorizonten sowie die
dafur notwendigen Ressourcen darlegen Bei den anzubietenden Leistungsumfangen u. -
inhalten geht es zuerst um die BEW-konforme Erstellung eines Transformationsplans mit
folgenden Zielen: (a) Grundlagenermittlung fur den Transformationsprozess, (b) Qualifikation
flr die Folgemodule — insbes. die Investitions- und Betriebskostenférderung, (c) Erflllung der
Anforderung aus der Bundesforderung fur effiziente Gebaude (BEG). Die Ublicherweise
erforderlichen Arbeitspakete bzw. deren Mindestanforderungen beziehen sich auf: - ,Richtlinie
fur die Bundesforderung fur effiziente Warmenetze BEW*“ vom 1. August 2022 (gemaf
Bekanntmachung im Bundesanzeiger, veroffentlicht am 18. August 2022) - BAFA-Merkblatts
,Bundesforderung fur effiziente Warmenetze. technische Anforderungen der Module 1 bis 4*
vom 15. September 2022 und sind unter Berlcksichtigung der konkreten
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Leistungsbeschreibung (wird — nach Abschluss des Eignungsverfahrens - den potentiellen
Bietern in der 2. Stufe des VV vorgelegt) zu leisten. Wenn es aus Sicht des AG und nach
Beratung durch den AN im Sinne der Transformationsplanerstellung sinnvoll und zielfihrend
ist, hat der AN zuséatzliche Betrachtungen und Analysen vorzunehmen, teils angelehnt an die
AGFW-Empfehlungen zur Erstellung eines Transformationsplanes nach BEW mit Stand
September 2022. Bei der konkreten Bearbeitung werden sich zahlreiche Schnittstellen zum
AG, aber auch ggf. zu anderen Planungsburos ergeben. Der AG beabsichtigt allerdings
derzeit nicht, weitere bzw. zusatzliche Blros zu beauftragen. Vielmehr soll die Erstellung der
Transformationsplanung ,aus einer Hand* erfolgen. Die ggf. gemeinschaftlich mit dem AG zu
bearbeitenden konkreten Arbeitspakete sind der Leistungsbeschreibung in der 2. Stufe des VV
zu entnehmen. Diese beinhalten entsprechende Leistungen, die vertragsgemaf durch den AG
selbst bzw. Dritte und damit nicht durch den AN erbracht werden. Fur eine mdglichst hohe
Transparenz bei der Leistungsabgrenzung zwischen AN und AG soll(en) vor allem auch die
Bieterverhandlung(en) zum VV dienen. Im Ergebnis dessen Ubernimmt der AN die durch den
AG bzw. durch Dritte erarbeiteten Ergebnisse, plausibilisiert und integriert diese in eine BEW-
konforme Endfassung und stellt die Uberfiihrung in den Transformationsplan sicher. 3.2
VORGEHENSWEISE (auszugsweise / beispielhaft) (zur EIGNUNG) A IST- ANALYSE
Warmeversorgung (Erzeugung, Verteilung, Absatz) B POTENTIALANALYSE erneuerbare
Energien und Abwarme C SOLL-ANALYSE des Warmenetzes — Erzeugungskonzept D
KOSTENRAHMEN und 6konomische Betrachtung E MARBNAHMENBESCHREIBUNG zur
Umsetzung der Transformation weitere Angaben finden Sie in der ANLAGE 1 unter Pkt. 3 und
4.

EowTtepikd avayvwploTikd: LOT-0001

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag TNG oUpPaong: YTnpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 71240000 YTrnpeoieg apxITEKTOVA, PNXAVIKOU Kal TEXVIKOU ypa@Eiou
EmiAoyég:
Mepiypan Twyv emAoywv: sieche ANLAGE 1

5.1.2. Tomog ekTéAeong
Tayudpopikn dieuBuvon: Muhlstralle 14
M6ANn: Bernburg
TaxudpouIkog KwdIkag: 06406
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Salzlandkreis (DEEOC)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkKTIpWpEVN SidpKEIa
AANAN diapkela: AyvwaoTog

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWOTEIG: 2
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: sieche ANLAGE 1

5.1.6. Tlevikég TTAnpoOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1Toio €X€I avaTeBei n eKTEAEON TNG cUPPBaONG: ATTAITNON TNG AiTNONG CUMMPETOXAS
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): oxi
H ev Adyw ouppaon civail etiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peaaieg emxeiprnoeic (MME): vai
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MpbdoBeTeg TANPOYOpics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#

5.1.7. Zrpatnyikég dnpooieg cUPPAOEI
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaocewy: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyAc: MNMpokrpuén
Kpitpio: Ava@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPEDIES
Mepiypaen Tou Kpitnpiou emAoyng: Fir den TN-Wettbewerb (1. Stufe) relevant: Bei gleicher
Eignung von mehr als 5 Bewerbern erfolgt die Bewerberauswahl fir das nachfolgende
Angebotsverfahren (2. Stufe) dber eine Jury anhand folgender Kriterien (Wichtung): 50%
Referenzen 50% Qualifikationen/Mitarbeiter/ Projektteam/ARGE
Ta kpiITApIa Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy 1Tou B8a KAnBouv va
OUMMETAOXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG dIOBIKOTIAG
21G0uiIoNn (TT0000T0, akpIBES): 50,00

KpITAPI0: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAUATIKEG TTPOCOVTQ

Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Fur den TN-Wettbewerb (1. Stufe) relevant: Bei gleicher
Eignung von mehr als 5 Bewerbern erfolgt die Bewerberauswahl fir das nachfolgende
Angebotsverfahren (2. Stufe) uber eine Jury anhand folgender Kriterien (Wichtung): 50%
Referenzen 50% Qualifikationen/Mitarbeiter/ Projektteam/ARGE

Ta kpiITApia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €AoY Twv uTTown@iwyv 1Tou 8a KAnBouv va
OUMMETAOXOUV OTO deUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (TT0000T0, aKPIREG): 50,00

NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO BEUTEPO OTADIO O€ dladikaoia 500 oTadiwV:

EAGx10T0G apIBudg uttTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
dladIkaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladIkaaoiag: 5

H diadikaoia die¢dyeTal oe S10d0XIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei 1o dikaiwpa va avabéoel Tn ouupacn BACE! TwV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYHATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Qualitat
Mepiypaen): siehe ANLAGE 1 unter Pkt. 7 "Bewertungen / Auftrage"
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIBEG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 70
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Ovouaaia: Honorar (Quantitat)
Mepiypan): siehe ANLAGE 1 Pkt. 7 "Bewertungen / Auftrage"
Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupupdocwyv
"AWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIONUWG dIABECIPA Ta £yypaga TnNG dnudoiag oupPaong: yepuavika
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FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival aVeTTIONPWG dlaB€aiua Ta £yypaga TNG oupPBaong (f péEpn autwv):
YEPMAVIKG

AielBuvon Twv eyypdewy Tng dnuoaciag ouuBaong: https://www.evergabe.de/unterlagen
/019¢2313-0f8f-479b-8a9b-2ba88afdabd3/zustellweg-auswaehlen

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opol1 uttofBoAng:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AiBuvon yia uttoBoAn: https://www.evergabe.de/unterlagen/019¢2313-0f8f-479b-8a9b-
2ba88afdabd3/zustellweg-auswaehlen
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV va UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1) Ol AUTHOEIS CUPMPETOXAG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MapaAAayég: EmTpémeTal
O1 TTPOCPEPOVTEG UTTOPOUV VA UTTOBAAOUV TTEPICOOTEPES ATTO Wia TTPOCPOPES: ETTpéTTETal
MpoBeouia TTapaAafng Twv aimjoewy cuppetoxng: 13/04/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKiG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng
MAnpo@opieg TTou pITopouVv va cuUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBeouiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKY EUXEPEIA TOU QYOPAOTH), OAA TA £yYPaPa OXETIKA E TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va utroBANBoUV apydTEPQ.

MpbdoBeTeg TANpoYopics: siche ANLAGE 1

‘Opol Tng ouupaong:

H oUuBaon mrpétel va ekTeAEiITAl OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaonG: siehe ANLAGE 1

ATTQITEITI CUPPWVIa TAPNONG TOU atToppriTou: OX!

HAekTpovIKr TIHOAGYNON: EmTpéteTal

Oa xpnoipoTtroindei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi

Oa xpnoipoTroINBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-trAaioio:
Kauia oupgwyvia-trAaiolo
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOPoOpicg, diapecoAdBnon Kal TTPoocPUYNR
Opyaviopog rpoo@uyng: Stadtwerke Bernburg GmbH
IMAnpo@opieg oXeTIKA pE TIG TTpoBeoieg eTavecETaong: siehe ANLAGE 1
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
oupBaoccwyv: Stadtwerke Bernburg GmbH
Opyaviopog TTapoxns ekTog diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Stadtwerke Bernburg GmbH
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaolwy TTPOCPUYNAG: Stadtwerke
Bernburg GmbH

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovopaoia: Stadtwerke Bernburg GmbH
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ApiBudg karaxwpliong: DE 139885112

Taxudpouikr) dicuBuvon: Mihlstralke 14

MéAN: Bernburg

TayxudpouIkog kwdikag: 06406

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Salzlandkreis (DEEOC)

Xwpa: Mepuavia

MpdowTro emmkoivwviag: Vergabeburo Greiner Mai —i. A. als Vergabestelle des AG
Email: vergabe@sv-greinermai.de

TnAépwvo: 000

HAekTpovikr) dieuBuvon: www.stadtwerke-bernburg.de

P6Aol autoU Tou opyaviolou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv

Opyaviopog TTapoxng ekTdg d1adIKTUou TTPOCRaoNnG oTa £yypaga Tng dnudoiag cuupaong
Opyaviouog TTPocPUYNG

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0002
Etrionun ovopacia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENg

AvayvwpioTiké/Ekdoon TTpokripuéng: 019¢c2328-2ff1-405e-84e2-fd6a604325¢c5 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApung: Mpokrpugn cupBaong i ocluuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog mrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 09/03/2026 13:17:03 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting

MAWooEG OTIG OTToIEG DIATIBETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKG

ApIBud¢g dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 166264-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 48/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 10/03/2026
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