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Feppavia — Makéra AoyIoHIKOU TTapakoAouBnong xpovou epyaciag | avlepwrivwy Tépwyv —
Bereitstellung eines Cloud-basierten Personalmanagement-Systems auf Basis eines SaaS-
Modells

OJ S 50/2026 12/03/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG

AyaBd

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Klinikum Leverkusen gGmbH
Email: philippos.christoforidis@kls-lev.de
NouikA pop@r) ayopaaoTr): Anudaoia eTmixeipnon
ApaoTtnpidétTnTa TNG avabétouoag apxng: Yyeia

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Bereitstellung eines Cloud-basierten Personalmanagement-Systems auf Basis eines
SaaS-Modells
Mepiypaon): Abschluss eines EVB-IT-Cloud-Vertrages fur die Bereitstellung eines
Personalmanagement-Systems zur Nutzung auf Basis eines SaaS-Modells durch den
Auftraggeber
AvayvwpioTiké dladikaciag: 783a6234-6342-467b-8a02-d0f75b440dbe
EowTtepikd avayvwploTiko: KL-PM1
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveTal: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag NG aupBaong: Ayabd
Kopia tagivounon (cpv): 48450000 Makéra AoyiopikoU TTapakoAouBnong xpoévou gpyaaciag i
avOPWTTIVWV TTOPWV

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Leverkusen, Kreisfreie Stadt (DEA24)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opieg
MpbdoBeTeg TANPoYopics: 1. Das Aktenzeichen KL-PM1 ist bei Einreichung des
Teilnahmeantrags mit anzugeben. 2. Eine Erstattung von Kosten/Aufwendungen fur die
Erstellung der Teilnahmeantrage und die Teilnahme am Vergabeverfahren findet nicht statt. 3.
Soweit Auskunfte erforderlich werden, sind Fragen ausschlieflich in digitaler Form unter
Verwendung der Kommunikationsfunktion der Vergabeplattform zu stellen. Die Fragen sind
spatestens bis 10 Kalendertage vor dem Ablauf der Teilnahmefrist zu stellen. Sie sollen
maglichst frihzeitig gestellt werden. Die Antworten auf Fragen sind in digitaler Form aus der
Datenbank der Deutschen eVergabe (gem. Ziffer 5.1.11) abrufbar. 4. Unklarheiten in den
Vergabeunterlagen: Enthalten die Bewerberinformation oder die Vergabeunterlagen nach
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Auffassung des Bewerbers Unklarheiten, die eine Teilnahme erschweren oder die
Preisermittlung beeinflussen kdnnen, so hat der Bewerber die Auftraggeberin umgehend
darauf hinzuweisen. Weiterhin hat der Bewerber die Auftraggeberin auf eventuell bestehende
Widerspriche in den Vergabeunterlagen und auf Unvollstandigkeit der ausgeschriebenen
Lieferungen und Leistungen unverzlglich aufmerksam zu machen. Die Hinweise sind in
digitaler Form unter Verwendung der Kommunikationsfunktion der Vergabeplattform an die
Auftraggeberin zu richten. Antwortschreiben und Hinweise der Auftraggeberin, die die
Ausschreibungsunterlagen erganzen, prazisieren oder abandern, gehen den
Ausschreibungsunterlagen vor. Die den Bewerbern bzw. Bietern im Verlauf dieses Verfahrens
erteilten weiteren Informationen (Antworten der Auftraggeberin auf Fragen der Bieter, sonstige
schriftliche Hinweise) sind ebenso wie die Ausschreibungsunterlagen bei der Erstellung des
Teilnahmeantrages und des Angebotes zugrunde zu legen.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

VgV -

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
Ala@Bopd:
ATTaTn:
NopigoTroinon e00dwv atrd TTAPAVONEG dPACTNPIOTNTES  XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Maidikn epyacia Kal GAAEG HOPYES EUTTOPIOG AVOPWTTWV:
2UPHETOXN O€ eyKANUATIKA opydvwon:
TPOoUOKPATIKA EYKAANOTA ) EYKAAPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG BPACTNPIOTNTEG:
Mapdpaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAAAOVTIKOU DIKaiOU:
MapaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIGC TOU EPYATIKOU BIKAiOU:
Mapdpacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU DIKAiOU:
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG UE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVIOUOU:
2oBapo eTTayyEAPATIKO TTOAPATITWHA:
Weudeic dnAwaoeIg, atrokpuyn TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUMEVWY
eYYPAapwy 1 ANWn TTANPOQOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouV TNV TTapouca
diadikaaoia:
2UyKPOUQOT CUUPEPOVTWY AOYW TNG CUUMETOXNG Tou oTn diadikacia ocuvayng NG cuuaocng:
ApeEoN A EUPEON CUPPETOXN OTNV KaTépTIoN TNG TTapoucag diadikaciag ouvayng ouupaong:
Mpdéwpn AREN, atrolnUIWoEIG A AAAEG TTAPOUOIEG KUPWOEIG:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Mapdpacn uTToXPEWONG TTOU OXETICETAI JE TNV KATABOAN E10POPWYV KOIVWVIKNG a0@AAIoNG:
MapdaBaon uTToxpEwWoNG TTOU OXETICETAI PIE TNV KATARBOAN @OPWV:
AvaoTOAN ETTIXEIPNMUATIKWY OpaOCTNPIOTHTWV:
ApepeyyudTnTa:
Meplouaiakd aToixeia UTTO avaykaoTikKA dlaxeipion atrd eKkKaBapIoTh:
KatdoTtaon avdAoyn TG TITWXEUONG, OUVAUEI TNG EBVIKNAG VOPOBETiag:

5. MapTida

5.1. MNaprTida: LOT-0001
TitThog: Bereitstellung eines Cloud-basierten Personalmanagement-Systems auf Basis eines
SaaS-Modells
Mepiypaen): Das Klinikum Leverkusen steht fur stationare und ambulante Spitzenversorgung.
Medizinisch-pflegerische Fachkompetenz trifft bei uns auf menschliche Zuwendung und
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interdisziplindre Zusammenarbeit. Mehr als 2.400 Menschen kiimmern sich in 12
medizinischen Fachabteilungen, zahlreichen Zentren und Instituten sowie in den
Servicebereichen, Tochtergesellschaften und in der Verwaltung um die Gesundheit und das
Wohlbefinden unserer Patient:innen. Unsere Arztinnen und Arzte, Apotheker:innen,
Pflegekrafte, Therapeut:innen und andere Berufsgruppen sind dafir rund um die Uhr im
Einsatz. Zahlreiche niedergelassene Arztinnen und Arzte, Physiotherapeuten,
Orthopadietechniker:innen, eine ambulante Rehaeinrichtung, eine Apotheke, ein
Labordienstleister und viele andere Gesundheitsdienstleister bieten im Gesundheitspark
Leverkusen Medizin fur das ganze Leben. Beginnend bei Vorsorge- und
PraventionsmalRnahmen Uber Diagnostik und Therapie bis hin zur Rehabilitation und
Nachsorge. Wir gestalten als Grunder und treibende Kraft im Gesundheitspark Leverkusen
strategische Kooperationen und bilden Netzwerke zum Wohle und Nutzen unserer Patient:
innen, Kund:innen, Mitarbeitenden und Geschéaftspartner:innen. Umweltschutz und
Nachhaltigkeit: Wir sind Teil des bundesweiten Netzwerkes ,KLIKgreen — Krankenhaus trifft
Klimaschutz®. Qualitat: Wir sind nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert. Patientensicherheit:
Patientensicherheit hat bei uns einen hohen Stellenwert. Die Klinikum Leverkusen gGmbH
beabsichtigt, einen EVB-IT-Cloud-Vertrag fur ein Personalmanagement-System auf Basis
eines SaaS-Modells fur 3.000 User und 50 Administratoren und einem Servicevertrag (Service-
Level-Agreement) mit einer Basisvertragslaufzeit von 60 Monaten und einer
Verlangerungsoption von jeweils einem Jahr abzuschlieen. Die Vertragslaufzeit fir den
Vollservicevertrag soll bei der jeweiligen Nutzung der Verlangerungsoption auf insgesamt 10
Jahre Laufzeit begrenzt werden.

EowTtepikd avayvwplioTiko: 0001

5.1.1. ZKomrég
XapakTtpag NG ouppBaong: Ayabd
Kupia tagivounon (cpv): 48450000 Makéta AoyiopikoU TTapakoAolBnong Xpovou epyaaciag n
avOpWTTIVWV TTOpWV

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Leverkusen, Kreisfreie Stadt (DEA24)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aidpkela: 60 Mrveg

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG aVaVEWOTEIG: 5
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: Der EVB-IT-Cloud-Vertrag wird Uber eine Grundlaufzeit
von 60 Monaten fest geschlossen. Vertragsbeginn soll der 01.10.2026 sein. Der Vertrag
verlangert sich nach der Grundlaufzeit (unter Beibehaltung der Vertragsbedingungen) jeweils
um ein weiteres Jahr, wenn er nicht schriftlich oder per E-Mail bis spatestens neun Monate vor
seinem jeweiligen Auslaufen von einem der Vertragspartner gekiindigt wird. Die
Vertragslaufzeit wird auf 10 Jahre begrenzt.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £XEI avaTeDei N ekTEAEON TG oUUPBaONG: Agv aTTaiTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudaoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAY): val
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T PIKPES Kal peoaieg emixeipnoeig (MME): oxi

172608-2026 Page 3/8



5.1.7. ZTpatnyikég dSnpooIEG CUNPAOEIG
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaocwv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA
Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Samtliche der nachfolgend geforderten Nachweise,
Erklarungen und Informationen (Unterlagen) sind im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs (als
Anlage zum Teilnahmeantrag) beizubringen. Es sind grundsatzlich Eigenerklarungen
ausreichend. Ebenso kann das von der Europaischen Kommission zur Verfugung gestellte
Standardformular zur Abgabe einer elektronischen Eigenerklarung (EEE) verwendet werden.
Wahrend des Verfahrens ablaufende Bescheinigungen sind unaufgefordert zu aktualisieren.
Die geforderten Unterlagen sind vollstandig mit dem Teilnahmeantrag einzureichen. Bei
fehlenden oder unvollstandigen Unterlagen kann ein Ausschluss vom Verfahren erfolgen. Die
Vergabestelle behalt sich vor, fehlende oder unvollstandige Unterlagen im Rahmen der
vergaberechtlichen Vorschriften nachzufordern (§ 56 VgV) und zur Auftragserteilung
zusatzlich zu den Eigenerklarungen entsprechende Nachweise oder behordliche
Bestatigungen zu fordern. Ein Anspruch der Bewerber/Bieter besteht hierauf nicht. Hinweis:
Angebote sind im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs noch nicht zu tUbermitteln. Die
Angebote sind erst nach Abschluss des Teilnahmewettbewerbs von den Bietern einzureichen,
die zur gesondert zur Angebotsabgabe aufgefordert werden." Fir den Fall einer sogenannten
Eignungsleihe im Sinne des § 47 VgV ist Folgendes zu beachten: Beabsichtigt ein Bewerber
oder Bieter im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle bzw. die technische
und berufliche Leistungsfahigkeit die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch nehmen,
mussen mit dem Teilnahmeantrag auch samtliche vom jeweiligen Eignungsleihgeber
beizubringenden Unterlagen vollstandig eingereicht werden und zudem vom Bewerber/Bieter
durch eine entsprechende Verpflichtungserklarung des Eignungsleihgebers nachgewiesen
werden, dass ihm die fur den Auftrag erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfigung stehen
werden. Sofern eine Eignungsleihe im Hinblick auf die wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit beabsichtigt ist, wird eine gemeinsame Haftung des Bewerbers/ TED
Bieters und des Eignungsleihgebers fir die Auftragsausfiihrung entsprechend dem Umfang
der Eignungsleihe verlangt (§ 47 Abs. 3 VgV). Arbeits- und Bietergemeinschaften: Antrage von
Arbeitsgemeinschaften und anderen gemeinschaftlichen Bietern finden nur Berlcksichtigung,
wenn mit dem Teilnahmeantrag: -ein Verzeichnis der Mitglieder der Gemeinschaft mit
Bezeichnung des bevollmachtigten Vertreters, -eine von allen Mitgliedern rechtsverbindlich
unterzeichnete Erklarung zur gesamtschuldnerischen Haftung im Auftragsfall sowie -eine von
allen Mitgliedern rechtsverbindlich unterzeichnete Erklarung, dass der bevolimachtigte
Vertreter die im Verzeichnis aufgefihrten Mitglieder gegenuber der Auftraggeberin
rechtsverbindlich vertritt, eingereicht wird. Weiterhin sind der Leistungsumfang und der
Leistungsteil jedes Mitgliedes der Bietergemeinschaft darzustellen. Fur die Beurteilung der
Eignung wird eine Gesamtbetrachtung und -bewertung der von der Bietergemeinschaft
eingereichten Unterlagen angestellt. Die nachfolgend genannten Unterlagen (1.a) bis 1.d) und
2.) sind jedoch zwingend von jedem Mitglied der Bietergemeinschaft einzureichen 1.
Besondere Bedingungen fur den Teilnahmewettbewerb: Einfache Kopien folgender
Unterlagen: a) Aktueller Handelsregisterauszug (nicht alter als 6 Monate), b) Eigenerklarung
bzgl. §§ 123 — 125 GWB. Der Auftraggeber stellt hierzu ein Formblatt zur Verfugung. c)
Eigenerklarung Bezug Russland. Der Auftraggeber stellt hierzu ein Formblatt zur Verfigung
(127/L127/111.27). d) Tariftreue Mindestarbeitsbedingungen. Der Auftraggeber stellt hierzu ein
Formblatt zur Verfigung (513 EU). 2. Kurzdarstellung des Bewerbers mit Angaben zur
Entwicklung, Namen der Firma, Kontaktadresse, Standorte und Darstellung des
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Unternehmensprofils und der Leistungsschwerpunkte. Geforderte Eignungsnachweise (gem. §
122 ff. GWB, §§ 42 ff. VgV), die in Form anerkannter Praqualifikationsnachweise (u.a. HPQR)
vorliegen, werden zugelassen und anerkannt, wenn die Praqualitfikation-Nachweise in Form
und Inhalt den geforderten Eignungsnachweisen entsprechen. Ebenso kann das von der
Européaischen Kommission zur Verfugung gestellte Standardformular zur Abgabe einer
elektronischen Eigenerklarung (EEE) verwendet werden.

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou €mAoyng: 1. Angaben zu den durch den Bewerber/Bieter erzielten
Gesamt-Nettoumsatzen der letzten 3 abgeschlossenen Geschéftsjahre (2022, 2023 und
2024), die auf Leistungen entfallen, die mit den vorliegend ausgeschriebenen Leistungen
(Bereitstellung eines Cloud-basierten Personalmanagement-Systems auf Basis eines SaaS-
Modells) vergleichbar sind vgl. § 45 VgV (Mindestanforderung). 2. Fur Gesellschaften deren
Mehrheitsgesellschafter auflderhalb der Bundesrepublik Deutschland angesiedelt sind,
Ubernimmt der auslandische Mehrheitsgesellschafter im Falle einer vollstandigen
Leistungshemmung der deutschen Gesellschaft die Verpflichtung, die Software fur mindestens
24 Monate nach den gesetzlichen und tariflichen Regelungen in Deutschland aufrecht zu
erhalten (Mindestanforderung).

Kpimiplo: ETrayyeApaTiki ac@AAion atmmolnuiwong yia TTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG
Meprypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Geforderte Kautionen und Sicherheiten: Mit Einreichung
des Teilnahmeantrags ist eine Eigenerklarung des Bewerbers/Bieters Uber die Bereitschaft
zum Abschluss bzw. zum Bestehen folgender Sicherheiten zum Zeitpunkt der
Auftragserteilung abzugeben: Berufs- bzw. Betriebshaftpflichtversicherung mit mindestens
folgenden Deckungssummen: a) Sachschaden 500 000 EUR, b) Personenschaden 1 000 000
EUR, c) Sonstige Vermogensschaden 500 000 EUR. Sollte die Beruf-bzw.
Betriebshaftpflichtversicherung die vorgenannten Deckungssummen zurzeit nicht erreichen,
so ist der Bewerber verpflichtet, im Falle der Zuschlagserteilung die Deckungssummen
entsprechend zu erhdhen. Spatestens 14 Werktage nach der Auftragserteilung muss das
Bestehen der geforderten Sicherheiten durch entsprechende Urkunden oder Bestatigungen
nachgewiesen werden.

Kpitpio: Avagopég oe kaBopiopéveg TTapaddoelg

Mepiypar) Tou Kpitnpiou €mAoyng: Leistungsspezifische Referenzliste mit mindestens 3
Referenz-Krankenhausern der letzten 3 Jahre (2023, 2024 und 2025) vor Veroffentlichung
dieser Bekanntmachung bei denen in Art- und Umfang vergleichbare Leistungen
(Zurverfugungstellung eines Cloud-basierten Personalmanagement-Systems auf Basis eines
SaaS-Modells) gemal den vorgenannten Leistungen erbracht wurden (Mindestanforderung)
mit folgenden Angaben flur jedes Referenzprojekt: a) Name und Adresse der betreffenden
Krankenhauser mit Telefonnummer und E-Mail-Adresse, b) Angaben zur jeweiligen
Projektgrofie (Anzahl User, Laufzeit, Service-Level-Agreement).

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

H diodikaoia die¢ayeTal o€ dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
AITIOAOYNON TNG KN avaypaenig TG oTabuiong Twyv Kpitnpiwv avadeong: Der Preis ist nicht das
einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdoswyv
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MAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTIONUWG dIABEoIPa Ta £yypaga NG dnudoiag oupPaong: yepuavika
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cupBaong: http://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/783a6234-6342-467b-8a02-d0f75b440dbe

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdocwyv
Opol Tng diadikaoiag:
EKTIHWPEVN NUEPOPNVIa ATTOOTOANG TwV TTPOCKANCEWY UTTOROANG TTpoc@opwv: 27/04/2026
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/783a6234-6342-467b-8a02-d0f75b440dbe
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV vVa UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeopia TapaAafns Twv aimAoewyv cuppeToxng: 13/04/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou uITOoPOUV va CUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyyYPa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA
TTOU AgiTrouv PtTopoUv va uttoAnNBoUv apyoTepa.

Mpbéobeteg TANPOPOpIcS: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

‘Opol Tng ouupaong:

H oUppaon pétrel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPAPMATWY TTPOCTATEUOUEVNG ATTOOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

©a xpnoipoTroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

©a xpnoipoTToIindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNA: Vai

5.1.15. TexVIkég
Zuu@wvia-rAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANnpoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer Rheinland bei der Bezirksregierung Koln
MAnpo@opieg oxeTIKA YE TIG TTPoBeoieg eTaveEéTaong: Vorschriften Gber die Einlegung von
Rechtsbehelfen finden sich in §§ 155 ff. GWB (Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen).
Auf die Zulassigkeitsvoraussetzungen eines Nachprifungsantrags zur Vergabekammer
gemal} §§ 160 ff. GWB wird hingewiesen, namentlich auf die Regelung des § 160 Abs.3 GWB,
die folgenden Wortlaut hat: ,Der Antrag ist unzulassig, soweit: 1. der Antragsteller den geltend
gemachten Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags
erkennt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen
gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt; 2. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe
gegenuber dem Auftraggeber gerlgt werden; 3. Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die erst
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in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerugt werden; 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind."

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: ipro Medical Consulting GmbH

Opyaviopog TrapaAafrig aimjoewyv cuppetoxng: Klinikum Leverkusen gGmbH

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: Klinikum Leverkusen gGmbH
ApiBudg kataxwpiong: 10468
Tayudpopikn dieuBuvon: Am Gesundheitspark 11
M6AN: Leverkusen
TaxudpouIKOG KwdIkag: 51375
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Leverkusen, Kreisfreie Stadt (DEA24)
Xwpa: Meppavia
Email: philippos.christoforidis@kls-lev.de
TnAépwvo: +49 214133210
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.kls-lev.de
MpowiA ayopaoTA: https://www.deutsche-evergabe.de
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapaAaBig aITACEWY CUPPETOXNS

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Vergabekammer Rheinland bei der Bezirksregierung Koln
ApiBudg kataxwpliong: 3f05ea27-8281-4912-9703-a468cfa3478e
Taxudpouikr dieuBuvon: Zeughausstralie 2-10
MéAN: Koin
TaxudpouIKOG KwdIKag: 50669
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Leverkusen, Kreisfreie Stadt (DEA24)
Xwpa: Meppavia
Email: VKRheinland@bezreg-koeln.nrw.de
TnAépwvo: +49 221147-0
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTpoouUyng

8.1. ORG-0003
Etrionun ovouaoia: ipro Medical Consulting GmbH
ApIBudc kataxwpliong: 06227650-88bb-4cd6-874a-ee2ab9caff51
Tayudpopikn dielBuvon: Seestralie 48
M6AN: Hemmingen
TaxudpouIKOG KwdIKaG: 71282
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Ludwigsburg (DE115)
Xwpa: Mepuavia
Email: weriedel@t-online.de
TnAépwvo: +49 71504833
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.ipro-medical.de
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Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv

8.1. ORG-0004
Etrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
MéAN: Bonn
TaxudpopIkKog KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKNPUENG: 783a6234-6342-467b-8a02-d0f75b440dbe - 01
Eidog evrutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: MNMpokrpugn cupBaong i ocuuaong Tapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToArg Tng poknpuéng: 11/03/2026 10:47:00 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa AuTiking Eupwtrng

FAWOoOoEC OTIG OTTOIES DIATIOETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApiBudg dnpoaoicuong Tng TTpoknipugns: 172608-2026

ApiBudc Teuxoug EE S: 50/2026

Huepopnvia dnuocisuong: 12/03/2026
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