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175584-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — EykatdoTaon nAEKTpIKWYV e§apTnudaTtwy — Delbus Gebaudeautomation und Mess,
Steuerung- und Regelungstechnik (MSR)

OJ S 51/2026 13/03/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

‘Epya

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: Delbus GmbH & Co.KG
Email: horst@delbus.de
ApaoTnpidTNTa TOu avaBETOVTOg Qopéa: MeTapopEg HE aoTIKG O10NPOdPOUO, TPAU, TPOAET i
Aew@opeio

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaocia
TitAog: Delbus Gebaudeautomation und Mess, Steuerung- und Regelungstechnik (MSR)
Mepiypan): Implementierung eines Gebaudeautomationssystems und MSR beim Neubau des
Betriebshofes Delmenhorst.
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: 254aee1f-1fba-45cc-9cf0-e1ae812333e4
EowTtepikd avayvwploTiko: X-BSAG-2025-0075
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avTaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég

XapakTtpag NG ouppaong: ‘Epya
Kopia tagivounon (cpv): 45311200 EykatdoTaon NAEKTPIKWY £EAPTNHATWY

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Bremer Stralle 131 A
IM6AN: Delmenhorst
TayxudpouIKOG KWAIKAG: 27751
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Delmenhorst, Kreisfreie Stadt (DE941)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANpoopics: 1.)Angaben zur Beschrankung der Zahle der Bewerber die zur
Angebotsabgabe/TNW aufgeforderten werde: Objektive Kriterien flr die Auswahl der
begrenzten Zahl von Bewerbern: Die Anzahl der Teilnehmer/innen am Verfahren ist auf
maximal 5 begrenzt, um ein angemessenes Gleichgewicht zwischen den Merkmalen des
Verhandlungsverfahrens und den fur die Durchfihrung des Verhandlungsverfahrens
notwendigen Ressourcen fur die Durchfuhrung sicherzustellen. Die Auswahl der Bewerber
erfolgt zunachst dergestalt, dass alle Teilnehmer/innen auf ihre Eignung anhand der Matrix-
"TNW Eignungsprufung GWB" gepruft werden. Die als geeignet eingestuften Bewerber/innen
werden im Anschluss an die Geeignetheitsprifung mit Wertungspunkten anhand der Matrizen:
"Eignungsprufung allgemeine Kriterien" bewertet. Mit den geeigneten Bewerbern
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/Bewerberinnen mit den meisten Wertungspunkten wird nachfolgend das
Verhandlungsverfahren aufgenommen. Nur die fur das weitere Verfahren zugelassenen
Teilnehmer erhalten eine Aufforderung zur Angebotsabgabe. Die nicht zugelassenen oder
aufgrund der Reihenfolge ausgeschlossenen Teilnehmer erhalten ein Informationsschreiben
nach GWB Uber die Grunde. 2.)Befahigung zur Berufsaustubung einschl. Auflagen hinsichtl.
der. Eintragung in einem Beruf- oder Handelsregister: Auflistung und kurze Beschreibung der
Bedingungen: Folgende Erklarungen und Nachweise der Bekanntmachung sind in der
aufgefuihrten Reihenfolge vorzulegen: Die Vorlage von Eigenerklarungen zur Eignung ist
ausreichend. Bei Bietergemeinschaften sind die geforderten Unterlagen von allen Mitgliedern
der Bietergemeinschaft hochzuladen. Fur den Fall, dass fur die Erbringung der Leistungen
Nachunternehmer vorgesehen werden, sind vom Nachunternehmer ebenfalls samtliche der
nachfolgend aufgeflihrten Unterlagen beizufligen. Fir Bietergemeinschaften: Die Unterlagen
sind so zusammenzustellen, dass unter jedem der aufgefuhrten Punkte (geforderte
Unterlagen) die Unterlagen von jedem Mitglied der Bietergemeinschaft hinterlegt sind. Siehe
Spezifikation in den Ausschreibungsunterlagen: 1. von dem Bewerber sind Auskunfte zu
erteilen, ob und auf welche Art Wirtschaftliche Verknipfungen mit Unternehmen bestehen; 2.
Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden gemaR § 123 GWB bzw. § 124
GWSB in Verbindung mit § 142 GWB; 3. juristische Personen haben auf Verlangen einen
aktuellen Handelsregisterauszug bzw. eine gleichwertige Bescheinigung des Herkunftslandes,
nicht alter als 3 Monate, beizubringen. Des Weiteren bitten wir um Zusendung des aktuellen
Auszuges aus dem Gewerbezentralregister, nicht alter als 3 Jahre. Alle weiteren bendtigten
Dokumente entnehmen Sie bitte den Vergabeunterlagen. 3.)Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien: Angaben Gber
den Umsatz in den letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahren, soweit es Leistungen
betrifft, die mit den zu vergebenden Leistungen vergleichbar sind. In Arbeitsgemeinschaften
erzielte Umsatze sind gesondert mit dem Beteiligungsanteil aufzufihren. Die vorgenannten
Angaben sind mit der Bewerbung vorzulegen und kénnen durch Einzelnachweise erbracht
werden. Praqualifizierte Unternehmen haben in ihrer Bewerbung die Moglichkeit die Nummer
anzugeben, unter der sie in der Liste des Vereins fur Praqualifikation von Bauunternehmen
Praqualifikationsverzeichnis) eingetragen sind. 4.) Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit: Auflistung und kurze Beschreibung der Eignungskriterien: Umsatz:
Auflistung der Jahresumsatze der vergangenen 3 Jahre Erklarung zum Insolvenzverfahren:
Kein laufendes oder anstehendes Insolvenzverfahren Erklarungen/Nachweise zum
Qualitatsmanagement, z.B. DIN EN ISO 9001 ff oder Gleichwertiges Erklarungen / Nachweise
zum Arbeitsschutz z. B. ISO 45001 Zertifikat (gultig) oder Gleichwertiges Nachweis:
Mitarbeiteranzahl A- Angaben zur Anzahl der fest angestellten Mitarbeiter (Zahl der in den
letzten drei Geschaftsjahren durchschnittlich fest angestellter Arbeithnehmer, davon Ingenieure
und/oder Meister); B - Angaben Uber die technische Leitung flr das konkrete
Ausschreibungsprojekt (Angaben zur Qualifikation des Fuhrungspersonals (Projektleiter))
Qualifikationen und Bescheinigungen Uber die berufliche Befahigung, insbesondere der fur die
Projektabwicklung verantwortlichen Personen (Nachweise Uber die beruflichen Befahigungen,
wie z.B. berufliche Werdegange, Lebenslaufe oder Arbeitszeugnisse) Alle weiteren
Informationen entnehmen Sie bitte dem Formblatt Eignungsprufung allgemeine Kriterien.
Mindestkriterien: Es sind mindestens 3 Referenzen (Gebaudeautomation und MSR-Technik)
aus den letzten 5 Jahren mit vergleichbaren Leistungen einzureichen. Sofern keine
Referenzen aus den letzten 5 Jahren vorgelegt werden, flhrt dies zum Ausschluss des Bieters!
Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/25/EE

sektvo -

175584-2026 Page 2/8



2.1.6. Aodyol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MNMpoknpuén
KatdoTtaon avdAoyn Tng TITwxeuong, duvauel TnG €0vIkNG vopoBbeaiag: durch Selbstauskunft
/Eigenerklarung nachzuweisen.
Ala@Bopd: durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
2uppeToxn o€ eykAnuatikr) opydvwon: durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
ZUMQWVIEG uE AAAOUG OIKOVOMIKOUGC QOPEIC uE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU avTaywviouou: durch
Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
MapdaRaon uTtoxpewoewV aToUG TouEiG Tou TTepIBaAAovTikoU dikaiou: durch Selbstauskunft
/Eigenerklarung nachzuweisen.
NopigoTroinon €06dwv atrd TTapAavoues dpacTnPIOTNTEG 1 XpNHaToddTNon TN TPOPOKPATIAG:
durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
Amdrn: durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
Maidikn epyacia kal GANeG pop@EG euTTopiag avBpwTttwy: durch Selbstauskunft/Eigenerklarung
nachzuweisen.
AgepeyyuoTnTa: durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
MapdaRaocn uTToXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU epyaTikou dikaiou: durch Selbstauskunft
/Eigenerklarung nachzuweisen.
Meplouaiakd aToixeia UTTO avaykaoTikA dlaxeipion amod ekkaBapioTh: durch Selbstauskunft
/Eigenerklarung nachzuweisen.
Weudeic dnAwaoelg, atrokpuywn TTANPOQPOPIWY, aVIKAVOTNTA TTOPOXAS TWV ATTAITOUNEVWY
eYYPAaQwy 1 AWn TTANPOPOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopoUv Tnv TTapouca
oladikaaoia: durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
2UYKPOUOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPUETOXNG Tou 0Tn dladikaoia ouvayng TG oupBaong:
durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
Apeon A EUUEON CUPUETOXN OTNV KaTépTion TnG TTapoucag diadikaciag ouvayng ocuuBaong:
durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
20oBapo emTayyeApaTiké TapdmTwa: durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
Mpdwpen AAEN, atrolnuiwaelg i AAAeG TTapouoleg Kupwoelg: durch Selbstauskunft
/Eigenerklarung nachzuweisen.
MapdaRaocn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU dikaiou: durch Selbstauskunft
/Eigenerklarung nachzuweisen.
MapaBaon uttoxpEwang TToU OXETICETAI E TNV KATABOAN EI0QOPWV KOIVWVIKNG AoPAAIoNG:
durch Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.
AvaoToAn emixeIipnUaTIKWV dpacTnploTATwy: durch Selbstauskunft/Eigenerklarung
nachzuweisen.
MapaBaon utroxpéwaong TTou oxeTieTal e TNV KaTtaBoAr @opwv: durch Selbstauskunft
/Eigenerklarung nachzuweisen.
TpPOPOKPATIKA EYKAAPATA 1] EYKANUATO CUVOEOUEVA PE TPOUOKPATIKEG dpaaTnpPIdTNTEG: durch
Selbstauskunft/Eigenerklarung nachzuweisen.

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0000
TitAog: Delbus Gebaudeautomation und Mess, Steuerung- und Regelungstechnik (MSR)
Mepiypan: Im Zuge des Neubaus des Betriebshofes wird ein Gebaudeautomationssystem
(GA) implementiert. Dieses soll dem Nutzer die wichtigsten Informationen, Betriebszustande,
Stérungen sowie Wartungen der verschiedenen Gebaudesysteme und Anlagen einfach und
Ubersichtlich darstellen. Grundlage bildet ein zentraler Server, auf dem die GA betrieben und

175584-2026 Page 3/8



visualisiert wird. Alle Anlagen und Systeme werden entweder Uber Netzwerkschnittstellen
(bspw. RLT - Anlagen, Heizungsanlage etc.) an die GA angebunden oder Uber
Hardwarekontakte an eine zentrale SPS, die wiederum Uber einen Netzwerkanschluss mit der
GA kommuniziert. Die Bedienung des Systems kann Uber die Wandpanels in den Gebauden,
per Web- Zugriff Gber Rechner oder Mobilgerate erfolgen. Hierbei sind Zugange mit
entsprechenden Berechtigungen einzurichten, um unbefugten Zugriff zu verhindern. Die
einzelnen Teilanlagen wie RLT - Anlagen oder die Heizung verfligen Uber eigenen
Steuerungen, die die Anlagen steuern und regeln. An den Geraten selbst ist jeweils eine
Bedienuberflache fur die jeweilige Anlage vorgesehen. Die Systeme mussen so automatisiert
sein, dass z. B. eine Anderung der Hallengrundtemperatur durch den Nutzer (+ 2 K) in der GA
sowohl eine Parameteranpassung in der Heizungssteuerung als auch der Luftungssteuerung
zur Folge hat, mit dem Ziel alle Systeme auf den Bedarf des Nutzers, unter Berucksichtigung
effizienter Energienutzung, zu regeln. Weitere Informationen enthehmen Sie bitte aus dem
Leistungsverzeichnis.

EowTtepikd avayvwploTikd: LOT-0000

5.1.1. ZKomrég

XapakTtrpag TnG ouppaong: ‘Epya
Kdpia tagivounon (cpv): 45311200 Eykatdotaon nAEKTPIKWY EAPTNPATWY

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
Huepopnvia évapéng: 01/04/2027
Huepopnvia ARgnc diapkelag: 15/08/2027

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 0

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1rokA€IOTIKOTNTO CUUHUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EépovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG CUPPBaONG: ATTAITNON TNG AITNONG CUMMPETOXAG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuoéoia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg cuppdoclg (ZAZ): val
H ev Adyw ouppaon civail etTiong KatdAANAn yia T PIKPES Kal peoaieg emixeiproeig (MME): oxi

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cuppdoelg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupaoewv: Kayia otpatnyikr dnuoacia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emiAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpitpio: MioTotroinTika atrd IvaTITouTa EAEYXOU TTOIOTNTOG
Meprypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Erklarungen/Nachweise zum Qualitdtsmanagement, z.B.
DIN EN ISO 9001 ff oder Gleichwertiges. Erklarungen / Nachweise zum Arbeitsschutz z. B.
ISO 45001 Zertifikat (gultig) oder Gleichwertiges.

Kpithpio: Avagopég oe kabopiopéva £pya

Mepiypar) Tou Kpitnpiou €mAoyns: Es sind mindestens 3 Referenzen (Gebaudeautomation
und MSR-Technik) aus den letzten 5 Jahren mit vergleichbaren Leistungen einzureichen.
Sofern keine Referenzen aus den letzten 5 Jahren vorgelegt werden, flhrt dies zum
Ausschluss des Bieters!
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KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Qualifikationen und Bescheinigungen Uber die berufliche
Befahigung, insbesondere der fur die Projektabwicklung verantwortlichen Personen
(Nachweise Uber die beruflichen Befahigungen, wie z.B. berufliche Werdegange, Lebenslaufe
oder Arbeitszeugnisse)

KpIthplo: TeXVIKOI 1] TEXVIKA CWHATA YIO TNV EKTEAEON TNG Epyaciag

Meprypaen) Tou kpitnpiou emAoyng: Nachweis: Mitarbeiteranzahl A- Angaben zur Anzahl der
fest angestellten Mitarbeiter (Zahl der in den letzten drei Geschéaftsjahren durchschnittlich fest
angestellter Arbeitnehmer, davon Ingenieure und/oder Meister); B - Angaben Uber die
technische Leitung fur das konkrete Ausschreibungsprojekt (Angaben zur Qualifikation des
FUhrungspersonals (Projektleiter))

Kpitipio: MioTtotroinTika atrd aveEdpTnTous QOpEiG OXETIKA PE TTPOTUTTA dIACPAAIONG TNG
TTOI0TNTAG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Erklarungen/Nachweise zum Qualitdtsmanagement, z.B.
DIN EN ISO 9001 ff oder Gleichwertiges. Erklarungen / Nachweise zum Arbeitsschutz z. B.
ISO 45001 Zertifikat (gultig) oder Gleichwertiges.

Kpimiplo: EIBIkog €Tr010¢6 TCipog
Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: Umsatz: Auflistung der Jahresumsatze der vergangenen 3
Jahre

Kpimiplo: Eyypa@n o€ EUTTOPIKO UNTPWO

Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Juristische Personen haben auf Verlangen einen aktuellen
Handelsregisterauszug bzw. eine gleichwertige Bescheinigung des Herkunftslandes, nicht
alter als 3 Monate, beizubringen. Des Weiteren bitten wir um Zusendung des aktuellen
Auszuges aus dem Gewerbezentralregister, nicht alter als 3 Jahre.

5.1.10. Kpitipia avalsong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Preis
Mepiypaer): Angebotspreis
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
Ap1Bu6G kpiTnpiou avabeong: 100

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MAWOOEC OTIG OTTOIEG Eival ETIONUWG dlabEaipa Ta £€yypaga tng dnudaoiag ouPBaons: yepuavika
AlevBuvon Twyv eyypdewy TnG dnudaoiag ouupaong: https://www.deutsches-
ausschreibungsblatt.de/VN/X-BSAG-2025-0075

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTpOVIKY) UTTOROAN: ETiTpéTTeTAl
AieuBuvon yia uttoBoAr: https://www.deutsches-ausschreibungsblatt.de/VN/X-BSAG-2025-
0075
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
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O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
Mepiypaer) TG o0IKOVOUIKAG eyyunong: Vertragserfullungsbirgschaft 5%
Mangelhaftungsburgschaft 3% Bankburgschaft bei Vorauszahlung

MpoBeouia TTapaAafng Twv aimqocwy cuppeToxng: 13/04/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng

MAnpo@opieg TTou uITopoUV va CUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOARG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QyOoPaOTH, OAQ TA £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgitTrouv pTTopoUV va uttoBAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TTANPOYOpicS: siehe Vergabeunterlagen

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKa pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaonNG: siehe Vergabeunterlagen.

HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpéteTal

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

NouIKA pop@r) TTou TTPETTEl va AdBElI N opdda TTpoc@epOVTWY GTNV OTToia avaTiBeTal n ouupfaon
: Gesamtschuldnerische haftende Arbeitsgemeinschaft mit bevollmachtigtem Vertreter.
Mehrfachbeteiligungen einzelner Mitglieder einer Bewerbergemeinschaft sind unzulassig und
fuhren zum Verfahrensausschluss samtlicher betroffener Bewerbergemeinschaften.
XpnuaToolkovopikég puBuioeig: 30 Tage netto

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. MepaiTépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur
Wirtschaft, Verkehr, Bauen und Digitalisierung
IMAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeouieg eTavetéTaong: Innerhalb von 15 Kalendertagen nach
Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB).
Danach ist ein Nachprifungsverfahren unzulassig, soweit: 1) der Antragsteller den geltend
gemachten Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags
erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen
gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2) VerstoRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3) VerstdRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4) mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
oupBdocwyv: Delbus GmbH & Co.KG

8. Opyaviopoi
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8.1. ORG-7001
Emionun ovopaoia: Delbus GmbH & Co.KG
ApiBudg kataxwpliong: keine Angaben
Taxudpouikr dieuBuvon: Bahnhofstralle 22
M6An: Delmenhorst
TaxudpoPIKOG KWIIKAG: 27749
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Delmenhorst, Kreisfreie Stadt (DE941)
Xwpa: Meppavia
Email: horst@delbus.de
TnAépwvo: +49 422191920
dag: +49 4221919220
Po6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoswy

8.1. ORG-7004
Emionun ovopooia: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Bauen und Digitalisierung
ApIBudg kataxwpliong: keine Angaben
Tayudpopuikn dieuBuvon: Auf der Hude 2
MéAN: Lineburg
TaxudpopIKoG KwdIkag: 21339
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Lineburg, Landkreis (DE935)
Xwpa: Mepuavia
Email: vergabekammer@mw.niedersachsen.de
TnAépwvo: +49 413115-1334
Qag: +49 413115-2943
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-7005
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudc karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TayxudpouIKOG KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia
Email: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpogopieg Tpoknpugng

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKNPUENG: ebb9e56a-76fe-494e-8a09-659d79632ce4 - 01
Eidog evrutrou: Alaywvioudg
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Eidog mrpokAputng: Mpokrpugn oupBaong i ouuaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroeidog mrpokApugng: 17

Huepopnvia atmooToArg Tng Tpoknpuéng: 12/03/2026 10:24:04 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa AuTiking Eupwtrng

Awooeg oTIg oTToiEg dIATIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong Tng TTpoknipugns: 175584-2026

ApIBu6G Teuyoug EE S: 51/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 13/03/2026
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