See the notice on TED website

182056-2026 - AlaywVvIONOG

FaAAia — Yrnpeoieg aoc@aAiong — Fourniture d'un programme de police d'assurance concernant
la garantie Flotte Automobile des véhicules d’exploitation et de service pour La Poste en France.
OJ S 53/2026 17/03/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaooia: La Poste
Email: nicolas.soutif@labanquepostale.fr
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTnpIOTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: TaxudPOMIKEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Fourniture d'un programme de police d'assurance concernant la garantie Flotte
Automobile des véhicules d’exploitation et de service pour La Poste en France.
Mepiypan: L’'objet de la présente consultation porte sur la mise en place de I'assurance des
risques de responsabilité civile automobile liés a l'utilisation des véhicules d’exploitation (VEX)
et de service par La Poste en France. A ce jour, ces véhicules, communément désignée
comme la flotte des « véhicules jaunes », font I'objet d’'une police dédiée. Les prestations
attendues incluent également la délégation de gestion de la production et des sinistres
accordée par I'attributaire au profil de La Poste en France. Le traitement des données du
Groupe La Poste devra impérativement étre réalisé au sein de I'Union européenne (UE), d’un
pays de 'Espace économique européen (EEE), ou d’'un pays reconnu comme adéquat par la
Commission européenne en matiére de protection des données. Le dossier de consultation
remis aux prestataires préseélectionnés détaillera précisément 'ensemble des exigences
relatives a cette obligation.
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: 725232e5-4c49-4e89-a100-06d9a2070016
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 66510000 YTrnpeoieg ao@aAiong

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Xwpa: aAia
OTToUdATIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa

21.3. Aiia
ExkTipwpevn agia xwpic PriA: 19 692 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TAnpoopicg
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MpbdoBeTeg TANPoYopics: Sile candidat s’appuie sur les capacités d’autres opérateurs
économiques (économiques/ financiéres ou techniques/ professionnelles), il doit : - Justifier
des capacités de ce ou ces opérateurs et - Apporter la preuve qu'il en disposera pour I
exécution du marché. Cette preuve peut étre apportée par tout moyen approprié, notamment
une attestation sur 'honneur de cet autre opérateur économique confirmant ses capacités et
leur mise a disposition du candidat pendant I'exécution du marché. La demande de
participation accompagnée des renseignements et documents demandés (sur questionnaire
d'information ou sous format libre) devront étre remis sur le Portail Fournisseurs (https://e-
sourcing.extra.laposte.fr). En cas de difficulté, les candidats pourront contacter la cellule
support au 02 72 65 29 10 ou mag.fournisseur@laposte.fr Tous les documents demandés
devront étre remis avant la date et I'heure limites mentionnées dans l'avis. Le candidat
souhaitant répondre via le DUME le remettra au format pdf et au format xml dans un ZIP.
Conformément aux dispositions de articles R.2143-13 du Code de la commande publique, le
candidat n'est pas tenu de fournir les documents et renseignements demandés dans le cadre
du présent avis qui peuvent étre obtenus via un systéme électronique de mise a disposition
d'information administré par un organisme officiel ou d'un espace de stockage numérique
accessible gratuitement par La Poste et ses filiales. Dans ce cas, le candidat précisera dans le
dossier de réponse toutes les informations nécessaires a la consultation de ce systéeme ou de
cet espace.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/25/EE

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
Apiywg €Bvikoi Adyor atrokAeiopoU: La non remise des documents indiqués ci-dessous
entrainera 'élimination du candidat. Le candidat remettra, sur la plate-forme Provigis
(https://www.provigis.com/), les documents indiqués ci-dessous : 1/ son numéro unique
d'identification 2/ Si le candidat se trouve admis au redressement judiciaire au sens de l'article
L. 631-1 du Code de commerce, joindre la copie du jugement pronongant un plan de
redressement ou habilitant la poursuite des activités pendant la durée prévisible d’exécution
du marché conformément a I'article L 2141-3 du Code de la commande publique. Si le
candidat est admis a un procédure équivalente régie par un droit étranger, le jugement doit
étre accompagné d’une traduction certifiée s’il n’est pas rédigé en langue frangaise. 3/ une
déclaration diment datée et signée sur papier a en-téte du fournisseur, pour justifier qu'il
n'entre dans aucun des cas mentionnés a l'article L.2141-1,L.2141-4 et L.2141-5 du Code de
la commande publique 4/ les certificats délivrés par les administrations et organismes
compétents attestant que le candidat ne se trouve pas dans un cas d'interdiction de
soumissionner mentionné a l'article L.2141-2 du Code de la commande publique, c'est-a-dire :
- une attestation de vigilance délivrée par 'URSSAF prouvant qu'il est a jour de ses cotisations
et contributions sociales et attestant de la régularité de sa situation au regard de l'obligation
d'emploi des travailleurs handicapés. - une attestation fiscale justifiant de la régularité de sa
situation fiscale (paiement de la TVA, de I'impét sur les sociétés ou de I'impdt sur le revenu) 5/
si le candidat emploie des salariés étrangers : la liste nominative des salariés étrangers
employés et soumis a |'autorisation de travail mentionnée a I'article L. 5221-2 du Code du
travail, précisant pour chaque salarié¢, conformément a I'article D. 8254-2 du Code du travail,
sa date d'embauche, sa nationalité ainsi que le type et le numéro d'ordre du titre valant
autorisation de travail. Les candidats établis a I'étranger fournissent les pieces prévues aux
articles D 8222-7 et D 8254-3 du code du travail. 6/ si le candidat emploie des travailleurs
détachés, les pieces prévues a l'article R.1263-12 du Code du Travail. Si le candidat se
présente en groupement, il fournira une lettre de constitution du groupement, signée par
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chacun de ses membres, précisant les dénomination, adresse, téléphone et adresse
électronique de chacun des cotraitants, I'identité du mandataire, et les pouvoirs qui lui sont
donnés. Chaque membre du groupement devra fournir I'ensemble des renseignements
demandeés a la présente rubrique.

5. NapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
Tithog: Fourniture d’'un programme de police d’assurance relatif a la Garantie Flotte
Automobile des véhicules d’exploitation et de service pour La Poste en France.
Mepiypaon): La Poste souhaiter courvrir les risques de responsabilité civile portant sur I
utilisation de ses véhicules d’exploitation (VEX) et véhicules de service circulant en France,
communément désignée comme la flotte des « véhicules jaunes ». Les prestations incluent
une délégation de gestion de la production et des sinistres au profil du Groupe La Poste. Le
programme d’assurance « Flotte Automobile » regroupe I'ensemble des risques supportés par
le Groupe La Poste en France du fait de ses véhicules d’exploitation, lequel représente un
parc d’environ 60 000 véhicules toutes catégories confondues, la majorité étant principalement
constituée des véhicules utilitaires exploités par La Poste dédiés a des activités de
messagerie (environ 53 000 véhicules). Les garanties de base recherchées portent sur
incluent notamment la Responsabilité Civile Automobile. Il est également demandé une
Garantie Individuelle Accident en prestation optionnelle. Une délégation de gestion des
sinistres vers La Poste est requise auprés de I'attributaire. Ce programme n'incluent pas les
véhicules de fonctions ainsi que les véhicules utilitaires de la flotte des filiales objets d'un
programme distinct. Le nombre d’attributaires envisagé pour ce lot est de : 1 apériteur Le
montant maximum de I'accord cadre du Lot est fixé a , 23 630 000 hors taxes d’assurance, sur
la durée totale de I'accord#cadre, périodes de reconduction comprises. La durée de validité de
I'offre est d'un an.

5.1.1. ZKomog
Xapaktinpag TnG oupPBaong: YTnpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 66510000 YTrnpeoieg ao@aAiong
EmiAoyég:
Mepiypagn Twv emmAoywv: Les options sont les périodes de reconductions du marché. Le
marché sera conclu pour une durée ferme de 24 mois, renouvelable par périodes de
reconduction successives de 12 mois dans la limite de 3 fois sauf dénonciation dans les
conditions prévues au contrat.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Xwpa: MaAia
OTToUdATIOTE OTN OUYKEKPIPEVN XWpa

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapgng: 01/07/2027
Huepopnvia Afgnc diapkelag: 30/06/2032

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeg avavewoelg: 0

5.1.6. Tevikég TTANpoPoOpiEg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTA OUUHMETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
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H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieG oupBaoclg (ZAY): val

H ev Adyw oupBaon gival emiong KaTtdAANAN yia TIg HIKPES Kal peoaieg emmixeiprioelig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOoYOpIES: Il est précisé qu’'une méme entreprise ne pourra pas faire acte de
candidature : - En candidat individuel et en tant que membre d’un ou plusieurs groupements Et
/ou - En tant que membre de plusieurs groupements. La Poste retiendra les 5 candidats les
mieux classés au regard des critéres déterminés ci-dessous, sous réserve de I'obtention d’une
note supérieure ou égale a 12/20.

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokApugn
Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO £TTAYYEAUATIKO UNTPWO
Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: Agrément a I'ACPR (Critere éliminatoire) : Le candidat
devra fournir a La Poste, la preuve de son enregistrement a 'ACPR via son numéro unique
d'agrément en tant qu'assureur.

Kpitipio: Eidik6g 10106 Tipog

Mepiypaen) Tou kpiTnpiou emmAoyng: Chiffres d’affaires (Critére pondéré a 30%) : Le candidat
devra justifier d’'un chiffre d’affaires annuel minimum de 35 445 000 euros sur les trois derniers
exercices fiscaux disponibles. Ces éléments seront examinés dans le cadre des critéres de
sélection, lesquels permettront d’identifier les candidats admis a participer a la seconde étape
de la procédure.

Kpitipio: Ava@opég o€ KaBOPIOUEVEG UTTNPETIES

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: Références clients (Critére pondéré a 40%) : Le candidat
présentera 3 références clients de moins de trois ans pour des prestations équivalentes a
celles objet du marché auquel il candidate, pour des clients ayant une organisation similaire a
la Poste. A ce titre le candidat fournira pour chaque référence client : secteur d'activité du
client, typologie et nombre de véhicules assurés pour le compte du client.

Kpitipio: Méoog €106 apiBudg epyalopEvwy

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyng: Effectifs (Critere pondéré a 20%) : Le candidat indiquera I
effectif moyen annuel auquel il a eu acces sur les trois derniéres années, et précisera la
composition de ses effectifs dans le département automobile en 2025, en France : nombre de
souscripteurs et nombre de gestionnaires sinistres. Pour chacune des catégories, le candidat
précisera s’il dispose de I'effectif directement ou indirectement.

Kpitipio: Métpa diaxeipiong Tou TrepIBAAAOVTOG

Mepiypaer) Tou KkpiTnpiou €TTIA0OYNG: Mesures de gestion environnementale (Critére pondéré a
10%) : Le candidat indiquera les mesures de gestion environnementale qu’il pourra appliquer
pour la réalisation des prestations.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdoswyv
H mrpéofacon o€ opiopéva £yypaga tng cUPBacng eival TTEPIoPICUEVN
AITIoAGYynon Tou TTEPIOPICHOU TNG TTPOCROCNG O€ opIopéva £yypaga TnG dnudoiag oupBaong:
ZnTAPaTa dIKAIWPATWY dIavoNTIKAG IBIOKTNTIOG
FAWOOEG OTIG OTTOIEG ival ETTIONUWG BIABEoIPa Ta £yypaga TNG dnudoiag cupBaons: YaANKA
IMANpo@oOpieC OXETIKA YE TA TTPOCTATEUNEVA £yypaga diaTiBevTtal oTn dielBuvon: https://e-
sourcing.extra.laposte.fr

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttoBoARg:
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HAekTpOVIKR UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN

AieuBuvon yia uttoBoAn: https://e-sourcing.extra.laposte.fr

"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1] o@payida [6TTwG opideTal OTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
Mepiypa@r TNG OIKOVOUIKAG eyyunong: Le candidat devra fournir a La Poste avant la signature
du contrat une attestation d’assurance ( RC exploitation, RC professionnelle).

MpoBeouia TTapaAafng Twv airjoewy ocuppetoxng: 01/04/2026 15:00:00 (UTC+01:00) Qpa
Kevtpikig Eupwtrng, Bepivr) wpa AuTIKAG Eupwting

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA PE TNV EKTEAEON TNG oUPBaong: Les conditions d’exécution du contrat sont
décrites dans les documents du marché.

ATTaITEITQI CUPQWVIa TAPNONG Tou atToppriTou: OxI

HAeKTpOVIKN TIHOAGYNON: Agv ETTITPETTETAI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

NopIkry pop@n TTou TTPETTEI va AdRBel N opdda TTpooPepOVTWY TNV OTToia avaTifeTal N cuuBacn
: Dans le cas ou le marché serait attribué a un groupement, afin de sécuriser I'exécution du
marché pendant toute sa durée, le groupement devra avoir la forme d’'un groupement conjoint
avec mandataire solidaire.

XpnHoToOIKOVOMIKEG puBpioelg: - Financement du marché par les ressources propres de La
Poste. - La Poste procéde au paiement, sauf disposition Iégale contraire ou accord spécifique
entre les parties, dans un délai de 60 jours a compter de la date d'émission de la facture. -
L'Euro est I'unité monétaire choisie pour le paiement des prestations, fournitures ou travaux. -
Les sous-traitants bénéficieront du paiement direct dans les conditions du Code de la
Commande Publique.

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpicg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog diapecoAapnong: Le Médiateur des entreprises
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Paris
IMAnpo@opiec OXETIKA e TIG TTPOBeTuieg eTTaveEéTaong: Les personnes qui ont un intérét a
conclure le contrat et qui sont susceptibles d’étre |ésées par des manquements aux
obligations de publicité et de mise en concurrence peuvent exercer un référé précontractuel
(article 1441-1 a 1441-3-1 du code de procédure civile) avant la signature du contrat ou un
référé contractuel (articles 1441-1 a1441-3-1 du code de procédure civile) dans un délai de 31
jours suivant la publication de 'avis d’attribution au JOUE.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdocwyv: La Poste
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Opyaviopog TTapoxng ekTdg d1adIKTUoU TTPOCRaoNG oTa £yypaga Tng dnudoiag cuppBaong: La
Poste

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWV TTANPOPOPIWY TwV dIadIKAcIwyY TTPOCPUYNG: Tribunal
Judiciaire de Paris

Opyaviopog Trapahafnig aimjoswy cuppetoxng: La Poste

Opyaviopog eTTeCepyaciag Twy TTpoo@opwyv: La Poste

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopooia: La Poste
ApiBudg karaxwpiong: 356000000
Taxudpouikr) dicuBuvon: 9 RUE DU COLONEL PIERRE AVIA
MoéAn: PARIS
TaxudpouIkog Kwdikag: 75015
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: NaAAia
MpdowTro emmkoivwviag: Nicolas Soutif
Email: nicolas.soutif@labanquepostale.fr
TnAépwvo: 0698058955
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.laposte.fr
MpowiA ayopaoTh: https://e-sourcing.extra.laposte.fr
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPOoRaong aTa £yypaga TngG dnudaoiag cuppaong
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG
Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOTPOPWV

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaaoia: Tribunal Judiciaire de Paris
Ap1Buog karaxwpiong: 17750111101763
Taxudpouikr) dicuBuvon: PARVIS DU TRIBUNAL DE PARIS
MéAn: PARIS CEDEX 17
TaxudpouIKOG KwdIKAG: 75859
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
Xwpa: FaAAia
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.tribunal-de-paris.justice.fr
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
Opyaviopog TTPocPUYNG
Opyaviouog TTapoxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYNAG

8.1. ORG-0003
Emionun ovouacia: Le Médiateur des entreprises
ApiBudc karaxwpions: MEDIATEUR_ENTREPRISES
Tayudpopuikn dievBuvon: 98 -102 RUE DE RICHELIEU
MoAn: PARIS
TaxudpouIKog Kwdikag: 75002
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Paris (FR101)
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Xwpa: FaAAia

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.economie.gouv.fr/mediateur-des-entreprises
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:

Opyaviopog diapecoAdpnong

MAnpogopicg TpoknpuEng

AvayvwplioTiko/Ekdoon TTpokApuéng: 837e040a-2a57-435f-b336-62fccfece874 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mpokApugng: Mpoknpuén ouppacng i cUPPOCNG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINKEVO
KaBeoTWG

YTrogidog mrpoknpuéng: 17

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpuéng: 16/03/2026 13:38:50 (UTC+00:00) Qpa AuTKAG
Eupwtng, GMT

MAWOooEG OTIG OTToiEG DIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBu6G dnpoaicuong TnG TTpokApugng: 182056-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 53/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 17/03/2026
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