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Feppavia — KaraokeuaoTikég epyaoieg — IPA Flugplatz Holzdorf - "Ausfuhrungsleistungen
Flugbetriebsflachen"

OJ S 61/2026 27/03/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

‘Epya

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Brandenburgischer Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen (BLB) -
Zentrale Vergabestelle
Email: Info.Vergabe-BLD@BLB.Brandenburg.de
NouIkA pop@r ayopaaTr): MNepipepeIakn apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: IPA Flugplatz Holzdorf - "Ausfuhrungsleistungen Flugbetriebsflachen"
Mepiypaen): Ausfuhrungsleistungen Flugbetriebsflachen
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 7ded40ad-2903-4932-9d07-094092f8568e
EocwTepikd avayvwpioTiké: IPA-VP4-20002727
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoudevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avTaywvioTIKr diadikaoia ye diatpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTtpag NG ouppaong: ‘Epya
Kopia tagivopnon (cpv): 45000000 KataokeuaaoTIKES EPYATIiES
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 45112500 Epyacieg petakivnong yaiwy, 45221250 Ytréyeia Epya
EKTOC aTTO ORpPAyYeS, péaTta Kal uttoyeles dlaBdoclg, 45222000 KataoKeUuaoTIKEG EpyATies yia
TEXVIKA £pya EKTOG OTTO YEQUPEG KAl ONPAYYES, @pEATa Kal UTTOyElEG diaBaoelg, 45235000
MEVIKEG KOTOOKEUAOTIKEG EPYATIES VIO agPodPOMIa, dIadPONOUS TTPOCYEIWONG-ATTOYEIWONG Kal
ETTIQPAVEIEG EAIYPWV

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
M6éAN: Schénewalde
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Elbe-Elster (DE407)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
MpbdoBeTeg TTANPOoYopics: #Bekanntmachungs-ID: CXSEYYDYT7906YKS# Die Teilnahme am
Verfahren und die Abgabe von Teilnahmeantragen/Angeboten ist nur Uber den
"Vergabemarktplatz Brandenburg" mdglich. Benutzen Sie dazu das Bietertool des
Vergabemarktplatz Brandenburg. Informationen zum Bietertool finden Sie unter www.support.
cosinex.de. Nur durch das Bestatigen der Teilnahme am Verfahren kénnen Sie folgende
Vorteile nutzen: Sie werden Uber neue Nachrichten der Vergabestelle automatisch per E-Malil
informiert (z.B. Anderungen an den Vergabeunterlagen). Ohne Bestatigung der Teilnahme an
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diesem Verfahren erfolgt keine E-Mail Benachrichtigung Uber neue Nachrichten der
Vergabestelle (z.B. Aktualisierung der Vergabeunterlagen). Anfragen sind ausschlief3lich Gber
den Kommunikationsbereich des Vergabemarktplatz Brandenburg zu stellen. Auskinfte zum
Vergabeverfahren werden ausschlief3lich GUber den Kommunikationsbereich des
Vergabemarktplatz Brandenburg erteilt. Die Kommunikation erfolgt bis zur Angebots(er)
offnung elektronisch Uber die Vergabeplattform; danach elektronisch Gber die
Vergabeplattform oder per Mail oder schriftlich oder in Textform. Wichtig! Elektronische
Angebotsabgabe: Eine Einreichung der Angebote/Teilnahmeantrage tber den
Kommunikationsbereich des Vergabemarktplatzes oder per Email ist nicht gestattet und flhrt
zum Ausschluss. Anfragen zu den Vergabeunterlagen sind bis zum 20.04.2026 einzureichen,
damit eine rechtzeitige Beantwortung gewahrleistet werden kann.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

vob-a-eu -

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyég Twv Adywv atTokAEIopoU: MNpokripuén
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV OTTO apIyWG £BVIKOUG Adyoug atTtokAeiopou: Es
finden die Ausschlussgriinde der §§ 123, 124 GWB Anwendung. Dartber hinaus finden die
Ausschlussgrunde von § 21 Arbeitnehmer-Entsendegesetz, § 98c Aufenthaltsgesetz, § 19
Mindestlohngesetz, § 21 Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetz und § 22
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz Anwendung. Fir MaRnahmen zur Selbstreinigung findet §
125 GWB Anwendung.
2UMMETOXN O€ YKANUATIK opydvwon:
TPOoUOKPATIKA EYKAANOTA I EYKAAPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG dPACTNPIOTNTEG:
NouigoTroinon e06dwv atrd TTApAvVoOES dPaCTNPIOTNTES A XPNUATODBOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
ATtTérn:
AlagBopda:
MaudiknA epyacia kal GAAEG HOPPES EUTTOPIOG AVOPWTTWV:
MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI PE TNV KATABOAN @OpPWV:
Mapdpacn uTToXPEWONG TTOU OXETICETAI JE TNV KATABOAN E10POPWYV KOIVWVIKNG a0@AAIoNG:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAAANOVTIKOU BIKaiou:
Mapdpacn UTTOXPEWOCEWY OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU DIKAioU:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU EPYATIKOU BIKAiOU:
AgepeyyudTtnra:
Mepiouoiokd oToIxEia UTTO avayKaAoTIKN) SlaXEipIon aTTO EKKABAPIOTA:
AvaoTOAN ETTIXEIPNMUATIKWY OpaOCTNPIOTHTWV:
KatdoTtaon avdAoyn TG TITWXEUONG, OUVAUEI TNG EBVIKNAG VOPOBETiag:
2oBapo eTTayyEAPATIKO TTAPATITWHA:
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVIOUOU:
2UYKPOUQOT CUUPEPOVTWY AOYW TNG CUUMETOXNG Tou oTn diadikacia ocuvayng TG cuuaocng:
ApeoN A EUPEON CUPPETOXN OTNV KaTApPTIoN TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng ouupaong:
Mpdéwpn AREN, atrolnUIWoEIG A AAAEG TTAPOUOIEG KUPWOEIG:
Weudeic dnAwaoeIg, atrokpuyn TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUUEVWY
eYYPAaQwy 1 ANWn TTANPOQOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouV TNV TTapouca
diadikaaoia:

5. MapTida
5.1. MNaprTida: LOT-0001
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TitAog: IPA Flugplatz Holzdorf - "Ausfuhrungsleistungen Flugbetriebsflachen"

Mepiypar): Gegenstand der vorliegenden Ausschreibung sind Bau-, Liefer- und sonstige
Leistungen (insbes. Planungsunterstitzungsleistungen) fur die "Flugbetriebsflachen", um die
Flachen, Ingenieurbauwerke und Provisorien auf3erhalb der neu zu errichtenden Hallen sowie
die fur die Errichtung der Hallen erforderlichen Spezialtiefbauarbeiten
(Baugrubensicherungen) zu errichten. Diese umfassen: die Bau- und Lieferleistungen fur die
in der DIN 276-1:2018-12 in Tabelle 1 beschriebenen Inhalte der dort genannten
Kostengruppen - 210 Herrichten des Grundstticks - 250 Ubergangsmafnahmen - 310
Baugrube/Erdbau (inklusive Verwertung und Abtransport) - 320 Grindung/Unterbau fur
Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 330 AuRenwande / Vertikale Baukonstruktionen,
aulden fur Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 340 Innenwande / Vertikale
Baukonstruktionen, innen fur Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 350 Decken /
Horizontale Baukonstruktionen fur Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 360 Dacher fur
Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 370 Infrastrukturanlagen - 390 Sonstige
MafRnahmen fur Baukonstruktionen (auf3erhalb der Hallen) - 400 Technische Anlagen fur
Ingenieurbauwerke und Verkehrsanlagen - 510 Erdbau (inklusive Verwertung und
Abtransport) - 520 Grandung, Unterbau - 530 Oberbau, Deckschichten - 540
Baukonstruktionen - 550 Technische Anlagen - 560 Einbauten in AuRenanlagen und
Freiflachen - 570 Vegetationsflachen - 590 Sonstige MaRnahmen flr Auf3enanlagen und
Freiflachen Zudem gehdren zum Leistungsumfang des Ausschreibungsloses
"Ausfuhrungsleistungen Flugbetriebsflachen" - die Herstellung der erforderlichen
Baustelleneinrichtungsflachen (u.a. einschlief3lich Vor- und Unterhaltung der
Baustelleneinrichtungsflachen nebst Reinigung und Winterdienst), - die erforderlichen
Baulogistikleistungen (einschlief3lich Abfall- / Millentsorgung incl. Abfallmanagement,
Reinigung der Zuwegungen zum und auf dem Baufeld - wie z.B. Baustral3en, Winterdienst
sowie Koordination und Berucksichtigung der Zutrittskontrolle) nebst Erstellung eines
Baulogistik-/Organisationshandbuches, - die Planung und Durchfihrung eines
projektbezogenen Bodenmanagements und dessen Koordination mit dem im Rahmen eines
separaten Projekts beauftragten liegenschaftsbezogenen Bodenmanagement fur die
Gesamtbaumalinahme (das Gesamtprojekt) und damit auch fir die Bau-, Montage- und
Lieferleistungen der anderen Bauunternehmer. - Leistungen zur Inbetriebnahme der
technischen Anlagen einschl. Probebetrieb, - Ingenieurvermessung - die
Planungsunterstutzungsleistungen, - die weiteren Planungsleistungen (z. B. Gutachter- und
Sachverstandigenleistungen im Rahmen der Abnahme und Inbetriebnahme der technischen
Anlagen), - die Baumanagementleistungen, - Leistungen fur das BIM-Modell, - Allgemeine
Projektmanagementleistungen sowie - Leistungen des Nutzer- und Ubergabemanagements.
EowTtepikd avayvwploTiko: IPA-VP4-20002727

5.1.1. ZKomrég
Xapaktipag Tng ouppBaong: ‘Epya
Kdpia tagivopnon (cpv): 45000000 KaTaOKEUQOTIKEG EPYATIES
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 45112500 Epyacieg petakivnong yaiwy, 45221250 Ytréyeia Epya
EKTOG aTTO ONpayyeg, @pEata Kal uttdyeleg diaBaoelg, 45222000 KataoKeuaoTIKEG EPYATIES VIO
TEXVIKA £pya EKTOG OTTO YEQUPEG KAl ONPAYYES, @pEaTa Kal uTToyeleg diapaoelg, 45235000
["EVIKEG KOTAOKEUAOTIKEG EPYATIES YIA AgPOOPOUIA, BIadPOPOUG TTPOCYEIWONG-ATTOYEIWONG Kal
ETMQPAVEIEG EAIYUWV
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywyv: 2. Stufe: Planungs- und Entwicklungsphase 3. Stufe:
Bauausfuhrungsphase Der Abruf der 2. Stufe (Planungs- und Entwicklungsphase) setzt
voraus (vgl. hierzu auch § 10.2 des MPV), dass mit dem Validierungsbericht (siehe hierzu das
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"Glossar" des MPV) die Anforde-rungen aus der Vergabeunterlage Bauherrenprogramm im
Hinblick auf Funktionalitat, Nachhal-tigkeit, Quantitat und Qualitat eingehalten und die
Vertragstermine bestatigt werden und die darin ausgewiesenen sog. "Basiszielkosten" (siehe
hierzu das "Glossar" des MPV) den Betrag von ca. EUR 335.000.000,00 (netto - inkl.
Ruckstellungen fur Risiken (CRP-2), ohne Bauherrenrisiken) nicht Gbersteigen (vgl. zum CRP-
2 § 1.4.2 der Anlage 25 des MPV). Der Abruf der 3. Stufe (Bauausflihrungsphase) setzt
voraus (vgl. hierzu auch § 10.2 des MPV), dass durch die im Rahmen der Planungs- und
Entwicklungsphase erbrachten Planungs- und sons-tigen Leistungen (bis einschlieBlich zur
Genehmigungsplanung) die Anforderungen aus dem Bau-herrenprogramm im Hinblick auf
Funktionalitat, Quantitat und Qualitat eingehalten werden, die Ter-mine (insbesondere, aber
nicht ausschlieB3lich im Hinblick auf den Fertigstellungstermin) durch die Vertragspartner des
Bauherrn bestatigt werden und die innerhalb der 2. Stufe ermittelten sog. "Fi-nalen Zielkosten"
(siehe hierzu das "Glossar" des MPV) den Betrag von ca. EUR 335.000.000,00 (netto - inkl.
Ruckstellungen fur Risiken (CRP-2), ohne Bauherrenrisiken) nicht Gbersteigen (vgl. zum CRP-
2 § 1.4.2 der Anlage 25 des MPV).

5.1.2. Toémog ekTéAeong
MéAN: Schénewalde
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Elbe-Elster (DE407)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/11/2027
Huepopnvia Aigng diapkelag: 30/05/2031

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.
Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: ATTaiTNON TG TTPOCPOPASG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUooieg oupBaoclg (ZAX): val
H ev Adyw ouppaon civair emTiong KatadAANAn yia T HIKPES Kal peoaieg emxeiprnoeig (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPAoEIg
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cupBaoewv: Kayia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoyig: MNMpokrpuén
Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO
Meprypar) Tou kpitnpiou emAoynig: 1. -Nachweise fur Berufserlaubnis (z. B. Eintragung in
Berufs- oder Handwerksrolle oder guiltige Gewerbeanmeldung oder vergleichbar (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Dritterklarung):

KpItpio: AAAEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG
Mepiypar Tou Kpitnpiou €mAoyng: 1. -Teilnahmeantrag (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

Kpitpio: NoocooTd utrepyoAafiog

Mepiypar) Tou Kpitnpiou €mAoyngs: 2. -Bewerbergemeinschaftserklarung (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
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Kpithpio: ETrayyeApaTikr) ao@AaAion atmolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAOYNG: 2. -Mitgliedschaft in Berufsgenossenschaft (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Dritterklarung):

Kpitpio: NMoocooTd utrepyoAafiog
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou €mIA0OYNG: 3. -Anlage zur Bewerbergemeinschaftserklarung (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €ac@daAion TngG TToIdTnTag
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoYNG: 4. -Eignungsleihe (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

Kpitiplo: Ac@AaA&ia Twv TTANPOQOPIWY
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyNG: 5. -VS-NfD-Erklarung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung):

Kpithpio: Avagopég oe kabopiopéva £pya
Mepiypaer) Tou KpiTnpiou €TTIAOYNG: 6. -ReferenzenTeilnahmeantrag (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kpithpio: Avagopég oe kabopiopéva £pya
Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoYNG: 7. -ReferenzenErfahrungen (Unternehmen) (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):

Kpithpio: Avagopég oe kabopiopéva £pya

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou eTmIAoynG: Referenzen - Genauere Angaben finden Sie unter Punkt
1.1 - 1.3. Bitte beachten Sie weiterhin, dass maximal 45 Punkte bei den Referenzen erreicht
werden kdnnen (max. 15 Punkte je Referenz). Eine genauere Beschreibung zur
Punkteverteilung finden Sie im Leitfaden unter Punkt 8.1. Das genutzte System von Cosinex
kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige Anderungen,
wie in diesem Vergabeverfahren von max. 45 erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch
nicht anders dargestellt werden.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €TIAOYN TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 450,00

Kpithpio: Méoog £mio1og apiBudg epyalopévwy

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: Durchschnittliche Anzahl der Beschaftigten - Das Kriterium
"Anzahl der durchschnittlichen Beschaftigten" in den letzten drei (3) Kalenderjahren (siehe
oben unter B.VI.2.) wird wie folgt gewertet: Mindestkriterium: 250 Beschaftigte 1 Punkt
erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 251 bis 400 Mitarbeiter beschaftigt
haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 401 bis 550
Mitarbeiter beschaftigt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum
durchschnittlich 551 bis 700 Mitarbeiter beschaftigt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die in
diesem Zeitraum durchschnittlich 701 bis 850 Mitarbeiter beschaftigt haben 5 Punkte erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als 850 Mitarbeiter beschaftigt haben
Es zahlen nur beschaftigte Mitarbeiter, die im malgeblichen Zeitraum im Leistungsbild Bau-,
Mon-tage und Lieferleistungen fur Au3enanlagen und Freiflachen (der Kostengruppen (KG)
500 nach DIN 276:2018-12 beim Bewerber beschaftigt waren. Die beschaftigten Mitarbeiter
sind je Jahr des maldgeblichen Zeitraums in Lohngruppen nach dem Tarifvertrag des
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Bauhauptgewerbes oder vergleichbar - z. B. wie folgt anzugeben: Lohngruppe 1 ungelernte
Arbeiter Lohngruppe 2 angelernte Arbeiter Lohngruppe 3 Facharbeiter im 1. bis einschl. 3.
Berufsjahr Lohngruppe 4 Facharbeiter mit mehr als drei (3) Berufsjahren Lohngruppe 5
Bauleiter/Poliere (oder vergleichbar) Lohngruppe 6 Oberbauleiter (oder vergleichbar)
Baustellenleitungs- und sonstiges Leitungspersonal sowie sonstiges Fachpersonal, welches
nicht in eine dieser Lohngruppen eingeordnet werden kann, ist im Rahmen der Angabe
"Beschaftigte (insgesamt)" zu berlcksichtigen. Im Rahmen des Kriteriums "Anzahl der
durchschnittlichen Beschaftigten" kdnnen demnach max. 5 Punkte erreicht werden. Da das
Kriterium "Anzahl der durchschnittlichen Beschaftigten" mit 12,5 % der insgesamt im Rahmen
der Wertung der Auswabhlkriterien erreichten Punktzahl gewichtet wird, wird die erreichte
Punktzahl mit dem Faktor 2,5 multipliziert. Im Kriterium "Anzahl der durch-schnittlichen
Beschaftigten" ist demnach eine Wertungspunktzahl von maximal 12,5 Wertungs-punkten
mdglich. Das genutzte System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal
1.000 Punkten darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max.
12,5 erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 125,00

Kpitipio: Méoog 110106 TCipOg

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Hohe des durchnittlichen Umsatzes - Das Kriterium "Hohe
des durchschnittlichen Umsatzes" (netto) in den letzten drei (3) Kalenderjah-ren (siehe oben
unter B.VI1.3.) wird wie folgt gewertet: Mindestkriterium: EUR 100.000.000,00 (netto) 1 Punkt
erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 100.000.000,01 (netto) bis
EUR 200.000.000,00 (netto) an Umsatz er-zielt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in
diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 200.000.000,01 (netto) bis EUR 300.000.000,00 (netto)
an Umsatz er-zielt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich
EUR 300.000.000,01 (netto) bis EUR 400.000.000,00 (netto) an Umsatz er-zielt haben 4
Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 400.000.000,01
(netto) bis EUR 500.000.000,00 (netto) an Umsatz er-zielt haben 5 Punkte erhalten Bewerber,
die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als EUR 500.000.000,00 (netto) an Umsatz
erzielt haben Es zahlen nur Umsatze, die im malfigeblichen Zeitraum im Leistungsbild Bau-,
Montage und Lie-ferleistungen fur AuRenanlagen und Freiflachen (der Kostengruppen (KG)
500 nach DIN 276:2018-12 erzielt wurden. Sofern fur das Kalenderjahr 2025 keine finale
Umsatzzahlen vorliegen, da z. B. die Jahresbilanz noch nicht gepruft vorliegt, hat der
Bewerber auf Basis der Umsatzzahlen flr die ersten drei Quartale des Jahres 2025 eine
plausible Prognose fur den Gesamtumsatz des Jahres 2025 anzugeben. Im Rahmen des
Kriteriums "Hohe des durchschnittlichen Umsatzes" kdnnen demnach max. 5 Punkte erreicht
werden. Da das Kriterium "Hohe des durchschnittlichen Umsatzes" mit 12,5 % der insgesamt
im Rahmen der Wertung der Auswahlkriterien erreichten Punktzahl gewichtet wird, wird die
erreichte Punktzahl mit dem Faktor 2,5 multipliziert. Im Kriterium "H6he des durchschnittlichen
Umsatzes" ist demnach eine Wertungspunktzahl von maximal 12,5 Wertungspunkten moglich.
Das genutzte System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000
Punkten darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 12,5
erreichbaren Punkten, kbnnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv uTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (uopIa, akpIBEG): 125,00

Kpitipio: MéTpa yia Tnv eEac@daAion Tng ToIdTNTAg
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Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der Ausfuhrung
in den Planungsprozess - Das Kriterium "Erfahrung mit der friihzeitigen Einbindung der
Ausflhrung in den Planungsprozess" (siehe oben unter B.VI1.4.) wird wie folgt gewertet: 1
Punkt erhalten Bewerber, die im Rahmen des Referenzprojektes ab der Leis-tungsphase
(Lph) 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die
Mitwirkung nach Art und Umfang den gesam-ten beauftragten Leistungsbereich und nicht nur
Einzelfragen der Planung umfasste 2 Punkte erhalten Bewerber, die im Rahmen des
Referenzprojektes ab der Lph 3 bis einschl. Lph 5 nach der HOAI (oder vergleichbar) aktiv in
/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang nur Einzelfra-
gen der Planung umfasste 3 Punkte erhalten Bewerber, die im Rahmen des
Referenzprojektes ab der Lph 2 bis einschl. Lph 5 nach der HOAI (oder vergleichbar) aktiv in
/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang nur Einzelfra-
gen der Planung umfasste 4 Punkte erhalten Bewerber, die im Rahmen des
Referenzprojektes ab der Lph 3 bis einschl. der Lph 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in
/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang den gesam-ten
beauftragten Leistungsbereich und nicht nur Einzelfragen der Planung umfasste 5 Punkte
erhalten Bewerber, die im Rahmen des Referenzprojektes ab der Lph 2 bis einschl. der Lph 5
nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung
nach Art und Umfang den gesam-ten beauftragten Leistungsbereich und nicht nur
Einzelfragen der Planung umfasste Bitte beachten Sie weiterhin, dass je Referenz maximal 5
Punkte erreicht werden konnen. Gewertet wird der Durschnitt der aus den 3 Referenzen
erzielten Punktzahlen. Die so maximal erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird mit dem
Faktor 2,0 multipliziert, so dass maximal 10 Punkte errreicht werden kdnnen. Das genutzte
System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen.
Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 10 erreichbaren Punkten,
kénnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpiBEg): 100,00

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €aoc@aAion TngG TToIdTnTag

Meprypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Erfahrung mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen
- Das Kriterium "Erfahrung mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen" (siehe oben unter
B.VI.5.) wird wie folgt gewertet: 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags erbracht haben, der Regelungen fur eine
gemeinsame, trans-parente und kooperative Erarbeitung und Festlegung der Herstellkosten
durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags erbracht haben, der Regelungen flr eine
gemeinsame, trans-parente und kooperative Erarbeitung und Festlegung der vertraglichen Zwi-
schen- und Fertigstellungstermine durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 Punkt erhalten
Bewerber, die ihre Leistungen im Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags erbracht haben,
der Regelungen flr eine gemeinsame, trans-parente und kooperative Erarbeitung und
Festlegung der Herstellqualitaten (des "Bau-Solls") durch die Vertragsparteien beinhaltete 1
Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags
erbracht haben, der Regelungen fur einen gemeinsamen, transparenten und kooperativen
Umgang der Vertragsparteien mit Risiken, welche ein Kostensteigerungs- und
Terminverlangerunspotenzial beinhal-teten, und den daraus resultierenden Kosten und
Ausfuhrungszeitrdumen beinhaltete 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen ei-nes Vertrags erbracht haben, der Regelungen fur eine
gemeinsame Zusam-menarbeit der Bauausfihrenden mit den Planern in einem Projektraum
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vor Ort beinhaltete Die 0.g. Punkte werden addiert. Bitte beachten Sie weiterhin, dass je
Referenz maximal 5 Punkte erreicht werden kénnen. Gewertet wird der Durschnitt der aus den
3 Referenzen erzielten Punktzahlen. Die so maximal erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird
mit dem Faktor 2,0 multipliziert, so dass maximal 10 Punkte errreicht werden kénnen. Das
genutzte System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von maximal 1.000 Punkten
darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von max. 10 erreichbaren
Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0u1oN (uopIa, akpIBEg): 100,00

Kpitipio: MéTpa yia Tnv eEac@daAion Tng ToIdTNTAg

Mepiypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Erfanrung mit BIM - Das Kriterium "Erfahrung mit BIM"
wird anhand der Anzahl der im jeweiligen Referenzprojekt durchgeflihrten Anwendungsfalle
(AwF) gewertet. Die Wertung des Kriteriums "Erfahrung mit BIM" erfolgt, wie folgt: 1 Punkt
erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt drei (3) AwF der obigen Auflis-tung durchgefihrt
haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt vier (4) AwF der obigen Auflis-tung
durchgefihrt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt flnf (5) AwF der
obigen Auflis-tung durchgefiuihrt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt
sechs (6) AwF der obigen Auf-listung durchgeflhrt haben 5 Punkte erhalten Bewerber, die im
Referenzprojekt sieben (7) oder acht (8) AwF der obigen Auflistung durchgefuhrt haben Bitte
beachten Sie weiterhin, dass je Referenz maximal 5 Punkte erreicht werden kénnen. Gewertet
wird der Durschnitt der aus den 3 Referenzen erzielten Punktzahlen. Die so maximal
erzielbare Punktzahl von 5 Punkten wird mit dem Faktor 1,0 multipliziert, so dass maximal 5
Punkte errreicht werden kdnnen. Das genutzte System von Cosinex kann lediglich eine
Punkteskala von maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem
Vergabeverfahren von max. 5 erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders
dargestellt werden.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 50,00

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €aoc@daAion TngG TToIdTnTag

Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Erfahrung mit Lean-Design/ Lean-Construction - Das
Kriterium "Erfahrung mit Lean-Design / Lean-Construction” (siehe oben unter B.VI.7.) wird wie
folgt gewertet: 1 Punkt erhalten Bewerber, die Uber im Lean Management/ Lean Design/ Lean
Construction ausgebildetes Personal verfigen 1 Punkt erhalten Bewerber, in deren
Unternehmen Lean-Management/Lean-De-sign/Lean-Construction in der
Organisationsstruktur durch eine damit expli-zit betraute Person oder Abteilung verankert ist 1
Punkt erhalten Bewerber, deren Unternehmen tber ein strukturiertes Weiterbil-dungs- und
Qualifikationsystem fur seine Mitarbeiter in Lean-Manage-ment/Len-Design/Lean-Construction
verfugt 1 Punkt erhalten Bewerber, deren Unternehmen Uber Lean-Berater/Lean-Trainer
verfugt, welche die operativen Mitarbeiter in laufenden Projekten aktiv in Lean-Methoden und
deren Anwendung beraten 1 Punkt erhalten Bewerber, die ein unternehmensweites Lean-
Management-Pro-gramm / Total-Productive-Management-Programm (TPM) / Operational-
Excellence-Programm (OpEXx) - oder vergleichbar - eingeflihrt haben und durchflhren Die o. g.
Punkte werden addiert. Zur Bewertung werden die Inhalte der vom Bewerber selbst er-stellten
Darstellung seiner internen Lean-Struktur herangezogen. Die maximal erzielbare Punktzahl
von 5 Punkten wird mit dem Faktor 1,0 multipliziert, so dass maximal 5 Punkte errreicht
werden konnen. Das genutzte System von Cosinex kann lediglich eine Punkteskala von
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maximal 1.000 Punkten darstellen. Etwaige Anderungen, wie in diesem Vergabeverfahren von
max. 5 erreichbaren Punkten, kdnnen systemtechnisch nicht anders dargestellt werden.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

21G0uIoN (MopIa, akpIBEG): 50,00

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diodikaoia die¢ayeTal o€ dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
MpoBeouia aItuaATog yia TTapoxr TPocBeTwy TTAnpoopiwv: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikrng Eupwtrng
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cupBaong: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de
/VMPSatellite/notice/ CXSEYYDYT7906YKS/documents
Ad hoc diauAog emmikoIvwviag:
URL: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/ CXSEYYDYT7906YKS

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol Tng diadikaoiag:
EKTIMWPEVN NUEPOUNVia aTTOOTOANG TwV TTPOCKARCEWY UTTORBOANG TTpoc@opwv: 01/06/2026
Atraiteital diatTioTeuon aoPaAEiag
Mepiypaen: vorbeugender personeller Sabotageschutz in Teilbereichen
MpoBeoyia yia TNV atrékTnon diatrioteuong ac@aheiag: 01/08/2028
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AigtBuvon yia uttoBoAn: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/ICXSEYYDYT7906YKS
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITFAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 Tpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPES ATTO [ia TIPOCQYOPES: AEV ETTITPETTETAI
Mepiypa®r TnNG OIKOVOUIKAG €yyunong: siehe Vergabeunterlagen (Vertrag)
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy ocuppetoxng: 04/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikng EupwTing, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou PTTOPOUV Va CUUTTANPWOOUV peTA TN AREN TnG TTpoBeouiag uTToBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaoTr, OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTrouv ptTopoUv va uttoAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Fehlenden Bewerberunterlagen werden unter Berticksichtigung der
Regelungen der VOB/A EU nachgefordert.

‘Opol Tng ouupaong:
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H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKG pe TNV eKTEAEON TNG oUBaong: Unterlagen, die vom Unternehmen auszufillen
sind und mit dem Teilnahmeantrag einzureichen sind Einzureichende Unterlagen: Mit dem
Teilnahmeantrag Mittels Eigenerklarung: - 1. Teilnahmeantrag - 2.
Bewerbergemeinschaftserklarung - 3. Anlage zur Bewerbergemeinschaftserklarung - 4.
Eignungsleihe - 5. VS-NfD-Erklarung - 6. Referenzen Teilnahmeantrag - 7. Referenzen
Erfahrungen (Unternehmen) Weitere Unterlagen, die vom Unternehmen mit dem
Teilnahmeantrag einzureichen sind Mittels Dritterklarung: - 1. Nachweise fur Berufserlaubnis
(z. B. Eintragung in Berufs- oder Handwerksrolle oder gultige Gewerbeanmeldung oder
vergleichbar 2. Mitgliedschaft in Berufsgenossenschaft

HAekTpOVIKN TIHOAGYNON: EmiTpéTTeTal

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai

Oa xpnoipoTroiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUIR: val

NopIkry pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N opdda TTpooPePOVTWY TNV OTToia avaTifeTal N cuuBacn
: gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

XpnuaToolkovopikéG puBuioelg: siehe Vergabeunterlagen (Vertrag)

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHAO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer des Bundes
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeoieg emavetéTaong: Fur die Einleitung eines
Nachprufungsverfahrens vor der Vergabekammer mussen die Fristen des *§ 160 GWB*
beachtet werden. Die Vergabestelle weist ausdricklich auf die Rligeobliegenheit sowie die
Praklusionsregeln des § 160 Abs. 3 S. 1 Teil 4, Kap. 1, Abschn. 2 GWB hin. Diese hat jeder
Bewerber oder Bieter zu beachten, wenn er einen behaupteten Verstol gegen das
Vergaberecht geltend machen méochte. § 160 Abs. 3 S. 1 GWB lautet: Der Antrag (auf
Nachprufung) ist unzulassig, soweit: 1. der Antragsteller den gerigten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht
unverzuglich gertgt hat, 2. VerstéRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung gegentber dem Auftraggeber gertgt werden, 4.
mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
oupBdoewv: Brandenburgischer Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen (BLB) - Zentrale
Vergabestelle
Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV BIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Brandenburgischer Landesbetrieb fir Liegenschaften und Bauen - Vergabeprifstelle
Opyaviopog TapaAaBig aimioewy cuppeToxng: Brandenburgischer Landesbetrieb flr
Liegenschaften und Bauen (BLB) - Zentrale Vergabestelle
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8. Opyaviopoi

8.1.

8.1.

8.1.

213816-2026

ORG-0001

Emionun ovopaoia: Brandenburgischer Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen (BLB) -

Zentrale Vergabestelle

ApiBudg karaxwpiong: 12-121136942639008-42
Taxudpouikr) dieuBuvon: An der Wache 2

MéAN: Zossen

TayxudpouIKOg KwdIkag: 15806

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Teltow-Flaming (DE40H)
Xwpa: Mepuavia

MpoéowTro emmkoivwviag: Zentrale Vergabestelle, Bereich BLD
Email: Info.Vergabe-BLD@BLB.Brandenburg.de

TnAépwvo: +49 000

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://blb.brandenburg.de/blb/de/
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAS

ORG-0002

Emionun ovopaoia: Brandenburgischer Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen -
Vergabeprufstelle

ApiBudg kataxwpiong: 12-121136942639008 42

Tayudpopuikn dieuBuvon: Sophie-Alberti-Stralie 4-6

M6AN: Potsdam

TaxudpouIKOG KwOIKAG: 14478

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)

Xwpa: Meppavia

MpdowTro emkoivwviag: 12-121136942639008 42

Email: vergabepruefstelle@blb.brandenburg.de

TnAépwvo: +49 000

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://blb.brandenburg.de/blb/de/

P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

ORG-0003

Emionun ovouacia: Vergabekammer des Bundes
Ap1Bu6G kKataxwpiong: 991-02380-92
Tayudpopuikn dieuBuvon: Villemombler Stralte 76
M6An: Bonn

TaxudpouIKOG KwdIkag: 53123

Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia

Email: vk@bundeskartellamt.bund.de

TnAépwvo: +49 22894990

dag: +49 2289499163

P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTPoc@UYNG
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8.1. ORG-0004
Emionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg kataxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog KwdIkag: 53119
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
TED eSender

NMAnpo@opicg TTpokApung

AvayvwpIioTIKO/Ekdoaon TTpokrpuéns: 20189952-7a1b-4a9d-9056-ac94ed52da10 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mmpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToArng Tng Tpoknpuéng: 26/03/2026 07:55:40 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTng, Bepiviy wpa AuTikig Eupwting

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBuég dnuoaoicuong Tng TTpoknipugns: 213816-2026

ApiBudég Teuxoug EE S: 61/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 27/03/2026
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