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216444-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — YTrnpeoieg erayyeApartikng Kardaptiong — Berufsausbildung in einer
auBerbetrieblichen Einrichtung (BaE) 2026 - kooperatives Modell -

OJ S 62/2026 30/03/2026

MpokApugn cUUBACNG — ATTAOUCTEUNEVO KOBEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaaoia: Landkreis Gorlitz, Jobcenter Landkreis Gorlitz
Email: jobcenter-gr-vergabe@kreis-gr.de
NopIkry popeny ayopaoTr: TOTTKR apXn
ApaoTnpidTnTa TNG avaBéTouoag apxns: Koivwvikh TTpooTtacia

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Berufsausbildung in einer aulRerbetrieblichen Einrichtung (BaE) 2026 - kooperatives
Modell -
Mepiypaon: Berufsausbildung in einer aulierbetrieblichen Einrichtung (BaE) 2026 -
kooperatives Modell -
AvayvwpioTiké diadikaciag: 019bdb04-14da-4c3a-9472-aa036a5e1ef8
EowTepikd avayvwpioTikd: 03/BaE koop. Paragr. 76/2026
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
Kupia xapaktnpioTiIka Tng diadikaciag: Die zu vergebende Leistung ist in den CPV-Code
80570000 zugeordnet. Dieser vorliegende CPV-Code der Leistung ist im Anhang XIV der
Richtlinie 2014/24/EU aufgefuhrt und gilt somit als soziale und andere besondere
Dienstleistungen .

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 80530000 YTrnpeoieg eTTayyEAUATIKAG KATAPTIONG

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
M6AN: Lébau
TaxudpouIkog kwdikag: 02708
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Gorlitz (DED2D)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -
EgpappooTéo diacuvoplakd dikalo: ---

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv attokAgiopou: ‘Eyypago oupBaong
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5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitThog: Berufsausbildung in einer aufl3erbetrieblichen Einrichtung (BaE) 2026 - kooperatives
Modell - Standort Gérlitz oder Lobau
Mepiypar): Gegenstand der Leistung ist die Durchfihrung von aul3erbetrieblichen
Berufsausbildungen (BaE) im kooperativen Modell. Die gesetzlichen Grundlagen dieser
Ausbildungen sind § 16 Abs. 1 S. 2 Nr. 3 SGB Il'i. V. m. § 76 SGB Ill und die geltenden
Paragrafen des Berufsbildungsgesetzes (BBiG) und der Handwerksordnung (HwO).
EowTepikd avayvwpioTikd: LOT-0001

5.1.1. ZKotrég
XapakTpag TNG oupPaong: YTInpeoicg
Kupia tagivopnon (cpv): 80570000 YTrnpeoieg ekTTaideuong o€ BEPATA TTPOCWTTIKAG AVATITUENG
EmiAoyég:
Mepiypagn Twv emAoywv: Die Vergabe erfolgt mit einer Option ab dem 01.09.2027 fur die
Dauer der Regelausbildungszeiten. Die Option wird fallig, wenn der Auftraggeber bis
spatestens 01.06.2027 gegenuber dem Auftragnehmer die Verlangerung erklart. Fur die
Verlangerung ist die Schriftform erforderlich. Ein rechtlicher Anspruch auf die Optionsziehung
besteht nicht. Im Falle der Optionsziehung sind durch den Auftragnehmer die gleichen
Leistungen wie im ursprunglichen Vertragszeitraum zu erbringen. Im Einzelfall behalt sich der
Auftraggeber fiir den Fall der Optionsziehung vor, eine Anderung der Berufsbereiche
vorzunehmen. Fur den Fall der Optionsziehung behalt sich der Auftraggeber weiterhin vor die
Anzahl der Ausbildungsplatze um bis zu 2 Platze zu reduzieren. Grundlage der Reduzierung
ist die Angabe im Losblatt.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
MéAn: Gorlitz
TaxudpouIKOG KwdIkag: 02826
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Gorlitz (DED2D)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkTIjwEVN SidpKela
Huepopnvia évapéng: 01/09/2026
Huepopnvia Agng didpkelag: 31/08/2029

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTeBei N eKTEAEON TNG ocUPPBaoNG: ATTaiTnON TG TTPOCPOPASG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE
H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T HIKPES Kal peoaicg emixeipnoeig (MME): oxi

5.1.7. Ztpatnyikég dnpOoIEG CUNPBAOEIG
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaoewv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn
MpowBoUpEVOS KOIVWVIKOG 0TOXOG: MNMpooBaciydtnta yia OAoug

5.1.8. Kpitipia mpooBaciyérnrag
2upTrepIAauBavovTal KpITrpia TTPocRACINOTNTAG YIA Ta ATOUA PE AVATINPIES

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
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Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago cupBaong

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival €TTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag oupPaong: yepuavika
AleBuvon Twv gyypagwy Tng dnuooiag ocuuBaong: https://www.evergabe.de/unterlagen
/019bdb04-14da-4c3a-9472-aa036a5e1ef8/zustellweg-auswaehlen

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Ai0Buvon yia uttoBoAr: https://www.evergabe.de/unterlagen/019bdb04-14da-4c3a-9472-
aa036a5e1ef8/zustellweg-auswaehlen
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
MapaAhayég: Agv ETITPETTETAI
O1 TTpo0PEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORBAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv Trpoa@opwyv: 27/04/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwting
Aldpkela KaTd TNV OTToia TTPETTEl VA TTAPAUEVEI IoXUouoa N TTpoc@opd: 2 Mrveg
NMAnpo@opieg TTou uIToPoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUYV va uttoBANBoUV apyodTepQ.

MpboBeTeg TANpoopics: Unter Einhaltung der Grundsatze der Transparenz und der
Gleichbehandlung sind fehlende, unvollstandige oder fehlerhafte unternehmensbezogene
Unterlagen, insbesondere Eigenerklarungen, Angaben, Bescheinigungen oder sonstige
Nachweise, nachzureichen, zu vervollstandigen oder zu korrigieren oder fehlende oder
unvollstandige leistungsbezogene Unterlagen nachgefordert oder sind zu vervollstandigen.
NMAnpo@opieg OXETIKA pE T dnudOIa atrocPpPAyIon:

Huepopnvia atrooepadyiong: 27/04/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivi) wpa KevpikAg Eupwtng

‘Opol Tng ocuupaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kol TTpoocPuUyn
Opyaviopog Tpoo@uyng: Landesdirektion Sachsen, 1. Vergabekammer des Freistaates
Sachsen
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouuBdoswyv: Landkreis Gorlitz, Jobcenter Landkreis Gorlitz
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga tng dnudoiag cuppaong:
Landkreis Gorlitz, Jobcenter Landkreis Gorlitz

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouacia: Landkreis Gorlitz, Jobcenter Landkreis Gorlitz
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ApiBuég karaxwpliong: DE231570402

Taxudpouikr) diuBuvon: Salomonstralte 10 - 14

MoAn: Gorlitz

TayxudpouIKog kwdikag: 02826

YTtrodiaipeon xwpag (NUTS): Gorlitz (DED2D)

Xwpa: Mepuavia

MpdowTro emmkoivwviag: Sachgebiet Arbeitgeber-/Tragerleistung GR/ZI

Email: jobcenter-gr-vergabe@kreis-gr.de

TnAépwvo: 035816634850

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.kreis-goerlitz.de

P6Aol autoU Tou opyaviolou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv

Opyaviopog TTapoxng ekTdg d1adIKTUou TTPOCRaoNnG oTa £yypaga Tng dnudoiag cuupaong

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Landesdirektion Sachsen, 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen
Ap1Bu6g kataxwpiong: DE287064009
MoAn: Leipzig
TaxudpouIkOG KwdIkag: 04107
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Leipzig, Kreisfreie Stadt (DED51)
Xwpa: Mepuavia
MpdéowTro emkoivwviag: Landesdirektion Sachsen, 1. Vergabekammer des Freistaates
Sachsen
Email: post@lds.sachsen.de
TnAépwvo: 0341 9773800
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTpooPuUYNG

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENg

AvayvwpioTiko/ékdoaon TTpokrpuéns: 019bdb83-d1d3-4b6c-a0b9-85¢36790d129 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn oupBacng — atmAOUCTEUUEVO KOBEDTWG

YTroeidog mrpokApugng: 20
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Huepopnvia atrooToArg Tng Tpoknpuéng: 27/03/2026 10:39:19 (UTC+01:00) Qpa KevTpikAg
EupwTng, Bepiviy wpa Autikig Eupwting

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnuoaicuong TnNG TTpoknRpugnG: 216444-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 62/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 30/03/2026
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