See the notice on TED website

216803-2026 - AlaywVvIONOG

FaAAia — @UTEUON KOl CUVTHPNON XWpPwV TTpacivou — MCR Entretien des espaces verts et
désherbage Postes Electriques HTB pour la plaque Auvergne Rhéne Alpes (2027-2032)
OJ S 62/2026 30/03/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG
YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: RTE Réseau de Transport d’Electricité
Email: vanessa.gravalon@rte-france.com
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTnpIdTNTA TOU avaBETOVTOG Qopéa: ApacTnpIOTNTEG TTOU APOPOUV TNV NAEKTPOSOTNON

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaocia
TitAog: MCR Entretien des espaces verts et désherbage Postes Electriques HTB pour la
plague Auvergne Rhéne Alpes (2027-2032)
Mepiypaen: Renouvellement du marché d’entretien des espaces verts et de désherbage des
postes électriques HTB des cing Groupes Maintenance Réseau du Centre Maintenance Lyon
qui arrive a échéance le 31 décembre 2026. Le périmétre du futur marché comprend I’
entretien total en zéro-phyto a la fin de la période confortement (2 ans), et I'entretien «
classique » des postes électriques : désherbage chimique et mécanique, fauchage, tonte,
taille des haies et, entretien des arbres et arbustes a l'intérieur des postes électriques et aux
abords immédiats. Le marché est constitué des lots géographiques suivants : * Auvergne *
Dauphiné « Forez-Velay * Lyonnais « Savoie
AvayvwpioTiké diadikaciag: bd27c¢708-14df-4ab0-afc4-5b2bd6967219
EowTtepikd avayvwploTiKO: 24814
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kdpia tagivounon (cpv): 77310000 duTeuon Kai GUVTAPNON XWPWV TTPOCIiVOU

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Rhone (FRK26)
Xwpa: MaAia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANpoopics: Tous types de GME sont autorisés (solidaire ou conjoint). Chaque
cotraitant du GME doit étre reconnu apte par RTE pour 'activité qu’il prévoit de réaliser. Le
GIE doit étre reconnu apte par RTE. Un fournisseur ne peut remettre qu’une offre,
individuellement ou dans le cadre d’'un seul groupement. Les candidats sont autorisés a
proposer une ou plusieurs variantes techniques portant sur les procédés d’exécution. Seule la
sous-traitance de niveau 1 est autorisée et elle ne peut pas porter sur les taches essentielles
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de la prestation : - Taille, tonte, élagage, désherbage et opérations nécessitant des
compétences certifiées. - Pilotage de la prestation. Un fournisseur ne peut étre attributaire que
de 3 lots au maximum.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/25/EE

2.1.5. Opoi dnuociwv cuppdoswyv
Opoi uttoBoARg:
MéEy10TOG apIBUOS TTAPTIOWY YIA TIG OTTOIEG £VAG TTPOCPEPWY PTTOPET VA UTTORAAEI TIPOCQOPEG:
5

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyég Twv Adywv attokAeiopou: Mpoknpuén
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG aTTOKAEICUOU: Le
candidat fournit une déclaration sur I'nonneur, diment datée et signée, pour justifier qu'il
n'entre dans aucun des cas d'exclusions de la procédure de passation des marchés soumis a
la commande publique, mentionnés aux articles L.2141-1 a L.2141-5 et L.2141-7 a L.2141-11
(déclaration a réaliser via la fiche DC1). |l s’agit sans étre exhaustif : 1.1) des peines
prononcées par un juge pénal relatives a la corruption au sens large, la concussion, le trafic d’
influence, la prise illégale d’intérét, 'escroquerie, 'abus de confiance, le faux et usage de faux,
le blanchiment, la participation a une association de malfaiteur, pour acte de terrorisme, pour
stupéfiants ; 1.2) des défauts de régularité au regard des obligations sociales ou fiscales,
constatés soit par un juge, soit par les administrations chargées du recouvrement des imp6ts,
cotisations et contributions sociales, soit par les services d’'inspection du travail et assimilés ;
1.3) des états de liquidations judiciaires, de faillites, de redressement judiciaire ne justifiant
pas de I'habilitation a poursuivre les activités pendant la durée prévisible d’exécution du
marché public, ou ne bénéficiant pas d'un plan de redressement, constatées par le tribunal de
commerce ; 1.4) de la violation des régles relatives a la lutte contre le travail illégal, constatées
par les services de l'inspection du travail et assimilés ou rapportés par ces derniers aux
représentants de I'Etat. 2) (pour les entreprises de plus de 20 salariés) et qu'il est en régle au
regard des articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travail concernant I'emploi des
travailleurs handicapés. 3) Pour les candidats établis HORS de France : fournir une
déclaration sur I'honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes pour non-
déclaration de travailleurs détachés (R.2143-8 du Code de la commande publique et R.1263-
12 du Code du travail). 4)ne pas étre dans I'un des cas prévus au1° de l'article 5 duodecies du
réglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de 'Union européenne concernant les
mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie déstabilisant la situation en Ukraine.

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
Tithog: Lot 1 - GMR AUVERGNE
Mepiypaor): Départements concernés : 63, 03, 23.
EowTtepikd avayvwploTIKO: 24814 - lot 1

5.1.1. ZkKomog
XapakTpag TNG oUhPaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 77310000 dUTeuon Kal ouvthpnon XWpwv TTpacivou
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emmAoywv: 2 options de durée : la premiére de 24 mois, la seconde de 12 mois.

216803-2026 Page 2/23



5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Puy-de-Dome (FRK14)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Aidpkela: 36 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG AVAVEWODEIG: 2

5.1.5. Aiia
MéyioTn a&ia TG ocupgwviag-rAaiciou: 1 185 671,00 EUR

5.1.6. levikég TTAnpo@opicg
Mpokerral yia eTTavaAaupavouevn diadikaoia dnuociwv cuupacewv
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDei N eKTEAEON TNG CUPPBAONG: Agv €xel AKOUN TTPOCOIOPIOTEN
H dnudaoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAX): val
H ev Adyw ouppaon civai emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peoaicg emixeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpoopics: Validité de I'offre limitée a 6 mois

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoynig: MNMpokrpuén
Kpitrip1o: AANEG OIKOVOUIKEG 1} XPNMOTOOIKOVOUIKEG ATTAITATEIG
Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoyng: Aptitude a exercer I'activité professionnelle Le candidat
fournira les imprimés DC1/DC2 diment complétés notamment le lot sur lequel il se positionne.
Ces documents sont disponibles a I'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
[formulairesdeclarationducandidat Pour les opérateurs établis en France, chaque candidat
communiquera un numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou bien une
carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépbt de
déclaration auprés d’un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. Pour les opérateurs établis "hors de France", chaque
candidat communiquera un document émanant des autorités tenant le registre professionnel
ou un document équivalent certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de
création, un document datant de moins de 3 mois émanant de I'autorité habilitée a recevoir
l'inscription au registre professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit
registre. Par ailleurs, le candidat fournira un document mentionnant son identité et son
adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son représentant fiscal ponctuel en France,
ainsi qu'une déclaration sur 'honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes
pour non-déclaration de travailleurs détachés (R. 21438 du Code de la commande publique et
R. 126312 du Code du travail). Pour les candidats faisant partie du groupe EDF ou du groupe
de la Caisse des Dépdts et Consignations (CDC), afin de s’assurer du respect des
dispositions des articles L. 11110 et suivants du code de I'Energie, un candidat ou un membre
du groupement contrdlé directement ou indirectement par EDF ou la CDC devra produire dans
son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du lien capitalistique avec I'une
des sociétés précitées. Tous les candidats ne devront pas étre concernés par I'un des cas
prévus au 1° de l'article 5 duodecies du reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I
Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie
déstabilisant la situation en Ukraine. Une déclaration sur 'honneur datée et signée justifiant
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que le candidat n’entre dans aucun des cas d’exclusion prévus aux articles L. 2141-1 a L.
2141-5 de 'ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 et qu'il est en regle au regard des
articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du code du travail concernant I'emploi des travailleurs
handicapés. En cas de redressement judiciaire, une copie du ou des jugement(s) prononcé(s).
Une copie des attestations d’assurance du candidat précisant les activités garanties, les
montants garantis et la période de validité, ainsi qu’une attestation justifiant du paiement des
primes (responsabilité civile, et garanties complémentaires, etc.) couvrant les risques
professionnels du candidat vis a vis du contrat objet de la présente consultation.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité économique et financiére Le candidat fournit les
informations suivantes permettant d’apprécier ses capacités économiques et financiéres : - les
chiffres d’affaires globaux des trois derniers exercices disponibles ; - les chiffres d’affaires
relatifs aux prestations du domaine concerné ; - les bilans ou extraits de bilans des trois
derniers exercices, lorsque la publication de ces données est prévue par la réglementation ; -
une attestation d’assurance responsabilité civile professionnelle en cours de validité ; - tout
autre renseignement que le candidat jugera utile pour démontrer la solidité de sa situation
financiére. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniere
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniéere globale et proportionnée au regard de I'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYK TwV UTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItpio: AAAEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité technique et professionnelle Le candidat fournit
les éléments permettant d’apprécier ses capacités techniques et professionnelles : - une
présentation synthétique de I'entreprise (raison sociale, SIRET, activité, code NAF, domaines
d’intervention) ; - des références de prestations similaires réalisées au cours des trois
derniéres années, incluant des opérations en zéro#phyto et/ou en entretien « classique »
(désherbage chimique ou mécanique, fauchage, tonte, taille, entretien arboré en postes HTB).
Pour chaque référence seront précisés le bénéficiaire, 'année, le montant et la nature exacte
des missions ; - les effectifs moyens annuels et I'organisation du personnel, notamment I
encadrement, illustrés par un organigramme et la présentation des profils clés ; - les titres d’
études et qualifications du candidat ou des cadres responsables de I'exécution des prestations
; - les moyens logistiques, techniques et matériels disponibles, avec leur localisation, incluant
notamment : tracteurs équipés d’épareuses a bras ou d’accotement, robots de pente, petits
tracteurs pour fauchage, rotors a fléaux, ainsi que la liste détaillée des équipements et
quantités associées ; - le certificat d’agrément pour I'application de produits
phytopharmaceutiques (agrément DRAAF) ; - les certificats individuels professionnels des
intervenants, notamment Certiphyto Individuel Décideur Travaux et Services (DTS), avec
indication du nombre de salariés certifiés ; - les habilitations HOV-BO0 détenues par les
salariés, ainsi que le nombre de personnes certifiées ; - le kit accueil renforcé (ou un
engagement a I'obtenir dans le mois suivant I'attribution) ; - une description des moyens
matériels, techniques et logistiques mobilisables pour 'exécution du marché, en précisant leur
localisation. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniére
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qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniéere globale et proportionnée au regard de I'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypan Tou Kpitnpiou eTTIAOYNG: Les critéres de sélection sont les suivants : Le nombre
maximal de candidats invités a participer a la consultation sur chaque lot sera limité a 5
candidats par lot (liste courte). En cas d’'un nombre de candidats supérieur, la sélection des
candidats de la liste courte s’effectuera sur la base d’'un classement des dossiers de
candidature remis. Les critéres de sélection seront notés sur 20 points pour la candidature sur
chaque lot : * le nombre de références analogues phyto (5 points) « le nombre de références
analogues Ophyto (5 points) « le nombre de salariés certifies CERTIPHYTO (5 points) ¢ le
nombre de salariés certifiés HOV-BO (5 points)

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO O€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diadikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen: Définis dans les documents de la consultation
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 60
Kpitfpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaon): Définis dans les documents de la consultation
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
H mrpéofacon o€ opiopéva £yypaga tng cUPBacng eival TTePIoPICUEVN
IMANpo@opieg OXETIKA PE Ta TTpOOTATEUNEVA £yypaga diaTiBevTal oTn dieuBuvon: https://rte-
france.bravosolution.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdocewv
‘Opoi1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://rte-france.tlh.app.jaggaer.com/esop/guest/go/opportunity
/detail?opportunityld=8966
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITPETTETAI
MapaAhayég: ETiTpéTTeTal
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O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aiIrqocwy cuppetoXng: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaTtoAiknG EupwTrng, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol OXeTIKA pe TNV EKTEAEON TNG CUMPBaONG: Sans objet

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPEATOU: VAl

MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUNPWYVIa TAPNONG Tou atTopprTou: L'accord de
confidentialité est disponible sur le site bravosolution de RTE : https://rte-france.bravosolution.
com

XpnuaToolkovouikéS puBuioeig: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture.

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. MepaiTépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTavetETaong: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de I'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de 'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et uniéme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En |'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: RTE Réseau de Transport d’Electricité

5.1. NMapTida: LOT-0002
Tithog: Lot 2 - GMR DAUPHINE
Mepiypaon: Départements concernés : 05, 07, 26, 38, 42, 73
EowTtepikd avayvwpioTiKO: 24814 - lot 2

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 77310000 duTeuon Kai Guvtripnon XWPwyv TTPaaCivou
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: 2 options de durée : la premiére de 24 mois, la seconde de 12 mois.

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Isére (FRK24)
Xwpa: FaAAia
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5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Aidpkeia: 36 MAveg

5.1.4. Avavéwon
MEyIoTEG avavewOElg: 2

5.1.5. Agia
MéyioTn agia Tng ocuppwviag-Aaiciou: 1 768 680,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Mpokerral yia eTavaAaupavouevn diadikaoia dnuociwyv cuuBacewv
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £XEI avaTeDei n eKTEAEON TNG cUPPBAONG: Agv €xel AKOUN TTPOCOIOPIOTET
H dnudaoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdaoclg (ZAZ): val
H ev Adyw oupBaon civail emTiong KatdAANAn yia TG PIKPES Kal peoaicg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTec TANpoopics: Validité de I'offre limitée a 6 mois

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyig: MNMpokrnpuén
Kpitripio: AANEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Aptitude a exercer I'activité professionnelle Le candidat
fournira les imprimés DC1/DC2 diment complétés notamment le lot sur lequel il se positionne.
Ces documents sont disponibles a I'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
[formulairesdeclarationducandidat Pour les opérateurs établis en France, chaque candidat
communiquera un numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou bien une
carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépbt de
déclaration aupreés d’'un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. Pour les opérateurs établis "hors de France", chaque
candidat communiquera un document émanant des autorités tenant le registre professionnel
ou un document équivalent certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de
création, un document datant de moins de 3 mois émanant de I'autorité habilitée a recevoir
l'inscription au registre professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit
registre. Par ailleurs, le candidat fournira un document mentionnant son identité et son
adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son représentant fiscal ponctuel en France,
ainsi qu'une déclaration sur 'honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes
pour non-déclaration de travailleurs détachés (R. 21438 du Code de la commande publique et
R. 126312 du Code du travail). Pour les candidats faisant partie du groupe EDF ou du groupe
de la Caisse des Dépdts et Consignations (CDC), afin de s’assurer du respect des
dispositions des articles L. 11110 et suivants du code de 'Energie, un candidat ou un membre
du groupement contrdlé directement ou indirectement par EDF ou la CDC devra produire dans
son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du lien capitalistique avec I'une
des sociétés précitées. Tous les candidats ne devront pas étre concernés par I'un des cas
prévus au 1° de l'article 5 duodecies du reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I
Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie
déstabilisant la situation en Ukraine. Une déclaration sur 'honneur datée et signée justifiant
que le candidat n’entre dans aucun des cas d’exclusion prévus aux articles L. 2141-1 a L.
2141-5 de 'ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 et qu'il est en regle au regard des
articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du code du travail concernant 'emploi des travailleurs
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handicapés. En cas de redressement judiciaire, une copie du ou des jugement(s) prononcé(s).
Une copie des attestations d’assurance du candidat précisant les activités garanties, les
montants garantis et la période de validité, ainsi qu’une attestation justifiant du paiement des
primes (responsabilité civile, et garanties complémentaires, etc.) couvrant les risques
professionnels du candidat vis a vis du contrat objet de la présente consultation.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité économique et financiére Le candidat fournit les
informations suivantes permettant d’apprécier ses capacités économiques et financiéres : - les
chiffres d’affaires globaux des trois derniers exercices disponibles ; - les chiffres d’affaires
relatifs aux prestations du domaine concerné ; - les bilans ou extraits de bilans des trois
derniers exercices, lorsque la publication de ces données est prévue par la réglementation ; -
une attestation d’assurance responsabilité civile professionnelle en cours de validité ; - tout
autre renseignement que le candidat jugera utile pour démontrer la solidité de sa situation
financiére. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniere
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniére globale et proportionnée au regard de I'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’'un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Capacité technique et professionnelle Le candidat fournit
les éléments permettant d’apprécier ses capacités techniques et professionnelles : - une
présentation synthétique de I'entreprise (raison sociale, SIRET, activité, code NAF, domaines
d’intervention) ; - des références de prestations similaires réalisées au cours des trois
derniéres années, incluant des opérations en zéro#phyto et/ou en entretien « classique »
(désherbage chimique ou mécanique, fauchage, tonte, taille, entretien arboré en postes HTB).
Pour chaque référence seront précisés le bénéficiaire, 'année, le montant et la nature exacte
des missions ; - les effectifs moyens annuels et I'organisation du personnel, notamment I
encadrement, illustrés par un organigramme et la présentation des profils clés ; - les titres d’
études et qualifications du candidat ou des cadres responsables de I'exécution des prestations
; - les moyens logistiques, techniques et matériels disponibles, avec leur localisation, incluant
notamment : tracteurs équipés d’épareuses a bras ou d’accotement, robots de pente, petits
tracteurs pour fauchage, rotors a fléaux, ainsi que la liste détaillée des équipements et
quantités associées ; - le certificat d’agrément pour I'application de produits
phytopharmaceutiques (agrément DRAAF) ; - les certificats individuels professionnels des
intervenants, notamment Certiphyto Individuel Décideur Travaux et Services (DTS), avec
indication du nombre de salariés certifiés ; - les habilitations HOV-BO0 détenues par les
salariés, ainsi que le nombre de personnes certifiées ; - le kit accueil renforcé (ou un
engagement a I'obtenir dans le mois suivant I'attribution) ; - une description des moyens
matériels, techniques et logistiques mobilisables pour 'exécution du marché, en précisant leur
localisation. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniére
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniére globale et proportionnée au regard de I'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
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absence d’'un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou €mAOYNG: Les criteres de sélection sont les suivants : Le nombre
maximal de candidats invités a participer a la consultation sur chaque lot sera limité a 5
candidats par lot (liste courte). En cas d’'un nombre de candidats supérieur, la sélection des
candidats de la liste courte s’effectuera sur la base d’'un classement des dossiers de
candidature remis. Les critéres de sélection seront notés sur 20 points pour la candidature sur
chaque lot : * le nombre de références analogues phyto (5 points) « le nombre de références
analogues Ophyto (5 points) « le nombre de salariés certifiés CERTIPHYTO (5 points) ¢ le
nombre de salariés certifies HOV-BO (5 points)

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

NMAnpo@opieg OXeTIKA e TO BEUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

MéyioTog apiBuog uttown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupPETAoYoUV 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 5

H diadikaoia dieEdyeTal oe S10d0XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen): Définis dans les documents de la consultation
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 60
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Mepiypaen): Définis dans les documents de la consultation
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 40

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwyv
H mrpéofBaon o€ opiopéva £yypaga NG cuPBaong gival TTEPIOPICUEVN
IMANpoQopieC OXETIKA PE TA TTPOCTATEUNEVA £yypaga diaTiBevTtal oTn dielBuvaon: https://rte-
france.bravosolution.com

5.1.12. Opoi dnuocoiwv cuppdoewv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://rte-france.tlh.app.jaggaer.com/esop/guest/go/opportunity
/detail?opportunityld=8966
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: EmiTpéteTal
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjoswy cuppetoXng: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
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‘Opol TnG ocuupaong:

H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG CUMPaONG: Sans objet

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPEATOU: VAl

MpdoBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUNPWYVIa TAPNONG Tou atTopprTou: L'accord de
confidentialité est disponible sur le site bravosolution de RTE : https://rte-france.bravosolution.
com

XpnuaToolkovopikéS puBuioeig: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture.

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dIaYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kal TTPooPuUYNR
Opyaviopog rpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de I'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de I'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et unieéme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En |'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv: RTE Réseau de Transport d’Electricité

5.1. NapTida: LOT-0003
Tithog: Lot 3 - GMR FOREZ-VELAY
Mepiypaer): Départements concernés : 03, 07, 15, 38, 42, 48, 69, 71
EocwTepikd avayvwpioTikd: 24814 - lot 3

5.1.1. ZKotroég
XapakTpag TNG oupBaong: YTInpeoicg
Kupia tagivopnon (cpv): 77310000 duTeuon Kai GuvTAPNON XWPWV TTPOCivou
EmiAoyég:
Mepiypan Twv emAoywv: 2 options de durée : la premiére de 24 mois, la seconde de 12 mois.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Loire (FRK25)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aigpkela: 36 MAveg
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5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2

5.1.5. Atia
MéyioTn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 1 097 467,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Mpodkertal yia eTravalauBavouevn diadikacia dnuociwv cupBacewyY
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agv TTAPAXWPEITAI CUUPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1Toi0 £X€I avaTeDEei n eKTEAEON TNG oUUPBAONG: Agv €xel aKOUN TTPOCOIOPIOTEL
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUOoIeG oupBaocclg (ZA): val
H ev Adyw oupBaon gival emiong KaTtdAANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emmixeiproeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpoopics: Validité de I'offre limitée a 6 mois

5.1.9. Kpithpia €mA0Oyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
Kpitripio: AAANEG OIKOVOMIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG
Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Aptitude a exercer I'activité professionnelle Le candidat
fournira les imprimés DC1/DC2 diment complétés notamment le lot sur lequel il se positionne.
Ces documents sont disponibles a I'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulairesdeclarationducandidat Pour les opérateurs établis en France, chaque candidat
communiquera un numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou bien une
carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépbt de
déclaration aupres d’'un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. Pour les opérateurs établis "hors de France", chaque
candidat communiquera un document émanant des autorités tenant le registre professionnel
ou un document équivalent certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de
création, un document datant de moins de 3 mois émanant de l'autorité habilitée a recevoir
l'inscription au registre professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit
registre. Par ailleurs, le candidat fournira un document mentionnant son identité et son
adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son représentant fiscal ponctuel en France,
ainsi qu'une déclaration sur ’'honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes
pour non-déclaration de travailleurs détachés (R. 21438 du Code de la commande publique et
R. 126312 du Code du travail). Pour les candidats faisant partie du groupe EDF ou du groupe
de la Caisse des Dépdts et Consignations (CDC), afin de s’assurer du respect des
dispositions des articles L. 11110 et suivants du code de 'Energie, un candidat ou un membre
du groupement contrdlé directement ou indirectement par EDF ou la CDC devra produire dans
son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du lien capitalistique avec 'une
des sociétés précitées. Tous les candidats ne devront pas étre concernés par I'un des cas
prévus au 1° de l'article 5 duodecies du réglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I
Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie
déstabilisant la situation en Ukraine. Une déclaration sur 'honneur datée et signée justifiant
que le candidat n’entre dans aucun des cas d’exclusion prévus aux articles L. 2141-1 a L.
2141-5 de 'ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 et qu'il est en régle au regard des
articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du code du travail concernant 'emploi des travailleurs
handicapés. En cas de redressement judiciaire, une copie du ou des jugement(s) prononcé(s).
Une copie des attestations d’assurance du candidat précisant les activités garanties, les
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montants garantis et la période de validité, ainsi qu’une attestation justifiant du paiement des
primes (responsabilité civile, et garanties complémentaires, etc.) couvrant les risques
professionnels du candidat vis a vis du contrat objet de la présente consultation.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité économique et financiére Le candidat fournit les
informations suivantes permettant d’apprécier ses capacités économiques et financiéres : - les
chiffres d’affaires globaux des trois derniers exercices disponibles ; - les chiffres d’affaires
relatifs aux prestations du domaine concerné ; - les bilans ou extraits de bilans des trois
derniers exercices, lorsque la publication de ces données est prévue par la réglementation ; -
une attestation d’assurance responsabilité civile professionnelle en cours de validité ; - tout
autre renseignement que le candidat jugera utile pour démontrer la solidité de sa situation
financiére. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniere
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniére globale et proportionnée au regard de 'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’'un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou etmAoyng: Capacité technique et professionnelle Le candidat fournit
les éléments permettant d’apprécier ses capacités techniques et professionnelles : - une
présentation synthétique de I'entreprise (raison sociale, SIRET, activité, code NAF, domaines
d’intervention) ; - des références de prestations similaires réalisées au cours des trois
derniéres années, incluant des opérations en zéro#phyto et/ou en entretien « classique »
(désherbage chimique ou mécanique, fauchage, tonte, taille, entretien arboré en postes HTB).
Pour chaque référence seront précisés le bénéficiaire, 'année, le montant et la nature exacte
des missions ; - les effectifs moyens annuels et I'organisation du personnel, notamment I’
encadrement, illustrés par un organigramme et la présentation des profils clés ; - les titres d’
études et qualifications du candidat ou des cadres responsables de I'exécution des prestations
; - les moyens logistiques, techniques et matériels disponibles, avec leur localisation, incluant
notamment : tracteurs équipés d’épareuses a bras ou d’accotement, robots de pente, petits
tracteurs pour fauchage, rotors a fléaux, ainsi que la liste détaillée des équipements et
quantités associées ; - le certificat d’agrément pour I'application de produits
phytopharmaceutiques (agrément DRAAF) ; - les certificats individuels professionnels des
intervenants, notamment Certiphyto Individuel Décideur Travaux et Services (DTS), avec
indication du nombre de salariés certifiés ; - les habilitations HOV-BO0 détenues par les
salariés, ainsi que le nombre de personnes certifiées ; - le kit accueil renforcé (ou un
engagement a I'obtenir dans le mois suivant I'attribution) ; - une description des moyens
matériels, techniques et logistiques mobilisables pour 'exécution du marché, en précisant leur
localisation. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniére
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniére globale et proportionnée au regard de 'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’'un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.
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Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAOYNG: Les criteres de sélection sont les suivants : Le nombre
maximal de candidats invités a participer a la consultation sur chaque lot sera limité a 5
candidats par lot (liste courte). En cas d’'un nombre de candidats supérieur, la sélection des
candidats de la liste courte s’effectuera sur la base d’'un classement des dossiers de
candidature remis. Les critéres de sélection seront notés sur 20 points pour la candidature sur
chaque lot : * le nombre de références analogues phyto (5 points) « le nombre de références
analogues Ophyto (5 points) « le nombre de salariés certifiés CERTIPHYTO (5 points) ¢ le
nombre de salariés certifies HOV-BO (5 points)

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

NMAnpo@opieg OXETIKA e TO BeEUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

MéyioTog apiBuog uttown@iwyv TTou Ba KANBoUV va cupPETAooUV 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 5

H diadikaoia die¢dyeTal e S1ad0XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen): Définis dans les documents de la consultation
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 60
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaen: Définis dans les documents de la consultation
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 40

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwyv
H mrpéofBaon o€ opiopéva £yypaga NG cuPBaong gival TTEPIOPICUEVN
IMANpoQopieC OXETIKA YE Ta TTPOCTATEUNEVA £yypaga diaTiBevTtal oTn dielBuvaon: https://rte-
france.bravosolution.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://rte-france.tlh.app.jaggaer.com/esop/guest/go/opportunity
/detail?opportunityld=8966
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: EmiTpéteTal
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoXng: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
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H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol OXeTIKA pe TNV EKTEAEON TNG CUMPBOONG: Sans objet

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPEATOU: VAl

MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUNPWYVIa TAPNONG Tou atTopprTou: L'accord de
confidentialité est disponible sur le site bravosolution de RTE : https://rte-france.bravosolution.
com

XpnuaToolkovopikéS puBuioeig: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture.

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de I'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de 'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et uniéme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systeéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En |'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: RTE Réseau de Transport d’Electricité

5.1. NaprTida: LOT-0004
TitThog: Lot 4 - GMR LYONNAIS
Mepiypaery: Départements concernés : 01, 38, 42, 69, 71
EowTtepikd avayvwploTiKO: 24814 - lot 4

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 77310000 duTeuon Kai Guvtripnon XWPwyv TTPaaCivou
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emmAoywv: 2 options de durée : la premiére de 24 mois, la seconde de 12 mois.

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Rhone (FRK26)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aigpkela: 36 MAveg
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5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 1 039 112,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Mpokerral yia eTTavaAaupavouevn diadikaoia dnuociwv cuppacewv
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 €XEI avaTeDEi N eKTEAEON TNG CUPPBAONG: Agv €xEl AKOUN TTPOCOIOPIOTEI
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO T CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev A\oyw ouppaon civail eTiong KatadAANAn yia TiIg HIKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpoopics: Validité de I'offre limitée a 6 mois

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokRpugn
Kpithipio: AAANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOUIKES ATTAITACEIG
Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emmAoyNG: Aptitude a exercer I'activité professionnelle Le candidat
fournira les imprimés DC1/DC2 diment complétés notamment le lot sur lequel il se positionne.
Ces documents sont disponibles a I'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulairesdeclarationducandidat Pour les opérateurs établis en France, chaque candidat
communiquera un numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou bien une
carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépét de
déclaration auprés d’'un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. Pour les opérateurs établis "hors de France", chaque
candidat communiquera un document émanant des autorités tenant le registre professionnel
ou un document équivalent certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de
création, un document datant de moins de 3 mois émanant de I'autorité habilitée a recevoir
l'inscription au registre professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit
registre. Par ailleurs, le candidat fournira un document mentionnant son identité et son
adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son représentant fiscal ponctuel en France,
ainsi qu'une déclaration sur ’honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes
pour non-déclaration de travailleurs détachés (R. 21438 du Code de la commande publique et
R. 126312 du Code du travail). Pour les candidats faisant partie du groupe EDF ou du groupe
de la Caisse des Dépdts et Consignations (CDC), afin de s’assurer du respect des
dispositions des articles L. 11110 et suivants du code de 'Energie, un candidat ou un membre
du groupement contrdlé directement ou indirectement par EDF ou la CDC devra produire dans
son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du lien capitalistique avec 'une
des sociétés précitées. Tous les candidats ne devront pas étre concernés par I'un des cas
prévus au 1° de l'article 5 duodecies du reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I
Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie
déstabilisant la situation en Ukraine. Une déclaration sur 'honneur datée et signée justifiant
que le candidat n’entre dans aucun des cas d’exclusion prévus aux articles L. 2141-1 a L.
2141-5 de 'ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 et qu'il est en regle au regard des
articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du code du travail concernant I'emploi des travailleurs
handicapés. En cas de redressement judiciaire, une copie du ou des jugement(s) prononcé(s).
Une copie des attestations d’assurance du candidat précisant les activités garanties, les
montants garantis et la période de validité, ainsi qu’une attestation justifiant du paiement des
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primes (responsabilité civile, et garanties complémentaires, etc.) couvrant les risques
professionnels du candidat vis a vis du contrat objet de la présente consultation.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité économique et financiére Le candidat fournit les
informations suivantes permettant d’apprécier ses capacités économiques et financiéres : - les
chiffres d’affaires globaux des trois derniers exercices disponibles ; - les chiffres d’affaires
relatifs aux prestations du domaine concerné ; - les bilans ou extraits de bilans des trois
derniers exercices, lorsque la publication de ces données est prévue par la réglementation ; -
une attestation d’assurance responsabilité civile professionnelle en cours de validité ; - tout
autre renseignement que le candidat jugera utile pour démontrer la solidité de sa situation
financiére. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniere
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniéere globale et proportionnée au regard de 'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité technique et professionnelle Le candidat fournit
les éléments permettant d’apprécier ses capacités techniques et professionnelles : - une
présentation synthétique de I'entreprise (raison sociale, SIRET, activité, code NAF, domaines
d’intervention) ; - des références de prestations similaires réalisées au cours des trois
derniéres années, incluant des opérations en zéro#phyto et/ou en entretien « classique »
(désherbage chimique ou mécanique, fauchage, tonte, taille, entretien arboré en postes HTB).
Pour chaque référence seront précisés le bénéficiaire, 'année, le montant et la nature exacte
des missions ; - les effectifs moyens annuels et I'organisation du personnel, notamment I
encadrement, illustrés par un organigramme et la présentation des profils clés ; - les titres d’
études et qualifications du candidat ou des cadres responsables de I'exécution des prestations
; - les moyens logistiques, techniques et matériels disponibles, avec leur localisation, incluant
notamment : tracteurs équipés d’épareuses a bras ou d’accotement, robots de pente, petits
tracteurs pour fauchage, rotors a fléaux, ainsi que la liste détaillée des équipements et
quantités associées ; - le certificat d’agrément pour I'application de produits
phytopharmaceutiques (agrément DRAAF) ; - les certificats individuels professionnels des
intervenants, notamment Certiphyto Individuel Décideur Travaux et Services (DTS), avec
indication du nombre de salariés certifiés ; - les habilitations HOV-BO0 détenues par les
salariés, ainsi que le nombre de personnes certifiées ; - le kit accueil renforcé (ou un
engagement a I'obtenir dans le mois suivant I'attribution) ; - une description des moyens
matériels, techniques et logistiques mobilisables pour 'exécution du marché, en précisant leur
localisation. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniére
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniéere globale et proportionnée au regard de I'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.
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Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAOYNG: Les criteres de sélection sont les suivants : Le nombre
maximal de candidats invités a participer a la consultation sur chaque lot sera limité a 5
candidats par lot (liste courte). En cas d’'un nombre de candidats supérieur, la sélection des
candidats de la liste courte s’effectuera sur la base d’'un classement des dossiers de
candidature remis. Les critéres de sélection seront notés sur 20 points pour la candidature sur
chaque lot : * le nombre de références analogues phyto (5 points) « le nombre de références
analogues Ophyto (5 points) « le nombre de salariés certifiés CERTIPHYTO (5 points) ¢ le
nombre de salariés certifies HOV-BO (5 points)

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

NMAnpo@opieg OXETIKA e TO BeEUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

MéyioTog apiBuog uttown@iwyv TTou Ba KANBoUV va cupPETAooUV 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 5

H diadikaoia die¢dyeTal e S1ad0XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen): Définis dans les documents de la consultation
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 60
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaen: Définis dans les documents de la consultation
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 40

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwyv
H mrpéofBaon o€ opiopéva £yypaga NG cuPBaong gival TTEPIOPICUEVN
IMANpoQopieC OXETIKA YE Ta TTPOCTATEUNEVA £yypaga diaTiBevTtal oTn dielBuvaon: https://rte-
france.bravosolution.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://rte-france.tlh.app.jaggaer.com/esop/guest/go/opportunity
/detail?opportunityld=8966
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: EmiTpéteTal
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoXng: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
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H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol OXeTIKA pe TNV EKTEAEON TNG CUMPBOONG: Sans objet

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPEATOU: VAl

MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUNPWYVIa TAPNONG Tou atTopprTou: L'accord de
confidentialité est disponible sur le site bravosolution de RTE : https://rte-france.bravosolution.
com

XpnuaToolkovopikéS puBuioeig: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture.

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de I'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de 'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et uniéme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systeéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En |'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: RTE Réseau de Transport d’Electricité

5.1. NapTida: LOT-0005
Tithog: Lot 5 - GMR SAVOIE
Mepiypaon): Départements concernés : 01, 38, 73, 74
EowTtepikd avayvwplioTIkO: 24814 - ot 5

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 77310000 duTeuon Kai Guvtripnon XWPwyv TTPaaCivou
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emmAoywv: 2 options de durée : la premiére de 24 mois, la seconde de 12 mois.

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Savoie (FRK27)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Aigpkela: 36 MAveg

216803-2026 Page 18/23


https://rte-france.bravosolution.com
https://rte-france.bravosolution.com

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2

5.1.5. Aiia
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 3 086 397,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Mpokerral yia eTTavaAaupavouevn diadikaoia dnuociwv cuppacewv
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 €XEI avaTeDEi N eKTEAEON TNG CUPPBAONG: Agv €xEl AKOUN TTPOCOIOPIOTEI
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO T CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val
H ev A\oyw ouppaon civail eTiong KatadAANAn yia TiIg HIKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTeg TANpoopics: Validité de I'offre limitée a 6 mois

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokRpugn
Kpithipio: AAANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOUIKES ATTAITACEIG
Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emmAoyNG: Aptitude a exercer I'activité professionnelle Le candidat
fournira les imprimés DC1/DC2 diment complétés notamment le lot sur lequel il se positionne.
Ces documents sont disponibles a I'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulairesdeclarationducandidat Pour les opérateurs établis en France, chaque candidat
communiquera un numéro unique d'identification (SIREN) délivré par I'INSEE, ou bien une
carte d’identification justifiant de I'inscription au répertoire des métiers (original ou copie)
datant de moins de 3 mois par rapport a la date limite de réponse ou un récépissé du dépét de
déclaration auprés d’'un centre de formalités des entreprises pour les personnes morales ou
physiques en cours d’inscription. Pour les opérateurs établis "hors de France", chaque
candidat communiquera un document émanant des autorités tenant le registre professionnel
ou un document équivalent certifiant cette inscription ou, pour les entreprises en cours de
création, un document datant de moins de 3 mois émanant de I'autorité habilitée a recevoir
l'inscription au registre professionnel et attestant de la demande d'immatriculation audit
registre. Par ailleurs, le candidat fournira un document mentionnant son identité et son
adresse ou, le cas échéant, les coordonnées de son représentant fiscal ponctuel en France,
ainsi qu'une déclaration sur ’honneur de paiement des sommes dues au titre des amendes
pour non-déclaration de travailleurs détachés (R. 21438 du Code de la commande publique et
R. 126312 du Code du travail). Pour les candidats faisant partie du groupe EDF ou du groupe
de la Caisse des Dépdts et Consignations (CDC), afin de s’assurer du respect des
dispositions des articles L. 11110 et suivants du code de 'Energie, un candidat ou un membre
du groupement contrdlé directement ou indirectement par EDF ou la CDC devra produire dans
son dossier de candidature une déclaration indiquant le détail du lien capitalistique avec 'une
des sociétés précitées. Tous les candidats ne devront pas étre concernés par I'un des cas
prévus au 1° de l'article 5 duodecies du reglement n°2022/576 du 8 avril 2022 du Conseil de I
Union européenne concernant les mesures restrictives eu égard aux actions de la Russie
déstabilisant la situation en Ukraine. Une déclaration sur 'honneur datée et signée justifiant
que le candidat n’entre dans aucun des cas d’exclusion prévus aux articles L. 2141-1 a L.
2141-5 de 'ordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 et qu'il est en regle au regard des
articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du code du travail concernant I'emploi des travailleurs
handicapés. En cas de redressement judiciaire, une copie du ou des jugement(s) prononcé(s).
Une copie des attestations d’assurance du candidat précisant les activités garanties, les
montants garantis et la période de validité, ainsi qu’une attestation justifiant du paiement des
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primes (responsabilité civile, et garanties complémentaires, etc.) couvrant les risques
professionnels du candidat vis a vis du contrat objet de la présente consultation.

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitripio: AAANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Capacité économique et financiére Le candidat fournit les
informations suivantes permettant d’apprécier ses capacités économiques et financiéres : - les
chiffres d’affaires globaux des trois derniers exercices disponibles ; - les chiffres d’affaires
relatifs aux prestations du domaine concerné ; - les bilans ou extraits de bilans des trois
derniers exercices, lorsque la publication de ces données est prévue par la réglementation ; -
une attestation d’assurance responsabilité civile professionnelle en cours de validité ; - tout
autre renseignement que le candidat jugera utile pour démontrer la solidité de sa situation
financiére. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniere
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniéere globale et proportionnée au regard de 'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: Capacité technique et professionnelle Le candidat fournit
les éléments permettant d’apprécier ses capacités techniques et professionnelles : - une
présentation synthétique de I'entreprise (raison sociale, SIRET, activité, code NAF, domaines
d’intervention) ; - des références de prestations similaires réalisées au cours des trois
derniéres années, incluant des opérations en zéro#phyto et/ou en entretien « classique »
(désherbage chimique ou mécanique, fauchage, tonte, taille, entretien arboré en postes HTB).
Pour chaque référence seront précisés le bénéficiaire, 'année, le montant et la nature exacte
des missions ; - les effectifs moyens annuels et I'organisation du personnel, notamment I
encadrement, illustrés par un organigramme et la présentation des profils clés ; - les titres d’
études et qualifications du candidat ou des cadres responsables de I'exécution des prestations
; - les moyens logistiques, techniques et matériels disponibles, avec leur localisation, incluant
notamment : tracteurs équipés d’épareuses a bras ou d’accotement, robots de pente, petits
tracteurs pour fauchage, rotors a fléaux, ainsi que la liste détaillée des équipements et
quantités associées ; - le certificat d’agrément pour I'application de produits
phytopharmaceutiques (agrément DRAAF) ; - les certificats individuels professionnels des
intervenants, notamment Certiphyto Individuel Décideur Travaux et Services (DTS), avec
indication du nombre de salariés certifiés ; - les habilitations HOV-BO0 détenues par les
salariés, ainsi que le nombre de personnes certifiées ; - le kit accueil renforcé (ou un
engagement a I'obtenir dans le mois suivant I'attribution) ; - une description des moyens
matériels, techniques et logistiques mobilisables pour 'exécution du marché, en précisant leur
localisation. Aucun niveau minimal n’est exigé. Les capacités sont évaluées de maniére
qualitative au regard des besoins du marché. Les capacités des candidats sont appréciées de
maniéere globale et proportionnée au regard de I'objet et des exigences du marché,
conformément aux articles R.2142#1 a R.2142#14 du Code de la commande publique. L’
absence d’un élément d’information ne conduit a un rejet que si elle empéche RTE d’apprécier
la capacité du candidat.
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Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAOYNG: Les criteres de sélection sont les suivants : Le nombre
maximal de candidats invités a participer a la consultation sur chaque lot sera limité a 5
candidats par lot (liste courte). En cas d’'un nombre de candidats supérieur, la sélection des
candidats de la liste courte s’effectuera sur la base d’'un classement des dossiers de
candidature remis. Les critéres de sélection seront notés sur 20 points pour la candidature sur
chaque lot : * le nombre de références analogues phyto (5 points) « le nombre de références
analogues Ophyto (5 points) « le nombre de salariés certifiés CERTIPHYTO (5 points) ¢ le
nombre de salariés certifies HOV-BO (5 points)

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

NMAnpo@opieg OXETIKA e TO BeEUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

MéyioTog apiBuog uttown@iwyv TTou Ba KANBoUV va cupPETAooUV 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaoiag: 5

H diadikaoia die¢dyeTal e S1ad0XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen): Définis dans les documents de la consultation
Katnyopia tou kpitnpiou avdBeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTo, akpIREG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 60
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Mepiypaen: Définis dans les documents de la consultation
KaTnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIRES)
ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 40

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoccwyv
H mrpéofBaon o€ opiopéva £yypaga NG cuPBaong gival TTEPIOPICUEVN
IMANpoQopieC OXETIKA YE Ta TTPOCTATEUNEVA £yypaga diaTiBevTtal oTn dielBuvaon: https://rte-
france.bravosolution.com

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://rte-france.tlh.app.jaggaer.com/esop/guest/go/opportunity
/detail?opportunityld=8966
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: EmiTpéteTal
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoXng: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivi) wpa KevTpikng Eupwtng
‘Opol Tng ouppaong:
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H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA he TNV eKTEAEON TNG CUPPaONG: Sans objet

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPEATOU: VAl

MpboBeTEC TTANPOPOPIEG OXETIKA PE TN CUNPWYVIa TAPNONG Tou atTopprTou: L'accord de
confidentialité est disponible sur le site bravosolution de RTE : https://rte-france.bravosolution.
com

XpnuaToolkovopikéS puBuioeig: Financement sur ressources propres. Paiement a 49 jours a
compter de la date d’émission de la facture.

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIayWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal Judiciaire de Nanterre
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: Référé précontractuel prévu aux
articles 5 et suivants de I'ordonnance n° 2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de
recours applicables aux contrats de la commande publique. Le recours doit étre formé avant la
conclusion du contrat. Référé contractuel prévu aux articles 11 et suivants de 'ordonnance n°
2009-515 du 7 mai 2009 relative aux procédures de recours applicables aux contrats de la
commande publique. Le recours doit étre formé au plus tard le trente et uniéme jour suivant la
publication au Journal officiel de I'Union européenne de I'avis d'attribution du contrat ou, pour
les marchés fondés sur un accord-cadre ou un systeéme d'acquisition dynamique, suivant la
notification de la conclusion du contrat. En |'absence de la publication d'avis ou de la
notification, la juridiction peut étre saisie jusqu'a I'expiration d'un délai de six mois a compter
du lendemain du jour de la conclusion du contrat en vertu de I'article 1441-3 du code de
procédure civile.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: RTE Réseau de Transport d’Electricité

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaoia: RTE Réseau de Transport d’Electricité
ApIBudg kataxwpliong: 444 619 258 02482
Taxudpouikr) dicuBuvon: VILLARTE 1, rue crépet
MéAn: LYON
TayxudpouIKOG KwdIkag: 69007
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Rhone (FRK26)
Xwpa: FaAAia
MpoéowTro emkoivwviag: Vanessa GRAVALON
Email: vanessa.gravalon@rte-france.com
TnAépwvo: +33609116042
MpowiA ayopaoTh: https://rte-france.bravosolution.com
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
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Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv

8.1. ORG-0003
Etrionun ovouaoia: Tribunal Judiciaire de Nanterre
ApiBudg karaxwpiong: 17780111500151
Tunua: Instance chargée des procédures de recours
Taxudpouikr) diguBuvon: 179-191, avenue Joliot-Curie
MoéAn: NANTERRE
TaxudpouIkog Kwdikag: 93020
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Hauts-de-Seine (FR105)
Xwpa: NaAAia
MpdowTro emmkoIvwviag: Instance chargée des procédures de recours
Email: accueil.tji-nanterre@justice.fr
TnAépwvo: 01 40 97 10 10
HAekTpovikr dieuBuvon: www.cours-appel.justice.fr/versailles/tribunal-judiciaire-de-nanterre
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPoc@UYNG

8.1. ORG-0000
Emionun ovouaacia: Publications Office of the European Union
ApiBudg karaxwpliong: PUBL
M6An: Luxembourg
TaxudpouIKOG KWIIKAG: 2417
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo
Email: ted@publications.europa.eu
TnAépwvo: +352 29291
HAekTpovikr dieuBuvon: https://op.europa.eu
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

NMAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKNPUENG: 756ea89f-87ca-4266-b4ef-562589619de8 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApung: MNMpokrpugn ouppBaong i ocuuaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroeidog TrpokApugng: 17

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpuéng: 27/03/2026 13:44:40 (UTC+00:00) Qpa AuTikAG
Eupwtng, GMT

FAwooeg oTIg oTToieg dlaTiBeTAN £TTIONMA N TTAPOUCa TTPOKNPUEN: YOANIKA

ApiBudg dnpoaoicuong NG TTpokrpugns: 216803-2026

ApIBu6G Teuxoug EE S: 62/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 30/03/2026

216803-2026 Page 23/23


mailto:accueil.tj-nanterre@justice.fr
http://www.cours-appel.justice.fr/versailles/tribunal-judiciaire-de-nanterre
mailto:ted@publications.europa.eu
https://op.europa.eu

	1. Αγοραστής
	1.1. Αγοραστής
	2. Διαδικασία
	2.1. Διαδικασία
	2.1.1. Σκοπός
	2.1.2. Τόπος εκτέλεσης
	2.1.4. Γενικές πληροφορίες
	2.1.5. Όροι δημοσίων συμβάσεων
	2.1.6. Λόγοι αποκλεισμού
	5. Παρτίδα
	5.1. Παρτίδα: LOT-0001
	5.1.1. Σκοπός
	5.1.2. Τόπος εκτέλεσης
	5.1.3. Εκτιμώμενη διάρκεια
	5.1.4. Ανανέωση
	5.1.5. Αξία
	5.1.6. Γενικές πληροφορίες
	5.1.9. Κριτήρια επιλογής
	5.1.10. Κριτήρια ανάθεσης
	5.1.11. Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
	5.1.12. Όροι δημοσίων συμβάσεων
	5.1.15. Τεχνικές
	5.1.16. Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
	5.1. Παρτίδα: LOT-0002
	5.1.1. Σκοπός
	5.1.2. Τόπος εκτέλεσης
	5.1.3. Εκτιμώμενη διάρκεια
	5.1.4. Ανανέωση
	5.1.5. Αξία
	5.1.6. Γενικές πληροφορίες
	5.1.9. Κριτήρια επιλογής
	5.1.10. Κριτήρια ανάθεσης
	5.1.11. Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
	5.1.12. Όροι δημοσίων συμβάσεων
	5.1.15. Τεχνικές
	5.1.16. Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
	5.1. Παρτίδα: LOT-0003
	5.1.1. Σκοπός
	5.1.2. Τόπος εκτέλεσης
	5.1.3. Εκτιμώμενη διάρκεια
	5.1.4. Ανανέωση
	5.1.5. Αξία
	5.1.6. Γενικές πληροφορίες
	5.1.9. Κριτήρια επιλογής
	5.1.10. Κριτήρια ανάθεσης
	5.1.11. Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
	5.1.12. Όροι δημοσίων συμβάσεων
	5.1.15. Τεχνικές
	5.1.16. Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
	5.1. Παρτίδα: LOT-0004
	5.1.1. Σκοπός
	5.1.2. Τόπος εκτέλεσης
	5.1.3. Εκτιμώμενη διάρκεια
	5.1.4. Ανανέωση
	5.1.5. Αξία
	5.1.6. Γενικές πληροφορίες
	5.1.9. Κριτήρια επιλογής
	5.1.10. Κριτήρια ανάθεσης
	5.1.11. Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
	5.1.12. Όροι δημοσίων συμβάσεων
	5.1.15. Τεχνικές
	5.1.16. Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
	5.1. Παρτίδα: LOT-0005
	5.1.1. Σκοπός
	5.1.2. Τόπος εκτέλεσης
	5.1.3. Εκτιμώμενη διάρκεια
	5.1.4. Ανανέωση
	5.1.5. Αξία
	5.1.6. Γενικές πληροφορίες
	5.1.9. Κριτήρια επιλογής
	5.1.10. Κριτήρια ανάθεσης
	5.1.11. Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
	5.1.12. Όροι δημοσίων συμβάσεων
	5.1.15. Τεχνικές
	5.1.16. Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
	8. Οργανισμοί
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0003
	8.1. ORG-0000
	Πληροφορίες προκήρυξης

