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218263-2026 - AlaywVvIONOG

Katw Xwpeg — Yrnpeoieg KoivwvikAg pépipvag — Werkverkenning

OJ S 62/2026 30/03/2026

MpokApuén ocuufacng N cUNBACNG TTAPAXWPNONG — TUTTOTTOINHUEVO KABEOTWG
YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Senzer
Email: inkoop@senzer.nl
Nouikr) yop@r) ayopaoTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

21. Aiadikaoia
TitAog: Werkverkenning
Mepiypaen: Binnen de scope vallen Werkverkenningstrajecten die voldoen aan de eisen zoals
opgenomen in het Programma van Eisen (Bijlage 8) en worden uitgevoerd volgens het door
Senzer opgestelde Dienstverleningsmodel (Bijlage 3). Dit betekent dat van Inschrijvers wordt
verwacht dat zij leerwerkplekken aanbieden waarop, conform de in het Programma van Eisen
beschreven methodiek, wordt gewerkt aan de in paragraaf 2.3 omschreven doelstelling van
begeleiding/ondersteuning binnen Werkverkenning. De Werkzoekenden worden daarbij
begeleid door een Beroepskracht die handelt volgens de eisen die in het Programma van
Eisen aan de uitvoering zijn gesteld. Voor meer toelichting verwijzen wij u naar de
aanbestedingsleidraad. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, -
exclusief btw voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
AvayvwpioTiké dladikaciag: a754a97b-2d69-4aac-a868-07a6285578fc
EowTtepikd avayvwploTiko: 2026-004
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 85310000 YTrnpeaieg KOIVWVIKAG WEPIMVAC
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 85312310 YTrnpeoieg kaBodriynong

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Xwpa: Kadtw Xwpeg
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: Helmond

21.3. Aiia
EkTipwpevn agia xwpig ®IMA: 3 036 000,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
NouikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

218263-2026 Page 1/17


https://ted.europa.eu/el/notice/-/detail/218263-2026
mailto:inkoop@senzer.nl

2.1.5. Opoil dnuociwv cuuBdocewyv
‘Opo1 utroBOoARG:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vag TTPOCPEPWY UTTOPEI va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
5
‘Opol TnG ocuupaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyV yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdoclg o€ Evav
TTPOCPEPOVTA: 5

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv attokAgiopou: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEY)

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Helmond
Mepiypagn: Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings-
en werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
EowTtepiko avayvwplioTIKO: 1

5.1.1. ZKomog
XapakTtpag TNG aupBacng: YTnpeaieg
Kopia tagivopnon (cpv): 85310000 YTTnpeoieg KOIVWVIKAG UEPIMVAG
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 85312310 Ymrnpeoieg kabodriynong
EmiAoyég:
Mepiypan Twv emAoywv: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de
mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar).
Deze langere looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep
en het belang van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst
opzeggen door dit uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd
schriftelijk aan Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Xwpa: Katw Xwpeg
MpbdoBeTeg TANpoYopics: Helmond

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKeEla
Aidpkela: 6 'ETn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2
AMeG TTAnpoopieg yia avavewoelg: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6
jaar).

5.1.5. Agia
Ekmipwpevn agia xwpig ®MA: 1 015 000,00 EUR
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5.1.6. Tlevikég TTAnpoOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTeBei n eKTEAEON TG oUPPBaONG: Agv aTTaITEiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVia yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): val

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cuppaoElg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuupfacewv: Kauia otpatnyikr) dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv kpiITnpiwv etmAoynig: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEY)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitfpio:
Eidog¢: Tiun
Ovopaoia: Subcriterium P1: Prijs
Mepiypan: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuéc kpitnpiou avabeong: 10
Kpitfpio:
Eidog: MoiotnTa
Ovouaoia: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende
Mepiypaen): G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende.
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong BAapog: Z1abuion (MopIa, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 50
Kpithpio:
Eidog: MoidétnTa
Ovoupaaia: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen
Mepiypaon: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21abuion (uépia, akpIBEG)
ApIBuéc kpitnpiou avabeong: 20
Kpitfpio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken
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Mepiypaen: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te
verkrijgen in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij
ingangsdatum contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het
aantal Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting
aanbestedingsleidraad

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépla, akpIREG)

ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 20

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeopia aIrhuaTog yia rapoxr mpooBeTwy TTAnpogopiwyv: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa Kevrpikhg Eupwting
AlgBuvon Twv gyypagwy Tng dnuodoiag ocuuBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/417758

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAAQVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwv: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng
AldpKeIa KOT@ TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL IoXUouoa N TTpoo@opd: 3 Mrveg
NMAnpo@opieg OXETIKA pE T dnudOIa atrocPpPAyIon:
Huepopnvia atrooepdyiong: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivi) wpa KevpikAg Eupwtng
‘Opol Tng ocuupaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OxI
NopIkry pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N oudda TTPooPePOVIWY TNV OTToia avatibeTal n cuuBacn
: Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15. Texvikég
Zupwvia-TAaioio:
2UMQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTAVEKKIVNON d1ayWVIOUOU
MéyioTog apIBudG CUPPETEXOVTWV: 12
AirioAdynon tn¢ didpkelag TNG cup@wviag-trAaigiou: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze
doelgroep.
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiko ouoTnUa ayopwy
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5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecoAdBnon Kol TTPOCPUYNR
Opyaviopog TTpoo@uyng: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswyv: Senzer
OpyavioPog TTapOoXNG TTEPICOTEPWY TTANPOPOPIWYV TwV dIadIKACIWY TTPOCPUYAG: Senzer
Opyaviopog TTapaAaBig aITAcEwyY CUPPETOXNG: Senzer

5.1. Naprida: LOT-0002
TitAog: Deurne
Mepiypagn): Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings-
en werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
EowTtepIikd avayvwpioTIKO: 2

5.1.1. ZKomrég
XapakTipag TNG oUpPBaong: YTInpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 85310000 YTrnpeoieg KOIVWVIKAG PEPIMVAG
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 85312310 YTrnpeoieg kaBodriynong
EmiAoyég:
Mepiypagn Twv emAoywv: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de
mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar).
Deze langere looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep
en het belang van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst
opzeggen door dit uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd
schriftelijk aan Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Xwpa: Katw Xwpeg
MpbdoBeTeg TTANPOYOpics: Helmond

5.1.3. EkTIjwPEVN didpKela
Aiapkeia: 6 ‘ETn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6
jaar).

5.1.5. Atia
EkTipwpevn agia xwpig ®rA: 506 000,00 EUR

5.1.6. levikég TTAnpo@opicg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £X€I avaTeDei n eKTEAEON TG oUPPBaONG: Agv aTTaITETal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
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H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieG oupBaoclg (ZAY): val

5.1.7. Zrpatnyikég dnpooieg cUPPAOEI
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaocewy: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyns: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Subcriterium P1: Prijs
Mepiypan: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 10
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende
Mepiypan: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende.
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
KaTnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 50
Kpitipio:
Eidog: MoidtnTa
Ovouaoia: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen
Mepiypagn: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApIBUOG KpiTnpiou avaBeong: 20
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken
Mepiypaer): G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te
verkrijgen in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij
ingangsdatum contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het
aantal Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract
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omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting
aanbestedingsleidraad

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
MpoBeouia aItuaTog yia Tapoxr TeocBeTwy TAnpoopiwv: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtrng
AieBuvon Twv gyypaewy Tng dnudoiag ocupBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/417758

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol1 uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
"AWOOEG OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITFAOEIG CUPUETOXNG:
OAAaVOIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv poa@opwyv: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwting
Aldpkela Katd TNV OTToia TTPETTEl VA TTAPAMEVEI IoXUouoa n TTpooc@opd: 3 Mrveg
MAnpo@opieg OXETIKA pe TN SnUdoIa atrocPpPAyion:
Huepopnvia amoo@pdyiong: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivi) wpa KevrpikAg Eupwting
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroindei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroinBdei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI
NouIKA pop@r) TTou TTPETTEl va AdBEl N opdda TTpoc@epOVTWY GTNV OTToia avaTiBeTal n ouupfacn
: Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dlIaYWVIOUOU
MéyioToG apIBudG CUPPETEXOVTWYV: 12
AImioAdynon tng didpkeiag TG ouppwviag-trAaiciou: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze
doelgroep.
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diapecoAdBnon Kal TTpocPuUyYNn
Opyaviopog Tpoo@uyng: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE Tn diadikagia dnuoaiwy
oupBdocewv: Senzer
Opyaviouog TTapoxNG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWV TWV dIadIKACIWY TTPOCPUYNG: Senzer
Opyaviopog TTapaAaBig aITAcewyY CUPPETOXNG: Senzer
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5.1. NapTida: LOT-0003
Tithog: Geldrop—Mierlo
Mepiypagn): Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings-
en werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
EowTtepikd avayvwpioTIKO: 3

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 85310000 YTTnpeaieg KOIVWVIKAG PEPIUVAG
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 85312310 YTrnpeoieg kaBodriynong
EmiAoyég:
Mepiypagn Twv emAoywv: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de
mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar).
Deze langere looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep
en het belang van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst
opzeggen door dit uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd
schriftelijk aan Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Xwpa: Katw Xwpeg
MpbdoBeTeg TTANPOYOpics: Helmond

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aiapkeia: 6 ‘Etn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWOTEIG: 2
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6
jaar).

5.1.5. Atia
EkTipwpevn agia xwpig ®IA: 506 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpo@opicg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl TA ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTIPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 £X€I avaTeDei N eKTEAEON TG oUUPBaONG: Agv aTTaITEiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): val

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cUpBAOEIg
2TOXO0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppfaocwy: Kayia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwyv emAoynig: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZY)
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5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Ovopagoia: Subcriterium P1: Prijs
Mepiypan: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIREC)
ApiBudg kpitnpiou avabeong: 10
Kpitipio:
Eidog: MoidmnTa
Ovopagoia: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende
Mepiypagn: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende.
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 50
Kpitipio:
Eidog: MoiotnTa
Ovopaoia: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen
Mepiypan: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBEC)
ApIBudg kpitnpiou avabeong: 20
Kpitipio:
Eidog: MoidmnTa
Ovopaocia: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken
Mepiypaen: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te
verkrijgen in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij
ingangsdatum contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het
aantal Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting
aanbestedingsleidraad
Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)
ApIBuOG KpiTnpiou avaBeong: 20
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5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
MpoBeoyia aItuaATog yia TTapoxr TPocBeTwy TAnpoopiwv: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa KevtpikAc Eupwting
AielBuvon Twv eyypdewyv TnG dnudaoiag cuuBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/417758

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opo1 utroBoANRG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
"AWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPMETOXNG:
OAAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI
MpoBeouia Trapaiafng Twv rpoo@opwyv: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevTpikAg Eupwtng
Aldpkela KaTd TNV OTToIa TTPETTEl VA TTAPAUEVEI IoXUouoa n TTpoc@opd: 3 Mrveg
MAnpo@opieg OXETIKA peE TN dnudoIa atrocPpdayion:
Huepopnvia amoogpdyiong: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
‘Opol Tng ouupaong:
H ouuBaon TTpétel va ekTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
Oa xpnoipoTtroinBei NAekTpOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBdei NAEKTPOVIKA TTANPWUN: OXI
NouIKA pop@r) TTou TTPETTEl va AdBEl N opdda TTpoc@epOVTWY GTNV OTToia avaTiBeTal n cuupfacn
. Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQICIO, XWPIG ETTAVEKKIVNON dIaYWVIOUOU
MéyioTog apIBudg CUPPETEXOVTWYV: 12
AImioAdynon tng didpkeiag Tng ouppwviag-trAaiciou: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze
doelgroep.
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopieg, diapecoAdBnon Kal TTPoocPuUYN
Opyaviopog Tpoo@uyng: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Opyaviouog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
ouuBdoswyv: Senzer
Opyaviouog TTapoxrG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYNG: Senzer
Opyaviopog TTapaAaBig aITAcEwyY CUPPETOXNG: Senzer

5.1. NapTida: LOT-0004
TitAog: Asten / Someren
Mepiypagn: Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings-
en werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze
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leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.

EowrTepikd avayvwploTiko: 4

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 85310000 YTTnpeoieg KOIVWVIKNAG UEPIMVAG
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 85312310 Ymnpeoieg kabodriynong
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywyv: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de
mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar).
Deze langere looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep
en het belang van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst
opzeggen door dit uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd
schriftelijk aan Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Xwpa: Kadtw Xwpeg
MpbdoBeTeg TANpoYopics: Helmond

5.1.3. EkTIpWpMEVN SidpKeEla
Aidpkela: 6 'ETn

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWODEIG: 2
AMN\eg TTAnpo@opics yia avavewoelg: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6
jaar).

5.1.5. Atia
Ekmipwpevn agia xwpic GMA: 506 000,00 EUR

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
KaT’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
Mpé&TTel va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG oUPPBaONG: Agv aTTaITEITAI
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupPBaocclg (ZAX): val

5.1.7. Zrpatnyikég dSnpooieg CUpPAOEI
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppfaoewv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emIAoyRg
Mnyég Twv KpiITnpiwyv emAoyns: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpitipia avalesong
Kpitipio:
Eidog: Tiun
Ovouaocia: Subcriterium P1: Prijs
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Mepiypan: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij

uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 10

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Ovopaoia: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende

Mepiypagn: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende.
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)

ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 50

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen

Mepiypan: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad

KaTnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20

Kpitipio:

Eidog: MoidémnTa

Ovopaoia: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken

Mepiypaer: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te
verkrijgen in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij
ingangsdatum contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het
aantal Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting
aanbestedingsleidraad

Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépla, akpIREG)

ApIBUOGS KpiTnpiou avaBeong: 20

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeopia aIrhuaTog yia rapoxr mpooBeTwy TTAnpopopiwyv: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa Kevtpikhg Eupwting
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnuodoiag ocuuBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/417758
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5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opol uttoBoARg:
HAekTpOVIKR) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 OI AITAOEIG CUPUETOXNG:
OAaVOIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv rpoo@opwv: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng
AlGpKeIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL IoXUouoa N TTpoo@opd: 3 MrAveg
MAnpo@opieg OXETIKA pE TN SnUOoIa aTToCPPAYIoN:
Huepopnvia atmooppdyiong: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtng
‘Opol Tng oupuBaong:
H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWWI: OXI
NopIkry pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N opdda TTpooPepOVTWY TNV OTToia avaTifeTal N cuuBacn
: Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TTAaiolo, Xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéyioTog apIBudG CUPPETEXOVTWV: 12
AImioAdynon tng didpkeiag TG oupgwviag-trAaiciou: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze
doelgroep.
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANPOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog Tpoo@uyng: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Opyaviopog TTapoxnG TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
oupBacewv: Senzer
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG: Senzer
Opyaviopog TTapaAaBig aITAcEwY CUPPETOXNG: Senzer

5.1. NapTida: LOT-0005
Tithog: Gemert—Bakel / Laarbeek
Mepiypan: Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings-
en werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
EowTepIkO avayvwpioTIKO: 5

5.1.1. ZkKomog
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XapokTpag TNG oUPPBaong: YTINPEoieg

Kopia tagivounon (cpv): 85310000 YTrnpeaieg KOIVWVIKAG WEPIMVAG

MpbdoBeTn Tagivéunon (cpv): 85312310 YTrnpeoieg kaBodriynong

EmiAoyég:

Mepiypaen Twv emAoywv: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de
mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar).
Deze langere looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep
en het belang van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst
opzeggen door dit uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd
schriftelijk aan Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Xwpa: Kadrtw Xwpeg
Mpbéobeteg TANPoPopics: Helmond

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
Aidpkeia: 6 ‘Etn

5.1.4. Avavéwon
MEyIoTEG avavewoElg: 2
AMN\eg TTAnpo@opics yia avavewoelg: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6
jaar).

5.1.5. Agia
ExkTipwpevn agia xwpic PrA: 506 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpoOYoOpiEg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTeBei n ekTEAEON TG cUPPBaoNG: Agv aTTaiTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): val

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPAoEIg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppfaocewv: Kauyia otpatnyikr) dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitpia €mAoyng
Mnyég Twv kpITnpiwv emAoynig: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.10. Kpithpla avadeong
KpitApio:
Eidog: Tiun
Ovopaoia: Subcriterium P1: Prijs
Mepiypan: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Katnyopia Tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIREG)
ApiBudc kpitnpiou avabeong: 10
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Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Ovopaoia: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende

Mepiypagn: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende.
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21auion (uépia, akpIBEG)

ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 50

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Ovopaoia: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen

Mepiypan: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad

Katnyopia Tou kpitnpiou avdBeong Bdapog: Z1abuion (uépia, akpIBES)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 20

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Ovopaocia: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken

Mepiypaen: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te
verkrijgen in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij
ingangsdatum contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het
aantal Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting
aanbestedingsleidraad

Katnyopia tou kpitnpiou avaBeong Bapog: 21aBuion (uépia, akpIBEG)

ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 20

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpogopiwv: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa Kevtpikhg Eupwting
AieuBuvon Twv eyypdewyv TnG dnudaciag oupBaong: https://www.tenderned.nl/aankondigingen
/overzicht/417758

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol utrofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV OI TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
OAaVvOIKG
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HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

MpoBeoyia TTapaAafng Twv rpoo@opwv: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrg Eupwtng

AlGpKela KOTa TNV OTToia TTPETTEI va TTAPAMEVEL IoXUouoa N TTpoo@opd: 3 MAveg

MAnpo@opieg OXETIKA peE T SnUooIa aTToCPPAyIoN:

Huepopnvia atmooepadyiong: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwrng,
Bepivi) wpa KevrpikAg Eupwtng

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mrpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

NopIkry pop@n TTou TTPETTEl va AdRBel N opdda TTpooPePOVTWY TNV OTToia avaTifeTal N cuuBacn
: Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEy10TOG ApPIBUOG CUPPETEXOVTWV: 12
AImioAdynon tng didpkeiag Tng ouppwviag-trAaiciou: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze
doelgroep.
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPoOpieg, diapecoAdBnon Kal TTPpooPuUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
oupBacewv: Senzer
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICCOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG: Senzer
Opyaviopog TTapaAaBig aITAcewyY CUPPETOXNG: Senzer

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouacia: Senzer
ApIBudg kataxwpliong: 442013547
Taxudpouikr) dieuBuvon: Montgomeryplein 6
MéANn: Helmond
TayxudpopIKOG KwdIKaG: 5704 AX
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Xwpa: Katw Xwpeg
MpoéowTro emikoivwviag: Tessa Teurlings
Email: inkoop@senzer.nl
TnAépwvo: +31 43982557
dat: +31 492582405
HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.senzer.nl
AAAO TTPOCWTTA ETTIKOIVWVIOG:
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Etrionun ovouaoia: Rechtbank Oost Brabant

Taxudpouikr dieuBuvon: postbus 70584

MéAN: 's-Hertogenbosch

TaxudpouIikog Kwdikag: 5201 CZ

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Noordoost-Noord-Brabant (NL416)

Xwpa: Katw Xwpeg

MpdowTro emmkoivwviag: Rechtbank Oost Brabant

Email: info.rechtbankshertogenbosch@rechtspraak.nl

TnAépwvo: +31 883621000

HAekTpovikr dieuBuvon: https://rechtspraak.nl

P6Aol autoU Tou opyaviolou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG

Opyaviouog TTPocPUYNG

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

MAnpogopieg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkdooN TTpoknpuéng: 3a71377c-3a7b-43dc-8505-64b29118ef8e - 01
Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToAng TnG Trpoknpuéng: 27/03/2026 12:39:54 (UTC+01:00) Qpa KevtpikAg
EupwTtrng, Bepivr) wpa AuTikng Eupwtrng

FAWooeg oTIG oTToieg dlaTiBeTAI ETTIONKA N TTAPOUCA TTPOKNAPEUEN: OAAaVOIKA

ApIBudg dnpoaoicuong TnG TTpoknRpugns: 218263-2026

ApiBudc Teuxouc EE S: 62/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 30/03/2026
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