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MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der
Justiz und fur Verbraucherschutz
Email: forschung@bfj.bund.de
NouIKr gop®r) ayopaoTr): Apxn KEVTPIKAG KUBEPVNONG
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Forschungsvorhaben zur Evaluierung der spezialpraventiven Wirkungen und
technischen Rahmenbedingungen der Elektronischen Aufenthaltstiberwachung (EAU) im
Rahmen der Fuhrungsaufsicht
Mepiypaen): Mit Beschluss vom 1. Dezember 2020 hat das Bundesverfassungsgericht
(BVerfG) die Regelung zur elektronischen Aufenthaltsiiberwachung (EAU) im Rahmen der
FUhrungsaufsicht fur verfassungsgemaf erklart, dem Gesetzgeber aber zugleich aufgegeben,
,die spezialpraventiven Wirkungen und technischen Rahmenbedingungen der EAU empirisch
zu beobachten und das gesetzliche Regelungskonzept gegebenenfalls den dabei
gewonnenen Erkenntnissen anzupassen® (4. Leitsatz). Nach den Feststellungen des BVerfG
fehlt es bisher an zweifelsfreien empirischen Nachweisen, dass die EAU bei der von § 68b
Absatz 1 Satz 1 Nummer 12, Satz 3 StGB erfassten Personengruppe zu einer Verminderung
des Risikos erneuter Straffalligkeit fiihrt. Da die EAU im Vergleich zu den anderen
MaRnahmen der Fuhrungsaufsicht besonders eingriffsintensiv sei, begriinde dies ,besondere
Beobachtungs- und gegebenenfalls Nachbesserungspflichten des Gesetzgebers® Das
Hauptziel des Forschungsvorhabens besteht darin, die spezialpraventive Wirkungsweise der
EAU zu untersuchen. Die Vorgabe des BVerfG findet auch in der Gesetzesbegriindung zur
EinfUhrung des § 68b Absatz 1 Satz 1 Nummer 12, Satz 3 StGB ihren Niederschlag. Danach
soll die EAU vor allem spezialpraventiv wirken, insbesondere indem sie eine bessere
Uberwachung der Einhaltung von aufenthaltsbezogenen Weisungen nach § 68b Absatz 1 Satz
1 Nummer 1 und 2 StGB ermdglicht, aber auch ein erhdhtes Entdeckungsrisiko im Falle einer
erneuten schweren Straftat begriindet. Begleitend sollen die technischen
Rahmenbedingungen untersucht werden (insbesondere hinsichtlich Datenerhebung,
Akkulaufzeiten, etwaigen Fehlfunktionen oder Signalstdrungen und sonstigen technischen
Besonderheiten). Das dargestellte Forschungsziel soll durch qualitative, empirische Forschung
erreicht werden. Auf Basis der Erkenntnisse eines frGheren Forschungsprojekts im Auftrag des
BMJ(V), welches die praktische Implementierung der EAU, nicht jedoch deren spezial-
praventiven Wirkungen zum Gegenstand hatte, bietet sich folgende Methodik an, welche in

228271-2026 Page 1/15


https://ted.europa.eu/el/notice/-/detail/228271-2026
mailto:forschung@bfj.bund.de

den Vergabeunterlagen genauer erlautert ist: |. Rlckfalluntersuchung bei
Vergleichsgruppenbetrachtung Eine Auswertung der Fuhrungsaufsichts- und Strafakten seit
Einfiihrung der EAU im Hinblick auf erfolgte Riickfalle von elektronisch (iberwachten
Verurteilten im Vergleich zu nicht elektronisch Gberwachten. Die Probanden/Probandinnen der
Kontrollgruppe sollten weitestmdglich vergleichbar sein, insbesondere die formellen
Voraussetzungen einer EAU-Weisung nach § 68b Absatz 1 Satz 3 Nummer 1 und 2 StGB
erfullen und moglichst vergleichbare kriminovalente Faktoren aufweisen. II.
Erkenntnisgewinnung durch Interviews Durch begleitende Interviews sollte nach einer
spezialpraventiven Wirkung der EAU aus verschiedenen Perspektiven gefragt werden (z.B.
Befragung von EAU-Probanden/Probandinnen, Mitarbeitenden von Fiihrungsaufsichtsstellen,
Bewahrungshilfen, polizeilichen Risikoprogrammen und der Gemeinsamen
Uberwachungsstelle der Léander (,GUL“) sowie von Richterinnen und Richtern aus den
Strafvollstreckungskammern). lll. Auswertung einschlagiger Forschung und Studien
Begleitend sollte der kriminologische Forschungsstand zur spezialpraventiven Wirkung der
EAU dargestellt und ausgewertet werden (einschlieRlich Modellprojekten sowie in- und
auslandischer Studien). Der Auftragnehmer oder die Auftragnehmerin hat selbsténdig ein
Forschungskonzept zu erstellen. Anhand der Leistungsbeschreibung werden die
Forschungsthemen, -fragen, sowie gewisse methodische Ansatze — nicht abschlieiend —
vorgegeben. Auf dieser Grundlage sind innovative Losungsvorschlage zu erarbeiten und somit
wesentliche eigene Beitrage zur strukturierten Gestaltung der Leistung zu erbringen. Es wird
eine konzeptionelle Lésung im Sinne von § 14 Abs. 3 Nr. 2 VgV erwartet. Die Leistung soll als
ein Gesamtauftrag vergeben werden. Einzelheiten sind den Vergabeunterlagen zu entnehmen.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: c8ef7611-738c-4861-ab85-d681902dd4e8

EowTtepikd avayvwpioTiko: 111 3 3003/03-0005

Eidog diadikaoiag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avtaywvioTiKr diadikaoia ye diatrpayudreuon

H diadikaoia emtayxuveral: Oxi

Kupia xapaktnpioTika Tng diadikaciag: Das Vergabeverfahren wird ausschlie3lich Uber die e-
Vergabe-Plattform des Bundes (www.evergabe-online.de) abgewickelt. Auf der e-Vergabe-
Plattform konnen die Vergabeunterlagen heruntergeladen werden. Teilnahmeantrage und
Angebote mussen elektronisch mit AnA-Web, der Webanwendung der e-Vergabe, abgegeben
werden. Der Auftrag wird im Wege des Verhandlungsverfahrens mit Teilnahmewettbewerb
vergeben, § 14 Absatz 1 und 3 Nr. 2, § 17 VgV. Hiermit und durch die
Auftragsbekanntmachung werden interessierte natirliche und juristische Personen zur
Teilnahme aufgefordert (Teilnahmewettbewerb). Der Antrag auf Teilnahme wird durch das
Einreichen eines Antrags unter Beachtung der unter Ziffer 4.1. und Ziffer 4.3 der
Vergabeunterlagen aufgefuhrten Formalien gestellt. Bei Einreichung eines Teilnahmeantrags
ist noch kein Angebot einzureichen. Ein Angebot ist erst nach entsprechender Aufforderung
durch die Auftraggeberin vorzulegen. Mit dem Teilnahmeantrag Ubermitteln interessierte
Bewerbende die von der Auftraggeberin in den Vergabeunterlagen geforderten Informationen
fur die Prufung ihrer Eignung. Aus den geeigneten Bewerbenden wahlt die Auftraggeberin in
Phase 1 (Teilnahmewettbewerb) anhand der festgelegten Eignungskriterien (Ziffer 4.3.4. der
Vergabeunterlagen in Verbindung mit Anlage 2) diejenigen aus, die sie zur Abgabe von
Erstangeboten auffordert. Nach Auswertung der eingereichten Angebote in Phase 2
(Angebotsphase) werden die anhand der festgelegten Zuschlagskriterien (Ziffer 4.4.3. der
Vergabeunterlagen in Verbindung mit Anlage 3) ausgewahlten Bietenden zu Verhandlungen
eingeladen. Nach Durchfihrung der Verhandlungsgesprache (Phase 3) wahlt die
Auftraggeberin aus den Bietenden, die daran teilgenommen haben, den Bieter oder die
Bieterin aus, der oder die den Zuschlag erhalten soll (Phase 4). Damit wird das
Vergabeverfahren nach Ablauf der Teilnahmefrist in vier aufeinander folgenden Phasen
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abgewickelt: (1) Phase 1: Teilnahmewettbewerb (Bewertung der Eignung/Aufforderung
ausgewahlter Bewerbenden zur Abgabe von Erstangeboten) Nur diejenigen Bewerbenden
werden auf ihre (materielle) Eignung Uberpruft, deren Teilnahmeantrage die formalen Kriterien
(Ziffern 4.3.1., 4.3.2. und 4.3.3. der Vergabeunterlagen) erfillen, d. h. dass diesen alle
geforderten eignungsbezogenen Erklarungen und Unterlagen vollstandig beigefiigt sind.
Bewerbende, welche die geforderten Erklarungen und Formulare nicht, nicht vollstandig oder
nicht in der geforderten Form vorlegen, haben ihre Eignung nicht nachgewiesen. In diesem
Fall wird der Teilnahmeantrag zuriickgewiesen. Dies dient der Wahrung des
Gleichbehandlungs- und Transparenzgrundsatzes aus § 97 Absatz 1 und 2 GWB und
bedeutet den Ausschluss vom Verfahren. (2) Phase 2: Angebotsphase (Bewertung der
Angebote/Auswahl der Bietenden fur Verhandlungsgesprache) Das Angebot ist — erst nach
vorheriger Aufforderung durch die Auftraggeberin — unter Beachtung der unter Ziffern 4.4.1.
und 4.4.2. der Vergabeunterlagen aufgefuhrten Formalien innerhalb der gesetzten Frist
einzureichen. Die Fristsetzung erfolgt bei der Aufforderung zur Angebotsabgabe. In dieser
Phase bewertet die Auftraggeberin alle nach Aufforderung eingereichten Angebote anhand
der in Anlage 3 festgelegten Zuschlagskriterien und wahlt diejenigen Bietenden aus, die zu
Verhandlungsgesprachen eingeladen werden. Dabei werden nur solche Angebote
bertcksichtigt, die die erforderliche Mindestpunktzahl erreicht haben. Einzelheiten zur
Bewertung der Angebote/Punktevergabe sind den Ziffern 4.4.3. und 4.4.4. der
Vergabeunterlagen zu entnehmen. (3) Phase 3: Verhandlungsphase (Durchfiihrung von
Verhandlungsgesprachen und Bewertung der endgultigen Angebote) Nach Bewertung der
Angebote werden die ausgewahlten Bietenden — soweit kein Direktzuschlag nach § 17 Absatz
11 VgV erfolgt — zu Verhandlungsgesprachen eingeladen. Zu Beginn des
Verhandlungsgesprachs ist eine Prasentation durch den Bieter oder die Bieterin vorgesehen.
Verhandelt wird Uber den gesamten Angebotsinhalt mit Ausnahme der in den
Vergabeunterlagen festgelegten Mindestanforderungen und Zuschlagskriterien (§ 17 Absatz
10 VgV). Beabsichtigt die Auftraggeberin, die Verhandlungen abzuschlieen, werden die
verbleibenden Bietenden hierlber unterrichtet und unter einer einheitlichen Fristsetzung
aufgefordert, endgultige (d. h. neue oder Uberarbeitete) Angebote einzureichen, § 17 Absatz
14 VgV. (4) Phase 4: Zuschlagserteilung (Auftragsvergabe) Die Auftraggeberin schliel3t den
Vertrag mit dem Bieter oder der Bieterin, dessen oder deren Erstangebot oder endgultiges
Angebot aufgrund der Angebotsprasentation, des ausgehandelten Auftragsinhalts und der
ausgehandelten Auftragsbedingungen im Rahmen der bekannt gemachten Zuschlagskriterien
und deren Gewichtung die bestmdgliche Leistung erwarten lasst und damit das
wirtschaftlichste Angebot fur die Auftraggeberin darstellt, § 58 VgV, § 127 GWB. Bietende,
deren Angebote nicht berlcksichtigt werden sollen, werden von der Auftraggeberin Gber den
Namen des Bieters oder der Bieterin, dessen oder deren Angebot angenommen werden soll,
Uber die Grinde der vorgesehenen Nichtberticksichtigung ihres Angebots und Uber den
frGhesten Zeitpunkt des Vertragsschlusses unverziglich in Textform (§ 126b BGB) informiert
(§ 134 GWB). Im Falle der Zuschlagserteilung Ubermittelt die Auftraggeberin dem Bieter oder
der Bieterin ein Zuschlagsschreiben per E-Mail. Der Vertrag kommt mit dem Zugang des
Zuschlagsschreibens an den Bieter oder die Bieterin zustande. Im Nachgang zur
Zuschlagserteilung erfolgt die deklaratorische Unterzeichnung der Vertragsurkunde. Das
Verfahren endet mit Vertragsschluss oder mit Aufhebung des Vergabeverfahrens. Einzelheiten
sind den Vergabeunterlagen zu entnehmen.

21.1. ZKomég
XapakTpag TNG oupPaong: YTnpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 73000000 YT1rnpeaieg €peuvag Kal avaTTTuéng, KaBwg Kal CUVOQEIG
UTTNPECIEG TTAPOXNSG CUNBOUAWY
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2.1.2. Toétrog ekTéAeong
M6AN: Berlin
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Meppavia

21.3. Atia
EkTipwpevn agia xwpig GrA: 336 100,00 EUR

2.1.4. Tevikég TTAnpoPoOpPiEg
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.6. Ad6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
>uppeTOXN o€ eykAnuatikr) opydvwon: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en,
wenn eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin
zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen des Bewerbers/der
Bewerberin eine GeldbulRe nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer
Straftat nach § 129 des Strafgesetzbuchs rechtskraftig festgesetzt worden ist.
TPOMOKPATIKA EYKAAMATA 1] EYKANMATA CUVOEOUEVQ UE TPOUOKPATIKEG OpaoTnPIOTNTEG: Der
Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder
gegen das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin eine GeldbulRe nach § 30 des
Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer Straftat nach § 129a oder § 129b des
Strafgesetzbuchs rechtskraftig festgesetzt worden ist.
NopigoTroinon €00dwv atrd TTapAavoues dpacTnPIOTNTEG 1 XPNHaToddTNON TG TPOPOKPATIAG:
Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn eine Person, deren Verhalten
dem Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt
oder gegen das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin eine Geldbul3e nach § 30 des
Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer Straftat nach § 261 des Strafgesetzbuchs,
§ 89c des Strafgesetzbuchs (Terrorismusfinanzierung) oder wegen der Teilnahme an einer
solchen Tat oder wegen der Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis
dessen, dass diese finanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet werden oder
verwendet werden sollen, eine Tat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 des Strafgesetzbuchs zu
begehen, rechtskraftig festgesetzt worden ist.
Amarn: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn eine Person, deren
Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt oder gegen das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin eine GeldbulRe nach §
30 des Gesetzes uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer Straftat nach §§ 263 (Betrug), 264
(Subventionsbetrug) des Strafgesetzbuchs rechtskraftig festgesetzt worden ist, soweit sich die
Straftat gegen den Haushalt der Europaischen Union oder gegen Haushalte richtet, die von
der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet werden.
AlagpBopd: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn eine Person, deren
Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig
verurteilt oder gegen das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin eine GeldbulRe nach §
30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer Straftat nach §§ 108e, 108f, 299,
299a und 299b, sowie §§ 333, 334 jeweils auch in Verbindung mit § 335a des
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Strafgesetzbuchs, Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler Bestechung
(Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem
Geschaftsverkehr) rechtskraftig festgesetzt worden ist.

Maidikn epyacia kalr GAAeG popPEG euTTopiag avBpwTtwy: Der Bewerber oder die Bewerberin
ist auszuschlielRen,wenn eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen des Bewerbers/der
Bewerberin zuzurechnen ist, rechtskraftig verurteilt oder gegen das Unternehmen des
Bewerbers/der Bewerberin nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten wegen einer
Straftat nach den §§ 232, 232a Absatz 1 bis 5, den §§ 232b bis und 233a des
Strafgesetzbuchs rechtskraftig festgesetzt worden ist.

Mepiouaiakd oToixeia uTTd avaykaoTikA dlaxeipion ammo ekkabapioTr): Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn das Unternehnmen des Bewerbers/der Bewerberin
zahlungsunfahig ist, Gber das Vermdgen des Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder ein
vergleichbares Verfahren beantragt oder erdffnet worden ist, die Eréffnung eines solchen
Verfahrens mangels Masse abgelehnt worden ist, sich das Unternehmen im Verfahren der
Liquidation befindet oder seine Tatigkeit eingestellt hat.

MapaRaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU epyaTikou dikaiou: Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin bei
der Ausfuhrung offentlicher Auftrage gegen geltende arbeitsrechtliche Verpflichtungen
verstolien hat.

MapaRaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU dikaiou: Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin bei
der Ausfuhrung offentlicher Auftrage gegen geltende sozialrechtliche Verpflichtungen
verstolien hat.

MapaBaon utToxpewoewVv oToug TouEiG Tou TTepIBaAAovTikou dikaiou: Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin bei
der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage gegen geltende umweltrechtliche Verpflichtungen
verstolien hat.

MapaBaon uttoxpEwaong TTOU OXETICETAI PE TNV KATARBOAN EI0QOPWV KOIVWVIKNG AoPAAIoNG:
Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliellen, wenn das Unternehmen des Bewerbers
/der Bewerberin seinen/ihren Verpflichtungen zur Zahlung von Beitragen zur
Sozialversicherung nicht nachgekommen ist und diesbezuglich eine rechtskraftige Gerichts-
oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung vorliegt bzw. das Unternehmen des Bieters
/der Bieterin seinen/ihren Verpflichtungen dadurch nachgekommen ist, dass es zur Zahlung
der Beitrage zur Sozialversicherung einschlielich Zinsen Saumnis- und Strafzuschlage
verpflichtet habe/n.

MapaBaon uttoxpEéwaong TTou oxeTieTal e TNV KaTaBoAr @opwv: Der Bewerber oder die
Bewerberin ist auszuschlief3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin seinen
/ihren Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern oder Abgaben nicht nachgekommen ist und
diesbezuglich eine rechtskraftige Gerichts- oder bestandskraftige Verwaltungsentscheidung
vorliegt bzw. das Unternehmen des Bieters/der Bieterin seinen/ihren Verpflichtungen dadurch
nachgekommen ist, dass es zur Zahlung der Steuern und Abgaben einschliel3lich Zinsen
Saumnis- und Strafzuschlage verpflichtet habe/n.

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG QOPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGN TOU avtaywviopou: Der
Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der
Bewerberin eine Vereinbarung mit anderen Unternehmen getroffen hat, die eine
Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken
kénnen

Mpdwpen AREN, atrolnuiwaoelg i AAAeg TTapouoleg Kupwaoelg: Der Bewerber oder die Bewerberin
ist auszuschlieRen, wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin eine wesentliche
Anforderung bei der Ausfuhrung eines friiheren 6ffentlichen Auftrags erheblich oder
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fortdauernd mangelhaft erfullt hat und dies zu einer vorzeitigen Beendigung, zu
Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge geflhrt hat.

Aogepeyyudtnta: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschlieen, wenn das
Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin zahlungsunfahig ist, Gber das Vermogen des
Unternehmens ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder
eroffnet worden ist, die Er6ffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse nicht abgelehnt
worden ist, sich das Unternehmen im Verfahren der Liquidation befindet oder seine Tatigkeit
eingestellt hat.

KatdoTtaon avaAoyn Tng TITWXEUONG, OUVAUEI TNG EBVIKNG VOPOBETIag:

Weudeic dnAwaoelg, atrokpuywn TTANPOQOPIWY, aVIKAVOTNTA TTAPOXAG TWV ATTAITOUNEVWY
eYYPAapwy 1 ANWn TTANPOPOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPA TTOU agopouv TNV TTapouca
diadikaoia: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschlie®en, wenn das Unternehmen
des Bewerbers/der Bewerberin in Bezug auf Ausschlussgrinde oder Eignungskriterien eine
schwerwiegende Tauschung begangen oder Auskulnfte zurlickgehalten hat oder nicht in der
Lage ist, die erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln. Weiterhin, wenn das Unternehmen des
Bewerbers/der Bewerberin a) versucht hat, die Entscheidungsfindung der 6ffentlichen
Auftraggeberin in unzulassiger Weise zu beeinflussen, b) versucht hat, vertrauliche
Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen
koénnte, oder c) eine fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende Informationen Ubermittelt hat, die
die Vergabeentscheidung der 6ffentlichen Auftraggeberin erheblich beeinflussen kdnnten,
oder versucht hat, solche Informationen zu Ubermitteln.

2oBapo emTayyeApaTiké TapdmTwua: Der Bewerber oder die Bewerberin ist auszuschliel3en,
wenn das Unternehmen des Bewerbers/der Bewerberin im Rahmen der beruflichen Tatigkeit
nachweislich eine schwere Verfehlung begangen hat, durch die die Integritat des
Unternehmens infrage gestellt wird. Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden (geman
§42VgVi.V.m. § 123 und 124 GWB) zum Teilnahmeantrag im Rahmen des
Vergabeverfahrens ist fur jeden Bewerber/jede Bewerberin bzw. jedes Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft und jeden Unterauftragnehmer mit Eignungsleihe ein gesondertes
Formular 3 (Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden (gemaf § 42 VgV i. V.
m. § 123 und 124 GWB)) auszuflllen. Diese Formular 3 findet sich in der Anlage 1 zu den
Vergabeunterlagen. Hinweis: Sofern einer der 0.g. Ausschlussgrinde vorliegt, kdnnen Sie (die
Bewerbenden) auch Nachweise daflr erbringen, dass Sie ausreichende MalRnahmen fir eine
Selbstreinigung im Sinne des § 125 Absatz 1 GWB erbracht haben. Zu diesem Zweck weisen
Sie nach, dass ¢ Sie fur jeden durch eine Straftat oder Fehlverhalten verursachten Schaden
einen Ausgleich gezahlt oder sich zur Zahlung eines Ausgleichs verpflichtet haben,  die
Tatsachen und Umstande, die mit der Straftat und dem Fehlverhalten und dem dadurch
verursachten Schaden in Zusammen stehen, durch eine aktive Zusammenarbeit mit den
Ermittlungsbehérden und der 6ffentlichen Auftraggeberin umfassend geklart haben und «
konkrete technische, organisatorische und personelle MaRnahmen ergriffen haben, die
geeignet sind, weitere Straftaten oder Verfehlungen zu vermeiden. Diese/r Nachweis/e ist/sind
dem Formular 3 in Anlage 1 zu den Vergabeunterlagen als Anhang beizufigen. Daflur kann
ein zusatzliches Blatt unter Angabe der Formularnummer verwendet werden.

5. NapTida
5.1. NaprTida: LOT-0000
TitAog: Forschungsvorhaben zur Evaluierung der spezialpraventiven Wirkungen und

technischen Rahmenbedingungen der Elektronischen Aufenthaltsiiberwachung (EAU) im
Rahmen der Fuhrungsaufsicht
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Mepiypaen: Mit Beschluss vom 1. Dezember 2020 hat das Bundesverfassungsgericht
(BVerfG) die Regelung zur elektronischen Aufenthaltsiiberwachung (EAU) im Rahmen der
FUhrungsaufsicht fur verfassungsgemaf erklart, dem Gesetzgeber aber zugleich aufgegeben,
,die spezialpraventiven Wirkungen und technischen Rahmenbedingungen der EAU empirisch
zu beobachten und das gesetzliche Regelungskonzept gegebenenfalls den dabei
gewonnenen Erkenntnissen anzupassen® (4. Leitsatz). Nach den Feststellungen des BVerfG
fehlt es bisher an zweifelsfreien empirischen Nachweisen, dass die EAU bei der von § 68b
Absatz 1 Satz 1 Nummer 12, Satz 3 StGB erfassten Personengruppe zu einer Verminderung
des Risikos erneuter Straffalligkeit fiihrt. Da die EAU im Vergleich zu den anderen
MalRnahmen der Flhrungsaufsicht besonders eingriffsintensiv sei, begriinde dies ,besondere
Beobachtungs- und gegebenenfalls Nachbesserungspflichten des Gesetzgebers® Das
Hauptziel des Forschungsvorhabens besteht darin, die spezialpraventive Wirkungsweise der
EAU zu untersuchen. Die Vorgabe des BVerfG findet auch in der Gesetzesbegriindung zur
Einfihrung des § 68b Absatz 1 Satz 1 Nummer 12, Satz 3 StGB ihren Niederschlag. Danach
soll die EAU vor allem spezialpraventiv wirken, insbesondere indem sie eine bessere
Uberwachung der Einhaltung von aufenthaltsbezogenen Weisungen nach § 68b Absatz 1 Satz
1 Nummer 1 und 2 StGB ermdoglicht, aber auch ein erhdhtes Entdeckungsrisiko im Falle einer
erneuten schweren Straftat begriindet. Begleitend sollen die technischen
Rahmenbedingungen untersucht werden (insbesondere hinsichtlich Datenerhebung,
Akkulaufzeiten, etwaigen Fehlfunktionen oder Signalstérungen und sonstigen technischen
Besonderheiten). Das dargestellte Forschungsziel soll durch qualitative, empirische Forschung
erreicht werden. Auf Basis der Erkenntnisse eines friheren Forschungsprojekts im Auftrag des
BMJ(V), welches die praktische Implementierung der EAU, nicht jedoch deren spezial-
praventiven Wirkungen zum Gegenstand hatte, bietet sich folgende Methodik an, welche in
den Vergabeunterlagen genauer erlautert ist: |. Rlckfalluntersuchung bei
Vergleichsgruppenbetrachtung Eine Auswertung der Fuhrungsaufsichts- und Strafakten seit
Einfiihrung der EAU im Hinblick auf erfolgte Riickfalle von elektronisch (iberwachten
Verurteilten im Vergleich zu nicht elektronisch Gberwachten. Die Probanden/Probandinnen der
Kontrollgruppe sollten weitestmdglich vergleichbar sein, insbesondere die formellen
Voraussetzungen einer EAU-Weisung nach § 68b Absatz 1 Satz 3 Nummer 1 und 2 StGB
erfullen und moglichst vergleichbare kriminovalente Faktoren aufweisen. II.
Erkenntnisgewinnung durch Interviews Durch begleitende Interviews sollte nach einer
spezialpraventiven Wirkung der EAU aus verschiedenen Perspektiven gefragt werden (z.B.
Befragung von EAU-Probanden/Probandinnen, Mitarbeitenden von Fiihrungsaufsichtsstellen,
Bewahrungshilfen, polizeilichen Risikoprogrammen und der Gemeinsamen
Uberwachungsstelle der Léander (,GUL“) sowie von Richterinnen und Richtern aus den
Strafvollstreckungskammern). lll. Auswertung einschlagiger Forschung und Studien
Begleitend sollte der kriminologische Forschungsstand zur spezialpraventiven Wirkung der
EAU dargestellt und ausgewertet werden (einschlieRlich Modellprojekten sowie in- und
auslandischer Studien). Der Auftragnehmer oder die Auftragnehmerin hat selbsténdig ein
Forschungskonzept zu erstellen. Anhand der Leistungsbeschreibung werden die
Forschungsthemen, -fragen, sowie gewisse methodische Ansatze — nicht abschliefiend —
vorgegeben. Auf dieser Grundlage sind innovative Losungsvorschlage zu erarbeiten und somit
wesentliche eigene Beitrage zur strukturierten Gestaltung der Leistung zu erbringen. Es wird
eine konzeptionelle Lésung im Sinne von § 14 Abs. 3 Nr. 2 VgV erwartet. Die Leistung soll als
ein Gesamtauftrag vergeben werden. Einzelheiten sind den Vergabeunterlagen zu entnehmen
EowTtepikd avayvwpioTiko: [l 3 3003/03-0005

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag NG oupPaong: YTnpeoieg
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Kupia tagivopnon (cpv): 73000000 YTrnpeoieg €peuvag Kal avaTrTugng, Kabwg Kal Cuvageic
UTTNPECIEG TTAPOXIS CUNBOUAWY

5.1.2. Toémog ekTéAeong
M6An: Berlin
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
MpbdoBeTeg TANpoopics: Der Ort der Leistung ist nach MalRgabe des jeweiligen Einzelvertrags
zu bestimmen. Besprechungen des Auftragnehmers oder der Auftragnehmerin mit der
Vertretung der Auftraggeberin finden per Videokonferenz oder im Bundesministerium der
Justiz und fur Verbraucherschutz in Berlin statt.

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
Aidpkeia: 24 MAveg

5.1.5. Aiia
ExkTipwpevn agia xwpic PrA: 336 100,00 EUR

5.1.6. Tevikég TAnpo@opieg
Kar’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €X€I avaTeDei N eKTEAEON TNG oUUPBaONG: ATTAITNON TNG AiTNONG CUMMPETOXAS
‘Epyo dnpooiwv cupPBacewy TTou dev xpnuatodoTeital atmo Ta Taueia Tng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUP@WVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (XAZ): vai
H ev Adyw ocuuBaon cival emiong KaTtdAANAN yia TIg HIKPEG Kal peoaieg emmixeiproeis (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#,#Besonders auch geeignet
fur:startup#,#Besonders auch geeignet flur:selbst#,#Besonders auch geeignet fir:other-sme#
1. Der / die Bewerber / Bieter gehort / gehdren nicht zu den in Artikel 5 k) Absatz 1 der
Verordnung (EU) Nr. 833/20141 in der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022
/1269 des Rates vom 21. Juli 2022 (Russland-Bezug) des Rates Uber restriktive Ma3nahmen
angesichts der Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, genannten
Personen oder Unternehmen, die einen Bezug zu Russland im Sinne der Vorschrift aufweisen,
a) durch die russische Staatsangehorigkeit des Bewerbers/Bieters oder die Niederlassung des
Bewerbers/Bieters in Russland, b) durch die Beteiligung einer natlrlichen Person oder eines
Unternehmens, auf die eines der Kriterien nach Buchstabe a zutrifft, am Bewerber/Bieter Gber
das unmittelbare oder mittelbare Halten von Anteilen im Umfang von mehr als 50%, c) durch
das Handeln der Bewerber/Bieter im Namen oder auf Anweisung von Personen oder
Unternehmen, auf die die Kriterien der Buchstaben a und/oder b zutrifft. 2. Die am Auftrag als
Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen, deren Kapazitaten im Zusammenhang
mit der Erbringung des Eignungsnachweises in Anspruch genommen werden, beteiligten
Unternehmen, auf die mehr als 10% des Auftragswerts entfallt, gehdren ebenfalls nicht zu
dem in der Vorschrift genannten Personenkreis mit einem Bezug zu Russland im Sinne der
Vorschrift. 3. Es wird bestatigt und sichergestellt, dass auch wahrend der Vertragslaufzeit
keine als Unterauftragnehmer, Lieferanten oder Unternehmen, deren Kapazitaten im
Zusammenhang mit der Erbringung des Eignungsnachweises in Anspruch genommen
werden, beteiligten Unternehmen mit einem Bezug zu Russland im Sinne von Ziffer 1
eingesetzt werden, auf die mehr als 10% des Auftragswerts entfallt.

5.1.7. Zrpatnyikég dSnpooieg CUNPAOEIG
2TOX0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaocwv: Kauia otpatnyikr) dnuooia cuupacn
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Anpooieg oupPaoceig kaivoTopiag: Ta £pya, Ta ayabd r ol UTTNPECIEG TTOU ATTOTEAOUV
QVTIKEIYEVO TNG OUPPBACNG aPopoUv dpacTNPIOTNTEG £PEUVAG Kal AVATITUENG.

5.1.8. Kpithpia mpooBacipéTnTag
ZuptrepiAauBdavovTal KpITAPIO TTPOCRACINOTNTAG VIO Ta ATOPA PE AVaTTNPIES

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoyig: MNMpokrpuén
KpITAPI0: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAUATIKEG TTPOCOVTQ
Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: Die mit dem Teilnahmeantrag einzureichenden Unterlagen
sind Ziffer 4.3.3. der Vergabeunterlagen zu entnehmen. Sie sind auch in der Checkliste
(Anlage 6 zu den Vergabeunterlagen) aufgefuhrt. Im Rahmen der Eignungsprufung wird —
nach vorab festzustellender formeller Eignung (vgl. Ziffern 4.3.1. bis 4.3.3. der
Vergabeunterlagen) — zwischen Eignungskriterien ohne Bewertungsmafstab und
Eignungskriterien mit Bewertungsmalstab unterschieden. Eignungskriterien ohne
Bewertungsmalistab Die nachfolgenden Eignungskriterien missen insgesamt/alle zwingend
erfullt sein. Ist eines der Eignungskriterien ohne Bewertungsmalistab nicht erfullt, wird der
Bewerber oder die Bewerberin von dem weiteren Verfahren ausgeschlossen. Bei einem
Forschungsteam, das als Bewerbergemeinschaft auftritt, genligt es, wenn das nachfolgend
aufgefuhrten Eignungskriterium Nr. 1 jeweils von lediglich einem der Mitglieder der
Bewerbergemeinschaft erfullt wird. Das Eignungskriterium Nr. 2 hingegen, muss von allen
Mitgliedern der Bewerbergemeinschaft erfullt werden. Einzelbewerber und
Einzelbewerberinnen missen samtliche Eignungskriterien (Nr. 1 und Nr. 2) grundsatzlich
selbst erfullen. Davon unberihrt bleibt die Mdglichkeit der Eignungsleihe geman § 47 VgV, d.
h. der Bewerber oder die Bewerberin kann fir das in der nachfolgenden Tabelle aufgefihrten
Eignungskriterum Nr. 1 die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch nehmen, sofern er
oder sie eine Verpflichtungserklarung oder einen sonstigen Nachweis des oder der in
Anspruch genommenen Verleihers oder Verleiherin vorlegt. Eine Eignungsleihe ist hier nur in
Kombination mit einem Unterauftrag mdglich, d.h. die fir dieses Eignungskriterium in
Anspruch genommenen Unternehmen (Verleiher/Verleiherin) mussen die diesbezlgliche
Leistung selbst erbringen (Unterauftrag). Weitere Hinweise zur Eignungsleihe sowie zum
Unterauftrag sind Ziffer 4.3.5.1. und Ziffer 4.3.5.2. der Vergabeunterlagen zu entnehmen. Zu
dem nachstehenden Mindest-Eignungskriterum Nr. 1, ist in dem Formular 8 (Angaben zu
Mindest-Eignungskriterien) der Anlage 1 zu den Vergabeunterlagen eine Eigenerklarung
abzugeben (Eigenerklarung zu Formular 8). 1. Qualifikation der mit der Leistungserbringung
einzusetzenden Fachkrafte (Forschende) in folgendem Bereich: Ein in der EU anerkannter
Hochschulabschluss (Erste Prifung bzw. erstes juristisches Staatsexamen, Bachelor, Diplom
oder vergleichbarer Abschluss) an einer Universitat, Fachhochschule oder vergleichbaren
Bildungseinrichtung mit dem Schwerpunkt Kriminologie oder nachgewiesene vergleichbare
Kenntnisse. 2. Der Bewerber/die Bewerberin hat keine Interessen, die mit der Ausfiuihrung des
offentlichen Auftrags im Widerspruch stehen und sie nachteilig beeinflussen kénnen, vgl. § 46
Absatz 2 VgV. Hinweis: Die Prufung dieses fakultativen Ausschlusstatbestands auf der
Eignungsebene obliegt der Auftraggeberin. Um eine Prifung zu ermdéglichen, hat der Bewerber
/die Bewerberin das Formular 2 der Anlage 1 zu den Vergabeunterlagen auszufullen.
Ta kpiITApIa Ba xpnoigoTtroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpItpio: Ava@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPEDIES

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Eignungskriterien mit Bewertungsmafstab Die
Eignungskriterien mit Bewertungsmalstab werden punktemaRig bewertet (siehe die Tabelle in
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der Anlage 2 zu den Vergabeuntelagen). Hier kdnnen max. 19 Punkte erlangt werden — als
Summe der fur die jeweiligen Eignungskriterien vergebenen Einzelpunkte. Die
Eignungskriterien mit Bewertungsmalstab beziehen sich auf die Erfahrung der mit der
Leistungserbringung einzusetzenden Fachkrafte (Forschende) und umfassen: « Dauer
einschlagiger Berufstatigkeit (Ziffer 1.1) « Erfahrung im Bereich einschlagiger Publikationen
(Ziffer 1.2) « Erfahrung im Umgang mit einschlagigen Forschungsmethoden (Ziffer 2) Diese
Eignungskriterien werden jeweils durch Eignungsnachweise dargelegt: Zum Nachweis ,Dauer
einschlagiger Berufstatigkeit” (Ziffer 1.1), ist die Tabelle 1 des Formulars 9 der Anlage 1 der
Vergabeunterlagen auszufullen. Zum Nachweis ,Erfahrung im Bereich einschlagiger
Publikationen® (Ziffer 1.2), ist die Tabelle 2 des Formulars 9 der Anlage 1 der
Vergabeunterlagen auszufillen. Zum Nachweis ,Erfahrung im Umgang mit einschlagigen
Forschungsmethoden® (Ziffer 2), ist die Tabelle 3 des Formulars 9 der Anlage 1 der
Vergabeunterlagen auszufillen. Auch hier besteht die Mdglichkeit der Eignungsleihe geman §
47 VgV, d. h. der Bewerber oder die Bewerberin kann fur die vorstehend genannten
Eignungskriterien die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch nehmen, sofern er oder
sie eine Verpflichtungserklarung oder einen sonstigen Nachweis des in Anspruch
genommenen Unternehmens vorlegt. Fur die vorgenannten Eignungskriterien ist eine
Eignungsleihe nur in Kombination mit einem Unterauftrag méglich, d.h. das flur das jeweilige
Eignungskriterium in Anspruch genommene Unternehmen (Verleiher/Verleiherin) muss die
diesbezugliche Leistung selbst erbringen (Unterauftrag). Weitere Hinweise zur Eignungsleihe
sowie zum Unterauftrag sind Ziffer 4.3.5.1. und Ziffer 4.3.5.2. der Vergabeunterlagen zu
entnehmen. Zu Ziffer 1.1: Einschlagige berufliche Tatigkeiten Einschlagige Berufserfahrung
bei den Forschenden in den hier malgeblichen Themengebieten: Professur, wissenschaftliche
Mitarbeit oder sonstige Tatigkeit in den Bereichen Kriminologie, Strafrecht, Strafprozessrecht,
Strafvollzug oder Kriminalpravention (die Aufzahlung ist nicht abschlieend und soll nur einen
Uberblick tber die hier gefragten Themen geben) Zu Ziffer 1.2: Publikationen
Veroffentlichungen/wissenschaftliche Publikationen in den hier maf3geblichen
Themengebieten unter Ziffer 1.1. Zu Ziffer 2: Erfahrung im Umgang mit einschlagigen
Forschungsmethoden (Referenzen der letzten 3 Jahre) Die mit der Leistungserbringung
einzusetzenden Forschenden muissen fur den Zeitraum der vergangenen drei Jahre
(gerechnet ab Ablauf der Teilnahmefrist) Referenzen bzgl. vergleichbarer Leistungen
vorweisen konnen. Vergleichbare Leistungen sind nur dann gegeben, wenn praktische
Erfahrungen in der Durchfihrung/Begleitung von Studien vorliegen, in denen die fur das zu
vergebende Forschungsvorhaben relevanten Methodenkenntnisse angewandt worden sind, d.
h. (1) in der Aktenanalyse, (2) in der Durchfihrung von Interviews, (3) in der Auswertung von
vorhandenen Forschungen und Studien sowie jeweils die zugehorige (statistische)
Auswertung und Darstellung der Ergebnisse. Weitere Einzelheiten zu den Eignungskriterien
und -nachweisen sowie zur Punktevergabe sind Ziffer 4.3.4. der Vergabeunterlagen in
Verbindung mit der Anlage 2 zu den Vergabeunterlagen zu entnehmen. Bei hinreichender
Anzahl geeigneter Bewerber/innen fordert die Auftraggeberin mindestens drei Bewerber/innen
zur Angebotsabgabe auf. Sofern genligend geeignete Bewerber/innen zur Verfligung stehen,
behalt sich die Auftraggeberin vor, die Zahl geeigneter Bewerber/innen, die zur
Angebotsabgabe aufgefordert werden, unter Bewertung folgender Eignungskriterien auf
sieben zu begrenzen (§ 51 VgV): - Dauer einschlagiger Berufstatigkeit - Erfahrung im Bereich
einschlagiger Publikationen - Erfahrung im Umgang mit einschlagigen Forschungsmethoden
(siehe hierzu die Ausfuhrungen in Abs. 2 in Anlage 2 zu den Vergabeunterlagen). Hierzu
werden diejenigen sieben Bewerber/innen bzw. Bewerbergemeinschaften zur
Angebotsabgabe aufgefordert, die bezliglich der erreichten Gesamtpunktzahl zur Eignung in
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der Rangfolge die Range 1 bis 7 belegen. Bei Punktgleichheit erfolgt die Auswahl erganzend
nach einem Auslosungsverfahren, soweit die punktgleichen Bewerbenden Platze Uber die
Platzziffer 7 hinaus belegen. Siehe hierzu Ziffer 4.3.4. der Vergabeunterlagen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
diadikaaciag: 7

H diodikaoia die¢ayeTal o€ dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: MoidétnTa
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovopaaoia: Der Gesamtpunktwert ergibt sich aus einer Gewichtung der Qualitat (Q) mit 70
Prozent und des Preises (P) mit 30 Prozent.
Mepiypaen): Zuschlagskriterien sind die Qualitat der Forschungskonzeption (Qualitat) und der
Preis (Brutto-Auftragssumme). Fir die Qualitat und den Preis kdnnen dabei zunachst jeweils
maximal 100 Punkte erreicht werden. Der Gesamtpunktwert ergibt sich aus einer Gewichtung
der Qualitat (Q) mit 70 Prozent und des Preises (P) mit 30 Prozent. Der Preis (Brutto-
Auftragssumme) besteht aus der Gesamtsumme der in dem Kostenplan (Kostenkalkulation)
fur die Gesamtlaufzeit des Forschungsvorhabens anzugebenen Kostenpositionen
(Personalkosten, Kostenleistungen Dritter, Sachkosten, Reisekosten, etwaige
Umsatzsteuerbetrage, eventueller Overhead; siehe Ziffer 4.4.2. der Vergabeunterlagen sowie
Formular 12: Preisblatt der Anlage 1: Formulare 1 bis 14). Im Rahmen der
Angebotsbewertung kdnnen fur die Qualitat maximal 100 Punkte vergeben werden, die sich
auf die einzelnen fachlichen Unterkriterien wie folgt verteilen: - Forschungsgegenstand:
maximal 15 Punkte, - Forschungsmethodik: maximal 50 Punkte, - Organisatorische Aspekte
bzgl. der Bearbeitung: maximal 25 Punkte, - Aufbau und Verstandlichkeit des Angebots:
maximal 10 Punkte. Erforderlich ist, dass das Angebot insgesamt mindestens 38 Punkte sowie
bei jedem Unterkriterium die jeweils aus dem Bewertungsbogen zu enthnehmenden
erforderlichen Einzelpunkte erlangt (siehe Formular in Anlage 3 zu den Vergabeunterlagen).
Eigene — Uber den in der Ausschreibung genannten Leistungsumfang hinausgehende —
inhaltliche Erganzungsvorschlage und methodische Forschungsansatze kdnnen punktemafig
berlcksichtigt werden (siehe zu den Einzelheiten Ziffer 1.2 und Ziffer 2.1 lit. b) der Anlage 3 zu
den Vergabeunterlagen). Eine detaillierte Darstellung der Qualitatskriterien und deren
Bewertung ist der Anlage 3 zu den Vergabeunterlagen zu entnehmen. Hinweis: Die
Unterkriterien beinhalten keine Mindestkriterien, deren Nichterflllen jeweils unmittelbar zum
Angebotsausschluss fuhren (vgl. § 57 Absatz 1 Nr. 4 VVgV). Maldgeblich fir den Verbleib im
Vergabeverfahren ist das Erreichen der jeweiligen Mindestpunktzahl (siehe Tabelle in Anlage
3 zu den Vergabeunterlagen). Die Berechnung des Punktwerts fur den Preis erfolgt in der
Weise, dass fur das gunstigste Angebot (brutto) der maximale Punktwert von 100 Punkten
angesetzt wird. Die Punkte fir die weiteren Angebote werden dann in der Weise berechnet,
dass ermittelt wird, um welchen Prozentsatz das glnstigste Angebot gunstiger ist. Der
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Maximalpunktwert wird dann um denselben Prozentsatz verringert. Bei der Bewertung eines
jeden Angebots gilt jeweils: - Es sind insgesamt maximal 100 Punkte erreichbar. Es erfolgt
eine Gewichtung von Qualitat (Q) mit 70 Prozent und Preis (P) mit 30 Prozent. Es werden
maximal zwei Stellen hinter dem Komma angegeben, aufgerundet wird ab ,0,005%. - Im
Rahmen der Qualitat (Q) kann ein Angebot ebenfalls maximal 100 Punkte erreichen. Dabei
muss ein Angebot bei einzelnen Unterkriterien mit einer Mindestpunktzahl bewertet werden
und insgesamt mindestens 38 Punkte erreichen (siehe im Einzelnen Anlage 3 zu den
Vergabeunterlagen). - Fir diejenigen Angebote, die die Mindestpunktzahlkriterien erfullen,
wird die Gesamtpunktzahl ermittelt. Die punktbesten funf Bietenden werden — vorbehaltlich
eines Direktzuschlages (siehe Ziffer 4.4. der Vergabeunterlagen) — zur Verhandlung
eingeladen. Die Berechnung der Gesamtpunktzahl wird in der Anlage 3 zu den
Vergabeunterlagen naher erlautert.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
AielBuvon Twv eyypdewy TnG dnuodaoiag cuuBaong: https://www.evergabe-online.de
/tenderdocuments.html|?id=850335

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol1 uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AievBuvon yia uttoBoAn: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=850335
"AWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPES ATTO [ia TIPOCQYOPES: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 06/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikn¢ EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
MAnpo@opieg TTou uITopoUV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA PE TOV TTPOCPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopOUV va uttoBANBoUV apyodTEPQ.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Fehlende Erklarungen und Nachweise kbnnen gemall § 56 VgV
nachgefordert werden. Der Bewerber oder die Bewerberin bzw. der Bieter oder die Bieterin
tragt jedoch das Risiko der Unvollstandigkeit der Unterlagen. Ein Anspruch auf die
Nachforderung besteht nicht. Siehe auch Ziffer 5.5. der Vergabeunterlagen.

‘Opol Tng ocuupaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKNA TTapayyeAia: vai

©a xpnoihoTToIiNBEei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: Vai

5.1.15. Texvikég
Zup@wvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiko ouoTnUa ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANPoOPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPOCPUYNH
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Opyaviopog TTpoo@uyns: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt

MAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEéTaong: Sieht sich eine am Auftrag
interessierte naturliche oder juristische Person durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften
in ihren Rechten verletzt, ist der Verstol3 innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen bei dem
/der Vertreter/in der Auftraggeberin/der Vergabestelle Bundesministerium der Justiz und fur
Verbraucherschutz - Referat | B 3 - Anton-Wilhelm-Amo-Stralle 37 10117 Berlin Fax: +49
3018580-9525 oder Bundesamt fur Justiz - Referat Il 3 - Adenauerallee 99-103 53113 Bonn
Fax: +49 22899410-5592 zu rigen, § 160 Absatz 3 Satz 1 Nummer 1 GWB. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die bereits aufgrund der Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen
erkennbar sind, missen bis zum Ende der in der Bekanntmachung benannten Frist zur
Bewerbung gerugt werden, § 160 Absatz 3 Satz 1 Nummer 2 und Nummer 3 GWB. Teilt die
Auftraggeberin der interessierten naturlichen oder juristischen Person mit, ihrer Rige nicht
abhelfen zu wollen, kann diese gemalf} § 160 Absatz 3 Satz 1 Nummer 4 GWB innerhalb von
15 Kalendertagen nach Eingang der Mitteilung bei der zustéandigen Stelle fur das
Nachprufungsverfahren (siehe nachstehend) einen Antrag auf Einleitung des
Nachprufungsverfahrens stellen.

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
ouppBacewv: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der Justiz und
fur Verbraucherschutz

Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga tng dnudaciag ouppaong:
Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der Justiz und ftr
Verbraucherschutz

Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der Justiz und flr
Verbraucherschutz

Opyaviopog etregepyaaciag Twv TTpoo@opwv: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die
Bundesministerin der Justiz und fur Verbraucherschutz

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0000
Etrionun ovouaoia: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der
Justiz und fur Verbraucherschutz
ApiBudg karaxwpiong: 991-18338-39
Taxudpouikr) dieuBuvon: Anton-Wilhelm-Amo-Stralde 37
M6An: Berlin
Taxudpouikog Kwdikag: 10117
YTtrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
MpdowTro emkoivwviag: Bundesamt fur Justiz, Adenauerallee 99-103, 53113 Bonn
Email: forschung@bfj.bund.de
TnAépwvo: 000
dat: 000
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.bmjv.de/DE/Startseite/Startseite _node.html
Po6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
Mapoxog uTTNPECIWV TTPOPNBEIWV
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoswy
Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPOoRaong aTa £yypaga TngG dnudoiag cuppaong
OpyavioPoOGg ETTECEPYATIOG TWV TTPOCPOPWIV
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Opyaviopog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch die Bundesministerin der
Justiz und fur Verbraucherschutz
ApiBudg karaxwpiong: 991-19933-07
M6An: Berlin
TaxudpouIkog kKwdikag: 10117
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
MpéowTro emkoivwviag: Bundesamt fur Justiz
Email: forschung@bfj.bund.de
TnAépwvo: 000
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig

8.1. ORG-0002
Emionun ovouaoia: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
ApiBudc karaxwpiong: 991-02380-92
M6An: Bonn
TayxudpouIKOG KwdIKag: 53113
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia
Email: vk@bundeskartellamt.bund.de
TnAépwvo: 022894990
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviouog TTPoc@UYNG

8.1. ORG-0003
Etrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIKOG KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
TED eSender

MAnpogopitg TpokpuEng

AvayvwpIioTIKO/EkDOON TTPOoKNpuENnG: a3d76caa-9dde-43c2-8b56-546916e8e673 - 01

Eidog evrutrou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBaong Tapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg Tng TTpokrpu¢ng: 01/04/2026 14:16:29 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevipikrg Eupwtng

FAwooeg oTIg oTToiEg dlaTiBeTAI £TTIONMA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPHAVIKA
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