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Feppavia — Ymrnpeoieg kabapiopou KTipiwv — Reinigungsdienstleistungen an verschiedenen
Schulen im Landkreis Mayen-Koblenz

OJ S 65/2026 02/04/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Email: vergabestelle@kvmyk.de
NopIkry popeny ayopaoTr: TOTTKR apXn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: Reinigungsdienstleistungen an verschiedenen Schulen im Landkreis Mayen-Koblenz
Mepiypaon: Die Kreisverwaltung Mayen-Koblenz schreibt die verschiedenen
Gebaudereinigungsleistungen (Unterhalts-, Glas-, Sonder- und Grundreinigungen) an
verschiedenen Schulen im Landkreis Mayen-Koblenz aus.
AvayvwpioTiké diadikaciag: c8dfb32b-4ddb-471e-8c8d-db72d8fc7ed7
EowTtepikd avayvwploTiko: 2026 _Z036
Eidog diadikaoiag: AvoIKTh
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia ta&ivounaon (cpv): 90911200 YTrnpeoieg kaBapiouou KTipiwy
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 90911300 YTrnpeoieg KaBApPIOUOU UOAOTTIVAKWY

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Mayen-Koblenz (DEB17)
Xwpa: Mepuavia
MpbdoBeTeg TANpoopices: Die Ausschreibung umfasst insgesamt 8 Schulen an drei
Schulstandorten. Diese befinden sich in 56743 Mendig (Fallerstrale 49 + 56), 56330 Kobern-
Gondorf (Obermarkstraflte 56) und 56626 Andernach (Schillerring 5 - 7, Salentinstralle 4,
Taubentranke 51a, Salentinstralle 12, Salentinstral3e 1b und Salentinstral3e 1 a).

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
VgV -

2.1.5. Opoil dnuociwv cupBdacewyv
‘Opol1 uttofBoAng:
MéyioTog apiBudg TTapTidwV yia TIG OTTOIEG Evag TTPOCPEPWY UTTOPET va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
3
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‘Opol TnG ocuupaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyV yia TIG OTTOIEG UTTOPOUV va avaTeBouv cupBdoclg o€ Evav
TTpooPEpovTa: 3

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: MNpoknpuén
Map&Raon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Ausschlussgrunde gem. §§ 123, 124 GWB; § 42 VgV, § 7 LTTG Rheinland-Pfalz, Einhaltung
der RU-Sanktionen; Einzelheiten sind erlautert in der Aufforderung zur Abgabe eines
Angebots.

5. MapTida

5.1. MapTida: LOT-0001
TitThog: Los 1: Unterhalts-, Sonder-; und Grundreinigungen (2 Schulen Mendig und Untermosel)
Mepiypaen: Unterhalts-, Sonder- und Grundreinigung an einem Schulgebdaude mit
Kreissporthalle (Dreifeldsporthalle) in Mendig sowie einem Schulgebaude mit Anbau,
Dreifeldsporthalle und Mensagebaude in Kobern-Gondorf
EowTtepikd avayvwploTikd: LOT-0001 2026_Z036

5.1.1. ZKomroég
XapakTpag TNG oupPaong: YTINPeoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 90911200 YTrnpeoieg kaBapiouou KTipiwy
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: dreimalige Verlangerung um jeweils ein Jahr

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Mayen-Koblenz (DEB17)
Xwpa: Meppavia
MpboBeTeg TTANPOYOPIES: - Fallerstral’e 49 + 65, 56743 Mendig - Obermarkstralle 56, 56330
Kobern-Gondorf

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Huepopnvia évapgng: 01/08/2026
Aigpkeia: 2 'Etn

5.1.6. Tlevikég TTAnpOYOpiEg
Kat’ atroKAEIoTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBdoclg (ZAX): val
H ev Adyw ouppaon givail emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peaaieg emxeipnoeic (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOYoOpics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fir:other-sme#, #Besonders auch geeignet
fur:selbst#

5.1.7. Zrpartnyikég dSnuooieg cuppaoElg
2TOX0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupfacewv: Kayia otpatnyikr) dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoynig: MNMpokrpuén
Kpitipio: MéTpa yia Tnv eEac@daAion Tng ToidTnTag
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Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Der AG uberprift die Eignung der Bietenden geman §§
123 und 124 GWB und §§ 43, 44, 45 und 46 VgV, d.h. deren Befahigung und Erlaubnis zur
Berufsaustbung, wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit sowie technische und
berufliche Leistungsfahigkeit. Zum Nachweis seiner Eignung muss der Bietende dem Angebot
die geforderten Nachweise, Erlauterungen und Eigenerklarungen beifigen und hierdurch die
geforderte Eignung bestatigen.

Kpitipio: Méoog €1ri0106 TCipog

Meprypar) Tou Kpitnpiou etmAoynig: Zur Sicherstellung der Dienstleistungserbringung muss der
durchschnittliche Gesamtumsatz des Unternehmens mindestens 260.000 Euro (netto)
betragen. Der Bietende muss hierzu mit Angebotsabgabe im Formular 124 LD Eigenerklarung
zur Eignung Liefer- / Dienstleistungen den Netto-Gesamtumsatz des Unternehmens bezogen
auf die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV) angeben.

Kpithpio: EidIk6G péoog 110106 TCipog

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyng: Zur Sicherstellung der Dienstleistungserbringung muss der
durchschnittliche Umsatz bezuglich vergleichbarer Leistungen mindestens 150.000 EUR
(netto) betragen. Der Bietende muss hierzu mit Angebotsabgabe im Formular 124 LD
Eigenerklarung zur Eignung Liefer- / Dienstleistungen den Netto-Umsatz bezuglich
vergleichbarer Leistungen (Bereich der ausgeschriebenen Aufgabenbereiche) bezogen auf die
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV) angeben.

Kpithpio: ETrayyeApaTikr) ao@AaAion atmolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Der Bieter muss in dem Formular C4 Eigenerklarung
angeben, dass er eine ausreichende Betriebshaftpflichtversicherung mit den folgenden
Mindest-Deckungssummen hat bzw. im Auftragsfall unverzuglich abschlief3en wird: -
5.000.000,00 EUR Pauschal fiir Personen-, Sach- und daraus resultierende
Vermogensschaden - 1.500.000,00 EUR Pauschal fur Tatigkeits- und Bearbeitungsschaden -
125.000,00 EUR Pauschal fur das Abhandenkommen fremder Schlissel - 1.000.000,00 EUR
Pauschal fir Umweltschaden - 1.000.000,00 EUR Pauschal fir Abwasserschaden Weiter ist
zu erklaren, dass die Haftungssummen je Schadensfall mit jeweils mindestens einer
zweifachen Maximierung pro Versicherungsjahr zur Verfigungstehen werden. Ein
Versicherungsschein ist nach separater Aufforderung vorzulegen.

KpItipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: Sofern die zustandige Betriebsstatte nicht in einem 60 km-
Radius des Ausfuhrungsorts liegt, so ist die Sicherstellung der Dienstleistungserbringung zu
erlautern. Das bedeutet, seitens des Bieters ist darzustellen, wie im Falle eines gro3eren
Radius die Dienstleistungserbringung sichergestellt werden kann und wie die Betreuung des
AGs und des vor Ort eingesetzten Personals erfolgt. Die Erlauterung ist in dem Formular C4
Eigenerklarungen einzutragen.

Kpithpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Der Bietende muss mindestens drei Referenzen aus den
letzten funf abgeschlossenen Geschaftsjahren nachweisen. Die Referenzen diurfen vom Tag
der Angebotsfrist zurlickgerechnet nicht alter als funf Kalenderjahre sein. Ausreichend ist,
wenn die Referenzleistung in einem der funf Kalenderjahre ausgetbt wurde oder im Zeitpunkt
des Ablaufs der Angebotsfrist noch ausgeubt wird. Der Ausfuhrungsbeginn kann aul3erhalb
dieses Zeitraums liegen. Die Leistung muss jedoch flr mindestens ein Jahr ununterbrochen
erbracht worden sein. Folgende praktische Erfahrungen sind nachzuweisen: - praktische
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Erfahrung im Bereich der Erbringung der Gebaudeunterhaltsreinigung, unter Anwendung
eines Qualitatsmanagementsystems - praktische Erfahrung der Reinigung von vergleichbaren
Objekten, insbesondere Schulen oder Sporthallen - Reinigung von Objekten die Uber eine
vergleichbare GroRenordnung verfiigen (min. 70% der Reinigungsflache des
ausgeschriebenen Loses)

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €ac@daAion TngG TToIdTnTag

Meprypar) Tou kKpitnpiou emAoyng: Der AN muss sicherstellen, dass er Uber umfassende,
dem Stand der Technik entsprechende Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten sowie die
erforderlichen Gerate, Maschinen und Mittel verflgt, um die jeweilige Leistung fachgerecht
vorzubereiten und auszufuhren. Fir die Bedienung von Maschinen und Werkzeugen darf nur
entsprechend nachweisbar geschultes/eingewiesenes Personal eingesetzt werden. Das
eingesetzte Personal muss Uber alle notwendigen Versicherungsnachweise (z.B.
Krankenversicherung usw.) verfugen und die deutsche Sprache beherrschen und verstehen.
Die Sprachkenntnisse mussen ausreichen, um insbesondere Warn-/Gefahrdungshinweise, die
jeweils geltenden Sicherheitsanweisungen, die Hinweise zum Arbeits- und Umweltschutz
sowie die Verschwiegenheitsverpflichtungen und sonstige arbeitsvertragliche Klauseln lesen
und verstehen zu kénnen. DarUber hinaus missen Mitarbeiter, die in den Schulen und
Sporthallen eingesetzt werden, vor Aufnahme lhrer Tatigkeit ein erweitertes FUhrungszeugnis
sowie einen Nachweis Uber eine Masernimpfung vorlegen es sei denn, dass sie ausschliel3lich
in den Schulferien tatig sind und keinen Kontakt zu Schulern oder regelmalig anwesendem
Schulpersonal haben. Der AG behalt sich ein Mitspracherecht fir die Auswahl des
eingesetzten Personals vor, insbesondere Objektleitung/Vorarbeiter*innen bedurfen der
Zustimmung des AG. Die Mindestanforderungen fur die Objektleitung sowie Vorarbeiter*innen
sind als eigene Einungskriterien weiter unten beschrieben.

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €ac@daAion TngG TToIdTnTag

Meprypar) Tou Kpitnpiou emAoyns: Mindestanforderungen Objektleitung Unterhaltsreinigung: -
abgeschlossene Ausbildung zum gepriften Objektleiter oder zum Fachwirt fur Reinigung und
Hygiene oder vergleichbare Ausbildung - mindestens flnfjahrige Berufserfahrung als
Objektleiter fur den Bereich der Unterhaltsreinigung einer ahnlichen Immobilie - Erfahrung in
der praktischen Gebaudereinigung - Kenntnisse der Reinigungstechniken und —chemie,
Ergebnis- und Leistungsverzeichnisse sowie Kenntnisse zu den vertraglichen
Rahmenbedingungen beim AG - Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache (Sprachniveau
min. C1) in Wort und in Schrift - Sicherer Umgang mit gangigen PC-Anwendungen (vor allem
Microsoft-Office Paket) -Fuhrungsverantwortung und Entscheidungskompetenzen -
Einwandfreies polizeiliches Fuhrungszeugnis und keine Vorstrafen - Kenntnisse der
Arbeitsvorbereitung - Beherrschung der einschlagigen Arbeitssicherheitsvorschriften

Kpitipio: MéTpa yia Tnv e€ac@daAlion Tng ToidTNTag

Mepiypar Tou kpitnpiou emAoyng: Mindestanforderungen Vorarbeiter*in: - Mehrjahrige
Berufserfahrung in der Unterhaltsreinigung - Erfahrungen in der Funktion ,Vorarbeiter/in“ -
Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache (Sprachniveau min. B2) in Wort in Schrift -
FUhrungsverantwortung und Entscheidungskompetenzen im Rahmen des
Verantwortungsbereichs - Kenntnisse der Reinigungstechniken und —chemie, Ergebnis- und
Leistungsverzeichnisse sowie Kenntnisse zu den vertraglichen Rahmenbedingungen beim AG
- Einwandfreies polizeiliches Fuhrungszeugnis und keine Vorstrafen

5.1.10. Kpithpia avadeong
Kpitfpio:
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Eidog: Tiun

Mepiypan: Zuschlagskriterium Angebotspreis: Der Angebotspreis fliel3t zu 70% in die
Wertung ein, ein Angebot kann im Rahmen dieses Zuschlagskriteriums maximal 700 Punkte
erreichen. Das Angebot mit dem niedrigsten Angebotspreis erhalt die maximale Punktzahl
(700 Punkte). Alle nachfolgenden Bieter erhalten eine anteilige Punktzahl. Dazu wird der
niedrigste Preis durch den Angebotspreis des jeweiligen Bieters dividiert und der Quotient
(das Ergebnis) mit 700 multipliziert.

Kpitipio:

Eidog: MoidmnTa

Mepiypaon: Zuschlagskriterium Reinigungsstunden: Die kalkulierten Leistungsstunden
(Jahresstunden) der Unterhaltsreinigung flieBen zu 15% in die Wertung ein, ein Angebot kann
im Rahmen dieses Zuschlagskriteriums maximal 150 Punkte erreichen. Bewertet werden die
Leistungsstunden bezogen auf die im Preis- und Leistungsverzeichnis angegebenen
Positionen der Unterhaltsreinigung. Das Angebot mit den héchsten Leistungsstunden erhalt
die maximale Punktzahl (150 Punkte). Mit abnehmender Leistungsstundenzahl nehmen die
Wertungspunkte linear ab. Dazu wird die niedrigere Leistungsstundenzahl durch die
Leistungsstundenzahl des Hochstbietenden dividiert und wird der Quotient (das Ergebnis) mit
150 multipliziert.

Kpitipio:

Eidog: MoiotnTa

Meprypan: Zuschlagskriterium Umsetzungskonzept: Das Umsetzungskonzept flieRt zu 15% in
die Wertung ein, ein Angebot kann im Rahmen dieses Zuschlagskriteriums somit maximal 150
Punkte erreichen. Hier erfolgt eine Unterteilung in die Bereiche Organisationsstruktur und
Personalplanung (max. 60 Punkte erreichbar), Qualitatssicherungssystem (max. 40 Punkte
erreichbar), Aufsichtspersonal [Objektleitung & Vorarbeiter/innen] (max. 25 Punkte erreichbar)
und Implementierung (max. 25 Punkte erreichbar). Auf Basis der eingereichten Konzepte, mit
Berucksichtigung der Einhaltung der formellen Vorgaben, erfolgt eine Bewertung gemaf der in
den Bewerbungsbedingungen dargestellten Bewertungsmatrix (Notenskala mit Angebe der zu
vergebenden Note/Bewertung sowie deren prozentuale Bewertung und der
Bewertungskriterien flr das Erreichen der jeweiligen Note).

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnudaciag ouupaong: https://www.subreport.de/E93769445

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AielBuvon yia uttoBoAn: https://www.subreport.de/E93769445
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 OI AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
O1 TTPooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORBAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaiafns Twv pooopwyv: 04/05/2026 10:30:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aildpkela Katd TNV oTToia TTPETTEl va TTAPANEVEL IoXUouoa N TTpoo@opd: 33 Huépeg
MAnpo@opieg TTou uITopouV va cUUTTANPWOOUV HeTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG
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Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIO TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyYPO@PA OXETIKA UE TOV TTPOCPEPOVTA
TTOU AgiTTouV PTTopoUV va uTToBANBoUV apyoTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Alle Unterlagen, mit Ausnahme von Preisen, kdnnen ggfls.
nachgefordert werden.

MAnpo@opieg OXETIKA pe TN dnudoIa atrocPpdayion:

Huepopnvia amoogpdyiong: 04/05/2026 10:30:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwting

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

ATTaITEITQI CUPPWVIa TAPNONG Tou atToppriTou: OxI

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUIR: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. MepaiTépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpooRacng ota £yypaga g dnudoiag cuppaong:
Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIadIkaclwy TTPOOPUYAG: Ministerium
fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
Opyaviopog TapaAaBnig aimjoewy ocuppetoXng: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Opyaviopog etTegepyaaiag Twy TTpoopopwv: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz

5.1. NMapTida: LOT-0003
TitAog: Los 2: Unterhalts-, Sonder- und Grundreinigungen (6 Schulen im Bezirk Andernach)
Mepiypan: Unterhalts-, Sonder- und Grundreinigung an einem Schulgebaude mit
Zweifeldsporthalle und Umkleidegebaude Freisportanlage (August-Horch BBS), einem
Schulgebaude mit Anbau und Einfeldsporthalle (Bertha-von-Suttner-Gymnasium), einem
Schulgebaude mit Einfeldsporthalle und Mensagebaude (Elisabeth-Schule), einem
Schulgebaude mit Anbau und Zweifeldsport (GSG RS+), einem Schulgebaude mit Anbau,
Dreifeld- und Einfeldsporthalle (Kurfurst-Salentin-Gymnasium) sowie einem Schulgebaude (St.
Thomas RS+)
EowTtepikd avayvwploTikd: LOT-0002 2026 Z036

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 90911200 Y1rnpeoieg kaBapiopuou KTipiwyv
EmiAoyég:
Mepiypagn Twv emAoywv: dreimalige Verlangerung um jeweils ein Jahr

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Mayen-Koblenz (DEB17)
Xwpa: Meppavia
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MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: 56626 Andernach: - Schillerring 5 - 7, - Salentinstral3e 4, -
Taubentranke 51a, - Salentinstralde 12, - Salentinstralle 1b und - Salentinstral’e 1 a

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
Huepounvia évapéng: 01/08/2026
Algpkeia: 2 'Etn

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ a1troKAEIOTIKOTNTO CUHUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBaocelg (ZAZ): val
H ev Adyw ouppaon givail ettiong KatadAANAn yia TG MIKPES Kal peaaieg emxeiproeic (MME): vai
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet flir:other-sme#, #Besonders auch geeignet
fur:selbst#

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupBAOEIg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuppfaoewv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emmAoyng: MpokRpugn
Kpitipio: MéTpa yia Tnv eEao@daAion Tng ToidTNTag
Meprypaer Tou kpitnpiou emAoyng: Der AG uberpruft die Eignung der Bietenden gemal §§
123 und 124 GWB und §§ 43, 44, 45 und 46 VgV, d.h. deren Befahigung und Erlaubnis zur
Berufsausubung, wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit sowie technische und
berufliche Leistungsfahigkeit. Zum Nachweis seiner Eignung muss der Bietende dem Angebot
die geforderten Nachweise, Erlauterungen und Eigenerklarungen beifigen und hierdurch die
geforderte Eignung bestatigen.

Kpitipio: Méoog 1io106 1ipog

Meprypan Tou kpitnpiou etmAoyng: Zur Sicherstellung der Dienstleistungserbringung muss der
durchschnittliche Gesamtumsatz des Unternehmens mindestens 350.000 Euro (netto)
betragen. Der Bietende muss hierzu mit Angebotsabgabe im Formular 124 LD Eigenerklarung
zur Eignung Liefer- / Dienstleistungen den Netto-Gesamtumsatz des Unternehmens bezogen
auf die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV) angeben.

Kpitpio: EidIk6g péoog £1ro106 1Cipog

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyng: Zur Sicherstellung der Dienstleistungserbringung muss der
durchschnittliche Umsatz bezuglich vergleichbarer Leistungen mindestens 200.000 EUR
(netto) betragen. Der Bietende muss hierzu mit Angebotsabgabe im Formular 124 LD
Eigenerklarung zur Eignung Liefer- / Dienstleistungen den Netto-Umsatz bezuglich
vergleichbarer Leistungen (Bereich der ausgeschriebenen Aufgabenbereiche) bezogen auf die
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV) angeben.

Kpitpio: ETrayyeApaTikr) ao@aAion atrolnuiwong yia eTTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG

Meprypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Der Bieter muss in dem Formular C4 Eigenerklarung
angeben, dass er eine ausreichende Betriebshaftpflichtversicherung mit den folgenden
Mindest-Deckungssummen hat bzw. im Auftragsfall unverzuglich abschlief3en wird: -
5.000.000,00 EUR Pauschal fiir Personen-, Sach- und daraus resultierende
Vermogensschaden - 1.500.000,00 EUR Pauschal fur Tatigkeits- und Bearbeitungsschaden -
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125.000,00 EUR Pauschal fur das Abhandenkommen fremder Schlissel - 1.000.000,00 EUR
Pauschal fir Umweltschaden - 1.000.000,00 EUR Pauschal fur Abwasserschaden Weiter ist
zu erklaren, dass die Haftungssummen je Schadensfall mit jeweils mindestens einer
zweifachen Maximierung pro Versicherungsjahr zur Verfigungstehen werden. Ein
Versicherungsschein ist nach separater Aufforderung vorzulegen.

KpItTip1o: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: Sofern die zustandige Betriebsstatte nicht in einem 60 km-
Radius des Ausfuhrungsorts liegt, so ist die Sicherstellung der Dienstleistungserbringung zu
erlautern. Das bedeutet, seitens des Bieters ist darzustellen, wie im Falle eines gro3eren
Radius die Dienstleistungserbringung sichergestellt werden kann und wie die Betreuung des
AGs und des vor Ort eingesetzten Personals erfolgt. Die Erlauterung ist in dem Formular C4
Eigenerklarungen einzutragen.

Kpithpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Der Bietende muss mindestens drei Referenzen aus den
letzten funf abgeschlossenen Geschaftsjahren nachweisen. Die Referenzen durfen vom Tag
der Angebotsfrist zurlickgerechnet nicht alter als funf Kalenderjahre sein. Ausreichend ist,
wenn die Referenzleistung in einem der funf Kalenderjahre ausgetbt wurde oder im Zeitpunkt
des Ablaufs der Angebotsfrist noch ausgeubt wird. Der Ausfuhrungsbeginn kann aul3erhalb
dieses Zeitraums liegen. Die Leistung muss jedoch flr mindestens ein Jahr ununterbrochen
erbracht worden sein. Folgende praktische Erfahrungen sind nachzuweisen: - praktische
Erfahrung im Bereich der Erbringung der Gebaudeunterhaltsreinigung, unter Anwendung
eines Qualitatsmanagementsystems - praktische Erfahrung der Reinigung von vergleichbaren
Objekten, insbesondere Schulen oder Sporthallen - Reinigung von Objekten die Uber eine
vergleichbare GroRenordnung verfiigen (min. 70% der Reinigungsflache des
ausgeschriebenen Loses)

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €ac@daAion TngG TToIdTnTag

Mepiypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Der AN muss sicherstellen, dass er Uber umfassende,
dem Stand der Technik entsprechende Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten sowie die
erforderlichen Gerate, Maschinen und Mittel verflgt, um die jeweilige Leistung fachgerecht
vorzubereiten und auszufuhren. Fir die Bedienung von Maschinen und Werkzeugen darf nur
entsprechend nachweisbar geschultes/eingewiesenes Personal eingesetzt werden. Das
eingesetzte Personal muss Uber alle notwendigen Versicherungsnachweise (z.B.
Krankenversicherung usw.) verfugen und die deutsche Sprache beherrschen und verstehen.
Die Sprachkenntnisse mussen ausreichen, um insbesondere Warn-/Gefahrdungshinweise, die
jeweils geltenden Sicherheitsanweisungen, die Hinweise zum Arbeits- und Umweltschutz
sowie die Verschwiegenheitsverpflichtungen und sonstige arbeitsvertragliche Klauseln lesen
und verstehen zu kénnen. DarUber hinaus missen Mitarbeiter, die in den Schulen und
Sporthallen eingesetzt werden, vor Aufnahme lhrer Tatigkeit ein erweitertes FUhrungszeugnis
sowie einen Nachweis Uber eine Masernimpfung vorlegen es sei denn, dass sie ausschliel3lich
in den Schulferien tatig sind und keinen Kontakt zu Schulern oder regelmafig anwesendem
Schulpersonal haben. Der AG behalt sich ein Mitspracherecht fir die Auswahl des
eingesetzten Personals vor, insbesondere Objektleitung/Vorarbeiter*innen bedurfen der
Zustimmung des AG. Die Mindestanforderungen fur die Objektleitung sowie Vorarbeiter*innen
sind als eigene Einungskriterien weiter unten beschrieben.

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €ac@daAion TngG TToIdTnTag
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Meprypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Mindestanforderungen Objektleitung Unterhaltsreinigung: -
abgeschlossene Ausbildung zum gepriften Objektleiter oder zum Fachwirt fir Reinigung und
Hygiene oder vergleichbare Ausbildung - mindestens funfjahrige Berufserfahrung als
Objektleiter fur den Bereich der Unterhaltsreinigung einer ahnlichen Immobilie - Erfahrung in
der praktischen Gebaudereinigung - Kenntnisse der Reinigungstechniken und —chemie,
Ergebnis- und Leistungsverzeichnisse sowie Kenntnisse zu den vertraglichen
Rahmenbedingungen beim AG - Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache (Sprachniveau
min. C1) in Wort und in Schrift - Sicherer Umgang mit gangigen PC-Anwendungen (vor allem
Microsoft-Office Paket) -Fuhrungsverantwortung und Entscheidungskompetenzen -
Einwandfreies polizeiliches Fuhrungszeugnis und keine Vorstrafen - Kenntnisse der
Arbeitsvorbereitung - Beherrschung der einschlagigen Arbeitssicherheitsvorschriften

Kpitipio: MéTpa yia Tnv €aoc@aAion TngG TToIdTnTag

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyns: Mindestanforderungen Vorarbeiter*in: - Mehrjahrige
Berufserfahrung in der Unterhaltsreinigung - Erfahrungen in der Funktion ,Vorarbeiter/in® -
Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache (Sprachniveau min. B2) in Wort in Schrift -
FUhrungsverantwortung und Entscheidungskompetenzen im Rahmen des
Verantwortungsbereichs - Kenntnisse der Reinigungstechniken und —chemie, Ergebnis- und
Leistungsverzeichnisse sowie Kenntnisse zu den vertraglichen Rahmenbedingungen beim AG
- Einwandfreies polizeiliches Flhrungszeugnis und keine Vorstrafen

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen): Zuschlagskriterium Angebotspreis: Der Angebotspreis fliet zu 70% in die
Wertung ein, ein Angebot kann im Rahmen dieses Zuschlagskriteriums maximal 700 Punkte
erreichen. Das Angebot mit dem niedrigsten Angebotspreis erhalt die maximale Punktzahl
(700 Punkte). Alle nachfolgenden Bieter erhalten eine anteilige Punktzahl. Dazu wird der
niedrigste Preis durch den Angebotspreis des jeweiligen Bieters dividiert und der Quotient
(das Ergebnis) mit 700 multipliziert.
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Meprypan): Zuschlagskriterium Reinigungsstunden: Die kalkulierten Leistungsstunden
(Jahresstunden) der Unterhaltsreinigung flieRen zu 15% in die Wertung ein, ein Angebot kann
im Rahmen dieses Zuschlagskriteriums maximal 150 Punkte erreichen. Bewertet werden die
Leistungsstunden bezogen auf die im Preis- und Leistungsverzeichnis angegebenen
Positionen der Unterhaltsreinigung. Das Angebot mit den hochsten Leistungsstunden erhalt
die maximale Punktzahl (150 Punkte). Mit abnehmender Leistungsstundenzahl nehmen die
Wertungspunkte linear ab. Dazu wird die niedrigere Leistungsstundenzahl durch die
Leistungsstundenzahl des Hochstbietenden dividiert und wird der Quotient (das Ergebnis) mit
150 multipliziert.
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Mepiypan): Zuschlagskriterium Umsetzungskonzept: Das Umsetzungskonzept fliet zu 15% in
die Wertung ein, ein Angebot kann im Rahmen dieses Zuschlagskriteriums somit maximal 150
Punkte erreichen. Hier erfolgt eine Unterteilung in die Bereiche Organisationsstruktur und
Personalplanung (max. 60 Punkte erreichbar), Qualitatssicherungssystem (max. 40 Punkte
erreichbar), Aufsichtspersonal [Objektleitung & Vorarbeiter/innen] (max. 25 Punkte erreichbar)
und Implementierung (max. 25 Punkte erreichbar). Auf Basis der eingereichten Konzepte, mit
Bertcksichtigung der Einhaltung der formellen Vorgaben, erfolgt eine Bewertung gemaf der in
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den Bewerbungsbedingungen dargestellten Bewertungsmatrix (Notenskala mit Angebe der zu
vergebenden Note/Bewertung sowie deren prozentuale Bewertung und der
Bewertungskriterien flr das Erreichen der jeweiligen Note).

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival €TTIONUWG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag cuPPaons: yepuavika
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnuooiag ocuuBaong: https://www.subreport.de/E93769445

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol utroBoANRG:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://www.subreport.de/E93769445
"AWOOEC OTIG OTTOIEG PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv €TTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 Tpoo@EéPOoVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPES ATTO [ia TIPOCQYOPES: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapalafng Twv Tpooopwyv: 04/05/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Qpa KevTpIkig
Eupwtng, Bepivr) wpa AuTiking Eupwtrng
AldpKeIa KaTd TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL I0XUouoa N TTpoo@opd: 33 Huépeg
NMAnpo@opieg TTou PTTOPOUV va CUUTTANPWOOUV PeTA TN AREN TnG TTpoBecuiag uTToBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIQ TOU QYOPAOTH, OPICHEVA EyYPa@A OXETIKA PE TOV TTPOCQPEPOVTA
TTOU AgiTTouv PTTopoUV va uttoAnBouv apydTepa.

MpbdoBeTeg TANpoopics: Alle Unterlagen, mit Ausnahme von Preisen, kdnnen ggfls.
nachgefordert werden.

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TN dnUdOIa atTocPpPAyIon:

Huepopnvia atroogpadyiong: 04/05/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivi) wpa KevrpikAg Eupwting

‘Opol Tng ouppaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

ATTQITEITAI CUPQWVIA TAPNONG TOU ATTOPPATOU: OXI

HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA

©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi

Oa xpnoihoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: vai

5.1.15. Texvikég
Zuuguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTpoocPuUyn
Opyaviopog mpoo@uyng: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN diadikagia dnuoaiwy
ouppdocswyv: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Opyaviouog TTapoxrg eKTOg d1adIKTUoU TTPOCRacNGg OTa £yypaga Tng dnuoaciag cuupaong:
Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Opyaviouog TTapoxG TTEPICTOTEPWYV TTANPOPOPIWY TWV SIOBIKACIWY TTPOCPUYNG: Ministerium
fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
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Opyaviopog TrapaAafnig aimjoewy ocuppetoXng: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Opyaviopog etTegepyaaiag Twy TTpoo@opwv: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz

5.1. MapTida: LOT-0005
Tithog: Los 3: Glas- und Rahmenreinigung fir 8 Schulen (teilweise inklusive Sporthallen) an
den Schulstandorten Mendig, Kobern-Gondorf und Andernach
Mepiypaen): Glas- und Rahmenreinigung an insgesamt drei Standorten im Gebiet des
Landkreises Mayen-Koblenz - August-Horch BBS (Schulgebaude mit Zweifeldsporthalle und
Umkleidegebaude Freisportanlage) - Bertha-von-Suttner-Gymnasium (Schulgebaude mit
Anbau und Einfeldsporthalle) - Elisabeth-Schule (Schulgebaude mit Einfeldsporthalle und
Mensagebaude) - GSG RS+ (Schulgebaude mit Anbau und Zweifeldsport) - Kurfiirst-Salentin-
Gymnasium (Schulgebdude mit Anbau, Dreifeld- und Einfeldsporthalle) - RS+ und FOS
Mendig (Schulgebaude (Gebaude A - E) und Kreissporthalle (Dreifeldsporthalle)) - RS+ und
FOS Untermosel (Schulgebaude mit Anbau, Dreifeldsporthalle und Mensagebaude) - St.
Thomas RS+ (Schulgebaude)
EowTtepikd avayvwplioTiko: LOT-0003 2026_Z036

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aupBaong: YTInpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 90911300 YTrnpeoieg KaBapiouoUu UOAOTTIVAKWY
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: dreimalige Verlangerung um jeweils ein Jahr

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Mayen-Koblenz (DEB17)
Xwpa: Mepuavia
MpdoBeTeg TTANPOoYopics: - Schillerring 5 - 7, 56626 Andernach, - Salentinstralle 4, 56626
Andernach, - Taubentranke 51a, 56626 Andernach, - Salentinstrale 12, 56626 Andernach, -
Salentinstralle 1b, 56626 Andernach, - Fallerstralde 49 + 65, 56743 Mendig, - Obermarkstralle
56, 56330 Kobern-Gondorf und - Salentinstrale 1 a, 56626 Andernach

5.1.3. EKTIpWMEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/08/2026
Aidpkela: 2 'ETn

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ atroKA€IOTIKOTNTO OUUHETOXNA:
Agv TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZA): val
H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai
MpbdoBeTec TANpoYopics: #Besonders auch geeignet fir:freelance#, #Besonders auch
geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:other-sme#, #Besonders auch geeignet
flr:selbst#

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cuppdoeig
2TOX0G TV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppBaocwv: Kayia otpaTtnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mA0OyYng
Mnyég Twv Kpitnpiwv etmAoyng: MpokApugn
Kpithpio: METpa yia Tnv €gaoc@daAion Tng TToidTnTag
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Mepiypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Der AG uberprift die Eignung der Bietenden geman §§
123 und 124 GWB und §§ 43, 44, 45 und 46 VgV, d.h. deren Befahigung und Erlaubnis zur
Berufsaustbung, wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit sowie technische und
berufliche Leistungsfahigkeit. Zum Nachweis seiner Eignung muss der Bietende dem Angebot
die geforderten Nachweise, Erlauterungen und Eigenerklarungen beifigen und hierdurch die
geforderte Eignung bestatigen.

Kpitipio: Méoog €1ri0106 TCipog

Meprypar) Tou Kpitnpiou etmAoynig: Zur Sicherstellung der Dienstleistungserbringung muss der
durchschnittliche Gesamtumsatz des Unternehmens mindestens 100.000 Euro (netto)
betragen. Der Bietende muss hierzu mit Angebotsabgabe im Formular 124 LD Eigenerklarung
zur Eignung Liefer- / Dienstleistungen den Netto-Gesamtumsatz des Unternehmens bezogen
auf die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV) angeben.

Kpithpio: EidIk6G péoog 110106 TCipog

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyng: Zur Sicherstellung der Dienstleistungserbringung muss der
durchschnittliche Umsatz beziglich vergleichbarer Leistungen mindestens 50.000 EUR (netto)
betragen. Der Bietende muss hierzu mit Angebotsabgabe im Formular 124 LD Eigenerklarung
zur Eignung Liefer- / Dienstleistungen den Netto-Umsatz bezuglich vergleichbarer Leistungen
(Bereich der ausgeschriebenen Aufgabenbereiche) bezogen auf die letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre (§ 45 Abs. 1 Nr. 1 VgV) angeben.

Kpithpio: ETrayyeApaTikr) ao@AaAion atmolnuiwong yia eTTayyEAPNATIKOUG KIVOUVOUG

Meprypar) Tou Kpitnpiou €mAoyng: Der Bieter muss in dem Formular C 5 Eigenerklarung
angeben, dass er eine ausreichende Betriebshaftpflichtversicherung mit den folgenden
Mindest-Deckungssummen hat bzw. im Auftragsfall unverzuglich abschlief3en wird: -
5.000.000,00 EUR Pauschal fiir Personen-, Sach- und daraus resultierende
Vermogensschaden - 1.500.000,00 EUR Pauschal fur Tatigkeits- und Bearbeitungsschaden -
125.000,00 EUR Pauschal fur das Abhandenkommen fremder Schlissel - 1.000.000,00 EUR
Pauschal fir Umweltschaden - 1.000.000,00 EUR Pauschal fir Abwasserschaden Weiter ist
zu erklaren, dass die Haftungssummen je Schadensfall mit jeweils mindestens einer
zweifachen Maximierung pro Versicherungsjahr zur Verfigungstehen werden. Ein
Versicherungsschein ist nach separater Aufforderung vorzulegen.

KpItipio: AAAEG OIKOVOMIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emAoyng: Sofern die zustandige Betriebsstatte nicht in einem 60 km-
Radius des Ausfuhrungsorts liegt, so ist die Sicherstellung der Dienstleistungserbringung zu
erlautern. Das bedeutet, seitens des Bieters ist darzustellen, wie im Falle eines gro3eren
Radius die Dienstleistungserbringung sichergestellt werden kann und wie die Betreuung des
AGs und des vor Ort eingesetzten Personals erfolgt. Die Erlauterung ist in dem Formular C5
Eigenerklarungen einzutragen.

Kpithpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Der Bietende muss mindestens drei Referenzen aus den
letzten funf abgeschlossenen Geschaftsjahren nachweisen. Die Referenzen diurfen vom Tag
der Angebotsfrist zurlickgerechnet nicht alter als funf Kalenderjahre sein. Ausreichend ist,
wenn die Referenzleistung in einem der funf Kalenderjahre ausgetbt wurde oder im Zeitpunkt
des Ablaufs der Angebotsfrist noch ausgeubt wird. Der Ausfuhrungsbeginn kann aul3erhalb
dieses Zeitraums liegen. Die Leistung muss jedoch flr mindestens ein Jahr ununterbrochen
erbracht worden sein. Folgende praktische Erfahrungen sind nachzuweisen: - praktische
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Erfahrungen im Bereich der Erbringung von Glas- & Rahmenreinigung - praktische
Erfahrungen der Glas- & Rahmenreinigung vergleichbarer Objekte (Schulen, Sporthallen,
Bildungseinrichtungen) - praktische Erfahrungen der Reinigung von Objekten die Uber eine
vergleichbare GroRenordnung verfiigen (min. 70% der Reinigungsflache des
ausgeschriebenen Loses)

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €ac@daAion TngG TToIdTnTag

Mepiypaer) Tou KkpitTnpiou emmAoyng: Die Durchfiihrung der Reinigungsarbeiten geschieht auf
dem jeweils neuesten Stand der Technik. Der AN verpflichtet sich, seine Leistungen mit
fachkundigen und festen, steuer- und sozialversicherungspflichtigen, sowie mit sogenannten
geringflgig Beschaftigten Mitarbeiter/innen durchzuflihren, mit denen schriftliche
Arbeitsvertrage bestehen. Das eingesetzte Personal muss zuverlassig und hinreichend
ausgebildet sein und muss sich in deutscher Sprache verstandigen konnen. Daruber hinaus
mussen Mitarbeiter, die in den Schulen und Sporthallen eingesetzt werden, vor Aufnahme
Ihrer Tatigkeit ein erweitertes Fuhrungszeugnis sowie einen Nachweis Uber eine
Masernimpfung vorlegen es sei denn, dass sie ausschlieRlich in den Schulferien tatig sind und
keinen Kontakt zu Schulern oder regelmafig anwesendem Schulpersonal haben. Die
Mindestanforderungen fur die Fachorarbeiter*innen sind als eigenes Einungskriterium weiter
unten beschrieben.

Kpithpio: MéTpa yia Tnv €ac@daAion TngG TToIdTnTag

Mepiypaer) Tou kpiTnpiou emmAoyns: Mindestanforderungen Fachvorarbeiter: - abgeschlossene
Gebaudereinigerausbildung (oder vergleichbar) - Beherrschen der deutschen Sprache in Wort
und Schrift

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Mepiypaen): Der Zuschlag wird auf das wirtschaftlich glinstigste Angebot erteilt: Angebotspreis
100 %

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocswyv
MAWOOEC OTIG OTTOIEG €ival ETIONUWG dlabEaipa Ta £€yypaga tng dnudaciag ouPPaons: yepuavika
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaciag cuupaong: https://www.subreport.de/E93769445

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttofBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Ai0Buvon yia uttoBoAn: https://www.subreport.de/E93769445
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TTITPETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORBAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwyv: 04/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aldpkela KaTd TNV OTToia TTPETTEl va TTAPANEVEL IoXUouoa n TTpoo@opd: 33 Huépeg
NMAnpo@opieg TTou uITOoPOoUV va CUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEID TOU QyOPAOTH, OPICHEVA EyYPO@PA OXETIKA PE TOV TTPOCPEPOVTA
TTOU AgiTrouv PTTopoUV va uTToBANBoUV apyoTepa.
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MpboBeTeg TANpoopics: Alle Unterlagen, mit Ausnahme von Preisen, kdnnen ggfls.
nachgefordert werden.

NMAnpo@opieg OXETIKA pe TN dnudoIa atrocPpdayion:

Huepopnvia atmooepdyiong: 04/05/2026 11:30:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwting

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

ATTQITEITQI CUPQWVIa TAPNONG Tou atToppriTou: OxI

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPpoocPuUYNR
Opyaviopog mpoo@uyng: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBaccewv: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga g dnudoiag cuppaong:
Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TWV dIadIkaclwy TTPOOPUYAG: Ministerium
fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
Opyaviopog TapaAaBnig aimjoewy ocuppetoXng: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Opyaviopog etTegepyaaiag Twy TTpoopopwv: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Etrionun ovouaoia: Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
ApiBudg karaxwplong: Berichtseinheit-ID 00000321
Taxudpouikr) dieuBuvon: Bahnhofstr. 9
M6An: Koblenz
TayxudpouIKOG KwdIKAG: 56068
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Koblenz, Kreisfreie Stadt (DEB11)
Xwpa: Meppavia
MpéowTro emmiKolvwviag: Zentrale Vergabestelle
Email: vergabestelle@kvmyk.de
TnAépwvo: 026 11 08 71 1
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.mayen-koblenz.de
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuociwv
oupBacewv
Opyaviopog TTapoxng ekTdg d1adiKTUou TTPOCRaoNG oTa £yypaga TnG dnudoiag cuppaong
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS
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OpyavioPog ETTECEPYATIOG TWV TTPOCPOPWIV

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
Ap1Bu6g karaxwpiong: DE355604198
TunRua: Vergabekammer Rheinland-Pfalz
Taxudpopikr) dicubuvon: Stiftstralle 9
MéAN: Mainz
TaxudpopIKOG KwdIKag: 55116
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Xwpa: Mepuavia
Email: vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
TnAépwvo: +49 6131162234
dat: +49 613116162113
HAekTpovikr dieuBuvaon: https://mwvlw.rlp.de
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
Opyaviouog TTpooPuUYNG
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKATIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0003
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudc kataxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TayxudpouIKOg KwdIkag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Meppavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

NMAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/Ekdoaon TTpoKrpuéng: f675ea12-5019-49c5-8f76-3741ab5f2845 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApung: MNMpokrpugn ouppBaong i ocuuaong Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApugng: 16

Huepopnvia atmooToArg Tng poknpuéng: 31/03/2026 15:21:27 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEg dIATIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKNPUEN: YEPUAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong TG TTpokripugns: 230406-2026

Ap1Bu6G Teuxoug EE S: 65/2026

Huepopnvia dnuooicuong: 02/04/2026
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