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231683-2026 - AlaywVvIONOG

Zoundia — Ytrnpeoieg 6140eong voonAeuTikoU TrpoocwTrikou — Dynamiskt inkopsystem -
Bemanning sjukvardspersonal

OJ S 66/2026 03/04/2026

MpoknRpuén cUpBacng — aTTAOUCTEUPNEVO KABEOTWG - MVvwoToTtroinon aAAaywv
YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaocia: Valdemarsviks kommun
Email: tobias.svanberg@valdemarsvik.se
Nopikry yopen ayopaoTh: Mepipepeiakn apxn
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovopaoia: Atvidabergs kommun
Email: joakim.nilsson@atvidaberg.se

2. AiodiIkaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Dynamiskt inkdpsystem - Bemanning sjukvardspersonal
Mepiypaoen: Den upphandlande myndigheten inrattar harmed ett dynamiskt inkdpssystem
(DIS) for successiva ink6p av bemanningstjanster inom vard och omsorg. Syftet med det
dynamiska inkdpssystemet ar att sakerstalla tillgang till kvalificerad personal vid tillfalliga eller
langre behov av bemanning samt att skapa flexibilitet och konkurrens vid avrop under
systemets giltighetstid. Det dynamiska inkopssystemet omfattar tillhandahallande auv tillfallig
halso- och sjukvardspersonal inom féljande men inte uteslutande yrkeskategorier:
Legitimerade sjukskoterskor Specialistsjukskoterskor Underskoterskor Fysioterapeuter
Personal kan komma att efterfragas inom exempelvis: sarskilt boende (SABO) hemsjukvard
ordinart boende/hemtjanst korttidsverksamhet LSS-verksamhet kommunal primarvard andra
verksamheter inom vard och omsorg. Exakta krav och omfattning specificeras vid respektive
avrop inom systemet. Upphandlande myndigheter och enheter som omfattas av detta DIS kan
ha befintliga avtal som delvis tacker efterfragade tjanster. Dessa avtal galler parallellt for sig
utan paverkan av detta DIS, till den tid de upphér. DISet garanterar inga volymer.
AvayvwpIioTIkO diadikaciog: 541e74cd-d0a6-4fb4-8e6f-4b2d128dfc94
EocwTepikd avayvwpioTiKo: 26/12
Eidog diadikaoiag: KAeloTA
KUpia xapaktnpioTika TnS diadikaciag: Genomférs som ett dynamiskt inkdpssystem

21.1. Zkomoég
XapokTipag TNG oUhPBaons: YTINPEoieg
Kdpia tagivounon (cpv): 79624000 YTtrnpeaieg S108e0nNG VOONAEUTIKOU TTPOCWTTIKOU
MpbdoBeTn Tagivéunon (cpv): 79610000 YTrnpeoieg ToroBETNONG TTPOCWTTIKOU, 85100000
Yyelovouikég uttnpeaieg, 85141200 YTInpeoieg VOOOKOUWY

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Ostergétlands 1an (SE123)
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Xwpa: Zoundia

21.3. Aiia
ExkTipwpevn agia xwpig PrA: 10 000 000,00 SEK

2.1.4. Tevikég TAnpoopicg
NopuikAi Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.6. Ad6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago oupBaong

5. MapTida

5.1. NaprTida: LOT-0000
Tithog: Dynamiskt inkdpsystem - Bemanning sjukvardspersonal
Mepiypaen: Den upphandlande myndigheten inrattar harmed ett dynamiskt inkdpssystem
(DIS) for successiva inkdp av bemanningstjanster inom vard och omsorg. Syftet med det
dynamiska inkOpssystemet ar att sékerstélla tillgang till kvalificerad personal vid tillfalliga eller
langre behov av bemanning samt att skapa flexibilitet och konkurrens vid avrop under
systemets giltighetstid. Det dynamiska inkdpssystemet omfattar tillhandahallande av tillfallig
halso- och sjukvardspersonal inom féljande men inte uteslutande yrkeskategorier:
Legitimerade sjukskoterskor Specialistsjukskoterskor Underskoterskor Fysioterapeuter
Personal kan komma att efterfradgas inom exempelvis: sarskilt boende (SABO) hemsjukvard
ordinart boende/hemtjanst korttidsverksamhet LSS-verksamhet kommunal primarvard andra
verksamheter inom vard och omsorg. Exakta krav och omfattning specificeras vid respektive
avrop inom systemet. Upphandlande myndigheter och enheter som omfattas av detta DIS kan
ha befintliga avtal som delvis tacker efterfragade tjanster. Dessa avtal galler parallellt for sig
utan paverkan av detta DIS, till den tid de upphor. DISet garanterar inga volymer.
EocwTepikd avayvwpioTiKo: 26/12

5.1.1. ZKomog
Xapaktipag TnG oupPaong: YTnpeaoieg
Kupia tagivéunon (cpv): 79624000 YT1rnpeoieg d1ABe0NG VOONAEUTIKOU TTPOCWTTIKOU
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 79610000 YTrnpeoieg Toro0£TNONG TTPOCcWTTIKOU, 85100000
Yyelovouikég utrnpeoieg, 85141200 YTrnpeoieg VOOOKOPWYV

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Ostergétlands 1an (SE123)
Xwpa: Zoundia

5.1.5. Agia
ExkTipwpevn agia xwpic PrA: 10 000 000,00 SEK

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Kat’ atroKA&I0TIKOTNTO CUUHETOXN:
Agv TTAPAXWPEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnpooiwv cupPBacewy TTou dev xpnuatodoTeital ammo Ta Taueia Tng EE

5.1.7. Zrpatnyikég dSnpooiEg CUNPAOEIG
2TOX0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cupfaocwv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoOyng
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Mnyég Twv KpITnpiwv emAoynig: ‘Eyypago cupBaong

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdoswyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag ouuBaong: https://tendsign.com/doc.aspx?
MeFormsNoticeld=86723

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opol1 uttoBoARg:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAr: https://tendsign.com/doc.aspx?
MeFormsNoticeld=86723&GoTo=Tender
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 OI AITHOEIG CUPUETOXNG:
ooundikd
HAekTpOVIKOG KaTAAOYOG: ETTiTpéTTeTal
MpoBeouia TTapaAafng Twv airqoewy ocuppetoXns: 18/04/2036 21:59:59 (UTC+00:00) Qpa
AuTikng EupwTing, GMT
‘Opol TnG ouupaong:
H oUuuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAEKTPOVIKH TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKNA
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoihoTToIiNBEi NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: vai

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diapecoAdBnon Kal TTpoocPuUyYn
Opyaviopog TTpoo@uyng: Forvaltningsratten i Linkdping

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: Valdemarsviks kommun
ApIBu6G kKataxwpiong: 2120000431
TuARua: Valdemarsviks kommun
MoéAn: VALDEMARSVIK
TaxudpouIkog Kwdikag: 61580
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Ostergdtlands 1an (SE123)
Xwpa: Zoundia
MpéowTro emmikoivwviag: Tobias Svanberg
Email: tobias.svanberg@valdemarsvik.se
TnAépwvo: +46 0123-19100
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaoia: Forvaltningsratten i Linkdping
ApIBud¢ karaxwpliong: 202100-2742
Tayudpopuikn dieuBuvon: Box 406
M6AN: Linkdping
TaxudpouIkog Kwdikag: 581 04
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Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Ostergétlands 1an (SE123)

Xwpa: Zoundia

Email: forvaltningsrattenilinkoping@dom.se

TnAépwvo: 013-25 11 00

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.domstol.se/forvaltningsratten-i-linkoping/
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPOcPUYNG

8.1. ORG-0003
Etrionun ovopacia: Atvidabergs kommun
Ap1Bu6G kataxwpiong: 2120000415
MéAn: ATVIDABERG
TaxudpopIKOG KwdIkag: 59730
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Ostergétlands 1an (SE123)
Xwpa: Zoundia
Email: joakim.nilsson@atvidaberg.se
TnAépwvo: 012083000
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig
Emkepaing opadag

10. ANy
H ékdoon Tng TTponyoUPEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

a72dab9d-85df-4aeb-a763-d6856fddc191-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

Evnuepwpéveg TAnpo@opicg
Meprypaen

Tillagg av upphandlande myndighet

10.1. AAAayn
AvayvwpioTIKO TuApaTog: ORG-0003

10.1. AAAayn
AvayvwpioTiké TuRpatos: PROCEDURE

MAnpogopicg TTpoknpuing

AvayvwpIioTIKO/Ekdoon TTpokrpuéng: ff87f6b3-bbab-4d64-98f4-2824db506dad - 01

Eidog evrutrou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn cupBaong — AamTAOUCTEUUEVO KOBEOTWG

YTroegidog mrpokApuéng: 20

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpuéng: 02/04/2026 07:29:27 (UTC+00:00) Qpa AuTikAG
Eupwtng, GMT

Hugpopnvia atrooToArg TTpokipugng/yvwaoTtoTtroinong (atd tov eSender): 02/04/2026 07:29:29
(UTC+00:00) Qpa AutikAg Eupwtng, GMT

MAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTAOPOUCA TTPOKAPUEN: OOUNdIKA

ApIBud¢g dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 231683-2026
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ApiBudg Teuxoug EE S: 66/2026
Huepopnvia dnuocicuong: 03/04/2026
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