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236200-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — YIrnpeoieg avatmmTuéng AoyIoHIKOU yia OUYKEKPIPEVOUG KAGdoug — AssetM4Infra —
Asset- u. Erhaltungsmanagementsystem fiir liberregionale StraBen im LS Brandenburg

OJ S 67/2026 07/04/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: LAND BRANDENBURG, VERTRETEN DURCH DEN LANDESBETRIEB
STRABRENWESEN BRANDENBURG
Email: AssetM4Infra@leinemann-partner.de
NouIKA pop@r ayopaaTr): TOTTIKN apxn
ApaoTnpidéTnTa TNG avaBéTouoas apxng: MeviKEG ONUOCIEG UTTNPETIES

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAhog: AssetM4Infra — Asset- u. Erhaltungsmanagementsystem fur Uberregionale Strallen im
LS Brandenburg
Mepiypaon: Der Landesbetrieb StralRenwesen Brandenburg (LS) beabsichtigt die Einflhrung
einer IT-Anwendung zur strukturierten und weitestgehend vollumfanglich digitalen Umsetzung
des Erhaltungsmanagements fur Straeninfrastrukturobjekte. Das System soll als Software as
a Service (SaaS) bereitgestellt, angepasst und betrieben werden. Der Leistungsgegenstand
umfasst die Bereitstellung eines anpassungsfahigen Basissystems, dessen Customizing an
die funktionalen Anforderungen Uber sogenannte Modulprojekte, den Betrieb und die Wartung
des Systems Uber einen definierten Zeitraum, die Weiterentwicklung nach gesonderter
Spezifikation sowie die Unterstlitzung der Folgemigration und Datenubergabe vor
Vertragsende.
AvayvwpioTiké dladikaciag: 6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4
EowTtepikd avayvwploTiko: 920-25
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kopia tagivopnon (cpv): 72212100 YTrnpeoieg avatmTugng AOyIOUIKOU YIO CUYKEKPIPMEVOUG
KAGdOUGg
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 72212331 YTrnpeoieg avattTugng Aoyiouikou diaxeipiong £pyou,
72267000 YT1npeoieg ouvTtpnong Kal eTTIOKEUAS AOYIOUIKOU

2.1.2. Tomog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
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MpbdoBeTeg TANpoopics: Mit Einreichung des Teilnahmeantrags hat der Bewerber die
Vertraulichkeitsvereinbarungen und Verpflichtungserklarungen nach ,20.5_2-LB-ANL-AIl. IT-
Sicherheitsanforderungen_V.1.0“ einzuhalten, zu beachten und sich entsprechend der
Regelungen zu verhalten.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

vgv -

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
Ala@Bopd:
ATTaTn:
NopigoTroinon e00dwv atro TTAPAVONEG dPACTNPIOTNTES  XPNUATODOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
Maidikn epyacia Kal GAAEG HOPYES EUTTOPIOG AVOPWTTWV:
2UPHETOXN O€ eyKANUATIKA opydvwon:
TPOUOKPATIKA EYKAANOTA ) EYKAAPOTA CUVOEOUEVA UE TPOPOKPATIKEG BPACTNPIOTNTEG:
Mapdpacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAAAOVTIKOU DIKaiOU:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIGC TOU EPYATIKOU BIKAiOU:
Mapdpacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU DIKAiOU:
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG HE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AVTAYWVIOUOU:
2oBapo eTTayyEAPATIKO TTOAPATITWHA:
Weudeic dnAwaoelg, atrokpuyn TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUMEVWY
EYYPAaQwy 1 ANWn TTANPOQOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU agopouV TNV TTapouca
diadikaaoia:
2UYKPOUGOT CUUPEPOVTWY AOYW TNG CUUMETOXNG Tou oTn diadikacia ocuvayng NG cuuaocng:
ApeEoN A EUPEON CUPPETOXN OTNV KaTApPTIoN TNG TTapoucag diadikaoiag ouvayng ouupaong:
Mpdéwpn AREN, atrolnUIWOEIG A AAAEG TTAPOUOIEG KUPWOEIG:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Mapdpacn uTToXPEWONG TTOU OXETICETAI JE TNV KATABOAN €10QOPWYV KOIVWVIKNG a0@AAIoNG:
MapdaBaon uTToxPEWONG TTOU OXETICETAI PE TNV KATABOAN @OpPWV:
AvaoTOAN ETTIXEIPNMUOTIKWY OpaOCTNPIOTHTWV:
ApepeyyudTnTa:
Meplouaiakd oToixeia UTTO avaykaoTikKA dlaxeipion atrd eKkKaBapIoTh:
KatdoTtaon avdAoyn TG TITWXEUONG, OUVAUEI TNG EBVIKNAG VOPOBETiag:

5. MapTida

5.1. MNaprTida: LOT-0001
Tithog: AssetM4Infra — Asset- u. Erhaltungsmanagementsystem fur Uberregionale Stra3en im
LS Brandenburg
Mepiypaon): Der Landesbetrieb StraRenwesen Brandenburg (LS) beabsichtigt die Einflhrung
einer IT-Anwendung zur strukturierten und weitestgehend vollumfanglich digitalen Umsetzung
des Erhaltungsmanagements fur Stralleninfrastrukturobjekte. Das System soll als Software as
a Service (SaaS) bereitgestellt, angepasst und betrieben werden. Gegenstand der Leistung:
Der Leistungsgegenstand umfasst die Bereitstellung eines anpassungsfahigen Basissystems,
dessen Customizing an die funktionalen Anforderungen tUber sogenannte Modulprojekte, den
Betrieb und die Wartung des Systems Uber einen definierten Zeitraum, die Weiterentwicklung
nach gesonderter Spezifikation sowie die Unterstiutzung der Folgemigration und
Datenubergabe vor Vertragsende. Die Anpassung des Basissystems erfolgt partnerschaftlich
zwischen dem LS als Auftraggeber und dem Auftragnehmer in agiler Form. Der Kern des IT-
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Systems soll als Basis bereits verfugbar sein und grundsatzliche Funktionen eines Asset- und
Erhaltungsmanagementsystems flr Stra3eninfrastrukturobjekte mitbringen (néher zu den
Mindestanforderungen an das Basissystem siehe Ziff. 4.1.1 und 4.1.2 LB). Es wird davon
ausgegangen, dass der notwendige Anpassungsbedarf des Basissystems fur die Zwecke des
LS nicht unerheblich ist. Die Anpassung/Ertichtigung des Systems erfolgt Gber in Grundzigen
vordefinierte Modulprojekte, deren Inhalte zwischen Auftraggeber und Auftragnehmer
abgestimmt werden. Ein Modulprojekt kann einem Sprint im Sinne der Scrum-Methodik
entsprechen, muss es aber nicht, und kann ebenso aus mehreren Sprints bestehen. Dartber
hinaus ist der nicht unerhebliche Anpassungsbedarf flankierend durch eine ingenieur-fachliche
Expertise des Auftragnehmers zu unterstutzen. Zielsetzung: Das digitale Asset- und
Erhaltungsmanagementsystem soll drei zentrale Kernprozesse abbilden. Der erste
Kernprozess umfasst die Abstimmung und Untersetzung von Zielvorgaben, wobei Ziele wie
Sicherheit und Verfugbarkeit durch Uberpriufbare Kennzahlen auf Anlagen-, Objektart-, Objekt-
und Netzebene dargestellt und dokumentiert werden. Der zweite Kernprozess dient der
Erarbeitung von Szenarien verschiedener Strategien sowie eines optimalen
MafRnahmenportfolios, indem strategische Zielvorgaben unter Berlicksichtigung verfligbarer
Ressourcen durch ein geeignetes Szenarien-Management in eine operative
Erhaltungsplanung Uberflhrt werden. Der dritte Kernprozess betrifft die Bewertung und
Kommunikation des Erhaltungszustands sowie des Erfolgs von Malinahmen durch ein stetiges
Monitoring und kontinuierliches Berichtswesen. Nutzerkreise: Das System richtet sich an
verschiedene Nutzergruppen mit unterschiedlichen Zugriffsrechten. Die fachliche
Gesamtadministration obliegt dem Strategischen Erhaltungsmanagement des LS.
Projektstruktur und Phasen: Das Gesamtprojekt gliedert sich in vier Phasen. Die Initiierungs-
und Bereitstellungsphase dient der Etablierung des Projekt- und
Vertragsabwicklungsmanagements sowie der Bereitstellung des Basissystems. In der
anschlielienden Aufbauphase wird das Basissystem Uber Modulprojekte zu einem
produktivfahig einsetzbaren System ertuchtigt, sodass alle drei Kernprozesse abgebildet
werden kénnen. Wahrend der Aufbauphase wird sich der Nutzerkreis vorrangig auf die
Gesamtadministration sowie partiell auf das Daten- und das Erhaltungsmanagement
beschranken. Die anschlieBende Betriebsphase und Weiterentwicklungsphase umfasst den
Wirkbetrieb sowie weitere Anpassungen und Ertiichtigungen, die zunachst in einer
Testumgebung erfolgen und dann sukzessive in den Wirkbetrieb Gberflihrt werden. Die
abschlieRende Transformationsphase ist im ausreichenden Vorlauf zum Vertragsende
einzuleiten, um nach Erfordernis Algorithmen sowie Daten in ein Folgeprojekt oder eine
Interimslésung zu transferieren. Weitere Einzelheiten zu den Leistungsgegenstanden sind den
Spezifikationen aus ,20.0_Leistungsbeschreibung-V-1-0“ nebst Anlagen zu entnehmen.
EowTtepikd avayvwplioTiko: 0001

5.1.1. ZKomrég
XapakTpag NG oupPaong: YTnpeoieg
Kupia tagivounon (cpv): 72212100 Y1rnpeoieg avaTrTugng AOYIOUIKOU YIA OUYKEKPIUEVOUG
KAGdouUGg

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Aiapkeia: 12 Miveg

5.1.4. Avavéwon
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MéyioTeG avavewaoelg: 1
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: Mindestvertragslaufzeit sind 12 Monate. Die maximale
Vertragslaufzeit betragt 48 Monate.

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
MpéTTel va ava@épovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: Agv aTTalTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (ZAZ): oxI
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T IKPES Kal peoaicg emxeiproeig (MME): oxi

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cuppdoelg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwy cuupacewv: Kauyia otpatnyikr dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoynig: MNMpokrpuén
Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO
Meprypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Anforderung: Erforderlich ist eine Eigenerklarung
bezlglich der Eintragung im einschlagigen Berufs- oder Handelsregister Nachweis: Falls der
Bewerber in die engere Wahl kommt, wird er zur Bestatigung seiner Erklarung auf
gesondertes Verlangen die Gewerbeanmeldung, Berufs-/Handelsregisterauszug, die
Eintragung in der Handwerksrolle oder bei der Industrie- und Handelskammer oder
anderweitige sonstige Nachweise vorlegen.
Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO dEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitripio: AANEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Meprypan Tou kpitnpiou emAoyns: Anforderung: Der Bewerber hat bestehende und aktuell
gultige Nachweise bezlglich der Berufshaft- oder Betriebshaftpflichtversicherung fur
Personenschaden in branchenublicher Hohe und fur sonstige Schaden (Sach- und
Vermogensschaden) in branchenublicher Hohe zu erbringen. Nachweis: Eine entsprechende
Zusicherung der Versicherung bzw. einen entsprechenden Versicherungsnachweis hat der
Bewerber als Anlage zum Dokument "05 Eigenerklarung Eignung" zu ubersenden.

Ta kpITApla Ba xpnoigoTTroinBouyv yia Tnv €TIAOYH TwWV UTTown@iwy TTou 8a KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO dEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar) Tou kpitnpiou emmAoyng: Allgemeine Hinweise und Wertungsmalstab: Eine
Referenz ist nur vollstandig und im Rahmen der Eignungsprifung verwendbar, wenn diese
alle (!) abgefragten Angaben enthalt. Fehlende Angaben fihren zur Abwertung. Soweit zur
Erflllung von Mindestanforderungen Angaben fehlen, kann dies zum Ausschluss der Referenz
bzw. der Bewerbung fuhren. Eine Differenzierung bei der Punktevergabe erfolgt Uber die
Vergleichbarkeit der ausgefuhrten Referenz mit dem vorliegenden Projekt nach der
bewerberseitigen Projektbeschreibung. Dabei werden insbesondere die fachliche und
aufwandsbezogene Vergleichbarkeit mit der verlangten Leistung einer wertenden Betrachtung
wie folgt unterzogen: 0 Punkte: Referenz betrifft keine vergleichbaren Leistungen 10 Punkte:
Die Referenz entspricht den konkret ausgeschriebenen Leistungen oder geht sogar dariber
hinaus. Eine Bewertung mit Punkten zwischen 0 und 10 erfolgt entsprechend dem Grad der
Vergleichbarkeit der Referenzleistung. Wird mehr als eine Referenz eingereicht, geht nur die
beste Referenz in die Bewertung ein.
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Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypan Tou kpitnpiou etmAoyns: Nachweis von einer Referenz tber ein
Erhaltungsmanagement von Verkehrsinfrastrukturobjekten als SaaS-Lésung
(Mindestanforderung: 1 Referenz) - 06.1-E1_Vorlage-Referenz-Cloud-L6sung-V-1-0
Anzugeben sind hierfur folgende Informationen und Daten: 1. Bezeichnung der Referenz 2.
Auftraggeber des Referenzauftrags 3. Zeitraum der erbrachten Leistung (Monat/Jahr bis Monat
/Jahr) 4. Produktiver Einsatz einer Cloudlésung fur das Erhaltungsmanagement von
Verkehrsinfrastrukturobjekten (Mindestanforderung) 5. Bezeichnung der eingesetzten Losung
/des eingesetzten Produktes 6. Erlauterung der Anpassbarkeit der Cloudlésung im Rahmen
der Integration von individuellen Auspragungen und Rechenalgorithmen (Mindestanforderung:
Muss anpassbar sein, Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 7.
Erlauterung zur Integration von GIS-Komponenten (Darstellung und Visualisierung) innerhalb
der Cloudlésung (erfolgreiche Integration ist Mindestanforderung, Wertung nach
Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 8. Beschreibung der Leistungen,
besonders im Hinblick auf die den Fachkontext: - Erlauterung zur Zweckmaigkeit fir das
Management und die Erhaltung von Stral3eninfrastrukturobjekten - Angaben zur Skalierbarkeit
und zum Nutzerumfang - Ggf. Hinweise auf erganzende Angaben (beigefiigte
Produktkataloge, frei verfugbare Produktvorstellungen im Internet) (Wertung nach
Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben)

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

Kpimiplo: TeXVIKOI ] TEXVIKA CWHOTA YIa TNV EKTEAEON TNG £PYATIOG

Meprypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Erforderlich ist die Angabe der in den letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahren durchschnittlich beschaftigten technischen Fachkrafte - 05
Eigenerklarung Eignung Anforderung: Der Bewerber muss eine Mindestanzahl der in den
letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren durchschnittlich beschaftigten Arbeitskrafte,
gegliedert nach Berufsgruppen (Mindestanzahl (!) pro Jahr ohne Dopplung) vorweisen. Die
erforderliche Mindestanzahl je Berufsgruppe lautet: - Projektleiter: 3 - Softwareentwickler: 3 -
Ingenieur Fachrichtung Bauwesen, Geographie, Vermessung, Verkehrstechnik o. &.;
vorzugsweise im Straf3en- und Brickenbau: 5

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €TIAOYN TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar Tou kpitnpiou emmAoyng: Allgemeine Hinweise und Wertungsmalistab: Eine
Referenz ist nur vollstandig und im Rahmen der Eignungsprufung verwendbar, wenn diese
alle (!) abgefragten Angaben enthalt. Fehlende Angaben fihren zur Abwertung. Soweit zur
Erflllung von Mindestanforderungen Angaben fehlen, kann dies zum Ausschluss der Referenz
bzw. der Bewerbung fuhren. Eine Differenzierung bei der Punktevergabe erfolgt Uber die
Vergleichbarkeit der ausgefuhrten Referenz mit dem vorliegenden Projekt nach der
bewerberseitigen Projektbeschreibung. Dabei werden insbesondere die fachliche und
aufwandsbezogene Vergleichbarkeit mit der verlangten Leistung einer wertenden Betrachtung
wie folgt unterzogen: 0 Punkte: Referenz betrifft keine vergleichbaren Leistungen 10 Punkte:
Die Referenz entspricht den konkret ausgeschriebenen Leistungen oder geht sogar dariber
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hinaus. Eine Bewertung mit Punkten zwischen 0 und 10 erfolgt entsprechend dem Grad der
Vergleichbarkeit der Referenzleistung. Wird mehr als eine Referenz eingereicht, geht nur die
beste Referenz in die Bewertung ein.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Mepiypaer) Tou kKpitnpiou emAoyng: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
Projektleiters sowie eine vergleichbare personliche Referenz (Mindestanforderung ist 1
Referenz) zu erbringen - 06.2-E3_1_Vorlage-Mitarbeiterprofil-PL-V-1-0 Anforderungen:
Anzugeben bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2. Funktion/Rolle in der
Bieterorganisation 3. Angabe abgeschlossene Hochschulausbildung (mindestens
Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium) im Bereich Ingenieurwesen, Betriebswirtschaft und
Management, Natur- und Rechtswissenschaften oder gleichwertig, Mindestanforderung). Bitte
Nachweis beiflugen! 4. Muttersprachliche Deutschkenntnisse oder Zertifikat C2 des Goethe-
Institut e. V. oder gleichwertig (Mindestanforderung). Bitte Nachweis beiftigen! Anzugeben
bezuglich der personlichen Referenz sind: 1. Benennung der Referenz 2.
Referenzauftraggeber und Branche 3. Personliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des
Projekts unter Berlcksichtigung der nachzuweisenden Fachkenntnisse und der erzielten
Erfolge (Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Personliche
Aufgaben im Projekt und personlich eingesetzte Technologien/Methoden unter
Berucksichtigung von: o Methodenkenntnisse (Projektmanagement,
Anforderungsmanagement, Qualitatssicherung, agile SE-Vorgehensmodelle) o
Betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Budget, Controlling, Risikomanagement,
Vertragsmanagement) o IT-fachliche Kenntnisse (Softwareentwicklung, Architektur, Tools und
Werkzeuge, etc.) o Ingenieurfachliche Kenntnisse, idealerweise im Erhaltungsmanagement
von Straeninfrastruktur (Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben)
Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTToWn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KAI ETTAYYEAMOTIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyng: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
stellvertretenden Projektleiters sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.3-E3_2_Vorlage-Mitarbeiterprofil-
StellvPL-V-1-0 Anforderungen: Anzugeben bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name,
Vorname 2. Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Angabe abgeschlossene
Hochschulausbildung (mindestens Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium) im Bereich
Ingenieurwesen, Betriebswirtschaft und Management, Natur- und Rechtswissenschaften oder
gleichwertig, Mindestanforderung). Bitte Nachweis beifligen! 4. Muttersprachliche
Deutschkenntnisse oder Zertifikat C2 des Goethe-Institut e. V. oder gleichwertig
(Mindestanforderung). Bitte Nachweis beifligen! Anzugeben bezuglich der personlichen
Referenz sind: 1. Benennung der Referenz 2. Referenzauftraggeber und Branche 3.
Persdnliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des Projekts unter Berlcksichtigung der
nachzuweisenden Fachkenntnisse und der erzielten Erfolge (Wertung nach Vergleichbarkeit
zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Persdnliche Aufgaben im Projekt und personlich
eingesetzte Technologien/Methoden unter Beriicksichtigung von: o Methodenkenntnisse
(Projektmanagement, Anforderungsmanagement, Qualitatssicherung, agile SE-
Vorgehensmodelle) o Betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Budget, Controlling,
Risikomanagement, Vertragsmanagement) o IT-fachliche Kenntnisse (Softwareentwicklung,
Architektur, Tools und Werkzeuge, etc.) o Ingenieurfachliche Kenntnisse, idealerweise im
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Erhaltungsmanagement von StralReninfrastruktur (Wertung nach Vergleichbarkeit zum
ausgeschriebenen Vorhaben)

Ta kpITApla Ba xpnoiygoTTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
fachverantworlichen Ingenieurs sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.4-E3_3_Vorlage-Mitarbeiterprofil-Ing-V-
1-0 Anforderungen: Anzugeben beziglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2.
Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Angabe einer erfolgreich abgeschlossenen
ingenieurtechnischen Ausbildung (Bachelor, Dipl.-Ing (FH), Master of Science, Master of
Engineer, Dipl.-Ing oder gleichwertiges) im Bereich Bauwesen, Geographie, Vermessung,
Verkehrstechnik o. a.; vorzugsweise im Stral’en- und Brickenbau (Mindestanforderung). Bitte
Nachweis beiflugen! 4. Muttersprachliche Deutschkenntnisse oder Zertifikat C2 des Goethe-
Institut e. V. oder gleichwertig (Mindestanforderung). Bitte Nachweis beiftigen! Anzugeben
bezuglich der personlichen Referenz sind: 1. Benennung der Referenz 2.
Referenzauftraggeber und Branche 3. Personliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des
Projekts unter Berlcksichtigung der Aufgaben im Asset- und Erhaltungsmanagement von
StralReninfrastruktur und unter Angabe der erzielten Erfolge (Wertung nach Vergleichbarkeit
zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Persdnliche Aufgaben im Projekt und personlich
eingesetzte Technologien/Methoden unter Darstellung der ingenieurfachlichen Aufgaben und
Expertise im Bereich des Asset- und Erhaltungsmanagements von Straeninfrastruktur
(Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben)

Ta kpITApla Ba xpnoigoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWv UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

KpITAPIO: ZXETIKEG EKTTAIDEUTIKEG KA ETTAYYEAMATIKEG TTPOCOVTA

Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
hauptverantwortlichen Softwareentwicklers sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.5-E3_4_Vorlage-Mitarbeiterprofil-SE-V-
1-0 Anforderungen: Anzugeben beziglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2.
Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Muttersprachliche Deutschkenntnisse oder
Zertifikat C2 des Goethe-Institut e. V. oder gleichwertig (Mindestanforderung). Bitte Nachweis
beifligen! Anzugeben bezuglich der personlichen Referenz sind: 1. Benennung der Referenz
2. Referenzauftraggeber und Branche 3. Personliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des
Projekts unter Berucksichtigung der nachzuweisenden - Fachkenntnisse und Fahigkeiten in
Entwurf, Entwicklung und Umsetzung von Webanwendungen in agiler Form -
Methodenkenntnisse zu agilen Softwareentwicklungsmodellen und Qualitatssicherung
(Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Personliche Aufgaben
im Projekt und personlich eingesetzte Technologien/Methoden mit Blick - Fachkenntnisse und
Fahigkeiten in Entwurf, Entwicklung und Umsetzung von Webanwendungen in agiler Form -
Methodenkenntnisse zu agilen Softwareentwicklungsmodellen und Qualitatssicherung
(Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben)

Ta kpITApla 6a xpnoiyoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitipio: Ac@dAcia yia Tnv emegepyaaia, ammobrnkeuon Kal JETAOOON EUTTIOTEUTIKWY
TTANPOPOPIWV
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Mepiypar Tou kpitnpiou etmAoyng: Der Bewerber hat mit Abgabe des Teilnahmeantrags
Informationen seiner Sicherheitsorganisation offenzulegen, auf deren Basis der LS
Brandenburg eine Bewertung hinsichtlich des Standes der Informationssicherheit durchfuhren
kann. Der Bewerber hat den Reifegrad durch mindestens eine der folgenden Varianten
nachzuweisen: a) Die Anforderungen des Kriterienkatalogs C5 des Bundesamts fur Sicherheit
in der Informationstechnik (BSI) sollten erfullt werden. Die Erflllung des Kriterienkatalogs C5
kann beispielsweise durch Wirtschafts- oder andere geeignete Prufer testiert und somit
gegenuber dem LS nachgewiesen werden. Wenn keine Testierung nach dem Kriterienkatalog
C5 vorliegt, kann auch eine ISO 27001-Zertifizierung zusammen mit einer vom BSI zur
Verfugung gestellten C5-Selbstauskunft sowie eine verbindliche Planung zur Erlangung der
C5-Zertifizierung durch den Auftragnehmer vorgelegt werden. Sollte kein Testat oder
anderweitiger Nachweis vorliegen, ist der in Excel-Format beigefligte C5 Kriterienkatalog
auszufillen (siehe Anlage zu LB: ,,C5 2020 Anforderungen an Cloud Services
MalRnahmentabelle®). b) Ein ISO 27001-Zertifikat basierend auf BSI IT-Grundschutz. c) Ein ISO
/IEC 27001-Zertifikat. d) Auditberichte, die gemaf} der ISO 27001 oder des BSI IT-
Grundschutzes durchgefuhrt wurden. e) Detaillierte Sicherheitskonzepte, die eine
ganzheitliche und dokumentierte Informationssicherheitsstrategie umfassen, die die gleichen
systematischen und strukturierten Anforderungen wie ISO 27001 abdeckt. Entsprechende
Nachweise sind dem Teilnahmeantrag als Anlage zu dem Vordruck ,06.6-E4_Vorlage
Informationen zur Sicherheitsorganisation® beizuftigen.

Ta kpITApla 6a xpnoiygoTTroin@ouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIAdIKATIOG

NMAnpo@opieg OXETIKA e TO deUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUvV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupheTAoouv 0TO BeUTEPO OTADIO TNG
dladikaciag: 5

H diadikaoia di¢dyeTal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOCUEVOI CUPUETEXOVTEG MTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avabéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPUWIV
XWPIG TTEPAITEPW BIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
AITioAdynon NG pn avaypaenig Tng oTabuiong Twv Kpitnpiwv avadeong: Der Preis ist nicht das
einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocswyv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTION WG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag cupPaong: yepuavika
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnudoiag ouupaong: hitp://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4

5.1.12. Opoi dnuocoiwv cuppdoewv
Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOUNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoo@opwv: 01/06/2026
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AigBuvon yia uttofoAr: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
/6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITOEIG CUPUETOXNG:
YEPMAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
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MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI

O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjocwy cuppetoxng: 04/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng

MAnpo@opieg TTou uITopPoUV va cUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopoUV va utroBAnBoUv apyodTepa.

MpbdoBeTeg TTANPOYOpIcS: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: Agv €TITRETTETAI

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQIOIO, £V MEPEI XWPIG ETTAVEKKIVNOT KAl £V HEPEI JE ETTAVEKKIVNON dIAywWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kol TTPooPuUYN
Opyaviopog rpoo@uyng: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium fir
Wirtschaft, Arbeit und Energie
MAnpo@opiec oxeTIKA e TIG TTpoBeouieg eTavetéTaonc: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss
der Bewerber/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rtigen. (2) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlke gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen.
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
oupBdoswv: LEINEMANN PARTNER RECHTSANWALTE mbB
Opyaviopog mapaAaBnig aimfoewy cuppetoxns: LAND BRANDENBURG, VERTRETEN
DURCH DEN LANDESBETRIEB STRARBENWESEN BRANDENBURG

8. Opyaviouoi
8.1. ORG-0001
Etionun ovopacia: LAND BRANDENBURG, VERTRETEN DURCH DEN LANDESBETRIEB

STRABRENWESEN BRANDENBURG
ApiBudc karaxwpliong: 10184
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8.1.
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Tayudpopikn dievBuvon: Lindenallee 51

IM6AN: Hoppegarten

TaxudpouIKOG KwdIkag: 15366

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Xwpa: Meppavia

Email: AssetM4Infra@leinemann-partner.de
TnAépwvo: +49 302064190

HAekTpovikr) dieuBuvon: http://www.ls.brandenburg.de
MpowiA ayopaoTA: https://www.deutsche-evergabe.de
PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTAg

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

ORG-0002

Emionun ovopaaoia: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium fir
Wirtschaft, Arbeit und Energie

ApIBu6G Kataxwplong: d84e493f-62e1-46ec-93c0-76dfad42a1d28
Taxudpouikr diguBuvon: Heinrich-Mann-Allee 107

M6AN: Potsdam

TaxudpouIKOG KwdIKaG: 14473

Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
Xwpa: Mepuavia

Email: Vergabekammer@MWAE.Brandenburg.de

TnAépwvo: +49 3318661719

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

ORG-0003

Emionun ovopaoia: LEINEMANN PARTNER RECHTSANWALTE mbB
ApiBudg kataxwplong: 8f8d3a2e-f30c-444a-8be7-a9df44ae2146
Taxudpouikr) dieuBuvon: Friedrichstr. 185-190

M6An: Berlin

TayxudpouIkog kwdikag: 10117

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)

Xwpa: Meppavia

Email: AssetM4Infra@leinemann-partner.de

TnAépwvo: +49 302064190

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.deutsche-evergabe.de

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuociwv
ouppBacewv

ORG-0004

Etrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83

M6An: Bonn

TaxudpouIKOG KwdIkag: 53119

Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)

Xwpa: Meppavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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TnAépwvo: +49228996100
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
TED eSender

MAnpogopieg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EkdOON TTPOoKNpuENnG: 6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4 - 01
Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn oupBaong i ocuuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg Tng TTpokrpugng: 02/04/2026 17:15:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

FAWOoOoEC OTIG OTToiEC BIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong Tng TTpokripugns: 236200-2026

ApiBudc Teuxouc EE S: 67/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 07/04/2026
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