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237861-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — Ymrnpeoieg avamTuéng Aoyiopikou — Rahmenvertrag IT-Pflege- und
Erstellungsleistungen LOBW

OJ S 68/2026 08/04/2026

MpokApugn cuufacng N cUPBACNHG TTAPAXWPNONS — TUTTOTTOINHEVO KABEOTWGS - NvwoTotroinon
aAAaywv

YTmnpeoieg

1. AyopaoTiig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Land Baden-Warttemberg, vert. d. d. Ministerium fur Kultus, Jugend und
Sport Baden-Wirttemberg, dieses vertr. d. d. Institut fur Bildungsanalysen Baden-
Wirttemberg (IBBW)
Email: vergabe@tcilaw.de
Nouikr) yop@r) ayopaoTr): Opyaviopuog dnuoaciou dIKaiou TToU TEAEI UTTO TOV €AEYXO
TTEPIPEPEIOKNG APXNG
ApaoTnpidtnTa TNG avabétouoag apxne: Exkraideuon

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: Rahmenvertrag IT-Pflege- und Erstellungsleistungen LOBW
Mepiypaen: Das Institut fur Bildungsanalysen Baden-Wurttemberg ist als nachgeordnete
Behdrde des Ministeriums fur Kultus, Jugend und Sport Baden-Wirttemberg daflr
verantwortlich, dem gesamten Kultusbereich neben geeigneten IT-Fachverfahren vor allem
verlassliche Daten und wissenschaftliche Erkenntnisse zur Verfiigung zu stellen. Im Rahmen
dieser Tatigkeit betreut das IBBW u.a. eine Vielzahl einzelner Softwareanwendungen, die
unter dem Akronym "LOBW" als Verfahrenskomplex zusammengefasst werden und auf der
Software-Plattform .NET basieren. Auftragsgegenstand ist die Erbringung von
Pflegeleistungen (einschlieBlich Weiterentwicklung) fur diese vorhandenen
Softwareanwendungen und Erstellungsleistungen (Konzeption, Entwick-lung und Integration)
fur neue Softwareanwendungen auf Basis der Software-Plattform .NET.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 5b73559d-823e-481d-8db7-b481¢c33f5120
Eowrtepikd avayvwploTiko: IBBW - EU - 4/2026
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupdevn dnUoaicuon TTPOKNPUENG
dlaywviouou/avTaywvioTIKr diadikaoia pe diatpayudreuon
H diadikaoia emtayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPaong: YTInPeoieg
Kopia tagivounaon (cpv): 72262000 YTrnpeaieg avatmTugng Aoyiouikou
MpdoBeTn Tagivéounon (cpv): 72267000 YTTnpeoieg ouvTrpnong Kal ETTIOKEUAG AOYIONIKOU,
72212000 YT1rnpeaie TTPOYPANPATIOHOU AOYIOHIKOU £QAPUOYWYV

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Heilbronner Str. 172
MoéAN: Stuttgart
TaxudpouIkog Kwdikag: 70191
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YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TAnpo@opicg
Mpbéobeteg TANpogopics: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YOUMLDC#
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
VgV -

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyéc Twv Adywv atrokAgiopou: Mpokrpuén, ‘Eyypago cuupfaong
MapdaBaon UTTOXPEWOEWYV TTOU ATTOPPEOUV ATTO ANIYWS £BVIKOUG AOYOUG ATTOKAEICUOU:
Ausschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB, 22 LkSG

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0001
TitAog: Rahmenvertrag IT-Pflege- und Erstellungsleistungen LOBW
Mepiypaen): Das Institut fur Bildungsanalysen Baden-Wurttemberg ist als nachgeordnete
Behorde des Ministeriums fur Kultus, Jugend und Sport Baden-Wirttemberg daflr
verantwortlich, dem ge-samten Kultusbereich neben geeigneten IT-Fachverfahren vor allem
verlassliche Daten und wissenschaftliche Erkenntnisse zur Verfligung zu stellen. Im Rahmen
dieser Tatigkeit betreut das IBBW u.a. eine Vielzahl einzelner Softwareanwendungen, die
unter dem Akronym "LOBW" als Verfahrenskomplex zusammengefasst werden und auf der
Software-Plattform .NET basie-ren. Auftragsgegenstand ist die Erbringung von
Pflegeleistungen (einschliellich Weiterentwicklung) flr diese vorhandenen
Softwareanwendungen und Erstellungsleistungen (Konzeption, Entwick-lung und Integration)
fur neue Softwareanwendungen auf Basis der Software-Plattform .NET. Der Auftraggeber
beabsichtigt dazu im Rahmen dieses Vergabeverfahrens mit zwei Bietern jeweils einen
Rahmenvertrag Uber eine Laufzeit von maximal vier Jahren zu schlieen. Ein Anspruch auf
Erteilung von Leistungsabrufen/Einzelauftragen (Einzelabrufe) durch den Auftraggeber besteht
seitens der Auftragnehmer nicht. Die maximale Abrufmenge unter dem jeweiligen
Rahmenvertrag betragt netto 8 Mio Euro. Es ist beabsichtigt, den ersten Abruf unter dem
Rahmenvertrag kurzfristig nach Zuschlagserteilung zu tatigen. Soweit bei Ablauf des
Rahmenvertrages in konkreten Projekten des Auftraggebers konkrete Mitarbeiter eines
Auftragnehmers eingesetzt sind, kann der Auftraggeber diese konkreten Mitarbeiter auch nach
Ablauf der Rahmenvertragslaufzeit bis zum Ende des jeweiligen Projektes zu den
Bedingungen des Rahmenvertrages weiter mit einem Einzelabruf abrufen.
EocwTepikd avayvwpioTikd: IBBW - EU - 4/2026

5.1.1. ZKomog
XapakTpag NG oupBacng: YTInpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 72262000 YTrnpeoieg avatmTugng Aoyiouikou
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 72267000 YTrnpeoieg ouvTrpnong Kal ETTIOKEUAS AOYIOMIKOU,
72212000 YTTnpeoieg TTPOYPANPATIONOU AOYICHIKOU £EQAPHOYWYV

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) diuBuvon: Heilbronner Str. 172
MoAn: Stuttgart
TaxudpouIkog Kwdikag: 70191
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)

237861-2026 Page 2/9



Xwpa: Meppavia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Algpkeia: 2 'Etn

5.1.4. Avavéwon
MEyIoTEG avavewaEIg: 2
AMeg TTAnpoopieg yia avavewoelg: Die Laufzeit des Rahmenvertrages beginnt mit
Zuschlagserteilung und hat eine Laufzeit von zunachst zwei Jahren. Er kann durch den
Auftraggeber zweimal um jeweils ein Jahr verlangert werden.

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.
Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: ATTaiTNON TNG TTPOCPOPASG
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnNUooieg oupBaoelg (ZAX): éxi
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatadAANAn yia T HIKPES Kal peoaieg emxeiprnoeis (MME): oxi
MpbdoBeTeg TANpoopics: Das Verfahren unterliegt den Bestimmungen der Verordnung (EU)
Nr. 833/2014 (Russland-Sanktionen). Die Bewerber missen mit dem Teilnahmeantrag
zwingend eine Eigenerklarung zum Nichtvorliegen eines Bezugs zu Russland gemal} Art. 5k
Abs. 1 der Verordnung einreichen (siehe Anlage TWB 11). Fehlt diese Erklarung, fluhrt dies
zum Ausschluss.

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cUNPAOEIG
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppaocewv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitpia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyAc: Mpokrpuén
Kpimiplo: Eyypa®n o€ EUTTOpIKO UNTPWO
Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Eintragung im Berufs- oder Handelsregister (zum
Zeitpunkt der Einreichung nicht alter als 6 Monate); ist bei Bewerbergemeinschaften von
jedem einzelnen Mitglied der Gemeinschaft vorzulegen

Kpimiplo: ETrayyeApaTtiki ac@AaAion ammolnuiwong yia eTTayyEAPATIKOUG KIVOUVOUG
Meprypar Tou kpitnpiou emAoyng: Eigenerklarung zur Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung (Deckungssumme jeweils mindestens 3,0 Mio. Euro flr
Personen- und Sachschaden sowie mindestens 1,5 Mio. Euro fur Vermdgensschaden je
Schadensfall [mindestens 2-fach maximiert])

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOoPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypar) Tou kpitnpiou emAoynig: A. Mindestanforderungen an Referenzen (KO-Kriterien)
Hinweis: Eine Referenz wird nur anerkannt, wenn die IT-Anwendung aktuell beim Kunden im
Wirkbetrieb ist oder dies fir mindestens sechs Monate war. Es werden nur abgenommene
Leistungen berlcksichtigt. Die Bewerber missen seit dem 01.01.2022 durchgeflihrte Auftrage
in folgenden Bereichen nachweisen. Entwicklung von IT-Anwendungen (E-2.1): Mindestens
zwei Referenzen mit einem Netto-Auftragsvolumen von jeweils tber 350.000 Euro ASP.NET &
C# (E-2.2): Mindestens eine Referenz uUber die Konzeption und Entwicklung komplexer ASP.
NET Webanwendungen in der Programmiersprache C# Container-Technologien (E-2.3):
Mindestens eine Referenz Uber die Erstellung und Orchestrierung von Container-
Anwendungen mit Docker, Kubernetes und/oder OpenShift Offentliche Verwaltung (E-2.4):
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Mindestens eine Referenz Uber die Entwicklung von IT-Anwendungen flar
Verwaltungsverfahren in der 6ffentlichen Verwaltung von Baden-Wirttemberg
Personalsoftware (E-2.7): Mindestens eine Referenz Uber die Konzeption und Entwicklung von
Software zur Personalgewinnung und -verwaltung B. Bewertungskriterien fur die Auswahl zur
Angebotsaufforderung Uber die Mindestanforderungen hinaus kénnen Bewerber durch
Referenzen Punkte sammeln, um ihre Platzierung im Ranking zu verbessern (siehe auch
Bewertungsmatrix - Anlage TWB 1 der Vergabeunterlagen): Zusatzpunkte fur ASP.NET / C#
(E-2.2): Eine Staffelung von 0 Punkten (bei einer Referenz) bis zu 5 Punkten (bei sechs oder
mehr Referenzen). Dieser Wert wird mit dem Gewichtungsfaktor 5 multipliziert Zusatzpunkte
fir Container-Anwendungen (E-2.3): Maximal 1 Punkt fur zwei Referenzen (Gewichtungsfaktor
1) Fokus Baden-Wurttemberg (E-2.4, E-2.5, E-2.6): -Allgemeine Verwaltung BW (E-2.4): Bis
zu 3 Punkte fir vier Referenzen (Gewichtungsfaktor 5) -Bildungsbereich BW (E-2.5): Bis zu 4
Punkte fur vier Referenzen (Gewichtungsfaktor 1) -Schul- und Kultusverwaltung BW (E-2.6):
Bis zu 4 Punkte fur vier Referenzen (Gewichtungsfaktor 1) Fokus Personalwesen (E-2.7, E-
2.8): -Aligemeine Personalgewinnung (E-2.7): Bis zu 3 Punkte flr vier Referenzen
(Gewichtungsfaktor 5) -Gewinnung von Lehrkraften (E-2.8): Bis zu 4 Punkte fur vier
Referenzen (Gewichtungsfaktor 1) Sofern sich ein Bewerber zum Nachweis der Eignung der
Kapazitaten anderer Unternehmen bedient (Eignungsleihe), sind mit dem Teilnahmeantrag
zwingend folgende Unterlagen einzureichen: - Verzeichnis der Leistungen/Kapazitaten
anderer Unternehmen (Anlage TWB 5) - Verpflichtungserklarung der anderen Unternehmen
(Anlage TWB 6)

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G00uIoN (uopIa, akpIBEG): 68,00

Kpitpio: Méoog €106 apiBudg epyalopEvwy

Meprypan Tou kpitnpiou emAoyng: 1. Mindestanforderungen (Ausschlusskriterien) Um als
geeignet eingestuft zu werden, muss ein Bewerber im jahrlichen Mittel der letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahre (bzw. seit Grundung) folgende personelle Mindestbesetzung
nachweisen: -Entwickler:innen von IT-Anwendungen (E-1.10): Mindestens 6 festangestellte
Mitarbeitende -Softwarearchitekt:innen (E-1.11): Mindestens 2 festangestellte Mitarbeitende -
Projektleiter:innen (E-1.12): Mindestens 2 festangestellte Mitarbeitende 2.
Bewertungskriterium (Punktesystem) Zusatzlich zur reinen Anzahl wird die Bestandigkeit des
Personals in den oben genannten Gruppen bewertet: -Personalfluktuation (E-2.9): Es wird die
kumulierte Anzahl der Personalabgange in den Gruppen Projektleiter:innen, Softwarearchitekt:
innen und Entwickler:innen seit dem 01.01.2023 betrachtet. -Punktvergabe: 5 Punkte: Weniger
als 2 Abgange 4 Punkte: 2 Abgange 3 Punkte: 3 Abgange 2 Punkte: 4 Abgange 1 Punkt: 5
Abgange 0 Punkte: 6 oder mehr Abgange Gewichtung: Die erreichte Punktzahl wird mit dem
Faktor 5 multipliziert (maximal 25 Eignungspunkte)

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouv yia TNV €TTIAOYH Twv UTTOWNn@iwv Tou 6a KAnBouv va
OUMUETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G0uIoN (uopIa, akpIBEG): 25,00

Kpitpio: MioTotroinTiké atrd aveEdpTNTOUG QPOPEIG OXETIKA UE TTPOTUTTA IACPAANIONG TNG
TTOI0TNTAG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emAoyns: Nachweis eines QM-Systems (z.B. durch Kurzdarstellung
zu folgenden Punkten: Verantwortung der Leitung, Management von Ressourcen, Technische
und organisatorische MalRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat, Messung, Analyse und
standige Verbesserung des QM-Systems) oder Vorlage eines Zertifikats (z.B. nach DIN EN
ISO 9001) (E-2.10) Bewertung im Punktesystem: Ausschluss: Kein Nachweis eingereicht 1
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Punkt: Nachweis erfolgt lediglich durch eine Darstellung 3 Punkte: Nachweis erfolgt durch eine
Zertifizierung Gewichtung: Die erreichten Punkte werden mit dem Gewichtungsfaktor 1
multipliziert.

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv UTTOWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

21G60u1o0N (MopIa, akpIBEg): 3,00

Kpitipio: MéTpa yia Tnv eEac@daAion Tng ToIdTnTag
Meprypar) Tou kpitnpiou emAoyng: Nachweis Uber die Bestellung eines
Datenschutzbeauftragten oder eines Datenschutzverantwortlichen

Kpimipio: Méoog 110106 TCipog

Mepiypar Tou Kpitnpiou €mAoYNG: - Jahresumsatz (in Euro) jeweils fur die Jahre 2023, 2024
und 2025 im Bereich Entwicklung von IT-Anwendungen (sofern der Bewerber noch nicht tber
drei abgeschlossene Geschéaftsjahre verfligen sollte, werden die Geschéaftsjahre seit
Grundung betrachtet). Dabei wird von folgender Mindestvoraussetzung ausgegangen, die
insoweit als Ausschlusskriterium gilt: Jahrlicher Durchschnittsumsatz (bezogen auf die letzten
drei abgeschlossenen Geschaftsjahre) in Hohe von mindestens 1,4 Mio. Euro

Kpitripio: AAEG OIKOVOIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypaer Tou Kpitnpiou etmAoyng: -Vorlage einer aktuellen, allgemeinen Bankauskunft,
bezogen auf die letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahre (nicht alter als 6 Monate); muss
bei Bewerbergemeinschaften zwingend von jedem Mitglied eingereicht werden.
MAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO o€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10T0G apIBudS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diodikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPICUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPEI
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: Tiun
Ovouaaia: Wertungspreis
Mepiypaen: Wertungspreis gemal Preisblatt
Kpitpio:
Eidog: MoidotnTa
Ovopooia: Qualitat des Angebots
Mepiypaen): Qualitat des Angebotes gemal Bewertungsmatrix
Mepiypaer TNG HEBGOOU TTOU TTPETTEI VA XPNOIUOTTOIEITAI GV N OTABUION eV UTTOPET va
ekppaoTei ye kpitipia: Erweiterte Richtwertmethode gemafd UfAB 2018 (Kennzahl K). Die
detaillierte Bewertung der Qualitat erfolgt u. a. anhand der Qualifikation des angebotenen
Personals sowie der Qualitat der Konzepte.

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdoswyv
MAWOOEC OTIG OTTOIEG €ival ETIONUWG dIabEaipa Ta £€yypaga tng dnudaciag ouPBaons: yepuavika
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MpoBeoyia aItuaTog yia Tapoxr mpooBeTwy TAnpoopiwv: 19/04/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) Qpa AvatoAikng Eupwtrng, Bepivry wpa Kevtpikhg Eupwting

AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaciag ocuuBaong: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YOUMLDC/documents

Ad hoc diaulog emmikoIvwviag:

URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YOUMLDC

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opoi1 utroBoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AietBuvon yia uttoBoAn: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YOUMLDC
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV vVa UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeopia TapaAafns Twv aITAcEwyY CUPPETOXNG: 29/04/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou uITOoPOUV va CUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBecuiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIaKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr], OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTTouv pTTOopouyV va uttoBAnBoUv apydTepa.

Mpdéobeteg TANpogopics: Die Nachforderung von Unterlagen gemaR § 56 Abs. 2 VgV bleibt
vorbehalten. Ein genereller Anspruch auf Nachforderung besteht fur die Teilnehmer/Bieter
jedoch nicht. Fordert der Auftraggeber Unterlagen nach, sind diese in gleicher Form wie das
Angebot einzureichen.

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mrpétel va ekTeAEiITAl OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKG he TNV ekTéEAEON TNG oUPPBaong: 1. Einhaltung der Bestimmungen des
Mindestlohngesetzes (MiLoG) bzw. Landestariftreue- und Mindestlohngesetzes (LTMG) sowie
Vorlage der entsprechenden Verpflichtungserklarung 2. Verpflichtung zur Einhaltung der
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und Vertraulichkeit 3. Erklarung zur Distanzierung
von der Technologie von L. Ron Hubbard (Scientology-Schutzerklarung) 4. Einhaltung der EU-
Sanktionsverordnungen gegen Russland (VO (EU) Nr. 833/2014) 5. EVB zur Meldung von
Sicherheitsvorfallen

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnolhoTToIiNBei NAEKTPOVIKA TTANPWUNA: Vai

5.1.15. TexVIkég
Zuu@wvia-trAaiolo:
2UPQWVIO-TTAQIOI0, XWPIG ETTaVEKKIVNON dlaywvIouoU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoPopicg, diapecoAdBnon Kal TTPoocPuUYNR
Opyaviopog Tpoo@uyng: Vergabekammer Baden-Wirttemberg
IMAnpo@opieg OXETIKA WE TIG TTPoBeoieg eTTavecETaong: Bieter haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieterschiitzenden Bestimmungen lUber das Vergabeverfahren gegentber dem
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Auftraggeber. Erkennt ein am Auftrag interessiertes Unter-nehmen eine Verletzung seiner
Rechte durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften, ist der Verstol} innerhalb von 10
Kalendertagen gegenuber der Vergabestelle zu riigen (§ 160 Abs. 3 Nr. 1 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)). VerstoRRe, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, mussen spatestens bis zu der in der Bekanntmachung genannten Frist zur
Angebotsabgabe gegenlber der Vergabestelle gertigt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB).
VerstolRRe, die aufgrund der Vergabeunterlagen erkennbar sind, mussen ebenfalls bis zum
Ablauf der Angebotsfrist gegenlber der Vergabestelle gertigt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 3
GWB). Teilt die Vergabestelle dem Bieter mit, seiner Ruge nicht abhelfen zu wollen, so kann
der Bieter nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang dieser Rligeerwiderung einen
Nachprufungsantrag bei der Vergabekammer stellen (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Bieter, deren
Angebote fur den Zuschlag nicht bertcksichtigt werden sollen, werden vor dem Zuschlag
gemald § 134 Abs. 1 GWB daruber informiert. Ein Vertrag darf erst 15 Kalendertage (bzw. bei
elektronischer Ubermittlung 10 Kalendertage) nach Absendung dieser Information durch den
Auftraggeber geschlossen werden. Diese Frist beginnt am Tag nach Absendung der
Information durch die Vergabestelle. Die Unwirksamkeit gem. § 135 Abs. 1 GWB kann nur
festgestellt werden, wenn sie im Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen ab
Kenntnis des VerstolRes, jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend
gemacht worden ist. Hat der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen
Union bekannt gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der Unwirksamkeit 30
Kalendertage nach Veroffentlichung der Be-kanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt
der Europaischen Union.

Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN dladikaoia dnuoaciwv
oupBacewv: Land Baden-Wirttemberg, vert. d. d. Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport
Baden-Waurttemberg, dieses vertr. d. d. Institut fur Bildungsanalysen Baden-Wurttemberg
(IBBW)

Opyaviopog TrapaAarig aimioewy cuppeToxng: Land Baden-Wirttemberg, vert. d. d.
Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport Baden-Wirttemberg, dieses vertr. d. d. Institut fur
Bildungsanalysen Baden-Wurttemberg (IBBW)

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopacia: Land Baden-Wurttemberg, vert. d. d. Ministerium fur Kultus, Jugend und
Sport Baden-Wurttemberg, dieses vertr. d. d. Institut fir Bildungsanalysen Baden-
Wirttemberg (IBBW)
ApiBudg kataxwpiong: 08-A6924-39
Tayudpopuikn dievBuvon: Heilbronner Str. 172
MoéAN: Stuttgart
TaxudpouIkog Kwdikag: 70191
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Xwpa: Meppavia
MpéowTro emkoivwviag: TCI Partnerschaft von Rechtsanwalten Muller Schmidt mbB
Email: vergabe@tcilaw.de
TnAépwvo: +49 30200542-0
dag: +49 30200542-11
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouuBdoswy
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Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAS

8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: TCI Partnerschaft von Rechtsanwalten Muller Schmidt mbB
Ap1Bu6g kataxwplong: USt-IDNr. DE815371100
Taxudpouikr) dieuBuvon: Fasanenstralle 61
M6An: Berlin
TaxudpouIkog Kwdikag: 10719
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Berlin (DE300)
Xwpa: Mepuavia
MpdowTro emmkoivwviag: Vergabestelle
Email: vergabe@tcilaw.de
TnAépwvo: +49 30200542-0
@ag: +49 30200542-11
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.tcilaw.de
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:
Mdapoxog uTTNPECIWY TTPOPNBEIWV

8.1. ORG-0004
Etrionun ovouacia: Vergabekammer Baden-Wirttemberg
ApIBudc karaxwpiong: 0204:08-A9866-40
Tayudpopikn dieuBuvon: Durlacher Allee 100
MoAn: Karlsruhe
TaxudpouIKOG KwdIkag: 76137
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Xwpa: Mepuavia
Email: vergabekammer@rpk.bwl.de
TnAépwvo: +49 7219268730
dag: +49 7219263985
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpk/abt1/ref15/
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0005
Etrionun ovopacia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg kataxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TayxudpouIKOG KwdIKag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. AAAayR
H ékdoon Tng TTponyoUPEVNG TTPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOET
8f2d088a-7a1a-4c02-a53f-84792a9fdab3-01
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KUpiog Adyog Tng aAAayng

Ai16pBwaon AaBwv ayopaaoTh
Meprypaen

Korrektur von redaktionellen Ubertragungsfehlern in der Bekanntmachung. Die Angaben
wurden an die korrekt vorliegenden Vergabeunterlagen (Anlage TWB 1) angepasst.

10.1. AAAayn
AvayvwpioTiké Turipatos: PROCEDURE
Mepiypaer Twv aAAaywv: Die Punktzahlen fur die maximale Erreichbarkeit von Zusatzpunkten
wurden wie folgt korrigiert: - E-2.2 (ASP.NET/C#): Staffelung beginnt nun bei 0 Punkten (statt
1) bei einer Referenz - E-2.3 (Container): Maximal 1 Punkt (statt 2) - E-2.4 (Allg. Verwaltung
BW): Maximal 3 Punkte (statt 4) - E-2.7 (Allg. Personalgewinnung): Maximal 3 Punkte (statt 4)
Qualitatssicherungsstandards E-2.10: Die Bewertungsskala fur den Nachweis des QM-
Systems wurde wie folgt korrigiert: - Kein Nachweis: Fuhrt zum Ausschluss (KO) statt 0
Punkte - Darstellung: 1 Punkt statt 2 Punkte - Zertifizierung: 3 Punkte statt 4 Punkte.

MAnpo@opicg TTpokApung

AvayvwpioTiké/Ekdoon TTpokripuéng: cd77fe35-1e13-476¢-bff3-abbe16181f66 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn oupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg TnG TTpokrpu¢ng: 07/04/2026 14:54:30 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng

Awooeg oTIg oTToiEG dIaTIBETAI £TTIONUA N TTAPOUCA TTPOKMPUEN: YEPHAVIKA

ApiBuég dnpoaoicuong Tng TTpoknRpugns: 237861-2026

ApIBu6G Teuxoug EE S: 68/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 08/04/2026
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