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Feppavia-Cottbus: Yyelovouikég utTnpeTieg
OJ S 82/2023 26/04/2023

Mpoknpugn oupBaong

YTnpeoieg

NouikA Bdon:
Obdnyia 2014/24/EE

TuApa I: AvaBérouoa apyn

1.

1.3.

1.4.

1.5.

Emrwvupia kai dieuBivoeig

Etrionun emmwvupia: BTU Cottbus-Senftenberg
Tay. dieuBuvon: Platz der Deutschen Einheit 1
M6An: Cottbus

Kwdikdg NUTS: DE402 Cottbus, Kreisfreie Stadt
Tay. kwdikdég: 03046

Xwpa: Mepuavia

Appodiog yia TAnpogopies: VB 2.3 Beschaffung
HAekTpovIkO Taxudpoueio: finanzen@b-tu.de
AigvBuvon(-¢16) oTo diadikTuo:

evikn dievBuvon: hitps://www.b-tu.de

Emikoivwvia

See the notice on TED website [2

Ta éyypaga TNG oUPPacng ival dlaBéaiua yia atrepiopioTn, TTARPN, dueon Kal dwpPeav
Tpoéoacn otn dievBuvon: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice

/CXP9YY064B0/documents

Mepairépw TANpogopicg eival diabEoiueg atmd n Tpoava@epbeica dielBuvon
O1 TTPOCPOPES A Ol AITAOEIC CUPMPETOXNG TTPETTEI va UTTORAAAOVTAI NAEKTPOVIKA 0Tn d1EUBuvon:
https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/ CXP9YY064B0

Eidog Tng avabéTtouocag apxng
Opyaviopog dnuoaiou dikaiou

Kopia dpaotnpiotTnra
ExTraideuon

TuApa ll: AvTikeipevo

I.1.

i.1.1.

I.1.2.

11.1.3.

11.1.4.

249619-2023

EUpog Tng oupBaong

TitAog
Dienstleistungen der betriebsarztlichen Betreuung der BTU
ApiBudg avagopdas: F41 001057

Kwdik6g kuplou Aegihoyiou CPV
85100000 YYeIOVOUIKEG UTTNPETIEG

Eidog ouppaong
YTInpeoieg

ZUVTOUN TrEPIYPOPN
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Auf Grund der rechtlichen Grundlage fur die Betriebsarzt-Pflicht: Gesetz Uber Betriebsarzte,
Sicherheitsingenieure und andere Fachkréafte fur Arbeitssicherheit - "Arbeitssicherheitsgesetz"
(hier: § 1 ASiG i.V.m. DGUV Vorschrift Il §3(3)) soll diese Beschaffung erfolgen

Die BTU beschaftigt ca. 1.700 Mitarbeiter sowie ca. 360 wissenschaftliche Hilfskrafte in Teil-
und Vollzeit an den Standorten Cottbus Zentralcampus (Platz der Deutschen Einheit 1),
Cottbus-Sachsendorf (Lipezker Stralde 47), Senftenberg (Universitatsplatz 1). Aullenstellen
werden unter anderem in Bad Saarow unterhalten. Die BTU ist dem Wirtschaftsschliissel 1,5
zuzuordnen.

Die Mitarbeiter sind in chemischen, elektrischen/elektronischen, biologischen und
physikalischen Laboren und mechanischen Werkstatten, an Biroarbeitsplatzen und in
handwerklichen Berufen tatig. Die Arbeiten in Laboren sind gepragt von sich standig
andernden mdglichen Gefahrdungen durch neue Forschungsarbeiten.

Der Altersdurchschnitt der Beschaftigten liegt derzeit bei etwa 47 Jahren.

Unter den Beschaftigten befinden sich besonders schutzwirdige Personengruppen, wie
Schwangere, Jugendliche und Schwerbehinderte.

Es sind vom Auftragnehmer die Aufgaben eines Betriebsarztes fur die Beschaftigten der BTU
nach dem Gesetz Uber Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkrafte fur
Arbeitssicherheit (ASiG) in Verbindung mit den einschlagigen Unfallverhitungsvorschriften der
gesetzlichen Unfallversicherung, insbesondere der DGUV Vorschrift 2, mit bis zu 518 Stunden
arbeitsmedizinische Grundbetreuung wahrzunehmen. Hinzu kommt betriebsspezifische
Betreuung mit ca. 493 Stunden, u. a. Untersuchungen nach ArbMedVV.

Auf Anforderung der BTU sind auch Untersuchungen nach anderen Rechtsvorschriften, soweit
sie fur die arbeitsmedizinische Beurteilung und Betreuung erforderlich sind, durchzuflhren.
Diese Untersuchungen sind grundsatzlich im Rahmen der Einsatzzeit nach DGUV Vorschrift 2
vorzunehmen.

Weitere Informationen und Anforderungen entnehmen Sie bitte der Leistungsbeschreibung
unter dem Punkt "Vergabeunterlagen".

1.11.5. EkTipwpevn ocuvoAiki agia
Atia xwpic ®MA: 659 172,00 EUR

1.1.6. TAnpo@opieg OXETIKA YE TA TUAMATA
H Tmapouca cupBacn utrodiaipeital o€ THAPaTa: oxl

I.2. Nepiypaen

1.2.2. EmimrAéov Kwdikég(-0i) CPV
85140000 Aia@opeg uyelovouikEG uttnpeaics, 85121000 laTpikég uttnpeaics, 85121200
laTpIkéG uTTNPETieg TTapEXOUEVES aTTO €10IKEUPEVOUG YiaTpoug, 85121100 laTpikég uTThpeaieg
TTapeXOMEVES atrd yIaTPoUGS YEVIKAG 1aTPIKAG, 85120000 laTpikéG Kal CUVAPEIG UTTNPETIES

1.2.3. ToTmrog ekTéAeong
Kwdikog NUTS: DE402 Cottbus, Kreisfreie Stadt
Kupiog 161106 1] ToTro0¢0ia ekTéAeong: BTU Cottbus-Senftenberg Platz der Deutschen Einheit
1 03046 Cottbus

1.2.4. Nepiypagn Tng cuuBaong
Die BTU beschaftigt ca. 1.700 Mitarbeiter sowie ca. 360 wissenschaftliche Hilfskrafte in Teil-

und Vollzeit an den Standorten Cottbus Zentralcampus (Platz der Deutschen Einheit 1),
Cottbus-Sachsendorf (Lipezker StralRe 47), Senftenberg (Universitatsplatz 1). AuRenstellen
werden unter anderem in Bad Saarow unterhalten. Die BTU ist dem Wirtschaftsschlissel 1,5
zuzuordnen.
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Die Mitarbeiter sind in chemischen, elektrischen/elektronischen, biologischen und
physikalischen Laboren und mechanischen Werkstatten, an Buroarbeitsplatzen und in
handwerklichen Berufen tatig. Die Arbeiten in Laboren sind gepragt von sich standig
andernden mdglichen Gefahrdungen durch neue Forschungsarbeiten.

Der Altersdurchschnitt der Beschaftigten liegt derzeit bei etwa 47 Jahren.

Unter den Beschaftigten befinden sich besonders schutzwirdige Personengruppen, wie
Schwangere, Jugendliche und Schwerbehinderte.

Es sind vom Auftragnehmer die Aufgaben eines Betriebsarztes fur die Beschaftigten der BTU
nach dem Gesetz Uber Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkrafte fur
Arbeitssicherheit (ASiG) in Verbindung mit den einschlagigen Unfallverhitungsvorschriften der
gesetzlichen Unfallversicherung, insbesondere der DGUV Vorschrift 2, mit bis zu 518 Stunden
arbeitsmedizinische Grundbetreuung wahrzunehmen. Hinzu kommt betriebsspezifische
Betreuung mit ca. 493 Stunden, u. a. Untersuchungen nach ArbMedVV.

Auf Anforderung der BTU sind auch Untersuchungen nach anderen Rechtsvorschriften, soweit
sie fur die arbeitsmedizinische Beurteilung und Betreuung erforderlich sind, durchzuflhren.
Diese Untersuchungen sind grundsatzlich im Rahmen der Einsatzzeit nach DGUV Vorschrift 2
vorzunehmen.

Weitere Informationen und Anforderungen entnehmen Sie bitte der Leistungsbeschreibung
unter dem Punkt "Vergabeunterlagen".

1.2.5. Kpitipia avdBeong
H 1iun dev gival To pévo Kpitriplo avdbeong kal 6Aa Ta KpITrpia opifovtal Jévo oTa £yypaga

NG ouppaang

1.2.6. ExTipwpevn adia
Atia xwpic OIA: 659 172,00 EUR

1.2.7. Aidpkeia ocOuBaong, cup@wviag-rAaiolo | SuvauikoU CUCTANATOG AyopwWV
‘Evapén: 01/07/2023 AAQgn: 30/06/2027
H Tmapouca cupBacn utrékeital o€ Tapdracn: Oxi

1.2.10. NMAnpo@opieg OXETIKA PHE EVAAAOKTIKEG TTPOCPOPES
Oa yivouv OeKTEG EVOANAKTIKEG TTPOCPOPEG: OXI

1.2.11. TAnpo@opisg OXETIKA JE SIKAIWHATA TTPOAIPECNS
AikaiwpaTa Tpoaipeong: oxl

1.2.13. TAnpo@opieg oxeTikd e Ta Tapgia Tng Eupwtraikig ‘Evwong
H oUuBaon oxetifetal ye €pyo f/kal TTPOYpaAPUa xpnuatodoTouuevo atréd Ta Taueia Tng
EupwTraikng Evwong: oxi

1.2.14. ZupTTAnpwWHATIKEG TTANPOPOPIES
Bei dem geschatzten Wert handelt es sich um einen Nettobetrag.

TuApa lll: NopIKEG, OIKOVOUIKEG, XPNMOATOOIKOVOUIKEG KOl TEXVIKEG TTANPOPOPIES

ll.1. MpoiUtroBéoeig CUPMETOXAS

l.1.1. Adcia dokKnong €TayyeAUNATIKAG SpaoTNPIOTNTAG, CUMTTEPIAAUBAVOMEVWV TWV
ATTAITACEWY VIO TNV EYYPUAPN O ETTAYYEAMATIKO | EUTTOPIKO UNTPWO
KaTtdAoyog Kal cUvToun TTEPIYPaQr] TwWV OpwV:
gemal} Vergabeunterlagen
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l.1.2. OIKOVOMIKA KOl XPNHMOATOOIKOVOUIKN ETTAPKEIN
Kpitipia 1miAoyng 0TTwg opidovTal oTa £yypaga s ouupaong

1.1.3. TexvIKA Kal ETTAYYEALATIKA IKAVOTNTA
Kpitipia €mmAoyng 0TTwg opidovTal oTa £yypaga tng ouuBaong

lll.2. Opol Tou agopouv Tn cUpfacn

lll.2.2. Opol ekTéAeong TNG ocUPBaoNg
Die erforderliche Fachkunde - der betreuenden Betriebsarztin bzw. des betreuenden
Betriebsarztes - im Sinne des § 4 ASiG i. V. m. § 7 ArbMedVV muss vorhanden sein.
Im Rahmen der Bewerbung wird um die Einreichung samtlicher vorhandener
Fachkundenachweise (entsprechend dem Regelwerk der gesetzlichen Unfallversicherung)
gebeten.

TuApa IV: Aladikaoia

IV.1. Meprypaen

IV.1.1. Eidog diadikaciag
AvoIkTr} diadikaaia

IV.1.3. NMAnpo@opieg OXETIKA pe CUPNPWVIA-TTAAicIO | Suvauiké cUOTHUO ayopwWV

IV.1.8. MAnpo@opicg yia Tn Zup@wvia Tepi Anpooiwv MpopnBeiwv (GPA)
H oUuBaon KaAUTITETAI OTTO TN ZUPQWvia TTepi Anpoaiwy MpounBeiwv: vai

IV.2. AioIKnTIKEG TTANPOPOPIES

IV.2.2. MpoBeoyia rapaAafng Twv TTPOCPOPWYV | TWV AITAOEWV CUMHUETOXNAS
Huepopnvia: 23/05/2023 Totki wpa: 14:00

IV.2.3. EkTIpWPEVN NUEPOUNVIa aTTOOTOANG TWV TTPOOKARCEWV UTTOBOARG TTPOCPOPWY N
OUMMETOXNG OTOUG ETTIAEYEVTEG UTTOYNPIOUG

IV.2.4. TA\WOOEG OTIG OTTOIEG HTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPES N} Ol AITACEIG CUUMETOXNAS
epuavikda

IV.2.6. EAdxioTn atraiToUpevn XPOVIKK d1dpKeIa 10X00G TNG TTPOC@POPAg
H Tpoogopd TTpéTTel va ioxUel péxpl: 16/06/2023

IV.2.7. Opol yia TRV amToc@pdyion TwV TTPOCPOPWV
Huepopnvia: 23/05/2023 Totkn wpa: 14:00
IMAnpo@opieg yia Ta e€ouaiodoTnuéva aTopa Kai Tn dladikaoia atroo@payiong TTpoo@opwv: Die
Offnung der Angebote erfolgt unverziiglich nach dem Ende der Angebotsfrist durch 2
Mitarbeiter der Vergabestelle im 4-Augen-Prinzip. Bieter/Bewerber sind It. VgV bei der Offnung
der Angebote nicht zugelassen.

TuApa VI: Npbéc0eTeg TTANPOPOPIES
VI.1. TMAnpo@opieg oxeTIKA pe eTavalappfavoueveg cuppaocelg
Mpokerral yia eTavalaupBavouévn dnuoacia ouupBaon: oxl

VI.2. NMAnpo@opieg OXETIKA LUE TIG NAEKTPOVIKEG POEG EPYATing
Oa TiBevTal NAEKTPOVIKEG TTOPAYYENIES
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H nAekTpovikn TIHOAGYNGON Ba yiveTal OEKTH
Oa yivovTal NAEKTPOVIKEG TTANPWUES

VI.3. ZuptmrAnpwHaTIKEG TTANPOPOPIES
Verfahrenskommunikation:
Die Verfahrenskommunikation - auch die Nachforderung von Erklarungen und Nachweisen
etc. - wird ausschlieBlich elektronisch ber den Kommunikationsbereich des
Vergabemarktplatzes Brandenburg (VMP) abgewickelt. Fragen sind ausschlie3lich hieriber an
die Vergabestelle zu richten.
Vergabeunterlagen:
Die Vergabeunterlagen stehen ausschlieRlich auf dem VMP zum Download bereit (
http://vergabemarktplatz.brandenburg.de/\VMPCenter/) - ein Versand findet nicht statt.
Registrierung:
Interessenten sollten sich im eigenen Interesse zwecks Teilnahme an der Kommunikation
kostenfrei und unter Angabe des korrekten Unternehmensnamens auf dem VMP registrieren
und sicherstellen, dass Posteingange Uber die angegebene E-Mailadresse regelmafig - auch
nach Angebotsschluss - abgerufen bzw. Gberwacht werden.
Spam:
Um auszuschlieRen, dass die Nachrichten des VMP in den Spam-Ordner geraten und
Bewerber bzw. Bieter verfahrensmaf3gebliche Hinweise nicht erhalten, sollte der VMP-
Absender info@vergabemarkiplatz.brandenburg.de im eigenen Interesse auf die Liste der
sicheren E-Mail-Adressen gesetzt werden.
Einreichung der Angebote:
Fir die Einreichung der elektronischen Angebote Uber den VMP ist zwingend das Bietertool zu
verwenden und sicherzustellen, dass nur gangige Dateiformate verwendet werden.
ACHTUNG: Eine Einreichung der Angebote uber den Kommunikationsbereich des VMP oder
per E-Mail ist nicht gestattet und fihrt zum Ausschluss.
Testlauf:
Bieter sollten rechtzeitig vor Fristablauf einen Test-Upload Gber das Bietertool durchfiihren
und sich bei technischen Fragen oder Problemen mit dem Support des Betreibers des VMP -
der Firma Cosinex - Telefon 0234-298796-0 oder support@cosinex.de in Verbindung setzen.
Sollte der Upload im unmittelbaren Vorfeld des Fristablaufes technisch scheitern, ist zwingend
Kontakt mit der BTU herzustellen, bevor weitere Schritte unternommen werden.
Form:
Einfache elektronische Form reicht aus, eine fortgeschrittene oder qualifizierte elektronische
Signatur ist nicht erforderlich.
Anderungen/Ergéanzungen:
Bitte beachten Sie, dass Anderungen /Erganzungen an den Vergabeunterlagen unzulssig
sind und zum zwingenden Verfahrensausschluss fuhren.
Bekanntmachungs-ID CXP9YY064B0
Auftragserteilung:
Auftragserteilung erfolgt elektronisch Uber den Vergabemarktplatz Brandenburg.
Rechnung:
Rechnungen sind ausschlielich elektronisch als X-Rechnung an https://xrechnung-bdr.de
(Leitweg-ID: 12-121379381027991-78) oder im PDF-Format an rechnung@b-tu.de zu richten.
Bekanntmachungs-ID: CXP9YY064B0

VI.4. Aladikaoieg TPOOPUYNG
Vi.4A1.
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dopéag apuodiog yia TiIg S1adIKACIEG TTPOCPUYRS

Emionun emwvupia: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium far
Wirtschaft und Energie

Tay. dieuBuvon: Heinrich-Mann-Allee 107

M6AN: Potsdam

Tayx. kwdikdg: 14473

Xwpa: Mepuavia

TnAépwvo: +49 3318661610

dat: +49 3318661652

V1.4.3. YmoBoAn rpoocpuywyv
AkpIBEeig TTANpOQOpPIEG OXETIKA PE TNV (TIG) TTPOBECUIa(-£G) yia TNV UTTOBOAA TTPOCPUYWIV:
Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse am Auftrag hat und eine Verletzung in seinen Rechten
nach § 97 Abs. 6 GWB durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei
ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der
Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen droht. Der Antrag ist
unzuldssig, soweit 1. der Antragsteller den gertigten Verstol3 gegen Vergabevorschriften im
Vergabeverfahren erkannt und gegenlber dem Auftraggeber nicht unverztglich gertgt hat, 2.
Verstolle gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Angebotsabgabe oder
zur Bewerbung gegenliber dem Auftraggeber gertigt werden, 3. VerstéRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur
Bewerbung gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach
Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, vergangen
sind. Der Antrag ist schriftlich bei der Vergabekammer einzureichen und unverzlglich zu
begrinden.

VL.5. Hugpounvia amrooToARg TG TrTapoloag TpoKApuing
21/04/2023
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