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250008-2026 - AlaywvIioNOg

NougeuBoupyo — YTrnpeoieg TEXVOAOYiag TwV TTANPOPOPIWV: TTapoX CUUBOUAwWY, avaTrTudn
Aoyiopikou, AiadikTuo Kai utTrooThpIEn — Epreuve d'aptitude générale 2026-2027

OJ S 71/2026 13/04/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovouaoia: Centre de gestion du personnel et de I'organisation de I'Etat
Email: anthony.larquey@cgpo.etat.lu
NoOMIKA Hop@r) ayopaaTr): Apxr KEVTPIKNAG KUBEPVNONG
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: Epreuve d'aptitude générale 2026-2027
Mepiypaon: Le présent marché public a pour objet la fourniture, la mise a disposition, la
maintenance et I'exploitation de tests psychométriques informatisés standardisés, destinés a I
organisation des épreuves d’aptitude générale dans le cadre des procédures de sélection et
de recrutement des agents de I'Etat luxembourgeois pour les années 2026 et 2027.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 2af77911-7f51-4463-b5Sbe-6942b7d84ff1
EowTtepikd avayvwplioTiko: 2600913
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKotrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivopnon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeXvoAoyiag Twv TTANPOQOPIWV: TTAPOXH
oupBouAwyv, avaTrTuén Aoyiopikou, AladiKTuo Kal UTTOGTHPIEN
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeXVOAOYIOG Twv TTANPOQOPIWYV: TTAPOXH)
oupBouAwv, avatTuén Aoyiopikou, AiadikTuo kai utroaTrpi¢n, 72260000 YTnpeaieg
OXETICOPEVEG PE AoyIoHIKA, 79635000 YTTnpeoieg kévipou agloAdynong o€ BEuarta TTPOCANYEWV

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: Modalités de retrait du dossier : électronique Réception des offres
/candidatures : 11 mai 2026
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE

2.1.5. Opol dnuociwv cuppdoewyv
Opoi uttofBoARg:
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MéyioTog apiBudg TTapTidwV yIa TIG OTTOIEG Evag TTPOCPEPWY PTTOPET va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
3

‘Opol Tng oupuBaong:

MéyioTog apiBudg TapTidwyv yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdocig o€ Evav
TTpooépovTa: 3

2.1.6. Ao6yol amokAsiopou
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5. MapTida

5.1. MNaprTida: LOT-0001
TitAog: Tests de raisonnement
Mepiypaen: Ce lot porte sur la fourniture et 'administration de tests informatisés de
raisonnement, destinés a évaluer les capacités cognitives générales des candidats, incluant
notamment: - le raisonnement abstrait; - le raisonnement verbal; - le raisonnement numérique.
Les tests s’appliquent aux groupes de traitement A1, A2, B1, C1 et C2, selon les exigences
propres a chaque niveau de qualification, et doivent permettre une évaluation standardisée sur
I'échelle en Stanine.
EowTtepIikd avayvwpioTIKO: 1

5.1.1. ZIkomodg
XapokTipag TNG oUpPaong: YTINPEeoieg
Kopia tagivounon (cpv): 79635000 YTrnpeaieg KEVTpou agloAdynong o€ BEuaTa TTPOCANYEWY
MpdoBeTn Tagivéunon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TEXVOAOYIOg Twv TTANPOQOPIWYV: TTAPOXH
oupBouAwy, avatTuén Aoyiopikou, AiadikTuo kai utroaTrpign, 72260000 YTnpeaoieg
OXETICOPEVEG PE AOYIOUIKA

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
AAAn didpkela: AyvwoTog

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ atroKAEIOTIKOTNTO CUUHETOXN:
Aev TTAPOXWEEITAI CUPMPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnuooieg oupBaocclg (ZAZ): val
H ev Adyw ouppaon givail emTiong KatadAANAn yia TG IKPES Kal peoaieg emxeiproeic (MME): vai

5.1.9. Kpithpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoynig: Eupwtraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEY)

5.1.11. 'Eyypa@a dnpociwv cuupdoswyv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://pmp.b2g.etat.lu/entreprise
/consultation/541787?orgAcronyme=t5y

5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBoAnG:
HAeKTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
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AieuBuvon yia uttoBoAn: https://pmp.b2g.etat.lu/entreprise/consultation/5417877
orgAcronyme=tby

"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI

ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1] EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1] o@payida [6TTwG opideTal OTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]

MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI

MpoBeoyia TTapaAafng Twv Tpoo@opwv: 11/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAKng
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng

AIGpKeIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL Io0XUouod N TTpoo@opd: 0 MAvag

‘Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHAO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Juridictions administratives
MAnpo@opieg OXETIKA WE TIG TTpoBeouieg eTTavetETaong: hitps://justice.public.lu/fr/organisation-
justice/juridictions-administratives.html
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaiwv
oupBaocewv: Centre de gestion du personnel et de l'organisation de I'Etat
Opyaviopog TTapoxng eKTog diadikTuou TTPpOoRacng aTa £yypaga tng dnudaoiag ouppaong:
Centre de gestion du personnel et de I'organisation de I'Etat
Opyaviopog mapaAaBnic airioewy cuppeToxns: Centre de gestion du personnel et de
l'organisation de I'Etat
Opyaviopog etregepyaaiag Twy TTpoopopwv: Centre de gestion du personnel et de
l'organisation de I'Etat

5.1. NaprTida: LOT-0002
TitAog: Tests d'aptitudes
Mepiypaon: Ce lot porte sur la fourniture et 'administration de tests informatisés d’aptitudes
spécifiques, destinés a mesurer certaines capacités fonctionnelles des candidats, incluant
notamment: - la capacité de planification des taches d'une équipe et/ou de ses propres taches;
- la capacité de contréle et de précision. Les tests sont intégrés a I'épreuve d’aptitude
générale pour les groupes de traitement concernés, conformément aux dispositions
réglementaires applicables, et donnent lieu a une évaluation standardisée sur I'échelle en
Stanine.
EowTepikd avayvwpioTiko: 2

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kopia tagivopnon (cpv): 79635000 YTrnpeaieg KEvVTpou agloAdynong o€ BEuata TTPOCANYEWVY
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MpdoBeTn Tagivéunon (cpv): 72000000 YTrnpeoieg TeEXVOAOYiIag Twv TTANPOQOPIWV: TTAPOXH
oupBouAwy, avatTuén Aoyiopikou, AiadikTuo kai utrooTrpi¢n, 72260000 YTTnpeoieg
OXETICOPEVEG PE AOYIOUIKA

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKeIa
AANAN didpkela: AyvwoTog

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMHETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev XpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia Tng EE
H dnudoia oupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUooieg oupBaoelg (ZAX): val
H ev Adyw oupBaon gival eriong KaTdAANAN yia TIg MIKPEG Kal peoaieg emmixeiprioels (MME): vai

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: EupwTraikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cupfdocswv
AleuBuvon Twv eyypdewy TnG dnudaoiag cuuBaong: https://pmp.b2g.etat.lu/entreprise
/consultation/541787?orgAcronyme=t5y

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppacewv
‘Opol utroBOoARG:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://pmp.b2g.etat.lu/entreprise/consultation/5417877
orgAcronyme=tby
MAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV OI TIPOCPOPEG ) Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
ATTQITEITAI TTIPONYMEVN ] EYKEKPIPEVN NAEKTPOVIKE UTTOYPA@r] 1] o@payida [6TTwG opideTal OTOV
kavovioud (EE) api® 910/2014]
MapaAhayEg: Agv TITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafng Twv mpoo@opwv: 11/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikrig Eupwtng
AIGpKeIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL IoXUouoa N TTpoo@opd: 0 MAvag
‘Opol Tng ouupaong:
H ouuBaon TTpETel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroinBei NAekTpOVIKA TTapayyeAia: oxl
Oa xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupgwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecoAdBnon Kal TTPoCPUYNR
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Opyaviopog TTpoo@uyng: Juridictions administratives

MAnpo@opieg oxeTIKA e TIG TTPoBeouieg eTaveEETaong: https://justice.public.lu/fr/organisation-
justice/juridictions-administratives.html

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
oupBaocewv: Centre de gestion du personnel et de l'organisation de I'Etat

Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga tng dnudaciag ouppaong:
Centre de gestion du personnel et de I'organisation de I'Etat

Opyaviopog TTapaAaBnig airioewy cuppeToxng: Centre de gestion du personnel et de
l'organisation de I'Etat

Opyaviopog etregepyaaiag Twy TTpoo@opwyv: Centre de gestion du personnel et de
l'organisation de I'Etat

5.1. MapTida: LOT-0003
TitAog: Questionnaires de jugement situationnel
Mepiypaen): Ce lot porte sur la fourniture et 'administration de questionnaires de jugement
situationnel informatisés, visant a évaluer des compétences comportementales et
professionnelles des candidats dans des situations de travail représentatives du service
public, incluant notamment: - la compétence "servir le client-usager"; - la compétence
"conseiller"; - la compétence "coopérer". Les questionnaires sont adaptés aux différents
groupes de traitement et intégrés a I'épreuve d’aptitude générale selon les compétences
attendues pour chaque niveau.
EocwTepikd avayvwpioTiko: 3

5.1.1. ZKomog
XapakTpag TNG aupBaong: YTInpeaieg
Kopia tagivopnon (cpv): 79635000 YTrnpeoieg KEVTpoU agloAdynong o€ BEpata TTPOCANYEWY
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 72000000 YTrnpeaieg TeXVoAoyiag Twv TTANPOQOPIWYV: TTAPOXH
oupBouAwy, avatrtuén Aoyiopikou, AiadikTuo kai uttooTrpign, 72260000 YTTnpeoieg
OXETICOMEVEG HE AOYIOHIKA

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: NougeuBoupyo

5.1.3. EkTIpwpEVN SidpKela
AANAN diapkela: AyvwoTog

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHETOXNA:
Agv TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAY): val
H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia TG IKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): vai

5.1.9. Kpithpia €mAoOyng
Mnyég Twv Kpitnpiwv emAoyng: EupwTaikd Eviaio ‘Eyypago ZuuBaong (EEEZ)

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
AieuBuvon Twv eyypdewy TnG dnuodaoiag oupBaong: https://pmp.b2g.etat.lu/entreprise
/consultation/541787?orgAcronyme=t5y

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppBacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
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HAekTpOVIKR UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN

AielBuvon yia uttoBoAn: https://pmp.b2g.etat.lu/entreprise/consultation/5417877?
orgAcronyme=t5y

MAWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTORBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPMETOXNG:
YOAAIKG

HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI

ATTQITEITAI TTPONYMEVN 1 EYKEKPIUEVN NAEKTPOVIKN UTTOypa®n i oppayida [6TTwg opileTal oToV
kavoviopo (EE) api6 910/2014]

MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI

MpoBeouia TTapaiafng Twv mpoo@opwyv: 11/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

Aldpkela KaTd TNV OTToia TTPETTEl va TTAPANEVEL IoXUouoa n TTpooeopd: 0 Mrvag

‘Opol Tng oupBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kol TTPooPuUYN
Opyaviopog Tpoo@uyng: Juridictions administratives
IMAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPoBeoieg eTaveEETaong: https://justice.public.lu/fr/organisation-
justice/juridictions-administratives.html
Opyaviopog TTapoxns TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
ouppBacewyv: Centre de gestion du personnel et de l'organisation de I'Etat
Opyaviopog TTapoxng ekTdg diadikTuou TTPpOoRacng oTa £yypaga g dnudoiag cuppaong:
Centre de gestion du personnel et de I'organisation de I'Etat
Opyaviopog rapaAaBrig aimioewy cuppeToxng: Centre de gestion du personnel et de
I'organisation de I'Etat
Opyaviopog etTegepyaciag Twy Tpoo@opwyv: Centre de gestion du personnel et de
I'organisation de I'Etat

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovouacia: Centre de gestion du personnel et de I'organisation de I'Etat
ApiBudg karaxwpliong: LU17249008
MéAn: Luxembourg
TaxudpouIKOG KwdIkag: 1855
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo
Email: anthony.larquey@cgpo.etat.lu
TnAépwvo: 247-83262
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
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AyopaoTAg

Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikagia dnuoaciwv
ouuBdoswv

Opyaviopog TTapoxng ekTog diadikTuou TTPOoRaong aTa £yypaga TngG dnudoiag cuppaong
Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXAG

Opyaviopog eTTECEPYATIOg TWV TTPOTPOPWV

8.1. ORG-0002
Etrionun ovouaoia: Juridictions administratives
ApiBuég karaxwpiong: JURAD
Taxudpouikr) dieuBuvon: 1, rue du Fort Thingen
M6éAN: Luxembourg
TaxudpouIKOG KwdIkag: 1499
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Xwpa: AougeuBoupyo
MpdowTro emkoivwviag: Tribunal administratif - greffe
Email: greffe.tribunal@)ja.etat.lu
TnAépwvo: 42105-1
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://justice.public.lu/fr/organisation-justice/juridictions-
administratives.html
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

MAnpo@opisg TpokApUENG

AvayvwpIioTIKO/Ekdoan TTpokrpuéng: ec9f3c60-d051-4e21-aea8-8b84e€922b4e7 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuénc: Mpoknpugn cupBaong i cluuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog mrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToArng Tng Tpoknpuéng: 10/04/2026 09:54:40 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng

MAWOoOoEG OTIG OTToIEG DIOTIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA

ApIBud¢g dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 250008-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 71/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 13/04/2026
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