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Feppavia — Makéra 10TpIkoU AoyiopikoU — Ausschreibung uber die Konzeption, die Umsetzung
und den Betrieb eines Arzteportals
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MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

Ayafa

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaoia: Klinik IT eG
Email: f.siebler@gvw.com
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaocia
TitAog: Ausschreibung Uber die Konzeption, die Umsetzung und den Betrieb eines Arzteportals
Mepiypaon: Ziel des gegenstandlichen Vergabeverfahrens ist die Ausschreibung einer
Rahmenvereinbarung tiber die Konzeption, die Umsetzung und den Betrieb eines Arzteportals
nebst Wartungs- und Serviceleistungen
AvayvwpioTiké dladikaoiag: ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8
EowTtepikd avayvwploTiko: 001
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon pe Tponyoupevn dnuoaicuon TTPOKNRPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKA diadikaoia pe dlaTTpayudTeucn
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKotrog
XapakTtpag NG aupBaong: Ayabd
Kopia tagivounon (cpv): 48180000 lMakéTa 1atpikoU AoyIoUIKOU

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANpoopics: 1. Die Vergabeunterlagen flr das gegenstandliche Verfahren
kénnen unter dem Direktlink der eVergabeplattform abgerufen werden und sind gemaf §§ 41
Abs. 1, 9 VgV unentgeltlich, uneingeschrankt, vollstandig und direkt auf der eVergabeplattform
verfugbar. Eine Bewerbung um die Teilnahme am Verhandlungsverfahren (Teilnahmeantrag)
ist ausschlieBlich mittels des vorgegebenen Bewerbungsformulars (Teil D der
Vergabeunterlagen) nebst den dazugehdrigen Anlagen moglich. Mit dem Teilnahmeantrag
sind samtliche geforderten Angaben, Erklarungen und Nachweise sowie die
Vertraulichkeitserklarung (Teil B der Vergabeunterlagen) einzureichen. Angaben, Erklarungen
und Nachweise, die von einem Bewerber nicht bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist vorgelegt
wurden, kdnnen bis zum Ablauf einer von den Auftraggebern zu bestimmender Nachfrist bei
dem Bewerber angefordert werden. Reicht der Bewerber die geforderten Angaben,
Erklarungen und Nachweise nicht innerhalb einer verbindlich gesetzten Nachfrist ein, so wird
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der Teilnahmeantrag ausgeschlossen. Die Auftraggeber sind nicht verpflichtet, dem Bewerber
Gelegenheit zur Erganzung seiner Angaben nach Ablauf der Bewerbungsfrist zu geben. Der
Teilnahmeantrag muss alle geforderten Unterlagen und Nachweise enthalten und ist gemaf} §
53 Abs. 1 VgV i. V. m. § 126b BGB in Textform elektronisch zu Ubermitteln. Das heil’t, die
verbindlichen Erklarungen im Teilnahmeantrag missen dabei durch Unterschrift, Nachbildung
der Unterschrift (Faksimile), eingescannte Unterschrift oder Nennung des Namens des
Erklarenden ersichtlich sein. Teilnahmeantrage, die den vorstehenden Anforderungen nicht
entsprechen, werden nicht berticksichtigt. Eine Ubermittlung des Teilnahmeantrages per Post
/Boten, Telefax oder E-Mail ist ausgeschlossen. Fur den Fall einer Bewerbung als
Bewerbergemeinschaft muss jedes einzelne Mitglied das Bewerbungsformular (Teil D der
Vergabeunterlagen) nebst den dazugehdrigen Anlagen sowie die Vertraulichkeitserklarung
(Teil B der Vergabeunterlagen) ausfullen und gemaf den vorgenannten Vorgaben auf der
angegebenen eVergabeplattform zusammen mit dem Teilnahmeantrag der anderen Mitglieder
der Bewerbergemeinschaft in Textform gemaR § 53 Abs. 1 VgV i. V. m. § 126b BGB
einreichen, wobei auf die vorstehenden Ausfuhrungen zur Einreichung des
Teilnahmeantragsverwiesen wird. Weitere Verfahrensbedingungen ergeben sich aus den
Vergabeunterlagen, dort in den Teilen A (,Allgemeine Verfahrensbedingungen®), C
(,Bewerbungsbedingungen fur den Teilnahmewettbewerb®) und E (,Vergabebedingungen flr
Angebots- und Verhandlungsphase®). 2. Offentliche Auftrage sind gemaR § 122 GWB i.V.m. §
42 VgV an fachkundige und leistungsfahige (geeignete) Unternehmen zu vergeben, die zudem
nicht nach den §§ 123, 124 GWB ausgeschlossen worden sind. Um festzustellen, ob ein
Unternehmen geeignet ist, haben die Auftraggeber nach Maligabe der vergaberechtlichen
Bestimmungen auf der Grundlage der ihm zum Zeitpunkt der Eignungsprufung verfugbaren
Informationen eine in die Zukunft auf die mégliche Auftragsausfiihrung gerichtete Prognose
vorzunehmen. Daraus ergeben sich fur das Vergabeverfahren die folgende Prifreihenfolge
und der dargestellte Umfang der Prufung bzw. Wertung durch die Auftraggeber. (1) Keine
Ausschlussgrunde gemal’ §§ 123, 124 GWB (1. Prifungsstufe) Im ersten Schritt prifen die
Auftraggeber anhand der form- und fristgerecht eingegangenen Teilnahmeantrage
(Bewerbungen) der einzelnen Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften, ob Ausschlussgrinde
gemald §§ 123, 124 GWB einschlagig sind bzw. — falls dies der Fall sein sollte —, ob wirksame
Selbstreinigungsmalinahmen nach MalRgabe von § 125 GWB durchgefuhrt und nachgewiesen
sind oder ob die HOchstfristen fur einen Ausschluss nach § 126 GWB Uberschritten sind.
Zudem prufen die Auftraggeber, ob der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft einen
Bezug zu Russland im Sinne der Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 8. April 2022 zur
Anderung der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 (iber restriktive MaRnahmen angesichts der
Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, aufweist. (2) Erfullung der
Mindestanforderungen an die Eignung (2. Prufungsstufe) Im zweiten Schritt prifen die
Auftraggeber anhand der form- und fristgerecht eingegangenen Teilnahmeantrage
(Bewerbungen) der einzelnen Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften — die auf der 1.
Prufungsstufe nicht vom weiteren Vergabeverfahren auszuschlieen waren — die Erfillung der
Mindestanforderungen an die Eignung. Solche Anforderungen sind ausdrucklich als
,Mindestanforderung“ gekennzeichnet. Die Nichterflllung der Mindestanforderungen an die
Eignung fuhrt zum Ausschluss vom weiteren Vergabeverfahren. (3) Grad der Vergleichbarkeit
der eingereichten Referenzen (3. Prifungsstufe) Im dritten Schritt prifen die Auftraggeber
anhand der form- und fristgerecht eingegangenen Teilnahmeantrage (Bewerbungen) der
einzelnen Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften — die auf der 1. und 2. Prufungsstufe —
nicht vom weiteren Vergabeverfahren auszuschlie3en waren, den Grad der Vergleichbarkeit
der eingereichten Referenzen mit dem Auftragsgegenstand. Wesentliche Kriterien flr diese
Bewertung der Referenzangaben der einzelnen Bewerber sind die nachfolgenden
Festlegungen anhand derer eine Rangfolge ermittelt wird. Die Punktwerte — jeweils 1 Punkt
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(zugleich Erfullung der Mindestanforderung) bis 6 Punkte — werden anhand der
wertungsfahigen Referenzen des Bewerbers (bzw. der Bewerbergemeinschaft) nach
folgenden Maligaben vergeben. (a) Anzahl der Einrichtungen in der die Losung ausgerollt und
die Mitarbeiter entsprechend geschult wurden (Angabe aus dem angegebenen
Referenzprojekt): 1 Punkt bei 5 Einrichtungen €; 3 Punkte bei 6 bis 199 Einrichtungen; 6
Punkte bei mehr als 19 Einrichtungen (b) Anzahl der Einrichtungen fur die Wartungs- und
Serviceleistungen fur die Losung erbracht wurden (Angabe aus dem angegebenen
Referenzprojekt): 1 Punkt bei 5 Einrichtungen €; 3 Punkte bei 6 bis 19 Einrichtungen; 6 Punkte
bei mehr als 19 Einrichtungen (c) Anzahl der Erflllung der beschriebenen Funktionalitat durch
die umgesetzte Lésung mit den im Leistungsverzeichnis genannten Anwendungsfallen
(Angabe aus dem angegebenen Referenzprojekt): 1 Punkt bei 3; 3 Punkte ab 4 bis 7; 6
Punkte ab 8. Die ermittelten Punktwerte werden addiert, sodass insgesamt maximal 18 Punkte
(,Gesamtpunktzahl®) erreicht werden kénnen. Der Bewerber (bzw. die Bewerbergemeinschaft)
mit der héchsten Gesamtpunktzahl erhalt den ersten Rang. Bewerber (bzw.
Bewerbergemeinschaften) mit gleicher bzw. niedrigerer Gesamtpunktzahl werden absteigend
auf die nachfolgenden Rangplatze verteilt, bis die Rangplatze 1 bis 3 ermittelt sind. Flur den
Fall, dass zwei oder mehr Bewerber (bzw. Bewerbergemeinschaften) dieselbe
Gesamtpunktzahl erreichen und damit mehr als drei Bewerber (bzw.
Bewerbergemeinschaften) die Rangplatze 1 bis 3 belegen kdnnten, wird in analoger
Anwendung § 75 Abs. 6 VgV eine Losentscheidung unter den Bewerbern (bzw.
Bewerbergemeinschaften) mit derselben Gesamtpunkzahl herbeigeflhrt.

Nouikn Bdon:

Odnyia 2014/24/EE

vgyv -

2.1.6. Adyol atmrokAgiocpou
Mnyég Twv AGywv atTokAEIopoU: MNpokripuén
AlagBopda:
ATtTérn:
NouigoTroinon €06dwv atrd TTapAvoES dPaCaTNPIOTNTES A XPNUATODBOTNON TNG TPOUOKPATIOG:
MaudiknA epyacia kal GAAEG HOPPES EUTTOPIOG AVOPWTTWV:
2UMMETOXN O€ YKANUATIK opydvwon:
TPOoUOKPATIKA EYKAANOTA I EYKAAPOTA OUVOEOUEVA PUE TPOPOKPATIKEG DPACTNPIOTNTEG:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU TTEPIBAANOVTIKOU BIKaiou:
Mapdpacn UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIG TOU £PYATIKOU BIKAiou:
MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOMEIG TOU KOIVWVIKOU dIKaiou:
ZUPQPWVIEG e AANOUG OIKOVOUIKOUG POPEIG ME OTOXO TN OTPEBAWGCT TOU QVTAYWVICUOU:
20Bap0 eTTAYYEAPATIKO TTOPATITWHA:
Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EVYPAQWV 1 AN TTANPOPOPIWY EUTTIOTEUTIKOU XOPAKTAPA TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
diadikaaoia:
2UYyKPOUOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPUETOXNS Tou 0Tn dladikaoia ouvaywng TG oupBaong:
AuEON 1 EUPECN CUUUETOXN OTNV KOTAPTION TNG TTapouoag diadikaciag ouvayng cuuBacng:
Mpdwpen AAEN, atrolnUIWoEIS 1} AAANEG TTOPOUOIEG KUPWOEIG:
Mapdpacn UTTOXPEWOCEWY TTOU ATTOPPEOUV OTTO AUIYWG £BVIKOUG AOYOUG OTTOKAEIOHOU:
MapdaBaon uTtoxPEwWOoNG TTOU OXETICETAI PE TNV KATARBOAN EI0QOPWV KOIVWVIKNG aoPAANIoNG:
Mapdpaon uttoxPEWONG TTOU OXETICETAI E TNV KATABOAR @OpWV:
AVOOTOAR ETTIXEIPNPOTIKWY OpAcTNPIOTHTWV:
AgepeyyudTtnra:
Mepiouoiokd oToIxEia UTTO avayKaAoTIKN) dlaXEipIon aTTO EKKABAPIOTA:
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KatdoTtaon avaAoyn Tng TITWXEUONG, OUVAUEI TNG EBVIKNG VOPOBETIag:
5. MapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: Ausschreibung (iber die Konzeption, die Umsetzung und den Betrieb eines Arzteportals
Mepiypaen: Die KIG hat im Rahmen der Projekte ,Mein.Krankenhaus Bayern“ (,MKB23“) und
,Mein.Krankenhaus Digital“ (,MKD24") Leistungen zur Bereitstellung, Implementierung und
den Betrieb eines interoperablen Patientenportals gemaf dem Férdertatbestand 2 des
Krankenhauszukunftsgesetzes (KHZG) ausgeschrieben und vergeben. Dabei konnten
zuweisende Haus- und Facharzte aufgrund der KHZG bezogenen Férderung nicht
berucksichtigt werden. Um die Gruppe der Haus- und Facharzte zu integrieren und in den
Datenaustausch einzubeziehen, hat die KIG deshalb im Frihjahr 2025 die Leistungen fur die
Konzeption, Umsetzung und Betrieb eines Arzteportals ausgeschrieben und fiir drei
Pilotkliniken vergeben. In diesem ,proof-of-concept‘ wurde die Machbarkeit des Arzteportals
nachgewiesen. Ziel dieser Ausschreibung ist es nunmehr, weitere Anforderungen an ein
Arzteportal umzusetzen und insbesondere eine Skalierung des Arzteportals fiir eine Vielzahl
von Einrichtungen, d.h. Krankenhduser und Kliniktrager im Freistaat Bayern vorzunehmen.
Dabei steht der weitgehend automatisierte Versand von Dokumenten wie z.B. von
Entlassbriefen aus der Einrichtung an niedergelassene Haus- und Facharzten im Vordergrund.
Zudem ist im Rahmen der Umsetzung die Adressierung von Haus- und Fachéarzten in ihren
unterschiedlichen Organisationen wie Praxis, Gemeinschaftspraxis, MVZ geeignet zu
etablieren. Dabei ist die Umsetzung vor dem Hintergrund der Eigenschaften der beteiligten IT-
Systeme zu betrachten. Wahrend das KIS in einer Einrichtung regelhaft Dokumente per HL7
MDM Nachrichten versenden kann, verfigen Arztinformationssysteme (AIS) in der Regel nicht
Uber geeignete Schnittstellen fur einen Datenaustausch. Ebenso fehlen verbindliche Vorgaben
fur solche Schnittstellen. Mit KIM steht zwar ein Tl konformer Transportdienst zur Verfugung,
der einen weitgehend automatisierten Versand erlaubt. Allerdings garantiert KIM abhangig von
der genutzten Dienstkennung keine patienten-bezogene Datenidbernahme in das jeweilige
AIS, so dass im Rahmen der Umsetzung ein entsprechendes Vorgehen zu erarbeiten ist. Zu
den wesentlichen Leistungsgegenstanden zahlen: « Konzeption, Lieferung, Aufbau und
Inbetriebnahme des Arzteportals + Schulungsleistungen zur Administration des Arzteportals
sowie * Wartungs- und Pflegeleistungen. Eine detaillierte Beschreibung der
Leistungsanforderungen ist hierbei dem Leistungsverzeichnis (Anlage 1 des Teils E der
Vergabeunterlagen (,Angebotsunterlagen (Rahmenvereinbarung nebst Anlagen)®) zu
entnehmen. Der Abruf der Leistungen aus der Rahmenvereinbarung ist im Umfang auf einen
Wert von maximal 400.000 EUR (netto) (Hochstabnahme) begrenzt. Zur Umsetzung des
Beschaffungsvorhabens nimmt der Auftraggeber Férdermittel nach dem
Digitalisierungsbudget Bayern in Anspruch.
EowTtepikd avayvwplioTikd: 0001

5.1.1. ZKotroég
XapakTtpag NG ouppBaong: AyaBd
Kupia tagivounon (cpv): 48180000 Makéta 1aTpikoU AoyiouIKoU

5.1.2. Toémog ekTéAeong
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Munchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Meppavia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKela
Algpkela: 24 MAveg
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5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 1
AMN\eC TTAnpo@opies yia avavewaoelg: Fur die vom Auftragnehmer geschuldeten Wartungs- und
Serviceleistungen gilt eine Laufzeit von drei Jahren (Grundlaufzeit). Der Auftraggeber ist
berechtigt, diese Leistungen einmal um 12 Monate durch einseitige schriftliche Erklarung
gegenuber dem Auftragnehmer spatestens sechs Monate vor Ablauf der jeweils gelten-den
Vertragslaufzeit zu verlangern (einseitiges Optionsrecht).

5.1.6. Tlevikég TTAnpoQoOpicg
MpéTTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 £X€I avaTeDei N eKTEAEON TNG oUUPBaoNG: ATTaiTnon TG TTPOCPOPAS
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuooia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdocig (XAZ): val
H ev Aoyw ouppaon civail emTiong KatdAANAn yia T IKPES Kal peoaieg emxeipnoeig (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dnpooieg CUpBAOEI
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppaoccewv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emIAoyng
Mnyéc Twv KpiITnpiwv emAoyAc: Mpokrpuén
Kpitipio: MéTpa yia Tnv €ac@aAion TngG TToIdTnTag
Mepiypaen) Tou kKpitnpiou emAoyng: (1) Der Bewerber (bzw. das Mitglied der
Bewerbergemeinschaft) hat nach MalRgabe des § 46 Abs. 3 Nr. 2 VgV zuzusichern, dass ¢ ein
Projektleiter fur die Auftragsdurchfihrung (Geschaftsfihrer, Abteilungs- oder Teamleiter oder
sonstige Leitungsfunktion), « ein stellvertretender Projektleiter vorgesehen sind und diese
Personen im Teilnahmeantrag (Bewerbung) namentlich zu benennen. Der Nachweis Uber die
fachliche Qualifikation der einzelnen namentlich zu benennenden Personen wird dabei
erbracht durch « Vorlage eines Kurzlebenslaufs mit Ausbildungsnachweis, * Angabe zur
Unternehmenszugehdrigkeit sowie « Angaben zu einschlagiger Berufserfahrung in Jahren. Der
Projektleiter muss Uber mindestens vier Jahre einschlagige und branchenspezifische
Berufserfahrung, d.h. Digitalisierung im Gesundheitsbereich oder in Sektoren mit
vergleichbaren Anforderungen verfigen (Mindestanforderung). Der stellvertretende
Projektleiter muss Uber mindestens zwei Jahre einschlagige und branchenspezifische
Berufserfahrung, d.h. Digitalisierung im Gesundheitsbereich oder in Sektoren mit
vergleichbaren Anforderungen verfugen (Mindestanforderung). (2) Erklarung Uber die
durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl (2023, 2024 und 2025) sowie (3) Erklarung Gber
die beabsichtige Vergabe von Unterauftragen und gegebenenfalls Vorlage einer Erklarung des
als Unterauftragnehmer vorgesehenen Unternehmens, mit der der Unterauftragnehmer
versichert, dass im Falle der Beauftragung die erforderlichen Mittel und Kapazitaten zur
Auftragsdurchfiihrung vorhanden sind (Verpflichtungserklarung).
Ta kpiITApIa Ba xpnoigotroinBouyv yia Tnv €mAoy Twv utTTown@iwyv TTou 8a KAnBouv va
OUMMETAOXOUV OTO deUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG

Kpitiiplo: AAEG OIKOVOMIKES | XPNMATOOIKOVOUIKES ATTAITHOEIG

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: (1) Der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft muss
nach MalRgabe von § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 VgV einen Nachweis (Kopie der
Versicherungspolice bzw. Bestatigung durch Versicherungsunternehmen) — im Zeitpunkt der
Einreichung nicht alter als 12 Monate — Uber eine gultige Betriebs- und
Vermogensschadenhaftpflichtversicherung fur Personen-, Sach- und Vermoégensschaden und
von einem in der Europaischen Union zugelassenen Versicherer erbringen. Die Betriebs- und
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Vermogensschadenhaftpflichtversicherung muss die nachfolgenden Anforderungen erflllen
(Mindestanforderungen): (a) Die Deckungssumme muss mindestens EUR 1,0 Mio. flr
Personen-, Sach- und Vermdgensschaden bei einer 2-fachen Maximierung betragen. (b) Der
Versicherungsschutz muss Personen-, Sach- und Vermogensschaden und dabei
insbesondere Mangelfolgeschaden wie z.B. Systemausfalle, Unterbrechung des
Krankenhausbetriebs oder Datenschutzverstofle mit umfassen. (c) Fur den Fall der Liquidation
des Versicherungsnehmers muss die Versicherung ei-ne Nachhaftungsfrist von mindestens
zwei Jahren aufweisen. Sofern eine bestehende Betriebs- und
Vermogensschadenshaftpflichtversicherung die Mindestanforderungen nicht erfullt, ist als
Nachweis eine Eigenerklarung (Bestatigung durch Versicherungsunternehmer) vorzulegen,
wonach sich der Bewerber bzw. die Be-werbergemeinschaft zum Abschluss bzw. Erweiterung
einer Versicherung gemal} diesen Mindestanforderungen im Falle der Auftragserteilung
verpflichtet. (2) Erklarung Uber den Gesamtumsatz in EUR (netto) des Bieters in den Jahren
2023, 2024 und 2025 mit Angaben zur Dauer des jeweiligen Geschaftsjahres (falls nicht mit
Kalenderjahr identisch) sowie zum Beginn der Geschaftstatigkeit (bei Aufnahme der
Geschaftstatigkeit nach 2023); (3) Erklarung Uber den Gesamtumsatz in EUR (netto) des
Bieters in den Jahren 2023, 2024 und 2025 mit vergleichbaren Leistungen, d.h. mit Leistungen
zur Konzeption, Umsetzung und Inbetriebnahme von Lésungen zur Kommunikation innerhalb
oder zwischen medizinischen Einrichtungen nebst Wartungs- und Serviceleistungen, mit
Angaben zur Dauer des jeweiligen Geschéaftsjahres (falls nicht mit Kalenderjahr identisch)
sowie zum Beginn der Geschaftstatigkeit (bei Aufnahme der Geschaftstatigkeit nach 2023).
Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYH Twv UTToWNn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: Avo@opEg o€ KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaer) Tou Kpitnpiou emAoynig: Der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft muss
gemald § 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV zu-dem zwei geeignete abgeschlossene Referenzprojekte
nachweisen, die mit den zu ver-gebenden Leistungen nach der Aufgabenstellung (Art,
Umfang, Komplexitat des Auf-trags) vergleichbar sind. Der Bewerber bzw. die
Bewerbergemeinschaft muss durch die Vorlage von einem ver-gleichbaren Referenzprojekt
nachweisen, dass die folgenden leistungsspezifischen An-forderungen erfullt werden
(Mindestanforderungen): « Nachweis Uber die erfolgreiche Konzeption, Umsetzung und
Inbetriebnahme einer einrichtungsibergreifenden Lésung zur Kommunikation zwischen
mindestens 5 medizinischen Einrichtungen. Die Losung muss eine Konfiguration von Ablaufen
bzw. Prozessen aufweisen, die Uber das typische Management von Nachrichten (Empfang,
Prufung, Transformation, Routing, Versand) hinausgeht, « Rollout dieser Losung an die 5
beteiligten Einrichtungen nebst Erbringung von Schulungsleistungen fur die Mitarbeiter, sowie
* Erbringung von Wartungs- und Serviceleistungen fur eine solche Loésung zur Kommunikation
Der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft muss durch die Vorlage von einem ver-
gleichbaren Referenzprojekt nachweisen, dass die folgenden leistungsspezifischen
Anforderungen erfullt werden (Mindestanforderungen): « Konzeption, Umsetzung und
Inbetriebnahme der Losung fur die Kommunikation mit Zuweisern, Haus-, Facharzten oder
MVZ « Konzeption, Umsetzung und Inbetriebnahme einer Email basierten Kommunikation von
einer Einrichtung im Krankenhausbereich zu anderen Kommunikationspartnern, basierend auf
dem Dienst KIM (Kommunikation im Medizinwesen) und ¢ Erflllung der beschriebenen
Funktionalitat durch die umgesetzte Losung mit allen oder einer signifikanten Teilmenge
(mindestens 3) der im Leistungsverzeichnis genannten Anwendungsfalle. Die vom Bewerber
bzw. der Bewerbergemeinschaft benannten jeweiligen Referenzen missen aktuell sein, d.h.
die Leistungen mussen im Zeitraum vom 31. Marz 2021 bis 1. April 2026 oder aktueller durch
Inbetriebnahme erfolgreich abgeschlossen worden sein.
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Ta kpITApla Ba xpnoiygoTroinBouyv yia Tnv €AoY TwWV UTTown@iwy TTou Ba KAnBouv va
OUUMETAOXOUV OTO BEUTEPO OTADIO TNG DIADIKATIOG

NMAnpo@opieg OXETIKA pE TO BeUTEPO OTADIO O€ diadikaoia 800 oTadiwv:

EAGxioTog apiBudg uttown@iwy tmou 6a KANBoUv va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

MéyioTog apiBuog utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va cupheTdoyouv oTo deUTEPO OTADIO TNG
dladikaciog: 3

H diadikaoia dieEdyeTtal oe S1000XIKES PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG NTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

5.1.10. Kpithpia avadeong
AImioAdynon NG pn avaypagenig Tng otabuiong Twv Kpitnpiwv avaBeong: Der Preis ist nicht das
einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoswv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTION WG dIaBEoIpa Ta £yypaga NG dnudoiag oupPaong: yepuavika
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnudoiag ouupaong: hitp://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opol Tng diadikaciag:
EKTINWPEVN NUEPOMNVIA ATTOOTOANG TWV TTPOCKARCEWY UTTOBOANG TTpoc@opwyv: 15/05/2026
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttofoAr: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
/ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8
FAWOOEG OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPUETOXNG:
YEPMAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPES ATTO ia TTPOCQYOPEG: ETiTpéTTETal
MpoBeoyia TTapaAafng Twv aimjoswy cuppetoxng: 14/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvaToAIKnG Eupwtrng, Bepivr) wpa KevTpikng Eupwtng
MAnpo@opieg TTou uIToPOoUV va cUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBeouiag uTTOBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIO TOU QYyOPAOTH, OPICHEVA EyYPO@a OXETIKA PE TOV TTPOCPEPOVTA
TTOoU AgiTrouv PTTopOoUV va uTToBANBoUV apyoTepa.

MpbdoBeTeg TTANPOYOpIES: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

Opol Tng ocuupaong:

H ouuBaon TTpETTel va eKTEAEITAI OTO TTAQICIO TTPOYPOUMATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

HAekTpOVIKN TIMOAOYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTpOVIKA TTapayyeAia: oxI

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHN: 6xI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
2UMQWVIO-TTAQIOIO, £V MEPEI XWPIG ETTAVEKKIVNOT KAl £V HEPEI JE ETTAVEKKIVNON dIAYWVIOUOU
MéyioTog apiBudg cuppeTeEXOVTWY: 1
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MAnpo@opieg OXETIKA ME TO SUVAUIKO OUCTNUA AYOPWV:
Kavéva duvapiké oUuoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPopicg, diauecoAdBnon Kal TTPoOCPUYNH
Opyaviopog Tpoo@uyng: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Stidbayern
IMAnpo@opieg OXeTIKA e TIG TTPoBeopieg eTTavecETaong: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss
der Bewerber/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rugen. (2) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenluber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlie gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen.
Opyaviopog TTapoxng TTPOCOETWY TTANPOPOPIWYV OXETIKA PE TN diadikaoia dnuoaciwv
oupBaoswv: Klinik IT eG
Opyaviopog mapaAaBnig airfoewy cuppetoxne: Klinik IT eG

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
Emionun ovopaoia: Klinik IT eG
ApiBudg karaxwpliong: 10034
Taxudpouikr) diuBuvon: Radlsteg 1
MéAn: Minchen
TaxudpouIkog Kwdikag: 80331
Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia
Email: f.siebler@gvw.com
TnAépwvo: +49 89689077320
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.deutsche-evergabe.de
MpowiA ayopaoTA: https://www.deutsche-evergabe.de
P6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTig
Opyaviouog TTapoxrs TTPOCBETWY TTANPOPOPIWY OXETIKA YE TN diadikagia dnuoaiwy
oupBacewv
Opyaviouog TTapalaBng aITOEwY CUPUETOXAG

8.1. ORG-0002
Emionun ovouaoia: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Stdbayern
ApIBudc kataxwpliong: a4bdb004-8542-49b2-b37a-87faa1a49e60
Tayudpopuikn dieuBuvon: Maximilianstralle 39
M6An: Manchen
TaxudpouIkosg Kwdikag: 80538
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia
Email: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
TnAépwvo: +49 8921762411
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Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
Opyaviopog TTPocPUYNG

8.1. ORG-0003
Etrionun ovopaaia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpliong: 0204:994-DOEVD-83
M6An: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

MAnpo@opisg TpokApUENg

AvayvwpIioTIKO/Ekdoaon TTpokrpuéng: ecd2b4bd-b4d8-4c46-b608-08a7f5ca79a8 - 01
Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApunc: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng Trapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog mrpokApuéng: 16

Huepopnvia atmooToArng Tng Tpoknpuéng: 13/04/2026 19:31:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtrng

MAWooEeg OTIG OTToIEG dIOTIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudc dnuoaicuong Tng TTpoknRpugns: 254583-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 73/2026

Huepopnvia dnuoacicuong: 15/04/2026

254583-2026 Page 9/9


mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de

	1. Αγοραστής
	1.1. Αγοραστής
	2. Διαδικασία
	2.1. Διαδικασία
	2.1.1. Σκοπός
	2.1.2. Τόπος εκτέλεσης
	2.1.4. Γενικές πληροφορίες
	2.1.6. Λόγοι αποκλεισμού
	5. Παρτίδα
	5.1. Παρτίδα: LOT-0001
	5.1.1. Σκοπός
	5.1.2. Τόπος εκτέλεσης
	5.1.3. Εκτιμώμενη διάρκεια
	5.1.4. Ανανέωση
	5.1.6. Γενικές πληροφορίες
	5.1.7. Στρατηγικές δημόσιες συμβάσεις
	5.1.9. Κριτήρια επιλογής
	5.1.10. Κριτήρια ανάθεσης
	5.1.11. Έγγραφα δημοσίων συμβάσεων
	5.1.12. Όροι δημοσίων συμβάσεων
	5.1.15. Τεχνικές
	5.1.16. Περαιτέρω πληροφορίες, διαμεσολάβηση και προσφυγή
	8. Οργανισμοί
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	Πληροφορίες προκήρυξης

