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286555-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — YITNpeoieg apXITEKTOVIKAG, KATAOKEUAOTIKWY £PYWV, £PYWV TTOAITIKOU JNXaVIKOU Kal
emipAeyng — Technische Ausriistung Anlagegruppe 6 Forderanlagen gemaR Paragraph 55 HOAI
OJ S 81/2026 27/04/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Etrionun ovouaocia: Minchner Wohnen GmbH
Email: SE02_05@muenchner-wohnen.de
NopIkry yopen ayopaoTh: Anudola emixeipnon
ApaoTnpIdTNTA TNG avaBETOUCAG APXAG: ZTEYOON KAl UTTOOOUEG KOIVIG WPEAEIOG

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAog: Technische Ausriustung Anlagegruppe 6 Forderanlagen gemalf} Paragraph 55 HOAI
Mepiypan: Projekt Zaricher Stralde und Basler Strale: Nachverdichtung durch Neubau von
funf achtgeschossigen Punkthausern mit ca. 173 Wohneinheiten und zwei oberirdischen
Parkpaletten auf bestehenden Tiefgaragen in der Zuricher Stralle 100 bis 238 sowie Neubau
Haus fur Kinder auf dem Grundstuck in der Basler Stral3e 66 und 66a.
AvayvwpIoTIKO diadikaciog: 246b9bd5-60c0-4d50-8fca-874d60695fa9
EowTepikd avayvwpioTikd: 2026_670_Zuricher Strale_Foérderanlagen_fre
Eidog diadikaciag: Me diatrpayudTeuon Pe TTponyoupevn dnUoaicuon TTPOKNPUENS
dlaywviouou/avtaywvioTIKr diadikaoia pe diatpayudreuon
H diadikaoia emTayxuveral: oxl

21.1. ZKotroég
XapakTpag NG oUpPBaong: YTnPeoieg
Kopia tagivopnaon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg apXITEKTOVIKAG, KOTAOKEUAOTIKWY £PYWY, EPYWV
TTONITIKOU pnxavikoU Kal eTTiBAeWNg
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 71300000 YTrnpeaieg pnxavikou, 71330000 AiG@opeg UTTNPETieg
MNXavikou

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
M6AN: Manchen
TaxudpouIkog Kwdikag: 80339
Ymrodiaipean xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
VgV -

2.1.6. Adyol atmrokAsiocpou
Mnyéc Twv Adywv attokAeiopou: Mpoknpuén
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AlagBopd: gemald GWB § 123, § 299 des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung
im geschaftlichen Verkehr), §§ 299a und 299b des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und
Bestechung im Gesundheitswesen), § 108e des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und
Bestechung von Mandatstragern), §§ 333 und 334 des Strafgesetzbuchs (Vorteilsgewahrung
und Bestechung), jeweils auch in Verbindung mit § 335a des Strafgesetzbuchs (Auslandische
und internationale Bedienstete), Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler
Bestechung (Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem
Geschaftsverkehr).

Atrarn: gemal GWB § 123, § 263 des Strafgesetzbuchs (Betrug), soweit sich die Straftat
gegen den Haushalt der Europaischen Union oder gegen Haushalte richtet, die von der
Européischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet werden, § 264 des Strafgesetzbuchs
(Subventionsbetrug), soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der Europaischen Union
oder gegen Haushalte richtet, die von der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet
werden.

2UppETOXN 0€ eykKAnuaTikr opydvwon: gemall GWB § 123, § 129 des Strafgesetzbuchs
(Bildung krimineller Vereinigungen), § 129a des Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer
Vereinigungen) oder § 129b des Strafgesetzbuchs (Kriminelle und terroristische
Vereinigungen im Ausland).

Maidikn epyacia kal GAAEG HOPPEG euTTOpiag avBpwTtwy: gemal GWB § 123, §§ 232, 232a
Absatz 1 bis 5, den §§ 232b bis 233a des Strafgesetzbuches (Menschenhandel,
Zwangsprostitution, Zwangsarbeit, Ausbeutung der Arbeitskraft, Ausbeutung unter
Ausnutzung einer Freiheitsberaubung).

MapdBaon UTTOXPEWOEWVY OTOUG TOUEIG TOU EpYaTIKOU dikaiou: gemal GWB § 124, das
Unternehmen hat bei der Ausfihrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende
umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstolien.

MapaRaon UTTOXPEWOEWY OTOUG TOUEIGC TOU KOIVWVIKOU dikaiou: gemal GWB § 124, das
Unternehmen hat bei der Ausfihrung o6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende
umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstolien.

MapdaBaon UTTOXPEWOEWVY OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBAANOVTIKOU dikaiou: gemal GWB § 124, das
Unternehmen hat bei der Ausfihrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende
umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstolen

20oBapo emTayyeApaTiké TapdmTwpa: gemal GWB § 124, das Unternehmen hat im Rahmen
der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere Verfehlung begangen, durch die die
Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird; § 123 Absatz 3 ist entsprechend
anzuwenden

2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVOMIKOUG QOPEIG IE OTOXO TN OTPERAWGCN TOU AvVTaywVICUOU: gemal
GWB § 124, der o6ffentliche Auftraggeber verfugt Uber hinreichende Anhaltspunkte dafur, dass
das Unternehmen mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen oder
Verhaltensweisen aufeinander abgestimmt hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder
Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.

2UYyKPOUOT CUPQEPOVTWY AOYW TNG CUPPETOXNG Tou 0Tn dladikaoia ouvayng Tng oupBaong:
gemal GWB § 124, es besteht ein Interessenkonflikt bei der Durchflihrung des
Vergabeverfahrens, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fur den offentlichen
Auftraggeber tatigen Person beeintrachtigen kénnte und der durch andere, weniger
einschneidende Malinahmen nicht wirksam beseitigt werden kann.

Mpdwpen AREN, atrolnuiwoelg i AAAES TTapouoleG Kupwaoelg: gemall GWB § 124, das
Unternehmen hat eine wesentliche Anforderung bei der Ausfuhrung eines friheren
offentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd mangelhaft erfuillt,
und dies fuhrte zu einer vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer
vergleichbaren Rechtsfolge
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Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 ANWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
diadikacia: gemall GWB § 124, das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgrinde oder
Eignungskriterien eine schwerwiegende Tauschung begangen oder Auskuinfte zurtickgehalten
hat oder nicht in der Lage ist, die erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln, oder das
Unternehmen a) versucht hat, die Entscheidungsfindung des 6ffentlichen Auftraggebers in
unzulassiger Weise zu beeinflussen, b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten,
durch die es unzuldssige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen konnte, oder c) fahrlassig
oder vorsatzlich irrefuhrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung des
offentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kénnten, oder versucht hat, solche
Informationen zu Ubermitteln. Vergabeverfahren

5. MapTida

5.1. NapTida: LOT-0000
TitAog: Technische Ausrustung Anlagegruppe 6 Forderanlagen gemalf} Paragraph 55 HOAI
Mepiypan: Projekt Ziricher Straflde und Basler Strale: Nachverdichtung durch Neubau von
funf achtgeschossigen Punkthausern mit ca. 173 Wohneinheiten und zwei oberirdischen
Parkpaletten auf bestehenden Tiefgaragen in der Ziricher Strale 100 bis 238 sowie Neubau
Haus fur Kinder auf dem Grundstuck in der Basler Stralde 66 und 66a.
EowTepikd avayvwpioTikd: 2026_670_Zuricher Strale_Foérderanlagen_fre

5.1.1. ZKomog
Xapaktinpag TnG oupPBaong: YTnpeoieg
Kopia tagivéunon (cpv): 71000000 YTrnpeoieg ApXITEKTOVIKIG, KATAOKEUOOTIKWYV EPYWV, YWV
TTONITIKOU PNXavIKOU Kal eTTiBAEWNS
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 71300000 YTrnpeoieg pnxavikou, 71330000 AIG@opeg UTTNPETieEg
MNXQVIKOU

5.1.2. Toémog ekTéAeong
M6An: Minchen
TayxudpouIkog kwdikag: 80339
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Meppavia

5.1.3. EkTIpWpEVN SidpKEla
Aidpkela: 5°ETn

5.1.6. Tevikég TTAnpoopieg
KaTt’ a1rokA€IOTIKOTNTA CUUHUETOXNA:
Aev TTAPOXWPEITAI CUPPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnuoéoia cupBacn KAAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dnudoieg ouppdoclg (ZAZ): val
H ev Adyw oupBaon gival emiong KaTaAANAN yia TIg HIKPES Kal peoaieg emixeiprioelg (MME): vai
Mpbéobeteg TANpo@opics: #Besonders auch geeignet flr:startup# Bietergemeinschaften sind
zulassig. Gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter.
Arbeitsgemeinschaften und andere gemeinschaftliche Bieter haben in den Bewerbungen die
Mitglieder zu benennen und eines ihrer Mitglieder als uneingeschrankt bevollmachtigten
Vertreter zu bezeichnen. Der Teilnahmeantrag besteht aus dem Bewerberbogen und
Nachweisen; samtliche Vergabe-/Auftragsunterlagen sind auf der Vergabeplattform eingestellt.
Der Bewerberbogen und die anderen einzureichenden, bearbeitbaren Formulare sind auf den
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eigenen Rechner herunterzuladen, dort lokal auszufullen und zu speichern. Teilnahmeantrage
kdnnen ausschlieBlich von registrierten Bewerbern Uber die Vergabeplattform (vergabe.bayern.
de) in Textform eingereicht werden. Die ausgefullten und lokal gespeicherten Unterlagen sind
als Teil des Teilnahmeantrags auf die Plattform hochzuladen. Zur Einreichung des
Teilnahmeantrags muss auf der Plattform in einem entsprechenden Fenster der Vor- und
Nachname der Person, die die Teilnahmeantragsabgabe erklart, angegeben werden. Eine
gesonderte Unterschrift sowie eine fortgeschrittene oder qualifizierte Signatur sind fur den
Teilnahmeantrag nicht erforderlich. Nicht fristgerecht eingereichte Teilnahmeantrage bzw.
schriftliche (in Papierform eingereichte) oder formlose Antrage werden im weiteren Verfahren
nicht berutcksichtigt. Beschreibungen zur Vorgehensweise bei Teilnahmewettbewerben auf der
Vergabeplattform unter: https://download.arriba-net.de/fleadmin/downloaddaten/meinauftrag.
rib.de/hilfe/teilnahmewettbewerbe tender.html Im Rahmen des Angebotes ist der
unterzeichnete Vertrag von Seiten des Bieters abzugeben. Bieterfragen sollen mdglichst 8
Kalendertage vor Ablauf der Angebotsfrist Uber die Vergabeplattform gestellt werden. Nicht
rechtzeitig gestellte Bieterfragen kdnnen unbeantwortet bleiben. Der Auftraggeber behalt sich
vor, den Auftrag auf der Grundlage der Erstangebote zu vergeben. Bei Bedarf ist ein
Verhandlungsgeprach vorgesehen. Sollten die Bieter im Anschluss des
Prasentationsgespraches zur Abgabe finaler Angebote aufgefordert werden, behalt sich der
Auftraggeber vor, das finale Angebot ausschlieBlich auf den Preis zu beschranken. In die
finale Bewertung wirden dann die bereits in der Erstangebotsphase abgeschlossene
Bewertung der Leistungskonzepte und die finale Preisbewertung einfliel3en.

5.1.7. Zrpatnyikég dnpooieg cupPAoElg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppfaocwv: Kauia otpatnyikr dnuooia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emTIAoyARg
Mnyég Twv KpiTnpiwv emAoyAc: Mpokrpuén
Kpitiplo: Eyypa®n o€ EUTTOPIKO UNTPWO
Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Forderung gemalk Bewerberbogen (BwB) 4.1 und Anlagen
und A) Nachweis der Eintragung in ein Berufs- oder Handelsregister (wenn nach den
Rechtsvorschriften des Herkunftsstaates eintragungspflichtig B) Nachweis der
Bauvorlageberechtigung nach Art. 61 und 62 BayBO
Ta kpiITApIa Ba xpnoigoTtroinBouyv yia TNV €mAoyA Twv uTTown@iwy 1Tou 8a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

KpIthp1o: AAANEG OIKOVOUIKEG 1) XPNMOTOOIKOVOUIKEG ATTAITACEIG

Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Forderung gemalk Bewerberbogen (BwB) 4.2 und Anlagen
und: Es sind folgende Unterlagen vorzulegen: A) Eigenerklarung zu den Umsatzen der letzten
drei Geschaftsjahre (2025, 2024, 2023), in EUR netto und Eigenerklarung zu den Umsatzen
mit vergleichbaren Leistungen (Technische Ausrustung gemaf § 53 ff. HOAI, Anlagegruppe 6
(Starkstromanlagen, Fernmelde- und informationstechnische Anlagen, Férderanlagen)) in
EUR netto; durchschnittlicher Umsatz vergleichbarer Leistungen der letzten drei Jahre B)
Berufshaftpflichtversicherung: Der Bewerber verpflichtet sich, im Auftragsfall eine
Berufshaftpflicht mit folgenden Konditionen abzuschlieRen und dem Auftraggeber
nachzuweisen: Mindestsumme von 3,0 Mio. € fur Personenschaden und 3,0 Mio. € fir
sonstige Schaden, die Ersatzleistung des Versicherers muss mindestens das Dreifache der
Deckungssumme pro Jahr betragen.

Ta kpiITApia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €AoY Twv utTTown@iwyv TTou 8a KAnBouv va
OUMMETAOXOUV OTO deUTEPO OTADIO TNG DIABIKATIOG
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Kpithpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou etmAoyng: Forderung gemal Bewerberbogen (BwB) 4.3 und
Anlagen: A) Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Referenzen 1. Liste mit drei
geeigneten Referenzen aus den letzten sieben Jahren. Geeignet sind Referenzen uber die
Technische Ausrustung gemal § 53 ff. HOAI, Anlagengruppen 6 ,( Forderanlagen) die
innerhalb der letzten 7 Jahre fertiggestellt wurde und einen Neubau zum Gegenstand hatten.
Ebenso mussen die Referenzen ein Wohnungsbauobjekt sein. Projektbezeichnung Ort des
Projekts Auftraggeber / Angaben fir Referenzauskunft Art des Projekts (Nutzungsart, kurze
Beschreibung des Projekts, Neubau) Beschreibung der ausgefihrten Leistung (Leistungsbild
/er und Leistungsphase/n, Schwierigkeit) Aufgabenstellung Angabe der Geschossflache
Angaben des Erbringungszeitpunkts (Leistungszeitraum) B) Technische und berufliche
Leistungsfahigkeit - Blro/Personal Erklarung, aus der die durchschnittliche jahrlichen
Beschaftigten in den letzten 3 Jahren (2025, 2024, 2023) fur die Leistung gemal} § 53 ff. HOAI
Anlagengruppe 6 (Dipl. Ing./M.Eng./B.Eng. Maschinenbau od. Elektrotechnik mit
Weiterbildung im Bereich Forderanlagen) Der Nachweis der Qualifikation ist mit dem
Teilnameantrag vorzulegen (Kopie Diplom/Meisterbrief/Zeugnis und Kopien
Teilnahmebestatigungen Schulungen) Bei Nichtvorlage der geforderten Nachweise wird der
Teilnahmeantrag vom Verfahren ausgeschlossen. C) Angabe, welche Teile des Auftrages das
Unternehmen unter Umstanden als Unterauftrage zu vergeben beabsichtigt. Moglicherweise
geforderte Mindeststandards: - Nachweis Berufshaftpflichtversicherung - Nachweis Bewerber
beschaftigt zum Bewerbungszeitpunkt mindestens 2 qualifizierte Mitarbeiter Der/die Bewerber:
in muss zum Zeitpunkt der Bewerbung mindestens zwei qualifizierte Mitarbeitende
beschaftigen. Als qualifiziert gelten FUhrungskrafte, festangestellte Beschaftigte oder
freiberuflich tatige Personen, die Uber einen Bachelor-, Master- oder Diplomabschluss in der
Fachrichtung Bauingenieurwesen verflgen.

Ta kpiTpia Ba xpnoigotroinBouyv yia TNV €TTIAOYK TwV UTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

Kpithpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypan Tou kpitnpiou emAoyng: Objektive Kriterien fur die Auswahl der begrenzten Zahl
von Bewerbern: Die Bewertung der Kriterien zur Bewerberauswahl erfolgt unter
Berlcksichtigung nachfolgender Gewichtung der Kriterien und Punktewertung fur die
Einzelkriterien. Die Wertung schlie3t mit der Bildung einer Rangfolge ab. Die Bewerber mit der
héchsten Punktzahl werden zum Verhandlungsverfahren eingeladen. Bei ausreichend
eingegangenen und qualifizierten Bewerbungen werden mindestens 3 hochstens 5 Bewerber
eingeladen, die die hdchste Punktzahl erreicht haben. Erfillen mehrere Bewerber
gleichermalden die Anforderungen und ist die Bewerberzahl auch nach einer objektiven
Auswahl entsprechend der zugrunde gelegten Eignungskriterien zu hoch, kann die Auswahl
unter den verbleibenden Bewerbern durch Los getroffen werden. I. Wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit des Buros - Gewichtung 10 % Eigenerklarung zu den Umsatzen
mit Leistungen geman § 53 ff. HOAI, Anlagegruppe 6 Forderanlagen in den letzten 3 Jahren
weniger als 50.000 € - 1 Punkt zwischen 50.000 € - 75.000 € - 2 Punkte zwischen 75.000 € -
100.000 € - 3 Punkte zwischen 100.000 € - 150.000 € - 4 Punkte mehr als 150.000 € - 5
Punkte Il. technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Referenzen - Gewichtung 73 %
Referenz 1 Aufgabenstellung: Honorarzone Il oder héher 2 Punkte Personenaufzige in
herstellerunabhangiger Bauweise 2 Punkte Leistungsphasen Lph. 2: 0,25 Punkte Lph. 3: 0,75
Punkte Lph. 5: 1,00 Punkte Lph. 6: 0,25 Punkte Lph. 7: 0,25 Punkte Lph. 8: 1,25 Punkte Lph.
9: 0,25 Punkte Gebaudekenndaten: weniger als 6.100 m? 1 Punkt zwischen 6.100 m? - 12.200
m? 2 Punkte grofer als 12.200 m? - 18.300 m? 3 Punkte mehr als 18.300 m? 4 Punkte
Referenz 2 Aufgabenstellung: Honorarzone Il oder héher 2 Punkte Personenaufzlige in
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herstellerunabhangiger Bauweise 2 Punkte Leistungsphasen Lph. 2: 0,25 Punkte Lph. 3: 0,75
Punkte Lph. 5: 1,00 Punkte Lph. 6: 0,25 Punkte Lph. 7: 0,25 Punkte Lph. 8: 1,25 Punkte Lph.
9: 0,25 Punkte Gebdudekenndaten: weniger als 6.100 m? 1 Punkt zwischen 6.100 m? - 12.200
m? 2 Punkte groRRer als 12.200 m? - 18.300 m? 3 Punkte mehr als 18.300 m? 4 Punkte
Referenz 3: Aufgabenstellung Aufgabenstellung: Honorarzone Il oder hdher 2 Punkte
Personenaufzige in herstellerunabhangiger Bauweise 2 Punkte Leistungsphasen Lph. 2: 0,25
Punkte Lph. 3: 0,75 Punkte Lph. 5: 1,00 Punkte Lph. 6: 0,25 Punkte Lph. 7: 0,25 Punkte Lph.
8: 1,25 Punkte Lph. 9: 0,25 Punkte Gebaudekenndaten: weniger als 6.100 m? 1 Punkt
zwischen 6.100 m? - 12.200 m? 2 Punkte grofRer als 12.200 m? - 18.300 m? 3 Punkte mehr als
18.300 m? 4 Punkte Ill. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Bliro / Personal -
Gewichtung - 16 % Durchschnittlich jahrliche Beschaftigte in den letzten 3 Jahren fur die
Leistung geman § 55 Abs. 3 HOAI Anlagengruppe 6 (Dipl. Ing./M.Eng./B.Eng. Maschinenbau
od. Elektrotechnik mit Weiterbildung im Bereich Férderanlagen) Weniger als 2 Mitarbeitende -
Ausschluss mehr als 2 Mitarbeitende 2 Punkte Malinahmen zur Gewahrleistung der Qualitat
Nachweis von Schulungen im Bereich § 53 ff. HOAI, Anlagengruppen 6 in den letzten 5
Jahren Mehr als 3 Schulungen: - 4 Punkte 1 bis 3 Schulungen - 2 Punkte keine Schulung
nachgewiesen - 0 Punkte

Ta kpiTpia Ba xpnoigoTroinBouyv yia TNV €TTIAOYK Twv uTToWn@iwv TTou 6a KAnBouv va
OUMMETAOYXOUV OTO BeUTEPO OTADIO TNG OIOBIKATIAG

NMAnpo@opieg oXeTIKA pe TO SeUTEPO OTASIO O€ Siadikaoia dUo oTadiwv:

EAGx10TOG apIBuoS utTown@iwy TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO BEUTEPO OTABIO TNG
d1adikaaciag: 3

MéyioTog apiBudg utrown@iwv TTou Ba KANBoUV va CUPPETAOXOUV OTO OEUTEPO OTADIO TNG
d1adikaaciag: 5

H diodikaoia die¢ayeTal oe dI0dOXIKEG PATEIC. 2€ KABE PAOT), OPIOUEVOI CUPUETEXOVTEG PNTTOPET
Va OTTOKAEIOTOUV

O ayopaoTAg diatnpei To dikaiwpa va avaBéael Tn ouupacn BACE! TWV APXIKWY TTPOCPOPWIV
XWPIG TTEPAITEPW DIATTPAYUATEUCEIG

5.1.10. Kpithpla avadeong
Kpitpio:
Eidog: MoidtnTa
Ovouacia: Qualitatskriterium
Mepiypan: Analyse der Aufgabenstellung, Methodik und Projektbearbeitung: Dem
Auftraggeber kommt es darauf an, dass der Bieter die Aufgabenstellung des konkreten
Projekts analysiert und die besonderen Herausforderungen des Projekts benennt und eine
hierauf ausgerichtete Methodik der Herangehensweise und Projektbearbeitung wahlt, die eine
zugige und effektive Projektrealisierung und eine zielfUihrende Kommunikation und Einbindung
der Bauherrnvertreter und der anderen fachlich Beteiligten erwarten lasst.
KaTnyopia tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TTooooTd, akpIREG)
ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30
Kpitfpio:
Eidog: MoiétnTa
Ovopaoia: Qualitatskriterium
Mepiypaen): Projektorganisation, Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfliihrung des
Auftrags betrauten Personals: Dem Auftraggeber kommt es auf eine moglichst hohe Erfahrung
und Qualifikation der Teammitglieder unter Berticksichtigung des jeweiligen
Zustandigkeitsbereichs an. Das gilt insbesondere flir den Projektleiter und seinen
Stellvertreter. Weiterhin kommt es dem Auftraggeber auf eine an den Qualifikationen
orientierte und zielfuhrende Organisation und Aufgabenverteilung an. Von diesem Hintergrund
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kommt es dem Auftraggeber darauf an, dass der Bieter: - den Projektleiter und dessen
Stellvertreters mit Darlegung des personlichen Erfahrungshintergrundes bzw. persénlichen
Kenntnisse sowie Einbindung in andere Projekte (zeitliche Verfugbarkeit) benennt. - den
vorgesehenen Projektmitarbeiter mit Darstellung der zeitlichen Verfligbarkeit bzw. Einbindung
in andere Projekte und Darstellung der vorgesehenen Aufgabenverteilung innerhalb des
Projektteams benennt. - das Organisationskonzeptes anhand des abgefragten Projekts (z.B.
Personaleinsatzplan inkl. Nennung der Anzahl und Art des Einsatzes von eigenem Personal
am Projekt, insbesondere des Projektleiters GUber den gesamten Projektverlauf) darstellt. -
Konzept zur Zusammenarbeit mit dem AG und den Projektbeteiligten ausarbeitet und
einreicht. - Konzept zur Verfligbarkeit vor Ort und zu Besprechungen in der Ausfuhrungsphase
ausarbeitet und einreicht. Hinweis: Die personliche Leistungspflicht der benannten Person(en)
wird vertraglich festgeschrieben.

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1a0uion (TToocooTd, akpIREG)

ApIBuOGS KpiTnpiou avaBeong: 30

Kpitipio:

Eidog: Tiun

Ovopaoia: Preis

Meprypaer): Honorarangebot

Katnyopia Tou kpitnpiou avabeong Bapog: Z1aBuion (TTooooTd, akpIREG)

ApiBudg kpitnpiou avabeong: 40

5.1.11. 'Eyypa@a dnuociwv cuupdocwyv
FAWOOEG OTIG OTTOIEG €ival ETTIOAUWG dl0BEaIua Ta Eyypaga TnG dnudoiag oUuBaong: YEPUAVIKA
AieBuvon Twv gyypaewyv TnG dnudoiag ouuBaong: hitps://www.meinauftrag.rib.de/public
/DetailsByPlatformldAndTenderld/platformld/1/tenderld/296596
Ad hoc diauAog emmikoIvwviag:
Ovoupaocia: https://www.meinauftrag.rib.de
URL: https://www.meinauftrag.rib.de

5.1.12. Opol dnuooiwv cuppacewv
‘Opol1 uttofBoAng:
HAeKTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
Aig0Buvon yia uttoBoAn: https://www.meinauftrag.rib.de
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv ETTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv eTITPETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv aITAoewy ocuppheToXnG: 26/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa
AvatoAikng EupwTing, Bepivil wpa Kevipikng Eupwtng
NMAnpo@opieg TTou PTTOPOUV Va CUUTTANPWOOUV peTA TN AREN TnG TTpoBeouiag uTToBOANRG

Katd Tn SIAKPITIKA EUXEPEIQ TOU ayopaaoTr, OAQ Ta £yypa@a OXETIKA UE TOV TTPOCQPEPOVTA TTOU
AgiTrouv ptTopoUv va uttoAnBouv apydTtepa.

MpbdoBeTeg TAnpoopics: Wertungsrelevante Unterlagen betreffend des
Teilnahmewettbewerbs (Stufe 1) werden nicht nachgefordert. Formale Unterlagen werden
nachgefordert.

‘Opol Tng ocuupaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal OTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
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HAekTpovikr TIHOAGYNoN: ETiTpéteTal
©a xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
©a xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWHNA: val

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog diapecoAdpnong: Munchner Wohnen GmbH
Opyaviopog rpoo@uyng: Vergabekammer Stidbayern
MAnpogopieg oxeTIKA e TIG TTpoBeoieg emavetéTaong: Ein Nachprifungsantrag ist unzulassig,
soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige
nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 GWB). Ein
Nachprufungsantrag ist zudem unzulassig, wenn der Zuschlag erfolgt ist, bevor die
Vergabekammer den Auftraggeber Uber den Antrag auf Nachprufung informiert hat (§ 168
Abs. 2 Satz 1, 169 Abs. 1 GWB). Die Zuschlagserteilung ist mdglich 15 Kalendertage nach
Absendung der Bieterinformation nach § 134 Abs. 1 GWB. Wird die Information auf
elektronischem Weg oder per Fax versendet, verkiirzt sich die Frist auf 10 Kalendertrage (§
134 Abs. 2 GWB). Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung der Information durch den
Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim betroffenen Bieter und Bewerber kommt es
nicht an. Die Zulassigkeit eines Nachpriufungsantrags setzt ferner voraus, dass die geltend
gemachten Vergabeverstolie 10 Kalendertage nach Kenntnis gertigt wurden (§ 160 Abs. 3
Satz 1 Nr. 1 GWB). Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, mussen spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten
Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem Auftraggeber gerugt werden
(§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2 GWB). Verstolie gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, missen spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerigt werden (§ 160
Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 GWB).
Opyaviopog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWY TwV dIadIKaolwy TTPooPuUyAG: Minchner
Wohnen GmbH
Opyaviopog TrapaAaBig airfoewy ouppetoxns: Mianchner Wohnen GmbH
Opyaviopog etregepyaciog Twv TTpoo@opwv: Minchner Wohnen GmbH

8. Opyaviopoi

8.1. ORG-0002
Etionun ovouaoia: Vergabekammer Stdbayern
ApiBudc kataxwpiong: t:08921762411
TunRua: Vergabekammer Stdbayern
Taxudpouikr) dieuBuvon: Regierung von Oberbayern Vergabekammer Stdbayern
Maximilianstrasse 39
M6An: Manchen
TaxudpouIkog KwdIkag: 80534
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia
MpdowTro emkoivwviag: Vergabekammer Stdbayern
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Email: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de

TnAépwvo: +498921762411

dag: +498921762411

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.regierung.oberbayern.bayern.de
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

ORG-0005

Etrionun ovouacia: Minchner Wohnen GmbH

Ap1Bu6G karaxwplong: t:0898776620

Tunua: Abteilung Vergabe

Taxudpouikr diguBuvon: Gustav-Heinemann- Ring 111

MéAn: Minchen

TaxudpouIkog Kwdikag: 81739

Ymodiaipeon xwpag (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Mepuavia

MpdowTro emkoivwviag: Munchner Wohnen - Abteilung Vergabe
Email: SE02_05@muenchner-wohnen.de

TnAépwvo: 000

HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.muenchner-wohnen.de
Mpo®iA ayopaoTh: https://www.vergabe.bayern.de

P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

AyopaoTig

Opyaviopog TTapaAaBig AITACEWY CUPPETOXNS

Opyaviouog eTmegepyaaiag Twv TTPOCPOPWV

OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAadIKACIWY TTPOCPUYAG
Opyaviouog diapuecoAdnong

ORG-0007

Etrionun ovouaoia: Dienstleister Minchner Wohnen GmbH
ApIBudc karaxwpliong: t:00898776620

TunRua: Abteilung Vergabe

Taxudpouikr) dicuBuvon: Gustav-Heinemann- Ring 111

M6ANn: Minchen

TayxudpouIKOg KwdIkag: 81739

YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Munchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Xwpa: Meppavia

MpéowTro emkoivwviag: Munchner Wohnen - Abteilung Vergabe
Email: SE02_05@muenchner-wohnen.de

TnAépwvo: 000

HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.muenchner-wohnen.de
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

M&poxog uTTNPEECIWY TTPOPNBEIWV

ORG-0008

Etrionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83

M6An: Bonn

TaxudpouIkKOG KwdIkag: 53119

YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
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Xwpa: Meppavia

Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100

PéAo1 autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

MAnpogopieg TTpoknpuing

AvayvwpIoTIKO/EKDOON TTPOKNPUENG: 575d2d89-c82e-4ec6-8a15-77f65afb0148 - 01
Eidog evtutTou: Alaywviouog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn oupBaong i ocuuBaong TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepounvia ammooToArg TNG TTpokrpugng: 24/04/2026 12:52:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
EupwTtng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng

FAWOoOoEC OTIG OTToiEC BIATIBETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnpoaoicuong TnNG TTPoKRpuEnG: 286555-2026

ApiBudc Teuxouc EE S: 81/2026

Huepopnvia dnuocisuong: 27/04/2026
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