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291499-2026 - AlaywVvIONOG

Feppavia — Yrnpeoieg ouvripnong oikotmédwyv — Pflege AuBenanlage Sennfeld

OJ S 82/2026 28/04/2026

MpokiRpuén ocuufacng | cUpBACNG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINUEVO KABEOTWGS - TvwoToTroinon
aAAaywv

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Berufsgenossenschaft Holz und Metall
Email: vergabestelle@bghm.de
NouIkA pop@r) ayopaoTr): Opyaviopog dnuoaiou dikaiou TTou TeAE UTTO Tov EAeyx0 apxXAg TNG
KEVTPIKNG KUBEpVNONG
ApaoTtnpidTnTa TNG avaBétouoag apxng: Kolvwvikni TrpooTacia

2. Aladikaoia

2.1. Aiadikaoia
TitAhog: Pflege Aullenanlage Sennfeld
Mepiypaen: Mit dieser Ausschreibung werden Dienstleister flr die ganzjahrige Unterhaltung
und Pflege der gartnerischen Aufdenanlagen, Wege, Platze und Parkplatze fur die
Bildungsstatte Sennfeld gesucht.
AvayvwpIioTIKO diadikaciog: 8d6b3af3-5c07-4c41-9e63-af8e964379e9
EocwTepikd avayvwpioTikd: 2026-025-EU-ABIBS
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveral: Oxl

21.1. ZKotrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kopia tagivopnon (cpv): 77314000 YTrnpeoieg ouvtripnong OIKOTTEDWV
Mpbéobetn Tagivounon (cpv): 77310000 ®dUTEUON KOl CUVTAPNON XWPWV TTpacivou, 77313000
YT1npeoieg ouvtipnong mapkwy, 77312000 YTrnpeoieg ekkabdapiong atro aypidoxopTa

2.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpouikr dicuBuvon: Auf der Hohe 1
M6AN: Adelsheim
TayxudpouIKOG KwdIKAG: 74740
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Neckar-Odenwald-Kreis (DE127)
Xwpa: Mepuavia
Mpdéobeteg TANPogopicg: Die Auftraggeberin erwartet vom interessierten Bieter, sich selbst
und vor Abgabe eines Angebotes ein erschdpfendes Detailbild Vor-Ort von den Aufdenanlagen
der Bildungsstatte zu machen. Entsprechende Vor-Ort Termine kdnnen mit einem Vorlauf von
mindestens 3 Tagen vereinbart werden.

21.3. Aiia
EkTipwpevn agia xwpig GMA: 152 000,00 EUR
MéyioTn agia TG ocupgwviag-rAaiciou: 192 000,00 EUR
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2.1.4. Tevikég TTAnpoPoOpPiEg
NopikA Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
vgv -

2.1.6. Ad6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAeiopou: Mpoknpuén
>2uppeTOXN 0€ eykAnuaTikr opydvwon: Das bietende Unternehmen darf nicht wegen Bildung
einer kriminellen Vereinigung verurteilt oder mit einer rechtskraftig festgesetzten GeldbulRe (§
30 des Gesetzes uber Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein, auch nicht im Ausland.
Verstdlie von leitenden Personen werden dem bietenden Unternehmen zugerechnet.
Eigenerklarung iber Dokument 06_Eignungskriterien
TPOMOKPATIKA EYKAAWATA 1] EYKANUATA OUVOEOUEVA UE TPOUOKPATIKEG OpaoTnPIOTNTEG: Das
bietende Unternehmen darf nicht wegen Bildung einer terroristischen Vereinigung verurteilt
oder mit einer rechtskraftig festgesetzten GeldbulRe (§ 30 des Gesetzes uber
Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein, auch nicht im Ausland. Verstoe von leitenden
Personen werden dem bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung uber Dokument
06_Eignungskriterien
NopigoTroinon €00dwv atrd TTapavoues dpacTnPIOTNTEG 1 XPNHaToddTNON TG TPOPOKPATIAG:
Das bietende Unternehmen darf nicht wegen Geldwasche oder Terrorismusfinanzierung
verurteilt oder mit einer rechtskraftig festgesetzten Geldbulle (§ 30 des Gesetzes uber
Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein. VerstoRe von leitenden Personen werden dem
bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung uber Dokument 06_Eignungskriterien
Atrarn: Das bietende Unternehmen darf nicht wegen Betruges oder Subventionsbetruges
verurteilt oder mit einer rechtskraftig festgesetzten Geldbulle (§ 30 des Gesetzes uber
Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein. VerstoRe von leitenden Personen werden dem
bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung uber Dokument 06_Eignungskriterien
Alog@Bopd: Das bietende Unternehmen darf nicht wegen Bestechlichkeit, Vorteilsgewahrung
und Bestechung verurteilt oder mit einer rechtskraftig festgesetzten Geldbulie (§ 30 des
Gesetzes uber Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein. Versto3e von leitenden Personen
werden dem bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung tuber Dokument
06_Eignungskriterien
Maidikn epyacia kal GAAeG HopPEG euTTopiag avBpwTtwy: Das bietende Unternehmen darf nicht
wegen Menschenhandel, Zwangsprostitution, Zwangsarbeit oder Ausbeutung verurteilt oder
mit einer rechtskraftig festgesetzten GeldbulRe (§ 30 des Gesetzes Uber
Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein. VerstoRe von leitenden Personen werden dem
bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung uber Dokument 06_Eignungskriterien
MapdaBaon uTToxPEWOoNG TTOU OXETICETAI PIE TNV KATABOAN EI0QPOPWV KOIVWVIKNG A0PAANIONG:
Das bietende Unternehmen darf nicht wegen Verstolies zur Verpflichtung von Zahlungen von
Sozialversicherungsbeitragen verurteilt oder mit einer rechtskraftig festgesetzten GeldbulRe (§
30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein, sofern kein entsprechender
Nachweis vorliegt, dass die Zahlungen geleistet sind oder werden. VerstdRe von leitenden
Personen werden dem bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung uber Dokument
06_Eignungskriterien
MapaBaon uttoxpéwaong Trou oxeTieTal ue TNV KataBoAr @opwv: Das bietende Unternehmen
darf nicht wegen VerstoRes zur Verpflichtung von Zahlungen von Steuern oder Abgaben
verurteilt oder mit einer rechtskraftig festgesetzten Geldbulle (§ 30 des Gesetzes uber
Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein, sofern kein entsprechender Nachweis vorliegt,
dass die Zahlungen geleistet sind oder werden. Verstdlie von leitenden Personen werden dem
bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung tber Dokument 06_Eignungskriterien
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MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU £pyaTikou dikaiou: Das bietende Unternehmen
darf nicht wegen des Verstoles von arbeitsrechtlichen Verpflichtungen verurteilt oder mit einer
rechtskraftig festgesetzten Geldbulde (§ 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten) belegt
worden sein. VerstoRe von leitenden Personen werden dem bietenden Unternehmen
zugerechnet. Eigenerklarung tber Dokument 06_Eignungskriterien

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG TOU KOIVWVIKOU dikaiou: Das bietende Unternehmen
darf nicht wegen des VerstolRes von sozialrechtlichen Verpflichtungen verurteilt oder mit einer
rechtskraftig festgesetzten Geldbulie (§ 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten) belegt
worden sein. Verstolie von leitenden Personen werden dem bietenden Unternehmen
zugerechnet. Eigenerklarung tber Dokument 06_Eignungskriterien

MapdaBaon UTTOXPEWOEWV OTOUG TOUEIG Tou TTEPIBaAAOVTIKOU dikaiou: Das bietende
Unternehmen darf nicht wegen des VerstolRes von umweltrechtlichen Verpflichtungen
verurteilt oder mit einer rechtskraftig festgesetzten Geldbulle (§ 30 des Gesetzes uber
Ordnungswidrigkeiten) belegt worden sein. Verstoe von leitenden Personen werden dem
bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung tber Dokument 06 _Eignungskriterien
AgepeyyuodTnta: Das bietende Unternehmen darf nicht zahlungsunfahig sein. Eigenerklarung
Uber Dokument 06_Eignungskriterien

Meplouciakd oToIKEIa UTTO avaykaoTIKA diaxeipion oo ekkabapioth: Uber das bietende
Unternehmen darf kein Insolvenzverfahren beantragt oder erdffnet worden sein.
Eigenerklarung ber Dokument 06_Eignungskriterien

KatdoTtaon avdhoyn Tng TITWYXEUONG, duvapel Tng eBvikAg vopoBeaiag: Uber das bietende
Unternehmen darf kein einem Insolvenzverfahren gleichartiges Verfahren beantragt oder
eroffnet worden sein. Eigenerklarung tber Dokument 06_Eignungskriterien

AvooToAn emmixeipnuaTikwy dpacTnpiottwyv: Das bietende Unternehmen darf seine berufliche
Tatigkeit nicht eingestellt haben oder dies beabsichtigen. Eigenerklarung tber Dokument
06_Eignungskriterien

20Bapod erayyeApaTiké TTapamTwua: Das bietende Unternehmen darf nachweislich keine
schwere Verfehlung begangen haben. Verstof3e von leitenden Personen werden dem
bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung Uber Dokument 06_Eignungskriterien
2UMQWVIEG HE AAAOUG OIKOVONIKOUG QOPEIG uE OTOXO TN OTPERAWGON TOou avtaywviopou: Das
bietende Unternehmen darf mit anderen Unternehmen keine Vereinbarungen getroffen haben,
welche dem Wettbewerb verhindern, einschranken oder verfalschen. Verstolie von leitenden
Personen werden dem bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung iber Dokument
06_Eignungskriterien

Mpdwpn AAEN, atrolnuIwoelg rj AAAEG TTapouoleg Kupwaoelg: Das bietende Unternehmen darf
bei der Ausfuihrung eines friheren 6ffentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrages diesen
nicht fortlaufend mangelhaft erflllt haben, welches in eine vorzeitige Beendigung,
Schadenersatz oder vergleichbaren Rechtsfolge gefihrt hat. Verstdflie von leitenden Personen
werden dem bietenden Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung tber Dokument
06_Eignungskriterien

Weudeic dNAWOEIG, aTTOKpUWN TTANPOPOPIWY, AVIKAVOTNTA TTAPOXAS TWV ATTAITOUPEVWY
EYYPAQWY 1 AWn TTANPOQPOPIWY EPTTIOTEUTIKOU XAPAKTAPO TTOU A@OPOUV TNV TTapouca
diadikacia: Das bietende Unternehmen darf in Bezug auf Ausschlussgriinde und Eignung
keine Tauschung begangen, Auskulnfte zuriickgehalten oder Nachweise nicht Gbermittelt
haben. Das bietende Unternehmen darf die Entscheidungsfindung des 6ffentlichen
Auftraggebers nicht unzuldssig beeinflusst haben (Bsp.: durch Ubermittlung fahrlassig oder
vorsatzliche irrefGhrende Informationen) oder Vorteile am Vergabeverfahren erlangt haben
durch vertrauliche Informationen. Verstdlie von leitenden Personen werden dem bietenden
Unternehmen zugerechnet. Eigenerklarung uber Dokument 06_Eignungskriterien
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5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0000
Tithog: Pflege AuRenanlage Sennfeld
Mepiypaen: Fir die Durchfihrung von Arbeitsschutz-Seminaren unterhalt die Auftraggeberin
eigene Bildungsstatten, welche mit hotelahnlichen Betrieben verglichen werden kdnnen. Diese
verfugen Uber Seminar-, Gruppen- und Praxisraume, eine Rezeption, eine Grol3kiiche mit
Speisesaal, Ubernachtungszimmer und einen Freizeitbereich. Mit dieser Ausschreibung
werden Dienstleister fur die ganzjahrige Unterhaltung und Pflege der gartnerischen
AuBenanlagen, Wege, Platze und Parkplatze fur die Bildungsstatte Sennfeld gesucht.
EocwTepikd avayvwpioTikd: 2026-025-EU-ABIBS

5.1.1. ZIkKomog
XapoKTpag TNG oUpPaong: YTINPEoieg
Kopia tagivounon (cpv): 77310000 dUTeuon Kal ouvthpnon XWpwyv TTpacivou
EmiAoyég:
Mepiypaen Twv emAoywv: Als Vertragsbeginn ist der 01.01.2027 vorgesehen. Der beiliegende
Werkvertrag hat eine Laufzeit von zwei Jahren (Vertragsjahren). Der Vertrag verlangert sich
maximal zweimal automatisch um jeweils ein weiteres Vertragsjahr, sofern dieser nicht von
der Auftraggeberin mit einer Frist von 3 Monaten vor Ende des laufenden Vertragsjahres
gekundigt wird. Nach Ablauf des vierten Vertragsjahres endet der Vertrag, ohne dass es einer
Kiandigung bedarf. Bei Ausubung aller Verlangerungsoptionen endet der Vertrag zum
31.12.2030.

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: BGHM Bildungsstatte Sennfeld Auf der Hohe 1
IM6ANn: Adelsheim
TayxudpouIKOG KwdIKag: 74740
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Neckar-Odenwald-Kreis (DE127)
Xwpa: Mepuavia

5.1.3. EkTIpWpMEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 01/01/2027
Huepopnvia Afgnc diapkelag: 31/12/2028

5.1.4. Avavéwon
MEyIOTEG AVAVEWOTEIG: 2

5.1.5. Agia
ExkTipwpevn agia xwpic PriA: 152 000,00 EUR
MéyioTtn agia Tng cupgwviag-rAaiciou: 192 000,00 EUR

5.1.6. Tlevikég TTAnpo@opicg
KaT’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
‘Epyo dnuéoiwv cupBdoewy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnudaoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg oupBdocig (ZAY): oxI
H ev Adyw ouppaon civail emTiong KatdAANAN yia TG PIKPES Kal peoaieg emixeipnoeig (MME): oxi

5.1.7. Zrpatnyikég dSnuooieg cupPaoElg
2TOXO0G TwV OTPATNYIKWY dnuociwv cuppaoewv: Kauia otpatnyikr) dnuocia cuupacn

5.1.9. Kpitipia emAoyng
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Mnyég Twv KpITnpiwv etmAoyig: MNMpokrpuén

Kpitiplo: Eyypa®r o€ OXETIKO ETTAYYEAUATIKO UNTPWO

Meprypan Tou kpitnpiou emmAoyng: Dokument 05_Angebotsformblatt: HRA- / HRB-Nummer
(mit Angabe des zustandigen Registergerichts) / Umsatzsteuer-ID (Hinweis: Unternehmen, die
weder im Berufs- noch Handelsregister noch einem anderen Register gefihrt werden, legen
eine Kopie der Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig
sind oder einen anderen geeigneten Zulassungsnachweis vor, der einen Aufschluss Uber die
Art der beruflichen Tatigkeit zulasst) Dokument 06_Eignungskriterien: Eigenerklarung zu den
Ausschlusskriterien § 123,124 GWB Unternehmensdarstellung

Kpithpio: Avo@opEg 0 KABOPIOPEVES UTTNPETIEG

Mepiypan) Tou Kpitnpiou emAoyng: Der Bieter hat mindestens zwei nachprifbare Referenzen
(2 unterschiedliche Referenzgeber) der letzten drei Geschaftsjahre vorzulegen. Die
Referenzen mussen erkennen lassen, dass der Bieter in der Lage ist, vergleichbare Auf-
gabenstellungen zu leisten. Sind nicht alle geforderten Angaben enthalten, kann die Referenz
nicht zur Feststellung der Eignung herangezogen werden.

5.1.10. Kpithpla avadeong
Mepiypaer TNG HEBGOOU TTOU TTPETTEI VA XPNOIUOTTOIEITAI GV N OTABUION eV UTTOPEI va
ekppaoTei pe kpitipia: In diesem Ausschreibungsverfahren mdchte die Auftraggeberin die
Vergabeentscheidung wie folgt gewichten o zu 100% Uber den glnstigsten Angebotspreis

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoswv
MAWOOEG OTIG OTTOIEG Eival ETTIONUWG dIaBEoIPa Ta £yypaga NG dnudoiag cupPaong: yepuavika
AleBuvon Twv gyypagwy TnG dnuodoiag ocuupaong: https://www.evergabe-online.de
/tenderdocuments.html?id=854605

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
Opoi uttoBoARg:
HAekTpOVIK UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieBuvon yia uttoBoAn: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=854605
"AWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV VA UTTOBANBOUV 01 TIPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YEPHAVIKG
HAEKTPOVIKOG KATAAOYOG: Agv eTTITPETTETAI
MapaAhayég: Agv TITPETTETAI
O1 TTpooPEPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO Hia TIPOCYOPEG: AgV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv poa@opwyv: 01/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
EupwTtrng, Bepivr) wpa KevrpikAg Eupwtng
Aldpkela KaTd TNV OTToIa TTPETTEI VA TTAPAUEVEI IoXUouoa n TTpoo@opd: 3 Mrveg
MAnpo@opieg TTou uITOoPOoUV va CUUTTANPWOOUV peTd TN AREN TG TTpoBeciag uTTOBOANRG

Kavéva éyypa@o dev utropei va uttoAnBei apydTtepa.

MAnpo@opieg OXETIKA pe T SnUoOIa aTToCPPAYIoN:

Huepopnvia atmoogpadyiong: 01/07/2026 10:15:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwtng

‘Opol Tng ouuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV ekTéAeon TNG oUpPBaong: Der Bieter sichert zu, dass nur zuverlassiges und
fachkundiges Personal beschaftigt bzw. als aufsichtfUhrendes Personal eingesetzt wird.
HAEKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
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Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: vai
Oa xpnoipoTroInBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: val

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
2upewvia-TrAaiolo, xwpig eTTavekkivnon diaywviouou
MéEyi0TOG apIBUOG CUPHPETEXOVTWV: 1
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog Tpoo@uyns: Vergabekammer des Bundes -Bundeskartellamt
MAnpo@opiec OXETIKA WE TIG TTpoBeouieg eTTaveCETaong: Angaben zu den Fristen fir die
Einlegung von Rechtsbehelfen VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung oder erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, missen spatestens bis
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Angebotsabgabe oder zur Bewerbung
gegenuber der Auftraggeberin ge-riigt werden, ansonsten ist der Antrag unzulassig. Sind mehr
als 15 Kalendertage nach der Mitteilung der Auftraggeberin, einer Rlge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen, ist ein Antrag ebenfalls unzulassig (§ 160 Abs. 3 GWB).
OpyavioPog TTaPOXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAdIKACIWY TTPOCPUYAG:
Berufsgenossenschaft Holz und Metall

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0000
Emionun ovouaoia: Berufsgenossenschaft Holz und Metall
Ap1Bu6G kataxwplong: 0204:993-8003410200-62
Taxudpouikr) dieuBuvon: Isaac-Fulda-Allee 18
M6An: Mainz
TayxudpouIKOG KWAIKAG: 55124
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Xwpa: Meppavia
Email: vergabestelle@bghm.de
TnAépwvo: 000
HAekTpovikr dieuBuvon: https://www.bghm.de
Po6Ao1 autoU Tou opyavicuou:
AyopaoTAg
Opyaviouog TTapOoXNG TTEPICOOTEPWY TTANPOPOPIWYV TWV dIAadIKACIWY TTPOCPUYAG

8.1. ORG-0001
Emionun ovouaoia: Vergabekammer des Bundes -Bundeskartellamt
Ap1Bu6G kataxwplong: 1:022894990
Tayudpopikn dieuBuvon: Villemomblerstr. 76
M6An: Bonn
TaxudpouIKOG KwdIkag: 53123
Ymrodiaipeon xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: vk@bundeskartellamt.bund.de
TnAépwvo: +49 228 94990
P6Ao1 autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPOcPUYNG
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8.1. ORG-0002
Emionun ovopaoia: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
ApiBudg karaxwpiong: 0204:994-DOEVD-83
M6AN: Bonn
TaxudpouIkog Kwdikag: 53119
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Xwpa: Mepuavia
Email: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
TnAépwvo: +49228996100
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
TED eSender

10. AANAayn
H ékdoon TnG TTponyoUPEVNG TTIPOKAPUENG TTPETTEI VA TPOTTOTTOINOEI

e6fd7dda-0aed-447f-81c3-eb821175acca-01
KUpiog Adyog TnG aAAayng

Evnuepwpéveg TTAnpo@opicg

MAnpog@opicg TTpokRpuEng

AvayvwpioTiko/ékdoaon TTpokrpugns: 938c30c4-1555-4bcd-a612-37255e7581ac - 01
Eidog gvrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpoknpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTroe€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToAg TnG TTpoknpuéng: 27/04/2026 08:13:55 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng

MAWOOEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTAPOUCA TTPOKAPUEN: YEPHAVIKA

ApIBudg dnuoacicuong Tng TTpoknRpugns: 291499-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 82/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 28/04/2026
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