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294739-2026 - AlaywVvIONOG

FaAAia — Yrnpeoieg kabapiopou — NETTOYAGE DES LOCAUX DE DIVERS SITES DE LA VILLE
DE VICHY

OJ S 83/2026 29/04/2026

MpokApugn ocuuBacng N CUNBACNHG TTAPAXWPENONG — TUTTOTTOINHMEVO KABEOTWG

YTnpeoieg

1. AyopaoTig

1.1. AyopaoTig
Emionun ovopaoia: Ville Vichy
Email: mpa@vichy-communaute.fr
NouIkA poper ayopaaoTr): Opyaviopog dnuoaciou dikaiou
ApaoTnpidTnTa TNG avabéTouoas apxng: Mevikég dNUOCIEG UTTNPETIES

2. Aiodikaoia

2.1. Aiadikaoia
Tithog: NETTOYAGE DES LOCAUX DE DIVERS SITES DE LA VILLE DE VICHY
Mepiypar): Chaque lot fera I'objet d'une attribution séparée. Les prestations sont réglées par
un prix global et forfaitaire et/ou unitaire pour le lot 1 et un prix global et forfaitaire pour les lots
2 et 3 La présente consultation concerne le nettoyage des locaux de divers sites de la ville de
Vichy. Elle est composée de trois lots : - Lot 1 : grand marché - 24 rue Paul Bert - Vichy - Lot 2
: parking de la poste - place Charles de Gaulle - Vichy - Lot 3 : parking de la médiatheque -
place de la Victoire - Vichy
AvayvwploTIKO diadikaciog: e0998f3e-6e92-446d-b9cc-1e4c3cb8699c
EocwTepikd avayvwpioTiké: 2026-01VS-ACHAT
Eidog di0dikaoiag: AVOIKTA
H diadikaoia emmTayuveTal: Oxl

21.1. ZKomrog
XapakTtpag TNG aUpBaong: YTnpeaieg
Kupia tagivounon (cpv): 90910000 YTrnpeoieg kabapiopou
MpbdoBeTn Tagivounon (cpv): 90910000 YTrnpeoieg kaBapiouou

2.1.2. Tomog ekTéAeong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Vichy
MéAN: Vichy
Taxudpouikog kwdikag: 03200
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Allier (FRK11)
Xwpa: MaAia

2.1.4. Tevikég TTAnpooOpiEg
MpbdoBeTeg TANPOoYopics: Une visite sur site est obligatoire. L'offre d'un candidat qui n'a pas
effectué cette visite sera déclarée irréguliére. Les modalités d'organisation de la visite sont
disponibles dans le réglement de la consultation. Le pouvoir adjudicateur pourra confier au
titulaire de chaque lot la réalisation de prestations similaires
Nouikn Bdon:
Odnyia 2014/24/EE
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2.1.5. Opol dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBoANRG:
MéyioTog apiBudg TTapTidwyV yia TIG OTTOIEG £vag TTPOCPEPWY PTTOPEI va UTTOBAAEI TTPOCPOPEG:
3
‘Opol Tng ouupaong:
MéyioTog apiBudg TapTidwyV yia TIG OTToiEG UTTOPOUV va avaTeBouv cuuBdoelg o€ Evav
TTPooPEpovTa: 3

2.1.6. Ao6yol amrokAgiopoU
Mnyég Twv Adywv atrokAgiopou: ‘Eyypago oupBaong

5. NapTida

5.1. NMapTida: LOT-0001
TitAog: grand marché
Mepiypaen: grand marché
EowTtepikd avayvwpioTiKo: 01

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPBaong: YTInpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 90910000 YT1rnpeoieg kaBapiopou
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 90910000 YTrnpeoieg kaBapiopou

5.1.2. Toémrog ekTéAeong
Taxudpoulkr) dieuBuvaon: Vichy
MéAN: Vichy
TayxudpouIkog kwdikag: 03200
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Allier (FRK11)
Xwpa: FaAAia

5.1.3. EkTIpWMEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 08/09/2026
Huepopnvia Afgnc diapkelag: 08/09/2027

5.1.4. Avavéwon
MéEyIoTEG avavewaoelg: 3
AMeG TTANpoPopieg yia avavewoelg: Le présent accord cadre est conclu pour une période
initiale d'un an avec possibilité de reconduction trois fois un an

5.1.6. Tevikég TTAnpo@opieg
Mpokerral yia eTavaAaupavouevn diadikaoia dnuociwyv cuuBacewv
Mepiypaon: avril 2030
KaTt’ a1roKA€IOTIKOTNTO OUUHUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpétTel va ava@EpovTal TO OVOUATA KAl T ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTToi0 £X€I avaTeDei N ekTEAEON TG oUUPBaONG: Agv aTTaiTeiTal
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapecia 1ng EE
H dnudoia aupBacn KaAUTITETAI ATTO TN CUMPWVIa yia TIC dnuoaieg cupBdoclg (ZAZ): val

5.1.7. Zrparnyikég dnuodoieg cuppdaoeig
Mpooéyyion yia TN peiwon Twv TTEPIBAANOVTIKWY ETITITWOEWV: AAAN
MpowBoUpEVOg KOIVWVIKOG OTOXOG: AAAN
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5.1.9. Kpitpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyig: Mpokrpuén
Kpitipio: Méoog €1iaiog apiBudg epyalopévwy
Mepiypar Tou Kpitnpiou etmAoyng: Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du
candidat et I'importance du personnel d'encadrement pour chacune des trois derniéres années

Kpitiplo: AAEG OIKOVOUIKES A XPNMATOOIKOVOUIKES ATTAITHOEIG

Mepiypar Tou Kpitnpiou emmAoyng: Déclaration sur I'honneur pour justifier que le candidat
n'entre dans aucun des cas d'interdiction de soumissionnerrenseignements sur le respect de
I'obligation d'emploi mentionnée aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travailpouvoir
de la personne habilitée a engager l'entreprise Copie du jugement si le candidat est en
redressement judiciaire

Kpitpio: Ei8iIkdg 10106 TCipog

Meprypaer) Tou Kpitnpiou emAoyng: Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le
chiffre d'affaires concernant les prestations objet du contrat, réalisées au cours des trois
derniers exercices disponibles

Kpithpio: Ava@opég o€ KaBOoPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypar Tou Kpitnpiou €mAoyNG: Liste des principales prestations effectuées au cours des
trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le destinataire. Elles sont prouvées par
des attestations du destinataire ou, a défaut, par une déclaration du candidat

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuuBaong: http://vichycommunaute.safetender.com
Ad hoc diaulog emmikoIvwviag:
Ovopaoia: AW Solutions

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opo1 utroBOoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttooAn: https://vichycommunaute.safetender.com
FAWOOEG OTIG OTTOIEC UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAl
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeoyia TTapaAafns Twv Tpooopwv: 01/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng
AIGpKeEIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL I0XUoUoa N TTpoo@opd: 4 MrAveg
MAnpo@opieg OXETIKA pe TN SnUoOIa aTToCPPAyYIoN:
Huepopnvia amooepayiong: 01/06/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikiig Eupwrng,
Bepivi) wpa KevrpikAg Eupwting
‘Opol Tng oupBaong:
H oUuBaon TTpétmel va ekTeAEITAlI OTO TTAQICIO TTPOYPAUMATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Ox
Opol oxeTIKA pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaoNG: L'exécution des prestations débute a compter de
la date fixée par le contrat. Le contrat prévoit le versement d'une avance, avec obligation de
constituer une garantie a premiere demande en contrepartie. Les prix sont révisables. Le
paiement des prestations se fera dans le respect du délai global de paiement applicable a
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I'acheteur. La consultation comporte des conditions d'exécution a caractére social et
environnemental détaillées au cahier des charges

HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTtroinBei NAeKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

©a xpnoipoTroinBei NAeKTPOVIKA TTANPWHN: 6XI

5.1.15. Texvikég
Zupguwvia-trAaiolo:
Kauia oupgwyvia-trAaioclo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUCTNHO AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPopieg, diauecOAGBNON KAl TTPOCPUYH
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal administratif de Clermont-Ferrand
IMAnpo@opiec OXETIKA UE TIG TTPOBETUiEG eTTaveEéTaong: Les voies de recours ouvertes aux
candidats sont les suivantes : Référé pré-contractuel prévu aux articles L.551-1 a L.551-12 du
Code de justice administrative (CJA), et pouvant étre exercé avant la signature du contrat.
Référé contractuel prévu aux articles L.551-13 a L.551-23 du CJA, et pouvant étre exercé
dans les délais prévus a l'article R. 551-7 du CJA. Recours pour excés de pouvoir contre une
décision administrative prévu aux articles R. 421-1 a R. 421-7 du CJA, et pouvant étre exercé
dans les 2 mois suivant la notification ou publication de la décision de I'organisme (le recours
ne peut plus, toutefois, étre exercé apres la signature du contrat). Recours de pleine juridiction
ouvert aux tiers justifiant d'un intérét Iésé, et pouvant étre exercé dans les deux mois suivant
la date a laquelle la conclusion du contrat est rendue publique

5.1. NaprTida: LOT-0002
TitAog: parking de la poste
Mepiypan: parking de la poste
EowTepikd avayvwpioTiko: 02

5.1.1. ZKomog
XapoKTpag TNG oUhPaong: YTINPEoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 90910000 YT1rnpeoieg kaBapiopou
Mp6éobetn Tagivounon (cpv): 90910000 YTrnpeoieg kabBapiouou

5.1.2. Toémrog ekTéAEong
Taxudpouikr) dieuBuvon: Vichy
IM6An: Vichy
TaxudpouIkog kwdikag: 03200
YTmrodiaipean xwpag (NUTS): Allier (FRK11)
Xwpa: MaAia

5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKelIa
Huepopnvia évapéng: 08/09/2026
Huepopnvia Agng diapkelag: 08/09/2027

5.1.4. Avavéwon
MéyioTeG avavewaoelg: 3
AMN\eG TTANpOPOpIES yIa avavewaoelg: Le présent accord cadre est conclu pour une période
initiale d'un an avec possibilité de reconduction trois fois un an

5.1.6. Tlevikég TTAnpoOYoOpiEg
Mpodkertal yia eTravaAauBavouevn diadikagia dnPoaiwv cuPBAcEwWY
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Mepiypaon: avril 2030

Kat’ amroKA€IOTIKOTNTA CUMUETOXNA:

Aev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.

Mp&TTEl va ava@EPOoVTal TO OVOUATA KOl TO ETTAYYEAUATIKG TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oT1T0i0 €XEI avaTeDei n eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: Agv aTTalTeiTal

‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoreital atrd Ta Tapeia Tng EE

H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNUOoieG oupBaoclg (ZAX): val

5.1.7. Zrpatnyikég dnpooieg CUPPAOEI
Mpoaoéyyion yia TN peiwaon Twv TTEPIBAANOVTIKWY ETITITWOEWV: AANAN
MpowBoUpEVOS KOIVWVIKOG OTOXOG: AAAN

5.1.9. Kpitpia €mAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyng: MNMpokrpuén
Kpitipio: Méoog €1io10¢ apiBudg epyalopéEvwy
Meprypan Tou kpitnpiou emAoyng: Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du
candidat et I'importance du personnel d'encadrement pour chacune des trois derniéres années

Kpimiplo: AAEG OIKOVOUIKES | XPNMATOOIKOVOUIKES ATTAITHOEIG

Meprypar) Tou Kpitnpiou emmAoyng: Déclaration sur I'honneur pour justifier que le candidat
n'entre dans aucun des cas d'interdiction de soumissionnerrenseignements sur le respect de
I'obligation d'emploi mentionnée aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travailpouvoir
de la personne habilitée a engager l'entreprise Copie du jugement si le candidat est en
redressement judiciaire

Kpitpio: Ei8Ikdg €Ti0106 TCipog

Mepiypan Tou Kpitnpiou emAoyng: Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le
chiffre d'affaires concernant les prestations objet du contrat, réalisées au cours des trois
derniers exercices disponibles

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Mepiypar Tou Kpitnpiou €tmAoyNG: Liste des principales prestations effectuées au cours des
trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le destinataire. Elles sont prouvées par
des attestations du destinataire ou, a défaut, par une déclaration du candidat

5.1.11. ‘Eyypa@a dnuociwv cupfdoewyv
AielBuvon Twv eyypaewy TnG dnuoaciag cuuBaong: http://vichycommunaute.safetender.com
Ad hoc diaulog emmikoIvwviag:
Ovopaoia: AW Solutions

5.1.12. Opoi dnuociwv cuppdoewv
‘Opol1 utroBoARG:
HAekTPOVIKY) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKA
AieuBuvon yia uttooAn: https://vichycommunaute.safetender.com
FAWOOEG OTIG OTTOIEG UTTOPOUV Va UTTOBANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITHOEIG CUPUETOXNG:
YOAAIKG
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv ETTITPETTETAN
MapaAAayég: Aev emTpéTTETAI
O1 TTpoo@EPOVTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TIPOCQYOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeopia TTapalaBng Twv mpooopwv: 01/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikng
Eupw1ng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng
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AlGpKeIa KOTA TNV OTToia TTPETTEI VA TTAPAMEVEL IoXUoUoa N TTpoo@opd: 4 MrAveg
NMAnpo@opieg OXETIKA pe T SnUooIa aTToCPPAyIoN:

Huepopnvia atmooepadyiong: 01/06/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikiig Eupwrng,
Bepivi) wpa KevtpikAg Eupwtng

‘Opol Tng oupuBaong:

H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal 0TO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUONEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi

Opol oxeTIKA pe TNV eKTEAEON TNG oUPPBaoNG: L'exécution des prestations débute a compter de
la date fixée par le contrat. Le contrat prévoit le versement d'une avance, avec obligation de
constituer une garantie a premiere demande en contrepartie. Les prix sont révisables. Le
paiement des prestations se fera dans le respect du délai global de paiement applicable a
I'acheteur. La consultation comporte des conditions d'exécution a caractere social et
environnemental détaillées au cahier des charges

HAeKTPOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: oxl

Oa xpnoipoTroinBei NAEKTPOVIKA TTANPWUI: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupowvia-TAaioio:
Kauia cup@wvia-TTAaiocio
NMAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA OYOPWV:
Kavéva duvapikd ouoTnua ayopwyv

5.1.16. Mepaitépw TTANpOoPoOpieg, dilapecoAdBnon Kal TTPooPuUYN
Opyaviopog mpoo@uyng: Tribunal administratif de Clermont-Ferrand
IMAnpo@opieg OXETIKA g TIG TTPOBEO e eTTaveEETaoNG: Les voies de recours ouvertes aux
candidats sont les suivantes : Référé pré-contractuel prévu aux articles L.551-1 a L.551-12 du
Code de justice administrative (CJA), et pouvant étre exercé avant la signature du contrat.
Référé contractuel prévu aux articles L.551-13 a L.551-23 du CJA, et pouvant étre exercé
dans les délais prévus a l'article R. 551-7 du CJA. Recours pour excés de pouvoir contre une
décision administrative prévu aux articles R. 421-1 a R. 421-7 du CJA, et pouvant étre exercé
dans les 2 mois suivant la notification ou publication de la décision de I'organisme (le recours
ne peut plus, toutefois, étre exercé apres la signature du contrat). Recours de pleine juridiction
ouvert aux tiers justifiant d'un intérét Iésé, et pouvant étre exercé dans les deux mois suivant
la date a laquelle la conclusion du contrat est rendue publique

5.1. NMapTida: LOT-0003
TitAog: parking de la médiathéque
Meprypaen: parking de la médiathéque
EowTtepikd avayvwploTiko: 03

5.1.1. Zkomrdg
XapakTpag TNG oUpPaong: YTInpeoieg
Kupia tagivopnon (cpv): 90910000 YT1rnpeoieg kaBapiopou
MpdoBeTn Tagivounon (cpv): 90910000 YTrnpeoieg kaBapiopou

5.1.2. Toémog ekTéAeong
Taxudpoulkr} dieuBuvaon: Vichy
MéAN: Vichy
TayxudpouIkog kwdikag: 03200
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Allier (FRK11)
Xwpa: FaAAia
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5.1.3. EKTIJWPEVN SidpKEIa
Huepopnvia évapéng: 08/09/2026
Huepopnvia ARgnc diapkelag: 08/09/2027

5.1.4. Avavéwon
MéEyioTeg avavewoelg: 3
AMeG TTANpOoYOIES yIa avavewaoels: Le présent accord cadre est conclu pour une période
initiale d'un an avec possibilité de reconduction trois fois un an

5.1.6. Tevikég TTAnpoPopieg
Mpdkerrail yia eTravalauBavouevn diadikacia dnPociwv cUPBAcEwWY
Mepiypaon: avril 2030
Kat’ amroKAEIOTIKOTNTA CUMUETOXNA:
Agev TTAPOXWPEITAI CUPHPETOXN.
MpéTTel va ava@EépovTal Ta OVOUATA KAl Ta ETTAYYEAUATIKA TTPOCOVTA TOU TTPOCWTTIKOU OTO
oTT0i0 €XEI avaTeBei N eKTEAEON TNG cUPPBaONG: Agv aTTaITEITAl
‘Epyo dnuéoiwv cupBdocwy 1Tou dev xpnuatodoTeital atrd Ta Tapeia 1ng EE
H dnudoia oupBacn KAaAUTITETAI ATTO TN CUPPWVIa yia TIG dNPOoIEG oupBaocelg (ZAX): val

5.1.7. Zrpatnyikég dSnpooiIEG CUNBAOEIG
Mpoacéyyion yia Tn peiwon Twyv TTEPIBAAAOVTIKWYV ETTITITWOEWV: AAAN
MpowBoUuEVOC KOIVWVIKOS OTOXOG: AAAN

5.1.9. Kpitipia emAoyng
Mnyég Twv KpiITnpiwv emAoyig: MNMpokrnpuén
Kpitpio: Méoog €106 apiBuédg epyalopévwy
Meprypar Tou Kpitnpiou etmAoyng: Déclaration indiquant les effectifs moyens annuels du
candidat et I'importance du personnel d'encadrement pour chacune des trois derniéres années

Kpitripio: AAAEG OIKOVOIKEG ) XPNMOTOOIKOVOMIKEG OTTAITACEIG

Mepiypar) Tou Kpitnpiou emmAoyng: Déclaration sur I'honneur pour justifier que le candidat
n'entre dans aucun des cas d'interdiction de soumissionnerrenseignements sur le respect de
I'obligation d'emploi mentionnée aux articles L. 5212-1 a L. 5212-11 du Code du travailpouvoir
de la personne habilitée a engager l'entreprise Copie du jugement si le candidat est en
redressement judiciaire

Kpitpio: Ei8IkdG €T010G TCipOg

Mepiypaer) Tou KpiTnpiou emIAoyrg: Déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le
chiffre d'affaires concernant les prestations objet du contrat, réalisées au cours des trois
derniers exercices disponibles

Kpitpio: Ava@opég o€ KaBOPIOPEVES UTTNPETIES

Meprypan Tou Kpitnpiou €tmAoyNG: Liste des principales prestations effectuées au cours des
trois derniéres années, indiquant le montant, la date et le destinataire. Elles sont prouvées par
des attestations du destinataire ou, a défaut, par une déclaration du candidat

5.1.11. "Eyypa@a dnuociwv cupfdocewyv
AieBuvon Twv gyypaewy Tng dnudoiag ouuBaong: hitp://vichycommunaute.safetender.com
Ad hoc diauAog emikoIvwviag:
Ovopaoia: AW Solutions
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5.1.12. Opoil dnuociwv cuppdoewyv
‘Opoi1 utroBOoANRG:
HAekTpOVIKT) UTTOBOAN: YTTOXPEWTIKN
AieuBuvon yia uttoBoAn: https://vichycommunaute.safetender.com
"AWOOEC OTIG OTTOIEC PUTTOPOUV Va UTTORANBOUV 01 TTPOCPOPEG 1 Ol AITAOEIG CUPMETOXNG:
YOAAIK&
HAeKTPOVIKOG KOTAAOYOG: Agv eTITRETTETAI
MapaAAayég: Aev emTpETTETAI
O1 TTpoo@EéPovTEG UTTOPOUV Va UTTORAAOUV TTEPICTOTEPEG ATTO [ia TTPOCQPOPEG: AEV ETTITPETTETAI
MpoBeouia TTapaAafng Twv rpoo@opwv: 01/06/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvaTtoAikng
Eupwtng, Bepivr) wpa KevtpikAg Eupwting
AldpKeIa KOT@ TNV OTToia TTPETTEI VO TTAPAMEVEL I0XUoUCa N TTpoo@opd: 4 Mrveg
NMAnpo@opieg OXETIKA e TN dnudoIa atrocPpaAyion:
Huepopnvia atmooepadyiong: 01/06/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Qpa AvatoAikig Eupwtrng,
Bepivr) wpa KevtpikAc Eupwting
‘Opol Tng ouppaong:
H oUuBaon mpétmel va ekTeAEiTal aTO TTAQICIO TTPOYPAUUATWY TTPOCTATEUOPEVNG ATTAOXOANONG:
Oxi
Opol oxeTIKA Pe TNV eKTEAEON TNG cUPPBaoNG: L'exécution des prestations débute a compter de
la date fixée par le contrat. Le contrat prévoit le versement d'une avance, avec obligation de
constituer une garantie a premiere demande en contrepartie. Les prix sont révisables. Le
paiement des prestations se fera dans le respect du délai global de paiement applicable a
I'acheteur. La consultation comporte des conditions d'exécution a caractére social et
environnemental détaillées au cahier des charges
HAekTpOVIKN TIMOAGYNON: YTTOXPEWTIKN
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTapayyeAia: Oxi
Oa xpnoipoTtroindei NAEKTPOVIKA TTANPWUNR: OXI

5.1.15. Texvikég
Zupu@wvia-trAaiolo:
Kauia cupgwyvia-trAaiolo
MAnpo@opieg OXETIKA PE TO SUVAMIKO CUOTNHA AYOPWV:
Kavéva duvapiké ouoTnua ayopwy

5.1.16. Mepaitépw TTANpoOPoOpieg, dlapecoAdBnon Kal TTPooPUYNR
Opyaviopog rpoo@uyng: Tribunal administratif de Clermont-Ferrand
MAnpo@opieg OXETIKA e TIG TTPOBEOie eTTaveEETaong: Les voies de recours ouvertes aux
candidats sont les suivantes : Référé pré-contractuel prévu aux articles L.551-1 a L.551-12 du
Code de justice administrative (CJA), et pouvant étre exercé avant la signature du contrat.
Référé contractuel prévu aux articles L.551-13 a L.551-23 du CJA, et pouvant étre exercé
dans les délais prévus a l'article R. 551-7 du CJA. Recours pour excés de pouvoir contre une
décision administrative prévu aux articles R. 421-1 a R. 421-7 du CJA, et pouvant étre exercé
dans les 2 mois suivant la notification ou publication de la décision de I'organisme (le recours
ne peut plus, toutefois, étre exercé apres la signature du contrat). Recours de pleine juridiction
ouvert aux tiers justifiant d'un intérét Iésé, et pouvant étre exercé dans les deux mois suivant
la date a laquelle la conclusion du contrat est rendue publique

8. Opyaviouoi

8.1. ORG-0001
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Emionun ovopaoia: Avenue-Web Systémes

Ap1Bu6g kataxwplong: 4A246504-C8D0-11C8-BEDO07B2B600C5DFA
MéAN: Seyssinet-Pariset

TayxudpouIKOg Kwdikag: 38170

YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Isére (FRK24)

Xwpa: MaAia

Email: publications-joue@aws-france.com

TnAépwvo: +33480041260

P6Aol autoU Tou opyaviouou:

TED eSender

8.1. ORG-0002
Etrionun ovopaoia: Ville Vichy
ApiBudg kataxwpliong: 65165
Tayudpopuikn dieuBuvon: Place de I'HOtel de ville
M6An: Vichy
TaxudpopIkog kwdikag: 03200
YTmrodiaipeon xwpag (NUTS): Allier (FRK11)
Xwpa: FaAAia
MpdéowTro emmkoivwviag: Aguilera Frédéric
Email: mpa@vichy-communaute.fr
TnAépwvo: 0470301717
HAekTpovikr) dieuBuvon: https://www.ville-vichy.fr/
MpowiA ayopaoTA: http://vichycommunaute.safetender.com
P6Aol autoU Tou opyaviouou:
AyopaoTig

8.1. ORG-0003
Etrionun ovouaacia: Tribunal administratif de Clermont-Ferrand
Ap1BuoGg karaxwplong: 4A246556-FO08A-7194-4DFE6504040A8E82
Taxudpouikr) dieuBuvon: 6 cours Sablon
MéAN: Clermont-Ferrand
TayxudpouIKOg Kwdikag: 63033
YTmodiaipeon xwpag (NUTS): Puy-de-Déme (FRK14)
Xwpa: FaAAia
Email: greffe.ta-clermont-ferrand@juradm.fr
TnAépwvo: 0473146100
®ag: 0473146122
P6Aol autoU Tou opyaviouou:

Opyaviopog TTPocPUYNG

MAnpo@opisg TpokApUENg

AvayvwpioTIKO/Ekdoaon TTpokrpugng: cf6059c5-937b-4f2a-b97d-a9c68a4ab8e8 - 01

Eidog evrutTou: Alaywviopog

Eidog mrpokApuéng: Mpokrpugn cupBaong i ocuuBacng TTapaxwpenong — TUTTOTTOINUEVO
KaBeoTWG

YTro€idog TrpokApuéng: 16

Huepopnvia atrooToAng TnG Tpoknpugng: 28/04/2026 15:10:57 (UTC+02:00) Qpa AvatoAiKig
EupwTng, Bepiviy wpa Kevtpikig Eupwtng
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MAWOoOoEG OTIG OTTOIEG DIATIOETAI ETTIONUA N TTOPOUCA TTPOKAPUEN: YOAAIKA
ApIBudg dnuoaicuong TnNG TTpoknRpugns: 294739-2026

ApiBudg Teuxoug EE S: 83/2026

Huepopnvia dnuocicuong: 29/04/2026
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